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ROZDZIAL I.CHARAKTERYSTYKA PARTNERSTWA LOKALNEGO

1.1 NAZWA STOWARZYSZENIA I FORMA PRAWNA

Nazwa: ,,Razem dla Radomki”,

Status prawny: stowarzyszenie

Data rejestracji w Sadzie Rejestrowym: 15.12.2008r.

KRS: 0000319441, NIP: 796-28-60-152, REGON: 141670398, NR ARIMR: 063014250
I.2 PARTNERSTWO W LGD

OPIS PROCESU TWORZENIA PARTNERSTWA I DOSWIADCZENIE LGD

Pierwsze pomysly utworzenia LGD ,,Razem dla Radomki” pojawity si¢ na poczatku 2008 roku. Grupa
pomystodawcow sktadajaca si¢ z przedstawicieli 6wczesnych wladz samorzadowych, organizacji pozarzadowych,
lokalnych przedsigbiorcow oraz przedstawicieli mieszkancow doszta do wniosku, ze utworzenie na tym terenie
Lokalnej Grupy Dziatania pozwoli efektywniej pracowa¢ na rzecz rozwoju spoteczno - gospodarczego obszaru, oraz
zwigkszania jego atrakcyjnosci poprzez aktywizacje spoteczenstwa, wsparcie lokalnej
przedsiebiorczosci i wykorzystanie unikalnych waloréw przyrodniczych, kulturowych i historycznych obszaru. LGD
z zalozenia miata skupia¢ liderow miejscowych spotecznosci i sta¢ si¢ ,kuznig” pomystéw i dobrych praktyk
umozliwiajacych zrownowazony rozwoj calego regionu.

Od samego poczatku wsparcia procesowi tworzenia nowej LGD udzielito szes¢ gmin: Jedlinsk, Przysucha,
Przytyk, Wieniawa, Wolanow i Zakrzew, wspolpracujacych od 1996 roku w ramach zrzeszenia samorzadowego
Zwiazku Gmin Radomka. Powstala w ten sposob grupa inicjatywna ztozona z przedstawicieli w/w sze§ciu gmin
wywodzacych si¢ z sektorow publicznego, spotecznego i gospodarczego, przystapita do prac nad utworzeniem
Lokalnej Grupy Dziatania. Czlonkostwo 6 gmin w LGD jest podyktowane pozytywnymi dos$wiadczeniami
wspotpracy pomigdzy tymi jednostkami samorzgdowymi oraz faktem, Ze procesy rozwoju regionu nie zamykaja si¢
na poziomie powiatu. LGD ,,Razem dla Radomki” nie zastepuje istniejacego organu, lecz ma za zadanie uzupetniac
jej dziatania w specyficznych obszarach, ktore daja szanse na wykorzystanie zasobéw i rozwdj obszaru. W tym
samym sktadzie 6 w/w gmin funkcjonuje w ramach struktury LGD do dnia dzisiejszego co dowodzi stabilnej
1 partnerskiej wspotpracy w zakresie wyznaczenia kierunkow i realizacji dziatan zmierzajacych do poprawy jakosci
1 warunkéw zycia na wsiach. Podjeto dziatania majgce na celu rozpropagowanie idei tworzenia nowego partnerstwa.

22 lipca 2008 roku zwotane zostato zebranie zalozycielskie LGD. Na spotkaniu uznano, zZe najkorzystniejsza
forma prawna funkcjonowania LGD bedzie — stowarzyszenie. Podjeto uchwale o utworzeniu stowarzyszenia o
nazwie ,,Razem dla Radomki”, przyjeto statut stowarzyszenia a nastepnie i wytoniono siedmioosobowy zarzad. Na
siedzibe LGD przyjeto miasto Radom. Pod listg zalozycielska Stowarzyszenia podpisalo si¢ 20 0sdb z powiatow
radomskiego i przysuskiego. Stowarzyszenie bylo partnerstwem trojsektorowym, zrzeszajagcym przedstawicieli
sektoréw publicznego, spotecznego i gospodarczego. W dalszym okresie przystgpiono do prac nad przygotowaniem
Lokalnej Strategii Rozwoju dla obszaru gmin Jedlinsk, Przysucha, Przytyk, Wieniawa, Wolanow i1 Zakrzew.
Intensywne prace odbywatly si¢ w grupach roboczych, ktére za zadanie miaty wypracowanie celow strategicznych i
szczegotowych opracowywanej strategii oraz wybor przedsigwzie¢ umozliwiajacych realizacje okreslonych celow.
Efektem tych dziatan byta opracowana a nastepnie przyjeta 13 stycznia 2009 r. przez Walne Zebranie Czlonkow —
Lokalna Strategia Rozwoju na lata 2009-2015 dla Lokalnej Grupy Dziatania ,,Razem dla Radomki”. Wykorzystano
olbrzymi potencjat drzemiacy w liderach lokalnych spoteczno$ci oraz animatorach zycia spotecznego, kulturalnego
i gospodarczego. Dzigki temu strategia byta dokumentem umozliwiajacym realizowanie dgzen lokalnej spoteczno$ci
do poprawy jakosci zycia i zaspokajaniu aspiracji mieszkancow obszarow wiejskich.

Od 2009 roku stowarzyszenie korzysta ze wsparcia w ramach Inicjatywy LEADER Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich 2007 -2013 (PROW). Owczesne cele Strategii wdrazanej w latach 2009 -2015 koncentrowaty
si¢ na: podniesieniu atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD poprzez wykorzystanie jego walorow przyrodniczych,
kulturowych i historycznych; integracji i aktywizacji spotecznosci wiejskiej; réznicowaniu dziatalnosci gospodarczej
oraz tworzeniu pozarolniczych miejsc pracy. Cele dotyczace aktywizacji spolecznej 1 wsparcia przedsigbiorczo$ci
oraz poprawy jakoS$ci zycia na obszarach wiejskich przy zmianie form wsparcia, poszerzeniu grup odbiorcéw o osoby
z grupy w niekorzystnej sytuacji.

W latach 2009 -2015 w odpowiedzi na nabory oglaszane przez LGD wplyneto 183 wnioski z czego 126
zostato wybranych do dofinansowania. Na ich wsparcie wydatkowano w ramach budzetu LSR 7 627 473,43 z1.

LGD zrealizowalo takze na rzecz lokalnej spotecznosci 2 projekty wspotpracy dofinansowane w ramach
PROW 2007 -2013, w tym jedne projekt wspotpracy migdzyregionalnej: ,,Multimedialne Centrum Edukacji
Lokalnej” — Akronim MultiCel, w ktdérym uczestniczyly 3 Partnerskie LGD z terenu wojewodztwa mazowieckiego
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1 matopolskiego oraz jeden projekt regionalny ,,Potudniowe Mazowsze Markg Turystyczng” — Akronim PM-MT
z udziatem jednego Partnera. W przypadku obu projektow LGD ,,Razem dla Radomki” petnita role Lidera.

W okresie funkcjonowania 2009-2015 Stowarzyszenia Biuro LGD aktywnie pozyskiwato $rodki finansowe
na realizacj¢ projektow z innych zrodet niz PROW. Na obszarze gmin czlonkow LG

Do realizowano nastepujace 5 projektow: ,,Zderzenie pokolen” — inicjatywa na rzecz wsparcia senioréw
w ramach Rzadowego Programu ASOS, ,,E-learning - skutecznym narzedziem rozwoju III sektora na wsiach” —
inicjatywa na rzecz wsparcia organizacji pozarzagdowych w ramach PO FIO, ,,Jestem aktywny - bedg¢ przedsigbiorcg”
— inicjatywa na rzecz rozwoju przedsigbiorczosci mtodziezy gimnazjalnej w ramach PO KL, ,,Nieakademicka Szkota
Tworczego Pisania” — inicjatywna na rzecz promocji nowoczesnych mediow i kreowania lokalnych liderow kultury
w ramach Fundacji Orange, ,,Mazowieckie Partnerstwo na rzecz Wspolpracy, Adaptacyjnosci i Innowacji” —
inicjatywa na rzecz wspolpracy sektorowej (podmioty publiczne, organizacje pozarzadowe, przedsigbiorcy, sektor
nauki) zmierzajaca do wsparcia przedsiebiorczosci, innowacji i budowy wielosektorowych partnerstw branzowych
na obszarach wiejskich w ramach PO KL. Od 2014r. LGD jest Ambasadorem projektu ,,FIO — Mazowsze Lokalnie”.

W latach 2016-2023 w odpowiedzi na nabory oglaszane przez LGD wptyngto 340 wnioskow z czego 206
zostalo wybranych do dofinansowania. Na ich wsparcie wydatkowano w ramach budzetu LSR 3 075 000,00 euro.

W 2019 roku Stowarzyszenie ,,Razem dla Radomki” jako jedna z dziesieciu lokalnych grup dziatania z terenu
wojewddztwa mazowieckiego otrzymata bonus w postaci dodatkowych $rodkéw finansowych, za efektywne
wdrazanie podejscia Leader w ramach Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020 w pierwszych
dwoch latach (2016-2018). Dodatkowe $rodki wynosza w przypadku naszego LGD - 880 000,00 zt i zostaty
przeznaczone na dziatania zwigzane z rozwojem przedsigbiorczos$ci.

Stowarzyszenie ,,Razem dla Radomki” w ramach realizacji podejscia Leader pozyskalo kolejne wsparcie za
efektywne i skuteczne wdrazanie funduszy unijnych. W dniu 12.10.2021 w Warszawie zostat podpisany aneks do
umowy ramowej na dodatkowe $rodki unijne. Wsparcie w kwocie 711 200,00 euro przeznaczone zostalo na
przestrzeni IV kwartatu 2021 r. i [ kwartatu 2022 na realizacje naboréw wnioskow. Tak wysoki poziom
wykorzystania srodkéw byt mozliwy dzieki wspétpracy z réoznymi podmiotami: organizacjami pozarzadowymi,
wladzami samorzadowymi obszaru LGD, odpowiedniemu zarzadzaniu oraz dos§wiadczonemu personelowi biura.

LGD zrealizowalo takze na rzecz lokalnej spotecznosci 2 projekty wspotpracy dofinansowane w ramach
PROW 2016 -2020, w tym jeden projekt wspoipracy miedzynarodowej: ,,Multimedialne Centrum Edukacji
Lokalnej” — Akronim MultiCel, w ktorym uczestniczyly 3 Partnerskie LGD z terenu wojewddztwa mazowieckiego
i matopolskiego oraz partner Stowacki, jeden projekt regionalny ,,Potudniowe Mazowsze Markg Turystyczng” —
Akronim PM-MT z udziatem dwoch Partnerow z wojewodztwa mazowieckiego. W przypadku jednego projektow
LGD ,,Razem dla Radomki” pehita rol¢ Lidera.

Wzorem lat poprzednich w okresie funkcjonowania Stowarzyszenia 2016-2022 Biuro LGD aktywnie
pozyskiwalo $rodki finansowe na realizacj¢ projektow z innych zrodet niz PROW. Na obszarze gmin cztonkéw LGD
realizowano nastgpujace 38 projektéw, w tym 11 projektéw majacych na celu: aktywizacj¢ spoleczenstwa,
mieszkancow obszaréw wiejskich, org. pozarzadowych, wzmocnienie ich kompetencji i potencjalu, pozwalajacy im
na realizacj¢ samodzielnych inicjatyw, rozwijajacych spolecznosci wiejskie i miejsko-wiejskie; 13 projektow
majacych na celu budowe silnej marki produktow tradycyjnych i lokalnych, oraz rozwoju sieci dziedzictwa
kulinarnego ze szczegdlnym uwzglednieniem Doliny Radomki,6 projektéw majacych na celu uswiadomienie
spoteczenstwu zagrozenia dla zdrowia ludzi i1 $rodowiska wynikajacego z zanieczyszczenia powietrza
atmosferycznego zwigzanego z rozwojem przemyshu i komunikacji, oraz wigzaca si¢ z tym potrzebe jego ochrony
oraz zabezpieczenia gospodarki i czlowieka przed szkodami powstajacymi wskutek emitowania zanieczyszczen do
atmosfery, 5 projektow majacych na celu zachowanie od zapomnienia i wlaczenie w zywy obieg, pigkna dziedzictwa
kulturowego ziemi radomskiej (powiat przysuski i radomski), 3 projekty majace na celu uswiadomienie
spoteczenstwu znaczenia pszczo6t w srodowisku naturalnym, jak tez popularyzacja wiedzy na temat znaczenia pszczot
w funkcjonowaniu §rodowiska naturalnego.

Lokalna Grupa Drziatania prowadzita ciagly akcje doradcza $wiadczac wnioskodawcom stalg pomoc
z zakresu przygotowania, realizacji, monitoringu, rozliczenia i sprawozdawczosci wnioskow w biurze oraz poza nim.
Niezwykle istotna okazala si¢ takze adekwatna pomoc przekazywana beneficjentom i odbiorcom dziatan LGD w
postaci indywidualnego doradztwa czy szkolen; elastyczny sposob prowadzenia zaje¢ edukacyjnych, a takze
dostosowanie ich do indywidualnych potrzeb zainteresowanych. Beneficjentami ztozonych wnioskéw byty JST,
domy kultury, organizacje pozarzadowe, przedsigbiorcy, rolnicy i osoby fizyczne. Zrealizowane projekty
w widoczny sposob podniosty, jakos¢ zycia mieszkancoéw, wplynely na polepszenie standardu ich zycia, podniosty
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atrakcyjno$¢ gmin, wplynety na zaspokojenie potrzeb spoteczno-kulturalnych mieszkancow, poprawity, jakosé
ogo6lnodostepne;j infrastruktury technicznej i sportowo-rekreacyjnej. Ogromnym zainteresowaniem cieszyly si¢ mate
projekty. Lokalna Grupa Dziatania ,,Razem dla Radomki” rownoczes$nie z prowadzong dziatalno$cig grantodawcza
prowadzita szereg dziatan aktywizujacych, promocyjnych, szkoleniowych, warsztatowych, wydawniczych.
Zorganizowanych zostalo blisko 200 wydarzen promocyjnych i aktywizujacych. Wszystkie wydarzenia
ukierunkowane byty na aktywizacje srodowiska lokalnego, wzmocnienie organizacji pozarzadowych oraz promocje
walorow lokalnych. Partnerstwo otworzyto nowe mozliwosci dla mieszkancow i rozwoju naszego regionu, ktore na
przestrzeni 13 lat sg widoczne w réznych sektorach.

Doswiadczenie cztonkow stowarzyszenia oraz kadry zatrudnionej w Biurze LGD wptywa niewatpliwie na
skuteczno$¢ wdrazania dokumentu strategicznego jakim jest Lokalna Strategii Rozwoju. Wérdd cztonkow LGD
znajduja sie pracownicy samorzadowi, dyrektorzy szkol, placowek kultury, przedsiebiorcy, ktérzy pozyskiwali
i z sukcesem realizowali operacje podobne do tych wdrazanych w ramach LSR.

1.3 STRUKTURA LGD
REPREZENTATYWNOSC LGD

LGD jest dobrowolnym, samorzadnym, trwatym zrzeszeniem osob fizycznych i os6b prawnych, w tym
jednostek samorzadu terytorialnego, przedsiebiorcéw, organizacji pozarzadowych majacym na celu dziatanie na
rzecz rozwoju obszaréow wiejskich. Cztonkostwo w LGD dzieli si¢ na zwyczajne, i wspierajace.

Lokalna Grupa Dziatania na dzien tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2007- 2013 liczyta 57
cztonkow, na lata 2014-2020 liczyta 79 cztonkéw, obecnie liczy 76 cztonkdéw z ktdrych ponad potowa zaangazowana
byta w tworzenie i wdrazanie lokalnych strategii. Cztonkowie Stowarzyszenia reprezentujg trzy sektory tj. publiczny,
spoteczny i gospodarczy. W sektorze publicznym jest 6 jednostek samorzadu terytorialnego, w sektorze spotecznym
jest 10 organizacji pozarzadowych, a w sektorze gospodarczym 15 podmiotéw prowadzacych dziatalnosc
gospodarcza. Pozostali partnerzy reprezentuja mieszkancow obszaru LGD i rolnikow ktorych siedziba znajduje sie
na obszarze LSR. Jak wida¢, na przestrzeni 13 lat liczba cztonkow znaczaco wzrosta i moze nadal wzrastaé, gdyz
dziatania LGD sg zauwazalne wsrod spotecznosci lokalnych poszczegoélnych gmin zrzeszonych w Stowarzyszeniu i
przyczyniaja si¢ do pobudzenia inicjatyw lokalnych podmiotéw. Zwickszana liczba cztonkow moze pozytywnie
wplywaé na poglebianie partnerstwa trojsektorowego.

W oparciu o badania ankietowe, wyniki przeprowadzonej diagnozy obszaru LSR oraz informacji
przekazanych przez urzedy pracy i osrodki pomocy spolecznej, najwieksza grupa w niekorzystnej sytuacji na terenie
LGD sg to osoby z niepelnosprawnosciami oraz kobiety — mieszkancy obszaru LSR.

Struktura LGD pozwala m.in. na inicjowanie dziatah na rzecz poprawy zatrudnienia i tworzenia miejsc pracy.
Znaczna liczba podmiotéw z sektora publicznego 1 spotecznego umozliwia podejmowanie inicjatyw
ukierunkowanych na przeciwdziatanie ubdstwu i wykluczeniu spotecznemu zwlaszcza oséb starszych i mtodych,
inicjatyw aktywizujacych lokalne organizacje do bardziej wzmozonych dziatan integrujacych seniorow ze
srodowiskiem. Reprezentacja sektora prywatnego to okazja do wspierania inicjatyw zmierzajacych do stymulowania
rynku pracy i walki z bezrobociem rejestrowanym i ukrytym na obszarach wielskich.

W celu wzmocnienia partnerskich kontaktow z czlonkami organizacji, a takze beneficjentami
i mieszkancami Lokalna Grupa Dziatania organizuje na wydarzeniach o zasiggu lokalnym stoisko informacyjno-
promocyjne, na ktorym pracownik LGD udziela wszelkich informacji w zakresie dziatan prowadzonych przez
stowarzyszenie w formie ustnej, oraz rozdajgc materialty promocyjne dotyczace dziatan LGD. Informacji na stoisku
mogg zasiegng¢ wszystkie zainteresowane osoby i podmioty z obszaru objetego LSR, bowiem zaproszenie na stoisko
jest podawane do powszechnej wiadomosci za pomoca medidow elektronicznych. W podobny sposéb sg rekrutowani
uczestnicy szkolen, warsztatdow lub wizyt studyjnych. Biuro LGD jest czynne codziennie, a pracownicy zawsze
pozytywnie odpowiadaja na propozycje spotkan czy konsultacji, takze w innych miejscach obszaru dogodnych dla
zainteresowanych.

Duza wage stowarzyszenie przyktada do informowania o swoich biezacych dziataniach. Regularnie
publikowany jest Biuletyn LGD, w ktorym oprocz rubryk tematycznych pojawiaja si¢ relacje z wydarzen
zrealizowanych, ale takze zapowiedzi dziatan planowanych. Informacje o dziataniach LGD sg do$¢ czesto
publikowane przez lokalne media, w tym przez rozgtosnie radiowe tj. Radio Radom, Radio Rekord, Radio Plus, oraz
telewizje Dami TV, Zebbra TV, czy tez wydawnictwa internetowe i czasopisma (jak Echo Dnia Radomskie i portal
cozdzien.pl, radom24.pl) ktore docieraja do nieco innej grupy mieszkancoéw. Ponadto, odpowiednio do potrzeb
organizowane sg spotkania bezposrednie z mieszkancami lub podmiotami z réznych sektorow. Biezace informacje
umieszczane sg na stronie internetowej i fanpage stowarzyszenia. Okresowo informacje o dziatalno$ci, w tym i
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postepie w realizacji LSR sg prezentowane na posiedzeniach partneréw samorzadowych, czyli rad gmin, a te z kolei
przekazuja je swoimi kanatami do wspolnot lokalnych.

Reasumujgc: komunikacja realizowana bedzie na trzech plaszczyznach: migdzy czlonkami zespotu
zarzadzajacego, miedzy przedstawicielami poszczegdlnych partneréw oraz migdzy zespotem zarzadzajacym,
a ogbdlem partnerow. Na pierwszej plaszczyznie beda realizowane procesy decyzyjne, i wyznaczane beda kierunki
dziatan. Na drugiej ptaszczyznie komunikacja w postaci inicjatyw zespoléw tematycznych, propozycji dziatan grup
projektowych, wymiany mysli i pogladow, oddolnego ,,cisnienia” na zespot zarzadzajacy moze przynies¢ niezwykle
cenne i wazne efekty. Komunikacja na trzeciej z ptaszczyzn to uczciwe relacje miedzy zespotem zarzadzajacym, a
partnerami, obustronne poczucie bezpieczenstwa, sankcjonowanie zasady rownosci partnerow, a przede wszystkim
wspolnotowos¢ celow, dziatan i solidarne ich wdrazanie to czynniki cementujgce partnerstwo i umozliwiajagce mu
dalszy, sukcesywny rozwoj. Taki sposob komunikacji wzmacnia i rozwija partnerstwo, decyduje o jego warto$ci,
rozpoznawalnosci i akceptacji w Srodowisku.

Komunikacja z grupami w niekorzystnej sytuacji odbywa si¢ standardowymi i najbardziej efektywnymi
metodami, takimi jak: strona internetowa, profil na Facebook-u, prasa lokalna, ogloszenia na stronach gmin.
Wysylane sg takze informacje bezposrednio do sottysow, instytucji spotecznych itp.

1.4 DECYZYJNOSC W LGD
POZIOM DECYZYJNY — RADA

Na podstawie art.31 ust. 2 lit. B Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia
24 czerwca 2021 r. Rozwoj lokalny kierowany przez spotecznos¢ byt kierowany przez lokalne grupy dziatania,
w sktad ktérych wchodza przedstawiciele publicznych i prywatnych lokalnych intereséw spoteczno-gospodarczych
i w ktorych zadna pojedyncza grupa interesu nie kontroluje procesu podejmowania decyz;ji.

Dziatania Rady reguluje Statut Stowarzyszenia art. 20 oraz Regulamin Rady. Obecnie Rada sktada si¢ z 15
0sob. Zadna pojedyncza grupa interesu, nie posiada wiecej niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji. Rada
wybierana jest na 4 — letnig kadencje sposrod oséb rekomendowanych przez cztonkéw LGD.

Obecny sktad Rady LGD ,,Razem dla Radomki”:

sektor publiczny: 7 0s6b co stanowi 46,67% sktadu Rady

sektor gospodarczy: 3 osoby co stanowi 20,00 % sktadu Rady

sektor spoteczny: 5 0sob co stanowi 33,33 % sktadu Rady

w tym udziat: 1 sottysa, losoby w wieku 60+ i 1 osoba z KGW.
.5 PROCES DECYZYJNY W LGD

W celu wyboru operacji bez dominacji jakiejkolwiek grupy interesu w Radzie ogranicza si¢ reprezentowanie
sektora spoleczno-gospodarczego przez osoby zwigzane z sektorem publicznym. Dotyczy to np. zakazu czlonkostwa
z sektora spoteczno-gospodarczego 0sob powigzanych stuzbowo lub rodzinnie z sektorem publicznym oraz zakaz
faczenia przez osoby fizyczne czlonkostwa w LGD z reprezentowaniem w niej osob prawnych. Dodatkowo
prowadzony jest rejestr interesu na podstawie przedktadanych kart weryfikujacych przynalezno$¢ sektorowa oraz
zwigzek cztonka Rady z innym sektorem. Dla zapewniania bezstronnosci podejmowanych przez Rade decyzji
wprowadzono odpowiednie dokumenty poswiadczajace przynalezno$¢ sektorowa kandydata na cztonka Rady
i bezstronno$¢ cztonka Rady w ramach konkretnego naboru operacji ogtaszanego przez LGD tzw. Deklaracje
bezstronnosci i poufnosci do listy wnioskow / wniesionych odwotan. Funkcje cztonkow Rady sg petnione osobiscie,
tj. w przypadku osob fizycznych wybranych do Rady — przez te osoby, za§ w przypadku osoéb prawnych — przez
osoby, ktore na podstawie dokumentow statutowych lub uchwal wlasciwych organdéw sa uprawnione do
reprezentowania tych osob prawnych. Dbajac o prawidlowos¢ wyboréw dokonywanych cztonkéw Rady podejmuje
si¢ dziatania dyscyplinujace wobec cztonkow, ktérzy systematycznie nie biorg udzialu w posiedzeniach organu
decyzyjnego lub tez podczas dokonywania oceny wnioskow nie stosuja zatwierdzonych kryteriow (dokonuja oceny
W sposéb niezgodny z trescig kryteriow oceny).

Szczegotowe informacje dotyczace Rady: zasad czlonkostwa w  strukturze organu decyzyjnego,
funkcjonowania organu, przebiegu posiedzen i podejmowania decyzji w Radzie, rodzaju dokumentacji powstatej
w trakcie prac Rady zawarte sg w Regulaminie Rady. Sposdb przebiegu oceny wnioskdéw sktadanych w odpowiedzi
na nabory oglaszane przez LGD opisane zostaly w: Procedurze oceny i wyboru operacji w ramach poddziatania
»Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é” objetego
PROW 2021-2027 realizowanych przez podmioty inne niz LGD oraz w Procedurze oceny i wyboru oraz rozliczania,
monitoringu i kontroli grantobiorcow w ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii
rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” objetego PROW 2021-2027.



1.6 ZASADY FUNKCJONOWANIA LGD

LGD ,,Razem dla Radomki” dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym
dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 (Dz. U. z 2023 poz. 412); ustawy z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju
lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci (Dz. U. z 2022 r. z p6zn. zm.); ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o

stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 855 z pdzn. zm.),oraz Statutu LGD.
Tabela nr 1: Dokumenty wewnetrzne regulujgce dziatania LGD

Lp. | Rodzaj dokumentu Sposéb uchwalania/ | Regulowane zagadnienia

zmiany/aktualizacji

1. Statut stowarzyszenia | uchwala Walne Zebranie Czlonkéw | uchwalanie kierunkéw i programu dziatania Stowarzyszenia,
o nazwie ,Razem dla | bezwzgledng wickszoscia gloséw | wskazanie organu nadzoru, cele stowarzyszenia, zasady
Radomki” przy obecnosci ponad polowy | dziatania, cztonkostwo, wladze Stowarzyszenia (powotanie /

czlonkéw Stowarzyszenia odwolanie, uprawnienia i obowiazki), majatek Stworzenia,
rozwigzanie stowarzyszenia

2. Regulamin Walnego | Uchwala Walne Zebranie Cztonkdéw | zwotanie posiedzenia, organy Walnego Zebrania Czlonkow,
Zebrania Czlonkéw | w glosowaniu jawnym zwykla | zakres zadan organow ww, przebieg posiedzenia, glosowanie,
stowarzyszenia o | wickszo$cia glosow przy obecnosci | sprawy wyboréw do organdw statutowych, odwotanie cztonkow
nazwie ,Razem dla | co najmniej polowy czlonkdéw | organéw statutowych i wybory uzupetniajace, podejmowanie
Radomki” uprawnionych do glosowania uchwal, wnioski formalne

3. Regulamin Rady | ustanawia Rada stowarzyszenia | prawa i obowiazki czlonka Rady, uprawnienia i obowiazki
stowarzyszenia o | zwykla wigkszoscig glosow przy | Przewodniczacego Rady, przygotowywanie 1 zwolanie
nazwie ,Razem dla | obecnosci polowy cztonkéw Rady, | posiedzen Rady, przebieg posiedzenia Rady, glosowanie, rodzaj
Radomki” akceptacja ~ Walnego  Zebranie | dokumentacji powstatej w trakcie posiedzenia Rady, zasady

Czlonkow jako istotne dziatanie dla | zachowania bezstronno$ci oceny operacji, wykluczenie cztonka
Stowarzyszenia (partycypacja | Rady, odwotania od decyzji Rady
spoteczna)

4. Regulamin pracy | Uchwala Zarzad Stowarzyszenia | obieg dokumentéw w Biurze LGD, podstawowe obowigzki
Biura LGD | zwykla wigkszoscig glosbw przy | pracownika 1 pracodawcy, uprawnienia pracownika i
stowarzyszenia 0 | obecnosci co najmniej potowy | pracodawcy, czas pracy w Biurze, obecno$¢ w pracy,
nazwie ,Razem dla | czlonkow usprawiedliwienie nieobecnosci i spdznien, nagrody i
Radomki” wyroznienia, kary porzadkowe, wyptaty wynagrodzenia,

ochrona pracy kobiet i mtodocianych, bezpieczenstwo i higiena
pracy, urlopy wypoczynkowe, bezptatne i zwolnienia

5. Regulamin Uchwala Zarzad Stowarzyszenia | zasady organizacji pracy Biura LGD, =zakres dzialania
Organizacyjny Biura | zwykla wigkszoscia glosow przy | Kierownika Biura LGD, zakres dzialania Specjalisty ds.
LGD stowarzyszenia o | obecnosci co najmniej polowy | koordynowania projektow, zakres dzialania Specjalisty ds.
nazwie ,Razem dla | czlonkow promocji i projektow migkkich, zakres dziatania Specjalisty ds.
Radomki” organizacji 1 finanséw, zadania jednostek 1 komorek

organizacyjnych, struktura organizacyjna Biura LGD

6. Regulamin Uchwala Zarzad Stowarzyszenia | warunki i zasady wynagradzania, sktadniki wynagrodzenia,
wynagradzania zwykla wigkszoscig glosdbw przy | wynagrodzenia dodatkowe, wyptata wynagrodzenia
pracownikow Biura | obecno$ci co najmniej potowy
LGD stowarzyszenia o | czlonkow
nazwie ,Razem dla
Radomki”

7. Regulamin  Komisji | Uchwala Komisja Rewizyjna wybor cztonkéw Komisji Rewizyjnej, wymogi wzgledem
Rewizyjnej cztonka Komisji Rewizyjnej, zasady zwolywania i przebiegu
stowarzyszenia o posiedzen, zasady prowadzenia dziatan kontrolnych, zasady
nazwie ,Razem dla protokotowania
Radomki”

8. Regulamin Zarzadu | Uchwala Zarzad Stowarzyszenia na | obowiazki Zarzadu, uprawnienia Zarzadu, posiedzenia Zarzadu
stowarzyszenia o | mocy uchwaty LGD, sposob podejmowania decyzji, dokumentacja powstata w
nazwie ,Razem dla zwigzku z posiedzeniami Zarzadu
Radomki”

10. | Polityka zarzadzenie Kierownika Biura przy | stosowanie procedury ochrony danych osobowych
bezpieczenstwa akceptacji Zarzad Stowarzyszenia

Zrédlo: Opracowanie wlasne.
ROZDZIAL II. CHARAKTERYSTYKA OBSZARU I LUDNOSCI OBJETEJ WDRAZANIEM LSR
I1.1 OPIS OBSZARU

Terenem dziatania (LGD) jest od 2008 roku obszar 6 gmin lezacych w zlewni rzeki Radomki. Gminy te
wchodzg w sktad dwoch powiatow tj. powiatu radomskiego - Jedlinsk, Przytyk, Wolanoéw, Zakrzew, w sktad ktorych
wchodza 102 sotectwa i powiatu przysuskiego - Przysucha, Wieniawa, w sktad ktoérych wchodzi 44sotectwa i miasto
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Przysucha. Obszar LGD usytuowany jest w potudniowo - zachodniej czesci wojewddztwa mazowieckiego. Obszar
LGD znajduje si¢ pod silnym wplywem miasta Radomia. Pod wzgledem administracyjnym pi¢¢ gmin analizowanego
obszaru jest gminami wiejskimi, jedna gmina - Przysucha, jest gming miejsko-wiejskg. Obszar LGD jest spdjny
przestrzennie, znajduje si¢ w jednym obrysie geograficznym. Granica obszaru LGD przebiega wedlug granic
administracyjnych gmin. Lgcznie zajmujg obszar 738,2 km?.

Tabela 2: Gminy nalezgce do Stowarzyszenia ,, Razem dla Radomki”.

.. . Powierz- % Liczba Liczba
Lp Gmina Jednostka administracyjna N P e Idefltyﬁkator mieszkahcow mieszkaficow
typ gminy | powiat km? gmin LGD gminy 2020 r. 2021 r.
1. | Jedlinsk | Wiejska | radomski 139 18,86 142505 2 14 547 14 548
2. | Przysucha | ™i€isko- | oo vsuski | 182 24,69 142306 3 11192 11117
wiejska
3. | Przytyk Wiejska | radomski 134 18,18 142509 2 7118 7 081
4. | Wieniawa | Wieiska | o veuski | 103 13,98 142308 2 5183 5119
5. | Wolanow | Wieiska | aqomski | 83 11,26 142512 2 8 966 8967
6. | Zakrzew | Wielska | yaqomski | 96 13,03 1425132 13517 13 692
RAZEM 737 100 - 60 523 60 524

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Gléwnego Urzedu Statystycznego.

W roku 2020 (stan na 31.12.2020 r.) liczba mieszkancéw wyniosta 60523 osoby. Pod wzgledem liczby
mieszkancéw dominuje gmina Jedlinsk 14 547, nastepnie gmina Zakrzew 13 517, Gmina i Miasto Przysucha 11 192
osoby. Pozostate gminy licza mniej niz 10 ty$ mieszkancéw: Wolanow 8 966, Przytyk 7 118, Wieniawa 5 183 osoby.

11.2 MAPA OBSZARU

Obszar LGD jest spojny przestrzennie (obrazuje to prezentowana ponizej mapa) - znajduje si¢ w jednym
obrysie. Granica obszaru LGD przebiega po granicach administracyjnych gmin. Obszar LGD usytuowany jest
w potudniowo - zachodniej czesci wojewddztwa mazowieckiego. Otaczaja go powiaty: bialobrzeski, kozienicki,
szydtowiecki z wojewddztwa mazowieckie

Zrédto: Opracowania whasne na podstawie danych Gtownego Urzedu Statystycznego

11.3 SPOJNOSC OBSZARU

Potozenie wigkszosci obszaru dzialania LGD w dolinie rzeki Radomki oraz jej przestrzenna, historyczna i
przyrodnicza spojno$¢ stata si¢ przyczyng, dla ktorej LGD przyjeta nazwe ,,Razem dla Radomki”. Caty obszar objety
strategig jest spojny terytorialnie pod wzgledem geograficznym. Z uwagi na fakt, ze gminy wchodzace w sktad LGD
sasiaduja ze soba, i potozone s3 w jednym, geograficznie uksztaltowanym obszarze, ich rozwoj spoleczny i
ekonomiczny przebiega w podobny sposob. Dziedzictwo przyrodnicze i kulturalne obszaru to dodatkowe elementy,
ktore sg wykorzystywane dla jego promocji ale takze i rozwoju lokalnej turystyki, promocji kultury ludowej 1
dorobku historycznego. Gminy wchodzace w sktad LGD potozone sa w obrgbie Rowniny Radomskiej, stanowigcej
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cz¢$¢ Krainy Wzniesien Potudniowo-Mazowieckich, ktora obejmuje teren w zasadzie ptaski, rozciety doling rzeki
Radomki i jej doptywow, opadajacy generalnie w kierunku poétnocno-wschodnim. Rzezba regionu uksztattowana
zostala przez zlodowacenie $rodkowopolskie, ktére docierajac do podndza Gor Swictokrzyskich wyréwnato i
przykryto stare podtoze zbudowane z migkkich skal jurajskich i kredowych. Réwning ta przecinaja, stosunkowo
ptytkie, doliny rzek: Radomki, Dobrzycy, Bosaka.

Elementem spajajacym wszystkie gminy jest rzeka Radomka - dawniej zwana Radomierza, bedaca
lewobrzeznym doptywem Wisly. Radomka to rzeka dtugosci ok. 100 km z dorzeczem ponad 2000 km2. Wyptywa
ze zrodet w Lasach Przysusko - Koneckich okoto 4 km na potudnie od Przysuchy. Jej prawobrzeznym doplywem na
terenie powiatu przysuskiego jest Jabtonica, lewobrzeznym Wigzownica. Rzeka po zejéciu z rejonu wzgorz ptynie w
dos¢ szerokiej pradolinie bgdacej pozostatoscia po ladolodzie, ktory tu miat dtuzszy post6j. Na Radomce tuz po
przyjeciu gtéwnych doptywow (prawych) Szabaséwka i Jabtonica postawiono zapore betonowo-ziemna (blisko 0,5
km dtugosci), ktora utworzyta Zalew Domaniowski (Domaniowskie Morze). Dolina rzeki Radomki charakteryzuje
si¢ duzym zr6znicowaniem ros$linnosci z zachowanymi w krajobrazie rolniczym enklawami potnaturalnych terenow
zalewowych, ktére w powigzaniu z zadrzewieniami i roslinno$cig le$ng zboczy i wysoczyzny, tworzg cenny
kompleks przyrodniczy.

O spojnosci przyrodniczej decyduje nizinny charakter obszaru z przewaga tak, pol uprawnych, nieuzytkow
rolnych i nierownomiernie rozmieszczenie lasdw. Wystepuja te same gatunki zwierzat. Poza podobienstwami §wiata
ro$linnego i zwierzgcego, tereny te tacza zblizone warunki klimatyczne. Lesisto$¢ obszaru LGD nie jest duza
(ok. 20,38 %).

Caly obszar objety LSR lezy w strefie, w ktorej nie rozwijane sa juz sektory produkcyjne szkodzace
srodowisku naturalnemu (garbarstwo, produkcja metalowa) lub mogacy wptyna¢ w sposéb negatywny na jakos¢
produkcji rolnej. Walory przyrodnicze i krajobrazowe nie kolidujg z rozwojem dziatalnosci prywatnej (tylko
w gminie Przysucha wystepuja rezerwat przyrody i obszar krajobrazu chronionego). Lokalizacja gmin (potozenie
w centrum Polski, przebieg drog krajowych i wojewodzkich) nalezacych do LGD, stanowi podstawowy atut na rzecz
rozwoju wielofunkcyjnego rolnictwa i lokalnej przedsi¢biorczosci. Okres ostatnich lat pokazuje wzrost dynamiki
dziatan przedsiebiorcow. Najwicksza liczba firm zarejestrowanych jest w gminach okoto-radomskich:

Zakrzew, Jedlinsk. Sa to tez gminy, przez ktore przebiegaja gtowne szlaki komunikacyjne. Wtadze gmin wychodza
naprzeciw oczekiwaniom przedsigbiorczych mieszkancow tworzg strefy inwestorow. Dominujgcym obszarem,
w ktorym jest prowadzona dziatalno$¢ gospodarcza pozostaje handel hurtowy i detaliczny, oraz naprawa pojazdow
samochodowych; w drugiej kolejnosci — przetwdrstwo przemystowe i budownictwo, w dalszej kolejnosci produkcja.

Klimat obszaru jest zmienny i typowy dla strefy przejsciowej pomiedzy klimatem kontynentalnym
a morskim sprzyja uprawom rolnym. Dzieki tak sprzyjajacym warunkom klimatycznym okres wegetacyjny trwa ok.
200 dni, co umozliwia uprawg nie tylko zbo6z, ale takze owocoéw jagodowych oraz szerokg game warzyw. W tym
aspekcie duzym rynkiem zbytu na produkty rolne i r6znorodne ustugi jest miasto Radom. Polozenie kluczowych
szlakow komunikacyjnych przecinajacych terytoria poszczegélnych gmin oddziatuje pozytywnie na mozliwosci
eksportu lokalnych produktéw i uslug poza obreb regionu. Szczegdlne znaczenie na tym terenie moze miec
przetworstwo rolno-spozywcze z uwagi, iz ¢ze$¢ obszaru LGD nalezy do tzw. zaglebia paprykowego, z ktorego
pochodzi 80% krajowej uprawy papryki.

Uwarunkowania przyrodnicze pozwolity na rozwoj turystyki aktywnej w tym sieci turystycznych szlakow
rowerowych, oraz $ciezek Nordic Walking. W 2000 roku powstat ,,Zalew Domaniowski”. Wody na rzece Radomce
zostaly spietrzone przez zapore o dtugosci 660m i 10m wysokosci. Zalew o charakterze retencyjno - rekreacyjnym
ma 500 ha lustra wody, 6 km dtugosci i od 600 - 1200 m szerokosci. Zagospodarowaniem linii brzegowej zbiornika
do celow rekreacyjno — wypoczynkowych zajety sie¢ wladze gmin: Przytyk, Wolanoéw i Wieniawa graniczace ze
zbiornikiem, Zwigzek Gmin Radomka, a takze wtadze miasta Radomia i powiatéw lezacych nad rzeka. Swoj wktad
maja takze lokalni przedsi¢biorcy dziatajacy w obszarze turystyki i ustug okoloturystycznych. Atrakcjami
turystycznymi sg rowniez ,,Zalew Topornia” (Sha) w Przysusze z bardzo dobrze rozwinigtg infrastrukturg noclegowo-
restauracyjng oraz utworzony na rzece Wigzownicy w 2015 roku Zalew Jagodno, liczacy przeszto 35 h.

Na poziom i jako$¢ zycia ludno$ci na omawianym obszarze znaczny wpltyw ma srodowisko kulturowe.
Okresy $wietnosci, bujnego rozkwitu regionu i czasu tragicznych wydarzen przypominajg zabytki architektury
i budownictwa oraz obiekty historyczne, ktorych na danym obszarze zachowato si¢ dos¢ duzo. W gminach mozna
ogladac patace, parki, dominuja zabytki sakralne: koscioty, kapliczki. Na obszarze LGD Zywa jest tradycja ludowa:
dziatajg zespoty ludowe (seniorow i mlodziezy szkolnej), kola gospodyn wiejskich. Odbywaja si¢ jarmarki,
potancéwki ludowe, w ramach ktorych kultywowane sg rodzime tradycje: muzyczne, artystyczne, kulinarne. Obszar
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LGD ,,Razem dla Radomki” moze poszczycic si¢ takze cieckawymi zwigzkami z postaciami stawnych ludzi. To stad
pochodzili: stynni rycerzy grunwaldzcy — Mikotaj Powata z Taczowa, Mszczuj ze Skrzynna (o ktorych przypomina
utworzone w Taczowie Muzeum Etosu Rycerskiego. Przysucha to z kolei rodzinne miasto Oskara Kolberga,
wybitnego etnografa - wmiescie tym powstalo muzeum jego imienia. Z gming Przytyk zwigzana jest posta¢ Jana
Kochanowskiego. W gminie Jedlinsk utworzono Muzeum Witolda Gombrowicza, ktéry w miejscowosci Wsola
posiadat rodzinny dwor. Opisane postacie i wydarzenia o randze historycznej wptynely na wyglad kalendarza imprez
gminnych, nie ograniczonego jedynie do imprez dozynkowych i festynéw rodzinnych — ale wielu wydarzen
historycznych, kulturowych o randze ogoélnopolskie;j.

ROZDZIAL I11. PARTYCYPACYJNY CHARAKTER LSR

Lokalna Strategia Rozwoju (LSR) LGD ,,Razem dla Radomki” zostata przygotowana w oparciu o aktywny
1 partycypacyjny udzial w procesie jej opracowania przedstawicieli catej spotecznosci lokalnej. Proces dziatania na
rzecz utworzenia LGD wiazat si¢ od jej poczatku w 2008 roku z utworzeniem partnerstwa trdjsektorowego na
obszarze sze$ciu gmin, ktory pozwolit skutecznie od 2009 roku na wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju z udzialem
srodkow z Unii Europejskiej, ktory jest obecnie w sposob efektywny kontynuowany i w sposob sukcesywny
przyczynit si¢ do opracowania LSR na lata 2023-2027, w ktorym oprocz cztonkow stowarzyszenia (ktore liczy 76
podmiotow) skutecznie w procesie przygotowania udalo si¢ zaktywizowac kilkadziesiat innych grup spotecznych.

Przy przygotowaniu Zastosowano zasady wilaczenia spolecznego w tworzenie dokumentu strategicznego na
kazdym zetapéw jego powstawania, gdzie uczestnicy procesu konsultacyjnego aktywnie angazowali si¢
W opracowanie strategii poczawszy od oceny potrzeb, identyfikacje szans, wskazanie celow i zakresu planu dziatan.
W efekcie przedstawiony dokument jest wynikiem partycypacyjnej, oddolnej i zintegrowanej wspotpracy wszystkich
sektoréow wplywajacych na jakos$¢ i warunki zycia na obszarach wiejskich.

W procesie jego przygotowania braly udziat organizacje partnerskie (w tym cztonkowie stowarzyszenia) —
wsrod ktorych mozemy wyrdzni¢ m.in.: przedstawicieli: jednostek samorzadu terytorialnego (Urzedy Gmin —
wojtowie, burmistrzowie, pracownicy instytucji publicznych, radni), przedstawiciele instytucji kultury i placowek
edukacyjnych, gminnych osrodkéw pomocy spolecznej, przedstawiciele ponad 40 organizacji pozarzadowych, kot
gospodyn wiejskich, ochotniczych strazy pozarnych, klubow sportowych, organizacji harcerskich, mtodziezowych
organizacji, warsztatdow terapii zajeciowej, przedstawicieli seniorow (uniwersytetow trzeciego wieku) oraz
przedstawicieli sektora spoleczno (mieszkancy, sottysi, rolnicy) oraz sektora gospodarczego (przedsigbiorcy).

Proces przygotowania LSR byl wieloetapowy, wykorzystujac pracg grup roboczych, ekspertow oraz
mieszkancoéw, poprzez organizacje konsultacji spotecznych, badan ankietowych, zebrania fiszek projektow, ankiet,
realizacji spotkan roboczych, konsultacji online. Metody te pozwolily na wykorzystaniu wiedzy, umiejetnosci
i kwalifikacji pracownikow instytucji samorzadowych i publicznych, przedsigbiorcéw, przedstawicieli org.
pozarzadowych i mieszkancow — dzigki ktérym wybrane zostaly odpowiednie kierunku rozwoju obszaru LSR
w zakresie opracowania strategii.

W trakcie prac zastosowano metody i techniki angazowania mieszkancow i partnerow do budowy Strategii
wykorzystujagc w tym celu doswiadczenia we wspotpracy z lat ubiegltych wdrazania LSR ((w pracach nad ewaluacja,
monitoringiem, aktualizacja LSR na lata 2009 -2015 i LSR na lata 2016-2023), wyniki analizy spotecznosci lokalne;j
pod wzgledem jej sktadu, rozpoznania gtéwnych lideréw roznych $rodowisk oraz doboru wiasciwych technik
komunikacyjnych. Wykorzystane procedury zapewnity najwyzszy do osiggnigcia na tym terenie poziom partycypacji
spotecznej. Wspoldecydowanie wypracowany konsensus osiagni¢ty w tych pracach zostat przedstawiony w formie
opisowej w niniejszej Strategii. Przedstawiony ponizej schemat zaangazowania spotecznosci lokalnej w pisanie LSR,
pozwolit na zmobilizowanie szerokiego grona mieszkancow reprezentujacych wszystkie sektory partnerstwa LGD.

Aktywny 1 efektywny udzial spotecznosci lokalnej nie bedzie ograniczat si¢ tylko i wylacznie do
przygotowania Strategii, albowiem partycypacyjny zakres dziatan zostal zaplanowany w ten sposob, aby spoleczno$¢
miala wlasciwy znaczacy wptyw na ksztaltowanie formy LSR w trakcie jego realizacji, co zostalo przedstawione w
niniejszym rozdziale.

Proces realizacji LSR na etapie jej przygotowania i wdrazania uwzglednia stosowanie zasad horyzontalnych
okreslonych w rozporzadzeniu 2021/1060 w tym szczegdlnosci zasady:

- rownosci kobiet 1 mezczyzn;

- rownosci szans i niedyskryminacji ze wzgledu na pteé, rasg, pochodzenie etniczne, religic lub $wiatopoglad,
niepetnosprawnos$¢, wiek, orientacje seksualng, zasade¢ dostepnosci dla 0sdb z niepetno sprawnosciami;

- poszanowania praw podstawowych oraz przestrzegania Karty praw podstawowych Unii Europejskie;j;
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- zgodno$ci dzialan z celem wspierania zrownowazonego rozwoju okre$lonego w art. 11 TFUE, oraz

z uwzglednieniem celow ONZ, porozumienia paryskiego i zasady ,,nie czyn powaznych szkod”.
III.1. Opis metod/platform/narzedzi zaangazowania i konsultacji- w zakresie partycypacyjnej

wspolpracy przy opracowaniu LSR

Tabela nr 3: Zastosowane metody/platformy/narzedzia zaangazowania i konsultacji zainteresowanych stron
partycypacyjnej wspotpracy przy opracowaniu LSR

Zastosowana
metoda/technika/platf
orma/narzedzia
angazowania

Opis metody

Ankieta internetowa

Na stronie internetowej LGD www.razemdlaradomki.pl w formie wyrdznionego baneru zamieszczono
ankiete badajac opinie spolecznosci lokalnej.

W ramach badan ankietowych mieszkancy mieli mozliwo$¢ wyrazi¢ swoje zdanie na temat:

- okres$lenie mocnych/stabych stron, szans/zagrozen wystepujacych na obszarze LGD

- wyznaczy¢ te obszary (spoleczne, inwestycyjne, gospodarcze) ktore wymagaly by wsparcia i przypisanie
im wagi

- obszary wsparcia z Srodkow WPR 2023-2027i innych zrodet finansowania

- zdefiniowanie z subiektywnego punktu widzenia trzech grup spotecznych wymagajacych wsparcia

- elementow procedury naboru i oceny projektow

- oczekiwan wzgledem przysztych dziatan LGD

Dzigki zastosowaniu tego narz¢dzia Internetowego, ulatwiona zostala mozliwo$¢ wlaczenia si¢
mieszkancow w opracowanie LSR, a zwlaszcza oséb mlodych dla ktorych $wit wirtualny jest
podstawowym narz¢dziem do komunikacji i wyrazania opinii. Dodatkowo, pracownicy LGD informowali
i zachecali do sktadania na spotkaniach konsultacyjnych oraz telefonicznie i mailowo.

Ankieta w  wersji
»papierowe;j”
wydrukowanej

Pracownicy Biura LGD, Cztonkowie Zespotu projektowego LSR, lokalni liderzy $srodowisk wiejskich
wspotpracujacy z LGD na obszarze 6 gmin dystrybuowali papierowa ankiet¢ majaca zebra¢ opini¢
spotecznos$ci lokalnej. W ramach badan ankietowych mieszkancy mieli mozliwo$¢ wyrazi¢ swoje zdanie
na temat:

- okreslenie mocnych/stabych stron, szans/zagrozen wystgpujacych na obszarze LGD

- wyznaczy¢ te obszary (spoleczne, inwestycyjne, gospodarcze) ktore wymagaly by wsparcia i przypisanie
im wagi

- obszary wsparcia z srodkow WPR 2023-2027

- zdefiniowanie z subiektywnego punktu widzenia trzech grup spotecznych wymagajacych wsparcia

- elementdéw procedury naboru i oceny projektow

- oczekiwan wzgledem przysztych dziatan LGD Dodatkowo, pracownicy LGD informowali i zachgcali do
ich wypetniania podczas spotkan konsultacyjnych.

Fiszki  projektow -
arkusze pomystow

W ramach wlaczenia jak najszerszego grona aktoréw do opracowywania LSR,

Stworzono mozliwo$¢ zglaszania fiszek do biura LGD (w formie papierowej badz elektronicznej), na
ktorych potencjalni Beneficjenci operacji mogli opisywac dziatania, ktore chcieliby podja¢ w przysztosci.
Z mozliwosci tej skorzystaly zardbwno osoby fizyczne, przedsigbiorcy, gminy, instytucje publiczne,
organizacje spoteczne.

Zebrano niezwykle istotne informacje wskazujace jakie dzialania w ramach LSR bedg chetnie
podejmowane przez beneficjentow. Informacje te poddane zostaly weryfikacji (przez pracownikéw Biura
LGD i cztonkoéw Zespotu projektowego, ekspertow), czy sa/moga by¢ realizowane w ramach WPR 2023-
2027.. Fiszki i informacje na temat mozliwosci ich sktadania dostgpne byly na stronie internetowej LGD
oraz w Biurze LGD. Dodatkowo, pracownicy LGD informowali i zachg¢cali do ich sktadania na spotkaniach
konsultacyjnych oraz

telefonicznie, mailowo.

Spotkania
konsultacyjne
w gminach

LGD przeprowadzita 6 spotkan o charakterze warsztatowym (po 1 kazdej z gmin). Spotkania miaty
charakter otwarty i uczestniczyli w nich przedstawiciele kazdej grupy spolecznej — org. pozarzadowych,
przedsiebiorcy, pracownicy instytucji samorzadowych, rolnicy, osoby fizyczne.

W kazdej z 6 gmin cztonkéw LGD Biuro LGD przygotowalo i przeprowadzito otwarte spotkanie z
mieszkancami. Spotkania i zaproszenia na nie przekazywane byly zaréwno poprzez zamieszczenie
stosownych informacji na stronach internetowych i portalach spoteczno$ciowych partneréw Gmin, stronie
internetowej stowarzyszenia ,,Razem dla Radomki” — i jej profilu spoteczno§ciowym. Zaproszenia i
informacje o konsultacji i procesie przygotowania LSR

W trakcie spotkan uczestnikom zostaly przedstawione szczegdtowe zatozenia WPR 2023-2027, zatozenia
przysztej Strategii dzigki ktorej, mozna pozyskac¢ srodki na szeroko rozumiany rozwdj obszaréw wiejskich.
Przeprowadzono takze badanie ankietowe dotyczaca oczekiwan mieszkancéw wzgledem zatozen LSR i
LGD. W trakcie spotkan wyloniono aktywne osoby zainteresowane tematami istotnymi z punktu widzenia
PROW, LGD i przysziej Strategii tj. przestrzen publiczna, rozwoj przedsigbiorczosci, rozwdj spoteczenstwa
obywatelskiego (NGO), kultura, edukacja, produkty lokalne, edukacja, cyfryzacja itp. Zaprezentowano i
poddano konsultacji zasady wyboru operacji i ustalenia kryteridw wyboréw

Spotkanie warsztatowe
— podsumowujace

Zorganizowano 1 spotkanie, z udziatem ekspertow w ramach powotanego Partnerstwa -grupy ds. realizacji
LSR (partneréw — przedstawiciele samorzadow, przedstawiciele organizacji pozarzadowych,
przedsiebiorcow i mieszkancow, osoby fizyczne - prywatne), zespotu majacego na celu opracowanie
zatozen LSR, ktore beda zgodne z potrzebami i oczekiwaniami spotecznymi, oraz beda spdjne z celami
strategicznymi obszaru LSR
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W spotkaniu uczestniczyli przedstawicieli powotanego partnerstwa czlonkow wiadz LGD, przedstawicieli
poszczeg6lnych wladz gminny, liderow spoleczenstw lokalnych, instytucji, organizacji pozarzadowych i
innych zainteresowanych mieszkancéw przygotowaniem LSR.

Badania spoleczne (w
tym badania ankietowe)

Wsrdd lokalnej spotecznoscei zostaty przeprowadzone badania ankietowe i spoteczne ktdre postuzyly na
okresleniu diagnozy obszaru, analizy mocnych i stabych stron, szans i zagrozen.

Badania przeprowadzono wérdd spotecznosci lokalnej z obszaru LGD. Ankieta prowadzona bedzie w
formie elektronicznej (CAWI- Computer — Assisted Web Interview) — tj. w formie ankiety on-line. W celu
efektywnego pozyskania ankiet ich wypelnienie dostgpne byto na 3 sposoby):

- w serwisie internetowym na stronie www.razemdlaradomki.pl (ankieta elektroniczna CAWI) — ktdra
przesytana byla w wersji elektronicznej — mailowo i udostgpniona zostanie na stronie

- wypetnienie ankiety wydrukowanej i udostgpnionej w Biurze LGD, a takze udostgpnionej w miejscach
uzytecznos$ci publicznej w JST i zbieranych przez pracownikéw JST

- wypelniane i rozdawane ankiety podczas spotkan konsultacyjnych w gminach.

Powotanie 1 praca
zespotu eksperckiego

LGD w ramach prac nad opracowaniem strategii powotato zespot ekspercki - grupy ds. realizacji LSR W
zakresie realizacji prac ekspertéw powolano Zespot ds. przygotowania LSR — ktoérzy stanowili
przedstawiciele (partneréw — przedstawicieli samorzadow, organizacji pozarzagdowych, przedsigbiorcow i
mieszkancow, osoby fizyczne — prywatne, doradcéw i pracownikéw Biura LGD). Zesp6t miat na celu
opracowanie zatozen LSR, ktore beda zgodne z potrzebami i oczekiwaniami spotecznymi, oraz
weryfikowat czy beda one spodjne z celami strategicznymi obszaru LSR

Konsultacje on-line Konsultacje przeprowadzone byty rowniez przy wykorzystaniu stron internetowych Stowarzyszenia Razem
dla Radomki — www.razemdlaradomki.pl — na ktorej opublikowane byly przygotowane i poddawane do
weryfikacji poszczegolne rozdzialy LSR oraz kryteria sposobu oceny i wyboru operacji. Catosciowy projekt
strategii zostal przekazany réwniez do szerokiej konsultacji poprzez udostgpnienie go do wgladu w
siedzibie LGD i przekazanie w formie elektronicznej dla partneréw i czlonkoéw Stowarzyszenia.
Udostepniony zostal roOwniez na stronie internetowej. Zebrane wagi i propozycje zostaty przeanalizowane
przez zesp6t ekspercki i wnioski z tej analizy zostaly przedstawione na Walnym Zebraniu Czlonkow i
Zarzadzie zatwierdzajacym LSR, ktoéry przyjety zostat w dniu 24.05.2023 r.

Zrodto: Opracowania wlasne.

I11.2 Opis etapéw przygotowania LSR

W okresie pracy nad Strategia w imieniu LGD zadania aktywizujace lokalna spoteczno$¢ do wspotpracy przy
tworzeniu LSR realizowali: pracownicy Biura LGD, cztonkowie Zespotu projektowego, partnerzy ktorzy na biezaco
analizowali przestane przez spoteczno$¢ lokalng materiaty, przygotowywali analizy, materialy robocze na potrzeby
dalszych prac nad dokumentem. Przez ten okres w Biurze LGD prowadzone byly oprocz spotkan konsultacyjnych,
warsztatowych, przeprowadzenia naboru fiszek projektow i ankiet, rowniez konsultacje telefoniczne, mailowe,
badania spoteczne, konsultacje on—line z przedstawicielami spotecznosci lokalnych, ktore cheiaty zdoby¢ informacje
na temat biezacych prac nad dokumentami i wniesli swoje pomysty do realizacji dziatan planowanych. Kazdy z
poszczegblnych etapoéw pracy nad LSR podsumowywany zostat przez zespot ekspercki (projektowy)

Tabela nr 4: Opis etapow przygotowania LSR ze wskazaniem grup ktore uczestniczyly w procesie jej
przygotowania

Etap pracy (czes¢
LSR)

Metoda/technika przeprowadzona w ramach
przygotowania LSR

Grupy/organizacje/osoby
Uczestniczace w procesie przygotowania
LSR

Analiza  potrzeb i | ankieta Internetowa, ankieta ,,papierowa”, spotkania | Sektor gospodarczy, sektor publiczny, sektor
potencjatlu LSR/ | konsultacyjne w gminach, warsztaty | spoleczny, mieszkancy obszaru LGD, rolnicy,
Diagnoza 1 analiza | podsumowujace, e-konsultacje, badania spoleczne, | przedstawiciele grup os6b w niekorzystnej
SWOT ztozenie  fiszek  projektdow, praca  zespolu | sytuacji
eksperckiego
Okreédlanie celow 1 | ankieta Internetowa, ankieta ,,papierowa”, spotkania | Sektor gospodarczy, sektor publiczny, sektor
wskaznikow konsultacyjne w gminach, warsztaty | spoleczny, mieszkancy obszaru LGD, rolnicy,
podsumowujace, ankieta Internetowa, ankieta | grup oséb w niekorzystnej sytuacji.

,papierowa, badania spoleczne, zlozenie fiszek
projektow, praca zespotu eksperckiego

Opracowanie sposobu

ankieta Internetowa, ankieta ,,papierowa”, spotkania

Sektor gospodarczy, sektor publiczny, sektor

wyboru operacji oraz | konsultacyjne, spotkanie warsztatowe | spoteczny, mieszkancy obszaru LGD, rolnicy,

ustanowienia podsumowujace, praca zespotu | grup osob w niekorzystnej sytuacji.

kryteriow wyboru eksperckiego, konsultacje e-mail

Opracowanie  zasad | spotkania konsultacyjne =~ w gminach, warsztaty | Sektor gospodarczy, sektor publiczny, sektor

monitorowania i podsumowujace, konsultacje e-mail, powolanie i | spoteczny, mieszkancy obszaru LGD, rolnicy,

ewaluacji praca zespotu eksperckiego, badanie spoteczne, grup 0sob w niekorzystnej sytuacji.

Przygotowanie planu | spotkania konsultacyjne w gminach, warsztaty | Sektor gospodarczy, sektor publiczny, sektor

komunikacji podsumowujace, konsultacje e-mail, powolanie i | spoteczny, mieszkancy obszaru LGD, rolnicy,

w  odniesieniu  do | praca zespotu eksperckiego, badanie spoteczne, | grup oséb w niekorzystnej sytuacji.

realizacji LSR ankieta internetowa

Plan dzialania i plan | ankieta Internetowa, ankieta ,,papierowa”, spotkania | Sektor gospodarczy, sektor publiczny, sektor

finansowy LSR konsultacyjne w gminach, warsztaty | spoteczny, mieszkancy obszaru LGD, rolnicy,
podsumowujace, e-konsultacje, ztozone fiszek | grup osob w niekorzystnej sytuacji.

projektow, powotanie i praca zespotu eksperckiego
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Zrodto: Opracowania wiasne

II1.3. Analiza danych/wnioskow z przyjetych konsultacji i badan spolecznych, ktore zostaly wykorzystane do
opracowania LSR
Wieloetapowy proces opracowania LSR zaktadal wykorzystanie odpowiednio dobranych metod/narzedzi

angazowania 1 konsultacji dla partycypacyjnego zakresu wspotpracy. wykorzystujac prace grup roboczych,
ekspertow oraz mieszkancow. Metody te pozwolily na wykorzystaniu wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji
pracownikow instytucji samorzadowych i publicznych, przedsigbiorcéw, przedstawicieli org. pozarzadowych
1 mieszkancow — ktorzy wskazali pozadane kierunki rozwoju obszaru LSR w zakresie opracowania strategii.

Na podstawie otrzymanych danych z procesu wykorzystania wskazanych platform, narzedzi, kanalow
komunikacji w zakresie partycypacyjnej wspotpracy dokonano analizy danych i przyjeto wnioski, wskazujgce na
okreslenie planu dziatan i projektow partnerskich . Uwzglednia¢ beda one aktywizacje sektora przedsiebiorczosci,
rozw0j matej infrastruktury (turystycznej, kulturalnej, rekreacyjnej), wsparciem org. pozarzadowych i mieszkancow
w formie dziatan grantowych, projektow partnerskich i w partnerstwie. W szczegolno$ci uwzglednione beda w niej
dziatania ukierunkowane na:

- podjecie innowacyjnych rozwigzan obszaru LSR, w tym w szczegdlnos$ci poprzez aktywizacje i tworzenie nowych
miejsc pracy i rozwdj istniejacych firm;

- rozw0j procesu cyfryzacji na obszarze LSR, przygotowanie zaplecza i infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej, , ze
szczegolnym uwzglednieniem miejsc zagrozonych wykluczeniem cyfrowym i kreowaniem idei inteligentnych wsi —
Smart Village;

- rozw0j obszaru w oparciu dziedzictwo kulturowe, aktywizacje spoteczno-kulturowa, przy wspotpracy organizacji
pozarzadowych, grup nieformalnych i przedstawicieli samorzadow;

- ochrone $rodowiska i klimatu (wypracowanie modelu dziatan promujacych ekologi¢ i edukacj¢ ekologiczna,
odnawialne zrodta energii),

- podjecie dziatan na rzecz os6b w niekorzystnej sytuacji, wykazanej w LSR w szczegdlnosci do osdb z
niepetnosprawnos$é¢iami jak ido kobiet.

- promocje polityki senioralnej i dziatan uwzgledniajacych zmiany demograficzne (starzenie si¢ spoteczenstwa) oraz
podnoszace poziom zycia i atrakcyjno$¢ obszaru (jako element podejmowania dziatan przeciwdziatajgcych
wyludnianiu obszaréw wiejskich) oraz dziatan aktywizujacych osoby mtode (mtodziez).

Wskazane wnioski zostaly okreslone na podstawie dokonanej analizy danych z konsultacji
spolecznych, zebranie arkuszy pomystow, przeprowadzenia badan spolecznych, oraz ankiet, ktére nastepnie
postuzyly do sformowania celow i planowanych przedsiewzie¢ LSR.

Weryfikacja arkuszy pomystow(fiszek projektow)

W okresie zglaszania arkuszy pomystow do Biura LGD wptyngto 101 fiszek projektow, dokumentow w
ktorych potencjalni beneficjenci zglaszali pomysty realizacji swoich inicjatyw w ramach LSR. Na podstawie
dokonanej analizy fiszek, mozemy wskaza¢ obszary w ktorych istnieje duze zainteresowanie tematyka realizacji
nowych projektow i inwestycji, oraz obszary w ktérych beneficjenci nie znajduja pola do rozwoju i aktywizacji
obszaréw wiejskich. W zdecydowanej wigkszosci przedstawiciele obszaru LGD chca realizowac projekty grantowe
w szerokim zakresie tematycznym ich oddzialywania (zwigzanych min. ze wsparciem inicjatyw kulturalnych,
inicjatyw spotecznych, wzmocnienie kapitalu spotecznego mieszkancow, aktywizacja spoteczng) czy tez dokonaé
inwestycji w zakresie poprawy dostepu i rozwoju infrastruktury turystyczno rekreacyjnej. Tymi dwoma zakresami
tematycznymi zainteresowanie wyniosto az 71,29% og6tu otrzymanych arkuszy pomystow.

Najwigkszym zainteresowaniem cieszylo si¢ dzialanie w zakresie realizacji inicjatyw grantowych
i projektow partnerskich w zakresie tzw. rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego, wzmocnienia kapitalu
spotecznego, zachowania dziedzictwa kulturowego, aktywizacji spolecznej, ochrony dziedzictwa kulturowego
i przyrodniczego polskiej wsi — gdzie zgtoszono 48 inicjatyw do realizacji — co stanowi 47,52% ogoétu otrzymanych
arkuszy pomystow. Sposrod 48 zgtoszonych inicjatyw 43 fiszek zwigzanych bylo z realizacja wydarzen spoteczno-
kulturalnych (koncertéw, przegladow, festynow, wydawnictw publikacji, zakupu strojow) 2 fiszki dotyczyty
inicjatyw zwigzanych z realizacjg ochrony dziedzictwa przyrodniczego. Tylko 3 projekty zgloszone w zakresie
realizacji projektow grantowych dotyczyly podjecia dziatan i aktywizacji skierowanej na dzialania podnoszace
kompetencje i aktywizujace grupy seniorow — 0sob w wieku 60+ oraz 0sob z niepetnosprawnoséiami i kobiet.

Drugim zakresem tematycznym, w ktorym beneficjenci zgtaszali najwigksze zainteresowanie byl obszar
zwigzany z poprawg dostepu i rozwoju infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej poprzez powstawanie i modernizacje
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obecnych infrastruktur. Zgtoszono w ramach tego dziatania 24 arkusze pomystow (co stanowi 23,76% ogohu
zgloszonych arkuszy pomystow).

Trzeci element najczgsciej wykazywany to dziatania zwigzane z zainteresowaniem wsrod beneficjentow
cieszyly si¢ obszary tematyczne zwigzane z rozwojem sektora przedsigbiorczosci (w zakresie rozwoju prowadzonych
dzialalno$ci gospodarczych, rozwijania przedsiebiorstw spolecznych 1 otwierania nowych dziatalnos$ci
gospodarczych)- dla ktérego wplynely 23 arkusze pomystow (22,77% ogotu arkuszy).

Kolejne z dziatan zwigzane z realizacja inwestycji samorzadowych wykazane w zakresie poprawy dostgpu
dla spotecznosci lokalnych zostato wybrane w ramach 4 projektow (3,96% ogotu arkuszy ).

Rowniez dziatania zwigzane z ochrong $rodowiska i przeciwdzialania zmiang klimatu, niezaleznos¢
energetyczna miejscowosci, obiektow uzytecznosci publicznej, odnawialne zrédla energii — OZE i dziatania
proekologiczne sa obszarem w ktérym partnerzy i przedstawiciele wszystkich grup spotecznych obszaru nie sg
zainteresowani — albowiem otrzymano tylko 2 zgloszenia (1,98%), a 1 zgloszenie wptyngto w obszarze podjecia
dziatah w zakresie rozwoju cyfryzacji na obszarze LGD (1,00%).

W ramach realizacji tego dzialania mozemy dodatkowo stwierdzi¢, ze brakuje tutaj zainteresowania
w nastepujacych obszarach wsparcia, na ktorych realizacje¢ nie wplyneto zadne zgloszenie. Tymi obszarami sa:

- rozw0j produktow lokalnych i rozwoj wspotpracy w ramach krétkich tancuchow dostaw zywnosciowych,

- poprawa pozarolniczych funkcji gospodarstw rolnych w szczegdlnosci w zakresie gospodarstw agroturystycznych,
zagrod edukacyjnych, gospodarstw opiekunczych

Weryfikacja ankiet internetowych i ankiet w wersji papierowej oraz badan spolecznych. Wyniki analizy
whnioskow

Réznorodnos¢ wybranych metod przeprowadzonych konsultacji ze spoteczno$cia lokalng i partnerami miata
na celu zaangazowanie jak najwickszej grupy odbiorcow, dzigki temu opracowany dokument charakteryzuje sig
oddolnoscia i inkluzyjnoscia. Do przeprowadzenia tego procesu postuzyly rowniez ankiety i badania spoteczne, ktore
przyczynity sie okreslenia celéw i przedsiewzie¢ LSR.

W udostepnionych on-line w Internecie oraz przekazywanych w wersji papierowej podczas spotkan
wypelniono 65 badan ankietowych, ktorych wyniki pozwalaly wskaza¢ najwazniejsze potrzeby i problemy
mieszkancow. Uzupelnione zostaty one o przeprowadzone 14 badan spotecznych metodg CAVI.

Dane z przeprowadzonych konsultacji wykazaty nastgpujace wnioski:

- najmocniejsze strony obszaru LSR (dobre warunki do rozwoju przedsigbiorczosci, wykorzystanie potencjatu

- zagrozenia dla rozwoju obszaru LSR (niewystarczajaca infrastruktura, wykluczenie cyfrowe i kulturalne
mieszkancow, wzrost bezrobocia, niewystarczajaca oferta produktow turystycznych, starzenie si¢ spoleczenstwa)

- najwazniejsze szanse ( walory przyrodnicze i krajobrazowe, rozwo6j w oparci o srodki zewnetrze przeznaczone na
rozwoj i poprawe jakos$ci zycia, wykorzystanie dziatan w oparci o lokalne zasoby, realizacja dziatan w zakresie
wykorzystania odnawialnych zrodet energii)

- obszary najwazniejsze do rozwoju (przedsigbiorczosé¢, budowanie lokalnej tozsamosci 1 aktywizacji spotecznosci,
rozw0j poziomu zycia poprzez rozwoj zaplecza matej infrastruktury)

- kierunki wsparcia przedsigbiorczo$ci (w zakresie dzialalno$ci ustugowych i produkcyjnych, promocji lokalnych
produktéow 1 producentéw, wsparcia dziatan wykorzystujacych odnawialne Zrédta energii i wprowadzajacych
innowacyjne rozwigzania)

- grupy wymagajace szczegolnego wsparcia (osoby z niepetnosprawnos$ciami, kobiety, bezrobotni)

Dokonujac przeprowadzonej analizy wnioskow z konsultacji okreslono 3 glowne cele dziatania i obszary tematyczne
w ramach ktorych zaplanowano realizacj¢ dziatan w strategii. Uczestnicy konsultacji wykazali koniecznos¢
wspierania sektora przedsigbiorczosci w zakresie przyznawania wsparcia dla istniejgcych firm i na rzecz dotacji na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczych,

I11.4 Planowane dzialania informacyjne i wzmacniajace partnerstwo we wdrazaniu LSR. Opis dzialan i metod
angazowania.

LSR to dokument wymagajacy wspolpracy spotecznosci lokalnej nie tylko na etapie jej opracowywania ale
takze i jego realizacji biorgc pod uwage dynamike zmian spotecznych i gospodarczych. Udziat spoteczno$ci lokalnej
nie moze na tym etapie ograniczy¢ si¢ jedynie do korzystania w charakterze Beneficjentow operacji realizowanych
w ramach LSR, ale rowniez bedzie zaktadal partnerski charakter — w ramach ktdrego to spotecznos$é bedzie mieé
wplyw na ksztaltowanie formy LSR w trakcje jego realizacji. Dzigki temu osiagniemy nie tylko partycypacyjny, ale
rowniez inkluzyjny i oddolny charakter opracowanej i zaplanowanej do wdrazania strategii. Dodatkowo dla
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partneréw przygotowane zostaly i okreslone dziatania w ramach projektowo partnerskich, projektow grantowych i
operacji wlasnych — w ramach ktorych do partnerzy beda mogli realizowaé swoje dziatania/inicjatywy

Nalezy pami¢taé, ze spolteczno$¢ to podmiot ktory nie tylko wspottworzyt strategie, ale rowniez bedzie nig
kierowat i wspotzarzadzat wspolnie z przedstawicielami LGD. Spoteczno$¢ tym samym bedzie mogta na nowo
definiowa¢ kierunku rozwoju wyznaczone w ramach dokumentu,. W trakcie realizacji LSR zaplanowano realizowa¢
spotkan konsultacyjnych w zakresie biezacego LSR gdzie to partnerzy, ale réwniez podmioty ktére do tej pory
pozostawaty bierne, beda zapraszane do wspolpracy i tworzenia dziatan wpltywajacych na rozwdj i aktywizacje
obszaru LGD. Szczego6lnie wazne bedzie dotarcie do nowych podmiotéw, dlatego LGD prowadzi¢ bedzie aktywna
kampani¢ informacyjng w zakresie mozliwo$ci uczestnictwa w tym procesie (poprzez zamieszczenie komunikatow
na stronach internetowych 1 profilach spotecznosciowych LGD, partnerow — samorzadow gminnych i organizacji
spotecznych, réwniez poprzez kampani¢ mailingowe, zaproszenie listowne, telefoniczne, oraz przez afisze i
informacje zawarte na stupach ogtoszeniowych. Charakter spotkan i pozostalych metod konsultacyjnych (ankiety, e-
konsultacje, konsultacje spoteczne) bedzie otwarty, przy wykorzystaniu mozliwie alternatywnych zrddet
komunikacji — tak aby nie wykluczy¢ zadnych grup spolecznych. Dlatego dziatania adresowane beda zarowno do
0s0b miodszych, starszych, os6b wykluczonych cyfrowo/spotecznie, do przedstawicieli kazdego sektora.

Planowane dziatania informacyjne i wzmacniajace partnerstwo we wdrazaniu LSR LGD angazowac¢ bedzie
jak najwicksza 1 reprezentatywng czg¢SC spoleczenstwa we wdrazanie LSR oraz jej aktualizacjg. Na takim
postepowaniu bowiem opiera si¢ podejscie Leader i zasady rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢. W
celu jej urzeczywistnienia prowadzone beda liczne i intensywne dziatania informacyjno-promocyjne stuzace
udostepnianiu i rozpowszechnianiu informacji na temat LGD i podejmowanych przez nig inicjatyw. Jednym z
elementow podejmowanych dziatan bedzie powotanie Zespotu Monitorujacego z udzialem przedstawicieli
spotecznosci lokalnej. Udzial we wdrazaniu LSR moze by¢ przez mieszkancéw obszaru realizowany poprzez
dzialania dotyczace realizacji wlasnych operacji przyczyniajacych si¢ do osiagnigcia celow LSR, albo poprzez udziat
w dziataniach LGD w zakresie aktywizacji spotecznoéci, promocji i informacji. Zeby mieszkancy mogli w ten sposob
zrealizowac¢ swoj udzial we wdrazaniu LSR prowadzone bgdg dziatania informacyjne i szkoleniowe dotyczace
ogtaszanych naboréw. LGD wykorzysta szereg metod wspotpracy z mieszkancami poprzez wykorzystanie gminnych
tablic ogtoszeniowych, strony internetowej wlasnej oraz gmin

Kazdy mieszkaniec bedzie mogt uczestniczy¢é w otwartych spotkaniach informacyjnych. Adresowane beda
do nich dziatania aktywizujace, informacyjne, promocyjne. Mieszkancy beda mogli korzysta¢ z pomocy
pracownikow Biura LGD. Na stronie www 1 w biurze kazda osoba/podmiot zainteresowany wspotpraca partnerska
bedzie mogt skorzysta¢ z pomocy pracownikow Biura. Na stronach umieszczane beda takze aktualno$ci, raporty,
opracowania, sprawozdania dotyczace dziatalnosci LGD i wdrazania LSR. Mieszkancy moga przez caly czas
zglasza¢ do Biura LGD wnioski i postulaty dotyczace wdrazania LSR. Zarzad bedzie dokonywat ich analizy i
przedstawiat spotecznosci lokalnej wnioski w zakresie ich uwzglednienia lub odrzucenia. W przypadku
uwzglednienia wnioskow zarzad zaproponuje podjecie odpowiedniej decyzji w zakresie zmiany LSR. Wszystkie
proponowane zmiany w LSR, rowniez te ktore zostaly zgtoszone przez organy Stowarzyszenia (Zarzad, Rada, Walne
Zebranie) przedstawiane beda jak najszerzej lokalnej spoteczno$ci do konsultacji przed ich zatwierdzeniem. W
oparciu o prowadzony monitoring wdrazania LSR na poszczego6lnych etapach osiggania zaplanowanych wskaznikoéw
przygotowywany bedzie raport z ewaluacji. Przedstawiany on bedzie mieszkancom obszaru w celu umozliwienia
wypowiedzenia si¢ na temat wynikow tej ewaluacji 1 zgltoszenia swoich postulatow.

W celu zapewnienia udzialu mieszkancow w realizacji 1 aktualizacji LSR opracowany zostal plan
komunikacji, w ktorym opisano dzialania komunikacyjne oraz $rodki przekazu do mieszkancéw. W planie
komunikacji zawarto réwniez jakie dziatania skierowane do mieszkancow podejmowane bedg w przypadku
problemow z realizacja LSR, lub niskim zaangazowaniem spolecznosci w dziatania realizowane przez LGD.

Tabela nr 5: Obszary wspotpracy, metody pozyskania informacji/opinii oraz uczestnicy wdrazania LSR

Obszar wspolpracy Metody/techniki

Monitoring ~ LSR,  Plan | ankiety monitorujace operacje, badania ankietowe, warsztaty konsultacyjne, spotkania w gminach,
Dziatania, Plan | on — line, analiza sytuacji zastanej, ankiety monitorujace operacje, spotkania w gminach,
Komunikacji, Aktualizacja | konsultacje stacjonarne i e-konsultacje (on-line) w terenie, zbieranie nowych fiszek projektow
LSR (Arkuszoéw pomystow), spotkania indywidualne
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Uczestnicy wszyscy mieszkancy obszaru, osoby z zewnatrz powigzane zawodowo, rodzinnie sentymentalnie
z obszarem LGD, przedstawiciele trzech sektorow partnerstwa LGD, czionkowie LGD,
pracownicy Biura LGD, cztonkowie organow statutowych (Zarzad, Rada Komisja Rewizyjna),
liderzy spotecznosci lokalnej, turysci, grupy w niekorzystnej sytuacji uwzglednione w dziataniach
Strategii

Zrédlo: Opracowania wlasne
II1.5 Wskazanie metod i kanaléw komunikacji, sposobu udostepniania informacji
Realizacja Lokalnej Strategii Rozwoju ,,Razem dla Radomki” zaktada podjecie efektywnych partnerskich

dziatan, wptywajacych na aktywny udziat catej spotecznosci lokalne w procesie jej wdrazania. LGD od ponad 12 lat
aktywnie wspolpracuje z przedstawicielami wszystkich sektoréw. Z organizacjami pozarzadowymi utworzyto
Centrum NGO — punkt wspotpracy i doradztwa dla 3 sektora, z sektorem gospodarczym uczestniczy w budowaniu
marki sektora przedsigbiorczego Doliny Radomki, z samorzadami efektywnie wdraza LSR i realizuje wydarzenia
partnerskie, a dla ogotu mieszkancéw — adresuje liczne dzialania animacyjne.Dlatego planujac realizacje LSR
wybierzemy dziatania, wptywajace na budowe jej inkluzyjnego charakteru, tak aby byty to oddolne dziatania
tworzone przez réozne grupy spoteczne.

Aby zacheci¢ mieszkancéw do przygotowywania projektow, stuzacych realizacji celow Strategii LGD
planuje nastepujace dziatania:
- organizowanie cyklicznych informacyjnych i warsztatowych spotkan otwartych, - organizowanie cyklicznych
spotkan informacyjnych i warsztatowych dla oséb z grup w niekorzystnej sytuacji, - udzielanie doradztwa
indywidualnego dla mieszkancow oraz grup mieszkancow (np. sotectw, stowarzyszen, grup nieformalnych) w celu
rozwijania pomystoéw kwalifikujacych si¢ do wsparcia, pokazywanie dobrych praktyk, - upowszechnianie informacji
o programie w lokalnych i subregionalnych mediach — prasa,- wspieranie nawigzywania wspolpracy terytorialnej lub
branzowej zmierzajacej do wypracowania projektow partnerskich realizujacych cele LSR, - poszukiwanie
dodatkowych srodkéw (poza WPR) na inwestycje 1 aktywnosci stuzace realizacji strategii, przekazywanie wiedzy o
dostepnosci tych srodkéw mieszkancom obszaru,- prowadzenie Inkubtora NGO, konsultacje i1 spotkanie on-line —
z wykorzystaniem platform internetowych.
Wybrano réwniez metody posrednie takie jak: ogloszenia i informacje udostepniane na stupach ogloszeniowych,
afisze w urzedach gmin i instytucjach publicznych o mozliwos$ciach i zasadach wlaczenia si¢ do realizacji strategii,,
- prowadzenie kampanii e-mailingowej, - publikacja informacji i ogloszen w przestrzeni internetowej (na stronach
internetowych oraz na portalach spotecznosciowych LGD, oraz na stronach internetowych partneréow), - e
konsultacje,- ankiety internetowe, formularze — arkusze pomystow
I11.6 Wzmocnienie wspolpracy partnerskiej, przyklady dzialan, integracji, aktywizacji i wdrazania projektéow
innowacyjnych

Zaplanowano realizacj¢ szereg dziatan wzmacniajacych wspodtprace we wdrazaniu dziatan partnerskich.
Oprocz wspolnego opracowywania i realizacji LSR i wsparcia ze strony LGD dla partnerow (np. z sektora organizacji
pozarzadowych) — w ramach utworzonego Centrum — Inkubatora NGO — zaplanowano realizacje¢ partnerskich
projektow w zakresie pozyskiwania zewnetrznych §rodkow finansowych na realizacje pomystow LGD 1 partnerow
wplywajacych na rozwdj i1 aktywizacje obszaru LSR. Przewidziano podjecie integracyjno-aktywizujacych,
szczegoOtowiej opisanych w Planie Komunikacji — w ramach ktorego to LGD begdzie aktywny partnerem animujgcym
dziatalnosci spoteczno-kultutralnych (np. poprzez organizacje wydarzen artystycznych, sportowych, warsztaty,
szolenia itp.). LGD dodatkowo dla partneréw zaplanowato organizacje¢ 2 innowacyjnych projektow partnerskich i
jednego projektu w partnerstwie, ktory podkresla partycypacyjny charakter strategii. Innowacyjnosciag przy
wdrazaniu dziatan partnerskich bedzie utworzenie w ramach projektu wilasnego, w ktérym uczestniczy¢é beda
Centrum Aktywnosci Lokalnej, utworzenie Inkubatora NGO — platformy wspolpracy w dziataniach partnerskich.
Dodatkowo rowniez dla partneréw oglaszane i kierowane beda projekty grantowe w zakresie innowacji.

ROZDZIAL 1V. ANALIZA POTRZEB I POTENCJALU LSR

Obszar realizacji Lokalnej Strategii Rozwoju lezy w potudniowo-zachodniej czesci wojewodztwa
mazowieckiego. Pokrywa on obszar wiejski czterech gmin powiatu radomskiego, czyli gminy: Jedlinsk, Przytyk,
Wolanow, Zakrzew oraz obszar wiejski jednej gminy powiatu przysuskiego czyli gminy Wieniawa i jeden miejsko-
wiejskiej czyli Gminy i Miasta Przysucha. Lacznie zajmuje powierzchnig¢ 737 km?.

IV.1 ANALIZA POTRZEB ROZWOJOWYCH I POTENCJALOW OBSZARU WDRAZANIA LSR
WRAZ Z ICH UZASADNIENIEM.
IV.1.1 ZAGOSPODAROWANIE PRZESTRZENNE

17



Jak pokazuje mapa miejscowosci s w miar¢ rOwno rozlozone na obszarze objetym LSR, ale wystepuja
istotne roznice w gestosci zaludnienia. Najwigkszg warto$¢ odnotowuje si¢ w gminach Zakrzew, a najmniejsza
w gminie Wieniawa.

Tabela nr 6. gestos¢ zaludnienia w gminach (osoba/km?)

Gmina 2016 2020 2021
Jedlinsk 103 104,9 105
Przytyk 54,4 53 53
Przysucha 66,6 61,5 61
Wieniawa 51,7 499 49
Wolanéw 106,5 108,2 108
Zakrzew 1329 140,4 142

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Srednia dla obszaru wynosi 86,3 osoby na km2. Jest ona nizsza niz $rednia dla calego wojewodztwa 155 0sob
na km?. Trzy gminy obszaru LSR (Zakrzew, Wolanow, Jedlinsk) leza w bezpos$rednim sasiedztwie miasta Radomia
liczacego wg danych GUS na dzien 31.12.2021 — 199 904 mieszkancow i to w nich odnotowuje si¢ najwigksza
gestos¢ zaludnienia. Dwie gminy (Zakrzew, Przytyk) potozone sa przy drodze relacji Radom — Tomaszow
Mazowiecki. Trzy gminy (Wolanoéw, Wieniawa Przysucha) polozone sa przy drodze krajowej nr 12 - klasy S o
dlugosci 757 km, biegngcej rownoleznikowo przez obszar Polski od granicy z Niemcami w Leknicy do granicy z
Ukraing w Dorohusku. Gmina Jedlinsk potozona jest przy trasie E77 w odlegtosci 90 km od Warszawy — jest to takze
miejsce atrakcyjne dla inwestorow.

Sie¢ drog jest dobrze rozwinigta, cho¢ na niektdrych odcinkach zastrzezenia budzi ich stan techniczny.
Niestety na wiekszosci drog, niezaleznie od ich kategorii i zarzadcy bolesnie odczuwalny jest brak towarzyszacych
im ciggoéw pieszo — rowerowych, na co wyraznie zwracajg uwagge uczestnicy prac nad strategig. Problemem jest tez
brak o$wietlenia lub jego zty stan techniczny. Niestety (a moze i dobrze ze wzglgdu na bardzo wysokie koszty
realizacji) inwestycje drogowe sa wylaczone z katalogu mozliwych dziatan.

Wigcej zastrzezen budzi komunikacja publiczna. Z poéinocy na potudnie, przez 3 gminy obszaru (Wolanow,
Wieniawe i Przysuche) biegnie magistrala kolejowa relacji Radom-£.6dz, natomiast przez obrzeza gminy Jedlinsk
przebiega magistrala kolejowa Radom-Warszawa, lecz siatka polaczen jest niewystarczajaca. Zmienila sie
infrastruktura kolejowa — poprawit si¢ stan szyn i peronéw, ale mankamentem jest brak dworcéw lub choéby
przystankow w malych miejscowosciach i wsiach. To istotny, obok siatki potaczen czynnik zniechecajacy
mieszkancow obszaru do korzystania z kiedy$ popularnego, a obecnie takze ekologicznego $rodka komunikacji
zbiorowej. Podstawowym sposobem przemieszczania si¢ sa busy obstugiwane przez prywatne firmy przewozowe.
Zapewniajag one transport pomig¢dzy wigkszymi miejscowos$ciami a miastami powiatowymi. Gorzej jest z
potaczeniami miedzy miejscowosciami w granicach gminy. Mieszkancy zwracaja szczeg6lng uwage na utrudnienia
W przemieszczaniu si¢ w granicach gminy, zwlaszcza pomiedzy najmniejszymi wsiami i osadami, co jest bardzo
bolesne przy braku $ciezek rowerowych. Na ten aspekt zwracajg uwage wszystkie grupy mieszkancdw, niezaleznie
od ich wieku czy statusu. Wyjatkiem jest gmina Wolandéw zapewniajgca dojazd do jednej miejscowosci w granicach
gminy. Natomiast gmina Zakrzew znalazta si¢ w posiadaniu czterech autobusow elektrycznych i od sierpnia 2023
ma w planach objecie siatkg polaczen miejscowosci gminnych z pobliskim Radomiem.

W gminach obszaru objetego LSR zauwazalne sg rdznice w poziomie rozwoju podstawowej infrastruktury
komunalnej- wodnej, kanalizacyjnej i gazowej. Jak wida¢ z przedstawionego rankingu najlepsza sytuacja jest
w gminie wiejskiej Zakrzew ktdra niewiele przoduje w rankingu przed gming miejsko-wiejska Przysucha.

Tabela nr 7: odsetek mieszkancow korzystajgcych z instalacji - ranking

Gmina/instalacja wodociagowa kanalizacyjna gazowa
Jedlinsk 4 5 1
Przytyk 3 2 nd
Przysucha 2 1 4
Wieniawa 5 4 nd
Wolanéw 6 6 3
Zakrzew 1 3 2

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Doktadniejsze informacje zawiera ponizsza tabela. Istotne réznice pomigdzy gminami obszaru, zwlaszcza w
odniesieniu do sieci gazowej, wynikajg z decyzji podejmowanych poza nimi. O ile sie¢ wodociggows i kanalizacyjng
gminy mogg realizowa¢ samodzielnie, odpowiednio do posiadanych srodkéw, to rozbudowa sieci gazowej zalezy od
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spotek gieldowych, nalezgcych do Skarbu Panstwa. Mieszkancy zwracajg uwage na fakt dtugiego oczekiwania na
podtaczenie instalacji domowych do sieci gazowe;].
Tabela nr8: odsetek mieszkarncow korzystajgcych z instalacji (%)

Gmina/instalacja wodociagowa kanalizacyjna gazowa
Jedlinsk 81,7 18,3 40,2
Przytyk 88,5 41,1 0,0
Przysucha 95,5 66,5 0,4
Wieniawa 80,8 29,1 0,0
Wolanow 75,5 16,4 2,5
Zakrzew 95,6 394 33,1

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Najbardziej rozbudowana jest sie¢ wodociagowa, a najmniej mieszkancow korzysta z sieci gazowych. Taki
stan rzeczy nie pozostaje bez wplywu na stan srodowiska naturalnego, zwlaszcza wody i powietrza. Nadal waznym
problemem jest dostep do Internetu. W ostatnich miesigcach sytuacja poprawia si¢ za sprawg programu, ktory
rozbudowuje sie¢ §wiattowodowa dajaca dostep do Internetu szerokopasmowego.
IV.1.2 SYTUACJA SPOLECZNO-GOSPODARCZA

Sytuacja spoleczno-gospodarcza moze by¢ opisywana na wiele sposobow, bowiem to pojecie obejmuje
bardzo duzo dziedzin zycia spotecznego. Moga ja wigc ilustrowac rézne wskazniki. Prostym wskaznikiem jest
dochdd podatkowy gminy w przeliczeniu na jednego mieszkanca.

Tabela nr 9: dochod gminy na 1 mieszkanca (w zt)

Gmina/obszar dochéd w 2016 dochéd w 2020 dochéd w 2021 2016/2021
Jedlinsk 3826,17 5419,04 6163,13 1,61
Przytyk 4074,32 5331,65 6193,02 1,52
Przysucha 3029,35 4651,97 4776,91 1,58
Wieniawa 3955.,41 5367,31 6448,24 1,63
Wolanoéw 3966,66 5156,31 6712,56 1,69
Zakrzew 3817,68 540542 577575 1,52

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Jak wida¢ z powyzszego zestawienia we wszystkich gminach w ostatnich latach zanotowano wyrazny
i w miar¢ réwny wzrost dochodu oscylujacy okoto 63%. Nie jest to wynik zaskakujacy, bo podobny wzrost
zaobserwowano zaro6wno w powiecie radomskim, jaki przysuskim.

Innym wskaznikiem pokazujagcym zamozno$¢ gmin jest wskaznik G (dla gmin). Obliczany jest poprzez
podzielenie przez liczbe mieszkancow kwoty dochodéw podatkowych uzyskanych w roku poprzedzajacym rok
bazowy z tytulu podatku: od nieruchomosci, rolnego, lesnego, od s$rodkéw transportowych, od czynnosci
cywilnoprawnych, od 0séb fizycznych, optacanego w formie karty podatkowej oraz wptywow z optaty: skarbowej,
eksploatacyjnej oraz udzialu we wptywach z podatku dochodowego od: 0s6b fizycznych, osob prawnych. Stanowi
on podstawe do wyliczenia kwot przeznaczonych na cze$ci subwencji ogolnej dla jednostek samorzadu
terytorialnego oraz kwoty wplat do budzetu panstwa. Wskaznik ten pokazuje takze, jak duze zrdéznicowanie
wystepuje w dochodach podatkowych poszczegdlnych jednostek samorzadu terytorialnego (tutaj) obszaru LSR.
Z analizy prezentowanych wskaznikoéw podatkowych wynika, Ze na poziomie gmin minimalny wskaznik G stanowi
niecate 57% wielkosci maksymalnego wskaznika G. Najwyzszy wskaznik na rok 2021 osiggne¢ta gmina Przysucha—
1677,29 zt, natomiast najnizszy gmina Przytyk - 893,61 zt.

Tabela nr 10: Wskaznik G - podstawowych dochodow podatkowych na I mieszkanca gminy przyjety do
obliczania subwencji wyrownawczej

Gmina/obszar dochéd w 2018 dochéd w 2020 dochéd w 2021 2018/2021
Jedlinsk 1091,54 1225,96 1446,56 1,33
Przytyk 681,28 810,52 893,61 1,31
Przysucha 1317,20 1529,84 1677,29 1,27
Wieniawa 762,91 952,82 962,32 1,26
Wolanéw 1031,95 1302,59 1398,52 1,36
Zakrzew 919,12 1109,60 1225,54 1,33
Razem 5804 6931,33 7603,84 1,31

https://www.gov.pl

Nieco inng informacj¢ niesie zestawienie gmin zagrozonych trwala marginalizacja. Decyzje¢ o zaliczeniu
gminy do tej kategorii podejmuje si¢ na szczeblu centralnym. Sktada si¢ na nig wiele czynnikow.

Tabela nr 11: gminy zagrozone trwatq marginalizacjq na obszarze LSR (kryt.51)

19


https://www.gov.pl/

Wojewddztwo powiat gmina
mazowieckie przysuski Wieniawa
Zrédlo:  Zaktualizowana lista gmin  zagrozonych trwalg —marginalizacja, programowanie 2021-2027

https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowa-strategia-rozwoju-regionalneg.
Obecnie 1 z 6 gmin obszaru zostata wpisana na w/w liste.
IV.1.3 PRZEDSIEBIORCZOSC
Dziatalno$¢ nierolnicza koncentruje si¢ gldéwnie w trzech gminach potozonych w bezposrednim sgsiedztwie
miasta Radomia, oraz w gminie miejsko-wiejskiej Przysucha.
Tabela nr 12: liczba podmiotow gospodarczych wpisanych do REGON

Gmina 2016 2021
Jedlinsk 970 1238
Przytyk 365 437
Przysucha 974 1007
Wieniawa 373 441
Wolanow 606 752
Zakrzew 1089 1349
Razem 4377 5224

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Tabela wskazuje ogdlng tendencje wzrostu, we wszystkich gminach obszaru, ilosci podmiotow
zarejestrowanych przez Gtéwny Urzad Statystyczny. Najwigkszy przyrost nowych podmiotéw, bo prawie 22%
nastapit w Gminie Jedlinsk, oraz oscylujacy w granicach 20% w gminach Wolandéw i Zakrzew. Gminy Wieniawa i
Przytyk oscyluja w granicach 16%, przy sredniej dla obszaru wynoszacej 16,21%. Niestety daleko w tyle pozostaje
Gmina i Miasto Przysucha z 3,28% przyrostem nowych podmiotow.

Tabela nr 13: podmioty wpisane do rejestru na 1000 mieszkancow

Gmina 2016 2021
Jedlinsk 67,9 85,1

Przytyk 50,0 61,7
Przysucha 80,4 90,6
Wieniawa 69.4 86,1

Wolanow 68,6 83,9
Zakrzew 85,1 98,5

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

We wszystkich gminach obszaru zaobserwowano wzrost o ponad 10%, najwigkszy, bo ponad 17% wzrost
nastapit w Gminie Jedlinsk. Dla wojewodztwa mazowieckiego wskaznik ten na koniec 2021 r. wynosit 168,3; dla
powiatu radomskiego 88,5; a dla powiatu przysuskiego wynosit 79,8.

Tabela nr 14: podmioty wedtug klas wielkosci

Gmina/rok / | 2016 2020 2021

Liczba

pracowniké 0-9 | 10-49 50 -249 0-9 10-49 50 -249 0-9 10-49 50 -249
w

Jedlinsk 926 37 7 1108 35 9 1196 34 8
Przytyk 345 19 1 398 19 1 417 19 1
Przysucha 921 44 9 952 41 5 962 40 5
Wieniawa 367 5 1 414 6 1 435 5 1
Wolanow 584 18 4 684 20 3 729 20 3
Zakrzew 1038 50 1 1216 50 1 1296 52 1
Razem 4181 173 23 4772 171 20 5035 170 19

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

W kolejnych latach w kategorii mikroprzedsigbiorstw zatrudniajacych do 9 pracownikéw we wszystkich
gminach obszaru zarejestrowano wzrost liczby podmiotow. Natomiast wérod matych przedsigbiorstw spadek liczby
podmiotéw odnotowano w gminie Jedlinsk i Przysucha. W kategorii $rednich przedsi¢biorstw spadek nastapit w
gminie Przysucha i Wolanow, w gminie Jedlinsk odnotowano wzrost i spadek o 1 podmiot w kolejnych latach, a w
pozostatych liczba nie zmienila si¢. Na obszarze LGD nie ma duzych przedsigbiorstw.

Udziat przedsigbiorstw zatrudniajacych mniej niz 50 pracownikéw na obszarze LSR w liczbie mieszkancow
LSR, wedtug stanu na koniec 2020 r. wynosi 3,06%.
Tabela nr 15: podmioty wedtug grup rodzajow dziatalnosci

Gmina 2016 2021
rolnictwo/ przemyst/ pozostale rolnictwo/ przemysl/ pozostate
lesnictwo budownictwo lesnictwo budownictwo

Jedlinsk 31 304 635 28 402 808
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Przytyk 9 105 251 9 162 266
Przysucha | 23 187 764 32 221 754
Wieniawa | 8 92 273 9 131 301
Wolanow 17 218 371 15 291 446
Zakrzew 24 358 707 27 473 849

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

W ostatnich latach nastgpity zmiany w ilosci podmiotow zarejestrowanych w poszczegdlnych grupach
rodzajow dziatalno$ci. Znaczny spadek dotyczacy rolnictwa i le§nictwa nastapit jedynie w gminie Jedlinsk w trzech
gminach odnotowano wzrost. Natomiast w przemysle z budownictwem wszedzie odnotowano wzrost, tak jak w
pozostalej dziatalnosci (poza gming Przysucha, gdzie odnotowano spadek).
Tabela nr 16: Podmioty gospodarcze zarejestrowane na obszarze LGD- dominujgce sekcje PKD (w %)

Sekcja Wartos¢
Sekcja G (Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdéw samochodowych, wlaczajac motocykle) 29,15
Sekcja F (budownictwo) 21,34
Sekcja C (przetwérstwo przemystowe) 12,33
Sekcja H (Transport i gospodarka magazynowa) 7,38
Sekcja M (Dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna) 6,36

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Ze wzgledu na intensywno$¢ (znacznie mniej atrakcyjng dla potencjalnych beneficjentow w poréwnaniu z
perspektywa 2014-2020) planowanego wsparcia dla rozwoju przedsiebiorczo$ci w ramach strategii zaplanowano
wsparcie niewielkiej liczby operacji. Powstajace lub rozwijane maja by¢ podmioty gospodarcze, ktore beda
prowadzi¢ dziatalno$¢ w zakresach: $wiadczenia ustug skierowanych do grup znajdujacych si¢ w niekorzystnej
sytuacji, zwigzanych z innowacyjnoscia, ukierunkowane na ustugi i produkcje w zakresie odnawialnych zrodet
energii oraz w zakresie podnoszenia trakcyjnosci obszaru — w charakterze S$wiadczenia ustug okoto-turystycznych
IV.1.4 ROLNICTWO

Klimat zmienny, typowy dla strefy przej$ciowej pomiedzy klimatem kontynentalnym a morskim sprzyja
uprawom rolnym. Dzigki tak sprzyjajacym warunkom klimatycznym okres wegetacyjny trwa ok. 200 dni, co
umozliwia uprawe nie tylko zbdz, ale takze owocow jagodowych oraz szeroka game warzyw. W regionie istnieje
»zaglebie sadownicze". W tym aspekcie duzym rynkiem zbytu na produkty rolne i ré6znorodne ustugi jest miasto
Radom. Potozenie kluczowych szlakéw komunikacyjnych przecinajacych terytoria poszczeg6lnych gmin oddziatuje
pozytywnie na mozliwosci eksportu lokalnych produktow i ustug poza obreb regionu. Szczegdlne znaczenie na tym
terenie moze mie¢ przetwoOrstwo rolno-spozywcze z uwagi, iz czg$¢ obszaru LGD nalezy do tzw. zaglebia
paprykowego, z ktérego pochodzi 80% krajowej uprawy papryki.

Takze rolnictwo mozna opisywaé w oparciu o rézne dane. Jedng z nich jest wielko$¢ gospodarstw.

Tabela nr 17: struktura gospodarstw rolnych wg wielkosci (% dotyczy 2020 r.)

Wielko$¢ w ha 2010 2020 %

do 1 ha 1461 109 1,96
odldo5 4068 3315 59,70
od5do 10 1771 1436 25,86
od 10do 15 481 434 7,82
powyzej 15 207 259 4,66
Razem 7988 5553 100

Zrédio: bank danych lokalnych GUS
W ostatnich latach generalnie zmniejszala si¢ liczba gospodarstw we wszystkich kategoriach, poza
gospodarstwami powyzej 15 ha, ktdrych liczba wzrosta, co jest skutkiem postgpujacej komasacji gruntow. Strukture
gospodarstw wg wielko$ci w poszczegolnych gminach przedstawia ponizsza tabela.
Tabela nr 18: struktura gospodarstw rolnych wg wielkosci 2020 r.

Gmina do 1 ha 1-5 ha 5-10 ha 10-15 ha 15 ha i wiecej
Jedlinsk 20 625 329 102 63
Przytyk 18 615 368 115 58
Przysucha 24 508 137 50 17
Wieniawa 11 451 211 50 42
Wolandéw 16 537 139 64 37
Zakrzew 20 579 252 53 42

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Tabela nr 19: srednia powierzchnia uzytkow rolnych w gospodarstwie rolnym (ha)

Gmina/ obszar Srednia powierzchnia uzytkéw rolnych w gospodarstwie rolnym (ha)
2010 2020

Jedlinsk 3,81 7,07

Przytyk 5,99 7,00
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Przysucha 3,81 5,31
Wieniawa 491 6,60
Wolanéw 4,05 6,05
Zakrzew 5,84 6,08

Zrédio: bank danych lokalnych GUS

Srednia wielko$¢ gospodarstwa rolnego na terenie LGD wynosi 6,35 ha jest nieco nizsza niz $rednia
w powiatach radomskim 6,80 ha i przysuskim 6,66 ha, natomiast jest znacznie nizsza niz §rednia w wojewodztwie
mazowieckim, ktora wynosi 10,82 ha.

Wisrdd kierunkow produkeji dominuje produkcja zbdz, kukurydzy i rosliny uprawiane jako surowiec dla
przemystu. Niewielka role odgrywa produkcja owocow, ktora odbywa si¢ wytacznie w wyspecjalizowanych sadach.
Najwiecej sadow owocowych i 0 najwigkszej powierzchni ha zlokalizowanych jest w gminie Przysucha (604,03 ha)
1 Wieniawa (305,95 ha), ale ich sytuacja ekonomiczna ulega powolnemu pogorszeniu. Duza role w dziatalno$ci
rolniczej odgrywa produkcja drobiu oraz zywca wieprzowego.

Tabela nr 20: powierzchnia zasiewow wybranych upraw (ha), 2020 r.

Obszar zboza ziemniaki kukurydza Przemyslowe | warzywa ogélem
razem na ziarno (rocznikowe) | gruntowe
Jedlinsk 3471,68 51,76 48,62 40,52 38,78 4260,30
Przytyk 4131,42 48,22 160,99 73,25 92,89 529782
Przysucha 1237,79 29,72 6,76 49,98 11,01 1484 .44
Wieniawa 224995 46,44 35,25 45,78 37,20 2555,96
Wolanéw 2734,15 30,42 140,31 77,22 13,65 3177,73
Zakrzew 3150,14 38,59 18,65 45,36 21,24 3691,61
Razem 16975,13 245,15 410,58 332,11 214,77 20467,86
Powiat 40909,71 486,91 1735,62 1918,06 322,11 50846,63
radomski
Powiat 11772,34 200,02 306,93 248,50 641,30 15358,50
przysuski
Wojewoddztwo | 882721,52 25297,59 103584,45 77836,50 20225,32 1252236,48
mazowieckie

Zrédto: bank danych lokalnych GUS
Tabela nr 21: poglowie zwierzqt gospodarskich (szt.), 2020 r.

Obszar bydlo ogolem trzoda chlewna ogélem drob ogétem
Jedlinsk 3542 591 74555
Przytyk 2616 2882 6549
Przysucha 515 1327 5668
Wieniawa 1753 336 6452
Wolanow 1252 2756 19169
Zakrzew 1305 4262 9279
Razem 10983 12154 121672
Powiat radomski 28182 54992 246422
Powiat przysuski 8005 3330 31431
Wojewodztwo 1163260 1513869 47516690
mazowieckie

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Odsetek ludnos$ci utrzymujacej si¢ z rolnictwa jest duzo wyzszy od wskaznika regionalnego i istotnie wyzszy
niz w catym kraju.

Tabela nr 22: odsetek ludzi pracujgcy w rolnictwie, 2020 r,

Obszar 2020
Jedlinsk 16,96
Przytyk 34,49
Przysucha 13,91
Wieniawa 30,85
Wolanow 18,37
Zakrzew 21,46
Powiat radomski 15,41
Powiat przysuski 29,19
Wojewodztwo mazowieckie 7,57
Polska 7,20

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS
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Znaczaco wigkszy odsetek Iudno$ci utrzymujacej si¢ z rolnictwa wystepuje w gminie Wieniawa i gminie
Przytyk, ktora przoduje pod wzgledem ilosci gospodarstw rolnych jak rowniez obszaru upraw warzyw gruntowych
co nalezy powigza¢ z produkcja papryki na tym obszarze, tzw. zaglebie paprykowe. Nalezy to polaczy¢ z ogolnie
wigcej niz dobrymi warunkami naturalnymi dla rolnictwa oraz zmieniajacg si¢ w dobrym kierunku strukturg
wielko$ci gospodarstw rolnych. Stuszny jest ogdlny poglad, iz rolg obszarow wiejskich jest nie tylko zabezpieczenie
surowcow zywnosciowych ale takze realizacja jego wielofunkcyjnego charakteru. Dla mieszkancow obszaréw
wiejskich rolnictwo przestaje mie¢ znaczenie jako gtéwne zroédlo dochodu. Coraz wigkszy nacisk ktadzie si¢ na
scalanie gospodarstw rolnych w wigksze struktury powierzchniowe zapewniajace lepsze dochody, wigksza
wydajno$¢ rolng. W sumie te czynniki powoduja, ze rolnictwo obszaru staje si¢ coraz bardziej towarowe, co w
konsekwencji oznacza, ze jest w matym stopniu zainteresowane pozyskaniem wsparcia w ramach programu Leader.
Takie zatozenie potwierdzity ogdlne konsultacje z mieszkancami i przedstawicielami samorzadow.

IV.1.5 ZASOBY HISTORYCZNE I KULTUROWE

Na poziom i jako$¢ zycia ludno$ci na omawianym obszarze znaczny wptyw ma srodowisko kulturowe. Okresy
$wietnosci, bujnego rozkwitu regionu i czasu tragicznych wydarzen przypominaja zabytki architektury
i budownictwa oraz obiekty historyczne, ktorych na danym obszarze zachowato si¢ dos¢ duzo. W gminach mozna
oglada¢ patace, parki, dominuja zabytki sakralne: koScioty, kapliczki. Na obszarze LGD zywa jest tradycja ludowa:
dziataja zespoty ludowe (senioréw i mtodziezy szkolnej), kota gospodyn wiejskich. Licznie odbywaja si¢ jarmarki
ludowe, w ramach ktorych kultywowane sg rodzime tradycje: muzyczne, artystyczne, kulinarne.

Obszar LGD ,,Razem dla Radomki” moze poszczycic si¢ takze ciekawymi zwigzkami z postaciami stawnych
ludzi. Wystepuje tu element grunwaldzki zwigzany z rycerzem Mikotajem Powatg z Taczowa (gmina Zakrzew).
Z rodu Labedziow, ktorzy w dobie renesansu wzniesli dwor w Zukowie (gmina Wieniawa) pochodzit Mszczuj ze
Skrzynna, ktory jak glosi legenda, zabit Ulricha von Jungingena, wielkiego mistrza krzyzackiego w bitwie pod
Grunwaldem. W gminie Zakrzew tworzone jest Muzeum Etosu Rycerskiego. Przysucha to z kolei rodzinne miasto
Oskara Kolberga. W miescie tym powstalo muzeum jego imienia, a statym elementem ekspozycji jest wystawa
"Oskar Kolberg - etnograf, folklorysta, kompozytor - (1814 -1890)". Rokrocznie odbywaja si¢ imprezy zwigzane
Z jego postacia: ,,Dni Kolbergowskie”. Z historig Przytyka zwigzana jest posta¢ jednego z najstynniejszych polskich
poetow Jana Kochanowskiego, ktory w 1570 roku poslubit Dorote Podlodowska z Przytyka. W Przytyku
organizowana jest cykliczna impreza ,,Kochanowski Przystanek Wesele” Sama miejscowo$¢ Przytyk historycznie
lezata na skrzyzowaniu waznych szlakéw handlowych: Traktu Krolewskiego, zwanego tez Traktem Mazowieckim
(Warszawa - Krakow) z Traktem Wielkopolskim (Lublin - Poznan). Skrzyzowanie to bylo zwane Srodkiem lub
Pepkiem Europy. Do dzi$ zachowala si¢ studnia symbolizujaca to miejsce. W okolicach Jedlinska (sotectwo Wsola)
mieszkala rodzina Gombrowiczow. To tu Witold Gombrowicz pracowal nad jedng ze swoich najwazniejszych
powiesci — ,,Ferdydurke”. Tu takze dziala aktywnie Muzeum im. Witolda Gombrowicza organizujace wiele
ciekawych artystycznie wydarzen, zaliczy¢ ktére mozna do tzw. ,kultury wysokiej”. Do dzi§ w Jedlinsku
kultywowany jest obrzed ludowy tzw. $cigcie Smierci, wywodzacy si¢ z 1778 r., odbywajacy sie¢ corocznie w ostatni
wtorek przed Wielkim Postem, ktora przyciaga w ostatni dzien karnawatu turystow i aktywizuje mieszkancow do
uczestniczenia w zyciu kulturalnym gminy. Z Przysuchg zwigzana jest takze historia osadnictwa zydowskiego, ktore
rozwijalo na tych terenach w sposéb dynamiczny juz od poczatku XVIII w. Na przetomie XVIII i XIX w. Przysucha
stata si¢ gtownym osrodkiem chasydyzmu. Z tym zydowskim ruchem religijnym o charakterze mistycznym jest
zwigzana postaé Jakowa Icchaka Rabinowicza (Swictego Zyda). Pozostatoscia po tym okresie jest synagoga uznana
za najokazalszy dom modlitewny Zydoéw w subregionie. W Przytyku za$ osadnictwo zydowskie rozwijato si¢ od
XVII w. Na poczatku XX w. Zydzi stanowili ponad 80% ogétu mieszkancéw Przytyka. 9 marca 1936 r. doszto do
star¢ ulicznych zwanych pogromem Zydoéw. W czasie Il wojny §wiatowej Niemcy wysiedlili okoto 2 700 Zydéw do
gett w Szydtowcu i Przysusze. W dzielnicy Piaski miesci si¢ cmentarz zydowski, na ktérym zachowalo si¢ jeszcze
kilka ptyt nagrobnych. To jedyny $lad po licznej tutaj przed II wojng §wiatowg mniejszosci zydowskiej.

Opisane postacie i wydarzenia o randze historycznej wptynely na wyglad kalendarza imprez gminnych nie
ograniczonego jedynie do imprez dozynkowych i festynow rodzinnych. Przyciggajg nie tylko samych mieszkancow
ale i turystow. Teren gmin zamieszkiwali niegdy$ przedstawiciele r6znych narodowosci i religii. Dzi§ §wiadectwem
tej wielokulturowosci s cmentarze i nagrobki. Zyjaca tu szlachta mazowiecka pozostawita po sobie wyrazny $lad
historyczny. Bogata historia i jej materialne dziedzictwo skupione na obszarze LGD daja szans¢ na wspieranie
rozwoju gospodarczego zwigzanego z szeroko rozumianym czasem wolny i turystyka, wykorzystujacego zasoby
przyrodnicze i kulturowe obszaru. Moga to by¢ przedsigwzigcia jednoosobowe w zakresie podnoszenia trakcyjnosci
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obszaru — w charakterze swiadczenia ustug okoto-turystycznych i uzupehiajace dla ustlug swiadczonych przez juz
dziatajace podmioty gospodarcze.
IV.2 OKRESLENIE GRUP DOCELOWYCH
IV.2.1 DEMOGRAFIA

Jako cato§¢ obszar pozostaje tez dos¢ spdjny i stabilny demograficznie. Wzrost liczby mieszkancéw
obserwowany jest w trzech gminach— jest to efekt naptywu mieszkancow aglomeracji miejskiej (Radomia)
pozostajacej w bezposrednim sgsiedztwie tych gmin. W gminach najbardziej oddalonych od miasta Radomia w
ostatnich latach nastapito kilkuprocentowe zmniejszenie populacji.

Tabela nr 23: migracje na obszarze LSR

Gmina 2016 2020 2021
Jedlinsk 44 59 12
Przytyk -12 -11 -9
Przysucha -64 -47 -20
Wieniawa 9 -14 -27
Wolanow 9 -14 10
Zakrzew 32 58 165
Razem 18 31 131

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Obszar objety opracowaniem obejmuje 5 gmin wiejskich il gmine wiejsko-miejska Przysucheg, gdzie
odnotowuje si¢ najwigkszy odptyw ludnosci, ktory jak wida¢ w 2021 r. znacznie wyhamowal, niestety co niepokojace
tak samo znacznie wzrost w gminie Wieniawa, sa to gminy najbardziej oddalone od miasta Radomia.

Jak wida¢ z powyzszego zestawienia saldo migracji na obszarze jest nieznacznie ujemne — zjawisko to
wystapito na obszarze 3gmin (poza pandemicznym 2020 r., gdzie saldo ujemne wystepuje w 4 gminach obszaru
LSR). Wzrost zanotowano w Gminach Jedlinsk, Wolanoéw i Zakrzew - za sprawg przeptywu mieszkancéw Radomia
(najgesciej zaludnionego miasta na potudniu wojewodztwa mazowieckiego) do osiedli podmiejskich /wsi w gminach
wiejskich, ktore dysponuja najbardziej rozbudowang infrastrukturg komunalng. Ponadto miejscowosci podmiejskie
sg dobrze skomunikowane z miastem powiatowym Radom, co pozwala korzysta¢ z jego infrastruktury. Pewne
znaczenie dla procesOw migracyjnych ma fakt, ze najmniej ludne samorzady maja mniejsze budzety, a wskutek tego
odpowiednio mniejsze mozliwosci zaspokajania potrzeb obywateli, w tym i tych rozwojowych.

Warto zapozna¢ si¢ tez ze wspotczynnikiem przyrostu naturalnego, czyli stosunkiem réznicy migdzy liczbg
urodzen zywych i liczba zgonéw do liczby ludnosci, bo pokazuje on w inny sposob zjawiska demograficzne na
obszarze objetym LSR.

Tabela nr 24: wskaznik przyrostu naturalnego (w %o)

Gmina 2016 2020 2021
Jedlinsk 0,19 -0,41 -2,06
Przytyk -0,34 -0,42 -2,26
Przysucha -0,26 -5,36 -5,67
Wieniawa -0,17 -3,09 -3,91
Wolanow 0,32 -0,56 -2,68
Zakrzew 0,36 1,85 0

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Obecnie (2021 r.) wskaznik przyrostu naturalnego w powiecie radomskim wynosi -4,08%o (w 2016 wynosit
0,76%0), w powiecie przysuskim wynosi -8,14 %o (w 2016 wynosit -2,65 %), a w wojewodztwie mazowieckim -
3,54%0(w 2016 wynosit 0,45 %o).

Jak wida¢ z zestawienia najtrudniejsza sytuacja jest w Gminie i Miescie Przysucha, oraz w Gminie
Wieniawa. W Zadnej z gmin sytuacja nie ulegta poprawie, wszedzie tendencja jest spadkowa, nawet w gminach
w ktorych notuje si¢ wzrost liczby mieszkancow. Spadek przyrostu naturalnego w gminach nie odbiega od stanu
w powiatach 1 wojewodztwie.

Struktura mieszkancow obszaru objetego LSR wg plci pozostaje stabilna od lat. R6zni si¢ ona nieco (na
korzy$¢ mezczyzn) od sredniej wojewddzkiej, ktora przedstawia si¢ nastepujaco: 47,88% mezczyzni, 52,12%
kobiety.

Tabela nr 25: struktura ludnosci wg plci (w %)

Gmina 2016 2021

Jedlinsk Mgzczyzni 50,32 Mgzczyzni 50,58
Kobiety 49,68 Kobiety 49,52

Przytyk Mezezyzni 50,43 Mezczyzni 49,96
Kobiety 49,57 Kobiety 50,04

Przysucha Mezczyzni 48,45 Mezczyzni 48,51
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Kobiety 51,55 Kobiety 51,49
Wieniawa Mezczyzni 49,97 Mezczyzni 49,97
Kobiety 50,03 Kobiety 50,03
Wolanow Megzczyzni 49,96 Mezczyzni 50,30
Kobiety 50,04 Kobiety 49,70
Zakrzew Mezczyzni 50,18 Mezczyzni 49,89
Kobiety 49,82 Kobiety 50,11

Zrédio: bank danych lokalnych GUS

Pod wzgledem wieku struktura spoteczno$ci obszaru objetego LSR ulega powolnym, ale statym zmianom.
Tak jak na obszarze wojewodztwa i kraju spada odsetek ludzi mtodych, a rosnie liczba seniorow, zarowno posrod
kobiet jak i mezczyzn.

Dla wojewddztwa mazowieckiego odsetek ludzi mtodych wynosi 26,05%, a 0sob starszych 24,46%, dla
powiatu radomskiego wynosi odpowiednio: mtodzi- 29,17%, seniorzy- 22,37% natomiast dla powiatu przysuskiego
wynosi: mtodzi- 26,10% i seniorzy- 27,21%.

Tabela nr26: struktura ludnosci wg grup wiekowych (w %)

Gmina 2016 2021
Jedlinsk 0-24 31,34 0-24 31,36
25-59 49,46 25-59 48,58
60 i wiecej 17,80 60 i wiecej 20,06
Przytyk 0-24 32,41 0-24 31,13
25-59 80,73 25-59 47,08
60 i wiecej 19,27 60 i wiecej 21,79
Przysucha 0-24 2495 0-24 23,09
25-59 50,24 25-59 46,48
60 i wiecej 24,81 60 i wiecej 30,43
Wieniawa 0-24 28,94 0-24 28,13
25-59 49,49 25-59 47,43
60 i wiecej 21,76 60 i wiecej 24,48
Wolanoéw 0-24 33,70 0-24 31,07
25-59 50,37 25-59 49,40
60 i wigcej 16,93 60 i wiccej 19,53
Zakrzew 0-24 33,45 0-24 32,40
25-59 50,21 25-59 49,33
60 i wiecej 16,35 60 i wiecej 18,27

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Jak wida¢ wartosci liczbowe tego wskaznika nie odbiegaja w sposob istotny o $redniej powiatowe;j
i regionalnej poza gming Przysucha gdzie odsetek senioréw wzrdst najbardziej i jest wyzszy zaréwno od sredniej
wojewddzkiej jak i powiatowej, a najmniej w gminie Zakrzew. Natomiast grupa ludzi mtodych najbardziej zmalata
takze w gminie Przysucha, a najmniej w gminie Wieniawa. Jednakze r6znice miedzy gminami obszaru sg niewielkie,
ale tendencja jest stata i wyrazna.

Zjawisko to pociaga za soba powazne konsekwencje dla wielu obszaréw zycia spotecznego.

Rownie wazne konsekwencje niesie wzrost udziatu osob w wieku nieprodukcyjnym.
Tabela nr 27: ludnos¢ w wieku nieprodukcyjnym (w %) (i liczbach bezwzglednych)

Gmina 2016 2020 2021
Jedlifisk 36,37 (5354) 39,81 (5791) 39,83 (5794)
Przytyk 37,95 (2748) 40,24 (2864) 40,36 (2858)
Przysucha 37,11 (4594) 41,76 (4674) 42,74 (4751)
Wieniawa 37,68 (2018) 40,38 (2093) 40,89 (2093)
Wolanéw 34,44 (3248) 38,58 (3459) 38,78 (3477)
Zakrzew 36,08 (4304) 38,97 (5267) 39,38 (5392)
Razem 36,68 (22266) 39,90 (24148) 40,58 (24365)

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Wskaznik ten niezmiennie rosnie na catym obszarze objetym LSR, ale najmniej zmienit si¢ w Gminie
Przytyk, a najbardziej w Gminie Przysucha. Obecnie (2021) wskaznik ten w powiecie radomskim wynosi 40,28%,
w powiecie przysuskim wynosi 41,80%, a w wojewodztwie mazowieckim 41,03%.

Rosnaca populacja ludzi znajdujacych si¢ w szczegolnej sytuacji ze wzgledu na wiek wymaga pewnej
analizy. Badania ankietowe prowadzone w trakcie spotkan informacyjnych i wywiadow grupowych wyraznie
wskazuja, ze grupg najbardziej wymagaja wsparcia sg seniorzy.

Najpierw o mtodych. Spadajaca liczba mieszkancow obszaru objetego LSR, tak jak i na wigkszosci obszaréw
wiejskich wojewddztwa oraz kraju dokonuje si¢ za sprawa naturalnych proceséw demograficznych, ale takze
opuszczania wsi przez ludzi mlodych. Mtodzi ludzie porzucaja swe rodzinne strony z wielu powodow. Jak pokazuje
wywiad fokusowy, generalnie nie znajduja oni na obszarach wiejskich zadowalajacej infrastruktury, nawet w tak
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prozaicznych sprawach jak dostepnos¢ sklepow, restauracji i pubow. Narzekajg takze na trudnosci
W przemieszczaniu, zwlaszcza w obrebie gminy. Jako istotny problem wskazujg zly stan infrastruktury drogowej, w
tym brak chodnikow czy ich niedostateczne oswietlenie. Mowig tez o nicadekwatnym do oczekiwan stanie i estetyce
miejsc publicznych, zwlaszcza w centrach miejscowosci. Mlodzi potrzebujg tez dostosowanej do o ich oczekiwan
infrastruktury i oferty spedzania czasu wolnego. Tu najczgéciej wymieniane sg boiska do pitki noznej i siatkowki
oraz silownie terenowe. Ograniczone finansowe i organizacyjne mozliwosci instytucji publicznych (komercyjnych
jest naprawde niewiele) powoduja, ze trudno im zaspokoi¢ zroznicowane potrzeby. Mankamentem jest tez czasami
przeptyw informacji pomigdzy zainteresowanymi stronami, tj. instytucjami i potencjalnymi odbiorcami, zaréwno co
do wyboru form dziatan kulturalnych czy rekreacyjnych jak i co do terminow ich organizacji.

Przedmiotem analizy na potrzeby LSR nie bylo badanie gotowosci ludzi mtodych do spedzenia reszty zycia
na obszarze wiejskim lub warunkéw takiego pozostania, ale ze spotkan i ankiet mozna wywie$¢ ogolny wniosek, ze
ludzie mtodzi nie postrzegaja swego obecnego miejsca jako szczegdlnie atrakcyjne. Z drugiej jednak strony
zauwazaja pewne plusy zycia ,,na prowincji”, ot cho¢by wolniejsze tempo zycia lub blizszy kontakt z natura.

Nie wszystkie oczekiwania mozna spetnic¢ poprzez operacje w ramach LSR, czego przyktadem moze by¢
infrastruktura drogowa. Jednakze wstuchanie si¢ gtos mtodych i oddanie do ich dyspozycji czesci Srodkdéw na
wskazane przez nich cele (zardwno infrastrukturalne ja i mickkie) moze wplyna¢ na poprawe dobrostanu ich zycia,
a w konsekwencji na ograniczenie lub spowolnienie procesu wyludniania si¢ obszaréw wiejskich.

Seniorzy, co zupelnie naturalne, nie planuja na ogét zmiany miejsca zamieszkania, ale postrzega je
w niektorych elementach podobnie jak ludzie mtodzi. Na ogét dobrze czuja si¢ w swoich miejscowosciach,
odczuwaja dumg z bogatej i cickawej historii, czujg si¢ zwigzani ze spoleczno$cig, wysoko oceniajg wladze
samorzadowe i podejmowane przez nie dzialania. Seniorzy szukaja okazji do podniesienia poziomu wiedzy,
zwlaszcza w zakresie nowych technologii, a takze rozszerzenia palety ofert atrakcyjnego spedzania czasu wolnego.
Ankiety pokazaly, ze seniorzy sg grupa, ktora w pierwszej kolejnosci powinna otrzyma¢ wsparcie ramach LSR.
Zauwazono, ze duzym oczekiwaniem ze strony seniorow jest zaspokojenie oferty kulturalnej zwlaszcza tej zwiazanej
z zachowaniem i upowszechnianiem dziedzictwa lokalnego, w tym rowniez kulinarnego.

Analizujac katalog oczekiwan ludzi starszych zauwaza si¢, ze w pewnym stopniu mozna go zaspokoic
poprzez operacje ujete w LSR, a przez to sprawié, ze jesien ich zycia bedzie bardziej komfortowa, a dla pewnej czgsci
nawet bardziej kolorowa. Takze i w tym wypadku mozna ze spokojem zadedykowac tej grupie pewne dziatania,
majac pewnos¢, ze przekazane im srodki zostang wykorzystane efektywnie.

IV.2.2 RYNEK PRACY

Sytuacja na rynku pracy na obszarze objetym LSR od kilku lat ulegata statej poprawie, z wyjatkiem pandemicznego
2020 r..

Tabela nr 28: stopa bezrobocia w % w ostatnich latach

Obszar 31.12.2016 31.12.2020 31.12.2021
Polska 8,3 6,2 5,4
wojewodztwo mazowieckie 7,2 5,2 4.6

powiat radomski 22,5 17,7 15,4
powiat przysuski 21,9 17,1 15,3

Zrédlo: sprawozdanie z dziatalnosci PUP w Radomiu i Przysusze za 2016,2020 i 2021, dane wiasne.

Stopa bezrobocia zarowno w powiecie radomskim jak i przysuskim byla i jest znaczaco wyzsza zaréwno od
sredniej wojewodzkiej, jak i sredniej krajowe;.
Tabela nr 29: liczba bezrobotnych (na koniec roku)

Gmina 2016 2020 2021
Jedlinsk 918 728 607
Przytyk 747 494 451
Przysucha 1083 822 719
Wieniawa 639 478 417
Wolanéow 741 538 420
Zakrzew 886 749 593
Razem 5014 3809 3207

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS
W ostatnim roku bezwzgledna liczba bezrobotnych spadta we wszystkich gminach obszaru. Najwigkszy
spadek zanotowano w gminie Zakrzew.
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Jak pokazujg dane zgromadzone na podstawie raportu Powiatowego Urzgdu Pracy w Radomiu
i Powiatowego Urzedu Pracy w Przysusze za 2021 r na obszarze gmin objetych LSR ,,Razem dla Radomki” ponad
90% 0s6b bezrobotnych to mieszkancy wsi, pozostate niecate 10% stanowig mieszkancy miasta Przysucha. Pomimo
spadku liczba 0s6b bezrobotnych w tej grupie jest gtowna cecha rynku pracy obszaru LSR, poniewaz mieszkancy
wsi sg dominujaca grupa zamieszkujaca obszar. Sposrdd osdb znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy
spada liczba bezrobotnych kobiet, oraz os6b do 25 roku zycia. Natomiast wzrasta liczba 0s6b powyzej 50 roku zycia,
oraz dtugotrwale bezrobotnych.

Tabela nr 30: wybrane kategorie bezrobotnych na obszarze gmin LSR

Kategoria Liczba Udzial % Liczba 31.12.2021 Udzial %
31.12.2020

Bezrobotni ogotem 3809 100,0 3207 100,0

w tym:

Zamieszkali na wsi 3453 90,65 2895 90,27

Do 25 roku zycia 560 14,70 408 12,72
Kobiety 2036 53,45 1571 48,99
Powyzej 50 roku zycia | 860 22,58 755 23,54
Dhugotrwale bezrobotni | 2314 60,75 2055 64,08

Zrédlo: sprawozdanie z dziatalnosci PUP w Radomiu za 2020 i 2021,sprawozdanie z dziatalnosci PUP w Przysusze
- dane wlasne

Z powyzszego zestawienia wynika, ze cho¢ bezwzgledna liczba bezrobotnych w gminach potozonych na
obszarze LSR znajdujacych si¢ w szczegblnej sytuacji spadta to ich udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych wzrost w
odniesieniu do polowy kategorii.

W 2021 r. w powiecie radomskim wytaczono z ewidencji bezrobotnych 9426 os6b (odpowiednio w 2020 r.
- 7875 0s6b), przy czym w 5347 wypadkow przyczyna byto podjecie pracy, a w 6,6% dobrowolna rezygnacja ze
statusu osoby bezrobotnej, natomiast 19,6% niepotwierdzenie gotowosci do pracy. Natomiast w powiecie przysuskim
wylaczono z ewidencji bezrobotnych 3132 osoby (odpowiednio w 2020 r. - 3175 0sdb), przy czym w 62,10%
wypadkow przyczyna bylo podjecie pracy, a w 3,73% dobrowolna rezygnacja ze statusu osoby bezrobotnej,
natomiast 7,75% niepotwierdzenie gotowosci do pracy.

Pod wzgledem poziomu wyksztalcenia najlepiej na rynku pracy na koniec 2021 r. odnajduja si¢ osoby
z wyksztatceniem $rednim ogolnoksztatcacym, stanowig oni 20% ogoétu bezrobotnych w powiatach radomskim
i przysuskim, a w najgorszej osoby z wyksztatceniem zasadniczym zawodowym - 55,90%.
Tabela nr 31: barometr zawodow 2023 prognoza powiat radomski, powiat przysuski(deficyt poszukujgcych pracy)

Zawody deficytowe Zawody nadwyzkowe

Zawody medyczne i okolomedyczne Pracownicy administracyjni i biurowi
Nauczyciele przedmiotow zawodowych i praktycznej nauki zawodu | Pracownicy biur obstugi turystycznej
Zawody budowlane Technicy mechanicy

Kierowcy samochodow cigzarowych i ciagnikow siodtowych Fryzjerzy

Krawcy i pracownicy produkcji odziezy Ekonomisci

Opiekunowie osoby starszej lub niepelnosprawne;j -

Mechanicy pojazdéow samochodowych -

Specjalisci elektroniki, automatyki i robotyki -

Zrédlo: https.//radom.praca.gov.pl/barometr-zawodow; https.//barometrzawodow.pl/#

Tabela pokazuje, ze zawody deficytowe to zawody specjalistyczne, ktorych w prosty sposob nie mozna zastgpic.
Tabela nr 32: zgloszone wolne miejsca pracy wg grup zawodowych (w 2021 r.)

Zawody 1 specjalnosci Liczba miejsc
Sprzedawca 345
Pomocniczy pracownik budowlany 111
Kucharz 92
Fryzjer 88
Mechanik pojazdow samochodowych 85
Technik informatyk 59
Robotnik gospodarczy 58
Technik prac biurowych 56
Szwaczka 56
Robotnik placowy 53

Zrédlo: radom.praca.gov.pl, przysucha.praca.gov.pl
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Zaskakujace jest w czterech przypadkach zestawienie deficytowych zawoddéw ze zgloszonymi wolnymi
miejscami pracy. Paradoks ten jest obserwowany od dluzszego czasu. Nie ma jednoznacznego i udokumentowanego
wyjasnienia zjawiska. Mozna domyslaé si¢, ze przyczyng moga by¢ stosunkowo niskie kompetencje osobiste 1
kwalifikacje, powodujace, ze pewna grupa 0sob po krotkim okresie zatrudnienia powraca jako klientela urzedu pracy
lub pomocy spolecznej. Stanowisko to artykutuja gtownie przedsiebiorcy.

Te informacje nie dajag wyraznego sygnatu, dla wskazania branz ze szczegdlnym potencjatem rozwojowym.
Potozenie gmin przy szlakach komunikacyjnych, oraz pobliska aglomeracja radomska, powoduja, ze niezmiernie
trudno prognozowac z jakich branz firmy rozpoczng dziatalno$¢ na obszarze objetym LSR. Problem z tym majg nie
tylko lokalne grupy dziatania, ale samorzady oraz inne instytucje publiczne. Historia ostatnich lat pokazata, ze firmy
z r6znych branz potrzebuja i wysoko specjalizowanych specjalistow, 1 pracownikow o niskich kwalifikacjach (ale o
odpowiedniej kulturze pracy). W chwili obecnej i jedni drudzy sa usilnie poszukiwani,

Od kilku lat na rynek pracy powiatow wptywaja tez cudzoziemcy. W 2021 r. z terenu powiatu radomskiego
1 przysuskiego zrejestrowano odpowiednio9373 i 693 o$wiadczenia o powierzeniu pracy. Dominuja posrod nich
obywatele Ukrainy, a w mniejszym stopniu Biatorusi, Motdawii i Gruzji. Zatrudniani sg na krétkie okresy i do prac
sezonowych. Wigkszo$¢ obcokrajowcoOw pracuje na stanowiskach: pracownika rolnika, zbieracza owocow,
pracownika fizycznego, a dominujacg branza byla produkcja pozostatych wyroboéw z drewna, korka, stomy
1 materiatow uzywanych do wyplatania. Wynika to z faktu, ze pracodawcy chcg zatrudnia¢ cudzoziemcow gtownie
na stanowiskach robotniczych, produkcyjnych, oraz zwigzanych z pracami nie wymagajacymi wysokich
kwalifikacji. Bardzo rzadko zdarza si¢ sktadanie dokumentéw na pracownikow wysokokwalifikowanych.

Powyzsze zestawienia wykazuja, ze cho¢ sytuacja na rynku pracy nie jest zta, zwltaszcza gdy ma si¢ jeszcze
w pamieci dramatyczne pod tym wzgledem lata dziewiecdziesigte XX w., to stopa bezrobocia pozostaje ciagle
powyzej $redniej wojewodzkiej 1 krajowej, co musi by¢ brane pod uwage podczas wytyczania konkretnych celow
dzialania i przypisanych im wartosci liczbowych wskaznikow, a w konsekwencji takze wysokosci srodkow
finansowych.

Problemem pozostaje takze przewaga liczby osob po 50 roku zycia, i dlugotrwale bezrobotnych posrod
zarejestrowanych bezrobotnych. O ile ludzie mlodzi maja coraz wigksze szanse na znalezienie zatrudnienia, o tyle
ros$nie udziat 0osob bezrobotnych po 50-tym roku zycia. Tak wigc 1 osoby dlugotrwale bezrobotne i osoby starsze
powinny uzyska¢ preferencje w obszarze tworzenia nowych miejsc pracy. Wykazane zawody deficytowe pozadane
na rynku pracy to zawody z obszaru ustug i produkcji, ktére takze powinny by¢ potraktowane w preferencyjny
Sposob.
1V.2.3 POMOC SPOLECZNA

Lokalna Strategia Rozwoju w istotnej czgséci jest nastawiona na potrzeby najstabszych czlonkow lokalnej
spotecznosci. Waznym zadaniem jest wskazanie grup osob, ktore si¢ w niej znajdujg. Wyznacznikiem zamoznoS$ci
obszaru jest ilo$¢ 0sob, ktore potrzebuja wsparcia instytucji publicznych.

Tabela nr 33: udziat osob korzystajgcych ze swiadczen spotecznych (%)

Gmina 2016 2021
Jedlinsk 6,85 3,68
Przytyk 9,53 2,98
Przysucha 4,79 2,28
Wieniawa 10,25 441
Wolanoéw 8,08 3,14
Zakrzew 8,16 2,49

Zrédio: bank danych lokalnych GUS
We wszystkich gminach objetych diagnoza zmniejszyt si¢ odsetek mieszkancow korzystajagcych z pomocy
spotecznej, a najbardziej, bo o prawie 66% w Gminie Przytyk

Ciagle niezaspokojenie jakiej$ potrzeby biologicznej badz psychologicznej, czyli deprywacja jest jednym ze
zrodet stresu. Powoduje ona ciagle poczucie dyskomfortu.
Tabela: wskaznik deprywacji lokalnej (%)

Gmina/ obszar 2016 2021
Jedlinsk 6,2 3,7
Przytyk 5,9 3,0
Przysucha 4.4 2.3
Wieniawa 9,6 4.4
Wolanow 6,9 3,1
Zakrzew 7,2 2,5

Zrédlo: ocena zasobéw pomocy spolecznej 2021
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W ostatnich latach zanotowano spadek ilo$ci oso6b korzystajacych z pomocy spolecznej, co uwidacznia
wskaznik deprywacji lokalnej, i warto zauwazy¢, dzigki istotnej poprawie sytuacji w ostatnich latach, jest on na
obszarze LGD nizszy niz $rednia dla powiatu radomskiego 3,6 czy powiatu przysuskiego 4,3.

Jednakze konsultacje spoleczne z mieszkancami pokazaty, ze problemy seniorow nie znikajg. Diagnoze ta
potwierdzily tez konsultacje z przedstawicielami instytucji publicznych jak 1 organizacji pozarzadowych
zajmujacych si¢ szerokorozumianym obszarem pomocy spolecznej.

Wskazywano, ze ludzie starsi borykaja si¢ z powszechnymi, ale przez to nie mniej bolesnymi, problemami takimi
jak: samotnos¢, czy wykluczenie a z drugiej strony stosunkowo niskie kompetencje w wykorzystaniu nowych,
zwlaszcza internetowych technologii. Bardzo chetnie widzieliby zajgcia, ktore beda ich integrowac, uczy¢ nowych
umiejetnosci, wazna bylaby tez oferta spedzania wolnego czasu. Dlatego waznym zadaniem bedzie przyblizenie
1 rozszerzenie wsparcia spolecznego dla tej grupy do ich miejsca zamieszkania, w ramach dziatan LGD, jej
beneficjentow i partnerow.

IV.2.4 INFRASTRUKTURA SPOLECZNA

Placowki oSwiatowe i opiekuncze

Infrastruktura spoleczna ma olbrzymie znaczenie dla funkcjonowania wspolnot lokalnych, bo korzystaja z niej
w zasadzie wszyscy mieszkancy, niezaleznie od wieku, plci czy statusu zawodowego. Jej dostepnos¢ i sposob
funkcjonowania w znacznym stopniu decyduje o standardzie zycia.

Tabela nr 34: placowki oswiatowe i opiekuncze

Gmina Z}obki/Kluby malucha Przedszkola Szkoly podstawowe
2017 2021 2017 2021 2017 2021
Jedlinsk 0 1 10 10 7 7
Przytyk 0 0 3 3 3 3
Przysucha 0 4 8 7 6 4
Wieniawa 0 0 3 3 3 3
Wolanow 0 0 6 6 4 4
Zakrzew 0 0 8 8 7 6
Razem 0 5 37 36 30 27

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS/ Vademecum Samorzqdowca

Powyzsza tabela wskazuje, ze wzrosta jedynie liczba miejsc zajmujacych si¢ najmlodszymi, a w pozostatych
kategoriach zmiany sg nieznaczne. To nie dowodzi braku dbato$ci wtadz samorzadowych o rozwdj sieci szkot, a
wynika z tendencji demograficznych, czyli malejacej liczby mieszkancéw w wieku szkolnym. Wiadze samorzadowe
gmin raczej borykaja si¢ z kosztami ich utrzymania, a inwestycje koncentrujg na poprawie standardu wyposazenia i
modernizacji obiektow. Niezmienna pozostaje takze liczba szko6t ponadpodstawowych, a $cislej liczba placowek.
Zmianie, odpowiednio do potrzeb ulega ich struktura, czyli poziom ksztalcenia (szkoty branzowe lub licea lub
technika) oraz profile ksztalcenia. Takze i w tym przypadku samorzad powiatowy dazy do poprawy warunkow
ksztatcenia i racjonalizacji kosztow, m.in. poprzez inwestycje termomodernizacyjne.

Wspotczynnik skolaryzacji czyli, relacja liczby osob uczacych si¢ na danym poziomie ksztalcenia,
niezaleznie od wieku, do liczby ludnosci w grupie wieku okreslonej jako odpowiadajaca temu poziomowi nauczania
pozostaje stabilny. Zaréwno zauwazalne pogorszenie, jak i poprawe wskaznika zanotowano (odpowiednio) w dwdch
gminach obszaru. Jednakze przyczyng takiego stanu moze nie by¢ spadek zainteresowania zdobywaniem wiedzy,
raczej nalezy wigza¢ ten proces ze zmiang struktury wiekowe;.

Tabela nr 35: wspolczynnik skolaryzacji

Gmina Wspélezynnik skolaryzacji brutto (%) szkoly podstawowe
2016 2021

Jedlinsk 84,22 80,68
Przytyk 85,82 91,15
Przysucha 105,16 104,33
Wieniawa 89,83 88,89
Wolanoéw 89,26 89,26
Zakrzew 79,14 82,82

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS

Mimo stosunkowo niewielkiej liczby placowek o$wiatowych na obszarze LGD ksztatcgcych na poziomie ponad
podstawowym, dostep mieszkancow obszaru LGD do réznych form ksztalcenia jest dobry. W Przysusze, ktora
graniczy z gming Wieniawa prowadzone sg 3 placowki publiczne (2 zespoly szkot 1 1 liceum ogodlnoksztatcace).
Natomiast pozostate gminy polozone sag w sasiedztwie miasta Radomia gdzie jest dostep do szerokiej oferty
edukacyjnej na roznych poziomach ksztatcenia.
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Na obszarze LSR sg 2 Domy Pomocy Spotecznej, z ktorych 1 jest prowadzona przez samorzad powiatowy,
a | przez fundacje, dysponuja aktualnie tacznie 189 miejscami, obydwie znajduja si¢ w gminie Jedlinsk. W
pozostatych gminach niema placowek catodobowych.
Tabela nr 36: instytucjonalna pomoc spoteczna 2022 r.

Gmina Nazwa placowki Rodzaj Ilo$¢ miejsc
Jedlinsk Dom pomocy spotecznej w | dom dla osob starszych 1 | 140
Jedlance przewlekle psychicznie
chorych

Dom pomocy spotecznej we | dla osob w podesztym wieku | 49
Wsoli oraz 0sob przewlekle
somatycznie chorych

Zrédlo: www.gov.plRejestr Doméw Pomocy Spolecznej Wojewédztwa Mazowieckiego

Na terenie LSR funkcjonuja osrodki wsparcia dziennego, ktore udzielajg pomocy w formie codziennej
opieki osobom potrzebujacym takiego wsparcia, ktore nie wymagaja pobytu w domu opieki spotecznej. Osrodki te
sa w kazdej gminie (z wylaczeniem gminy Przytyk) i tacznie dysponujg 150 miejscami.

Tabela nr 37: dzienne osrodki wsparcia 2022 r.

Gmina Tlosé Ilo$¢ miejsc
Jedlinsk 1 35

Przytyk 0 0

Przysucha 1 35
Wieniawa 2 40
Wolanow 1 20

Zakrzew 1 20

Zrédto: dane wlasne LGD

Istotnym wyznacznikiem poziomu zycia jest dostep do publicznej stluzby zdrowia. Ich liczba jest
odpowiednia do liczby mieszkancow. Natomiast na ogo6l ponizej oczekiwan pozostaje liczba dostepnych lekarzy
specjalistow oraz nadmiernie dlugi okres oczekiwania na ich porady.
Tabela nr 38: placowki ochrony zdrowia - przychodnie

Gmina 2017 2021
Jedlinsk 3 4
Przytyk 2 4
Przysucha 6 6
Wieniawa 2 2
Wolanow 2 2
Zakrzew 4 4

Zrédlo: GUS, Vademecum Samorzgdowca

Istotne zmiany w modelu funkcjonowania, takze podstawowej opieki zdrowotnej, przyniosta pandemia.
Wiele placowek rozpoczgto i kontynuuje udzielanie porad telefonicznych, co z jednej strony utatwia kontakt
z lekarzem, a drugiej strony wywoluje obawy, zwlaszcza starszych mieszkancow, co do trafnosci diagnozy
i skutecznos$ci tak ustalonej terapii. Innym problemem jest nieche¢¢ ludzi starszych do korzystania z nowych
technologii. Elektroniczne recepty i skierowania, indywidualne konto pacjenta, na ktorym mozemy sprawdzic¢
zapisane leki, histori¢ choroby czy wynik testu na koronawirusa, bankowos¢ elektroniczna, szereg aplikacji na
urzadzenia mobilne dotyczacych niemal kazdej dziedziny zycia, ktore na ogo6t utatwiajag nam zycie, czesto budza
strach wsérdd osob starszych.

We wszystkich gminach dzialajg biblioteki (ktore sa obowigzkowym zadaniem wlasnym samorzadow
gminnych), a w 5 o$rodki kultury. W ostatni okresie w gminach Przytyk, Wolanow i Wieniawa dokonano potaczenia
tych placowek, co powinno przyczynié¢ si¢ do zwigkszenia efektywnosci ich dziatan, co wazne w trudnym czasie,
jaki nadchodzi. Jak zapewniajg ich kierownicy sg one otwarte i gotowe, przy pewnym wsparciu, do wprowadzania
swoich dziatalnosci na wigksza niz dotad skale w tym z wykorzystaniem metod innowacyjnych.

Tabela nr 39: placowki/obiekty kulturalne

Gmina GOK/GCK Biblioteka Inne w tym
swietlice, altany)

Jedlinsk 1 1 6

Przytyk 1 1 5

Przysucha 1 7 15

Wieniawa 1 3 7

Wolanow 1 2 6

Zakrzew 0 4 7

Zrédlo: dane wiasne LGD
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W zyciu spotecznosci wiejskich szczegdlne miejsce zajmujg Swietlice, ktore petnig réznorodne funkcje. Tam,
gdzie nie ma $wietlicy mieszkancy starajg si¢ by byta cho¢ altana, gdzie spoleczno$¢ lokalna mogtlaby si¢ spotkac.
Obywaja si¢ w nich oficjalne zebrania wiejskie, ale takze imprezy kulturalne i warsztaty, a takze imprezy rodzinne.
W do$¢ zgodnej ocenie i samorzadow i mieszkancow ich liczba jest zbyt mata w stosunku do oczekiwan a standard
1 wyposazenie czeSci z nich moglyby ulec poprawie. Problemem od lat jest brak wspolnej przestrzeni do dziatan
aktywizujacych mieszkancow wszystkich gmin. Potwierdzaja to po raz kolejny opinie zebrane w trakcie konsultacji.
Tabela nr 40: placowki/obiekty sportowe i rekreacyjne 2022 r.

Gmina Hale sportowe (w tym szkolne) | Stadiony/boiska (w tym szkolne) | Inne (sitownie plenerowe, itp.)
Jedlinsk 5 6 17
Przytyk 4 8 12
Przysucha 3 10 16
Wieniawa 1 3 12
Wolanéw 3 4 16
Zakrzew 4 5 25

Zrédto: dane wlasne LGD
W ramach LSR konieczne jest wskazanie najbardziej potrzebnych, ale rownoczesnie najbardziej efektywnych,
obszaréw wsparcia lokalnych spotecznosci. W odniesieniu do niekomercyjnej infrastruktury publicznej najbardziej
na czasie sg dzialania inwestycyjne dotyczace m.in. m.in. miejsc spotkan i animacji spotecznosci lokalnych,
budowy placow zabaw, sitowni zewngtrznych, altan, obiektéw rekreacyjno-sportowych, §wietlic czy obiektow
matej infrastruktury kulturalne;.
IV.2.5 WARUNKI DLA ROZWOJU DZIALAN W ZAKRESIE OCHRONY SRODOWISKA

Najwiekszy wptyw na stan powietrza atmosferycznego w gminach na obszarze LGD ma komunikacja
samochodowa oraz spalanie paliw w kotlowniach (lokalne kotlownie i paleniska domowe). Zmniejszenie emisji
zanieczyszczen z sektora komunalno-bytowego, a w efekcie poprawa jako$ci powietrza moze nastapi¢ poprzez
dziatania edukacyjne skierowane do mieszkancow obszaru, a takze poprzez montaz instalacji odnawialnych zrodet
energii, ktérymi sa niekopalne zrodta energii obejmujace przede wszystkim energie wiatru, energi¢ promieniowania
stonecznego, energi¢ geotermalng, energie wodng oraz energi¢ otrzymywana z biomasy. Efektywnos$¢ pracy
instalacji wykorzystujacych energi¢ odnawialng uzalezniona jest jednak od potencjalu wykorzystania
poszczeg6lnych zrodel i uwarunkowan obszaru, na ktorym zostang zlokalizowane. Obszar LGD lezy w korzystnej
strefie do rozwoju OZE. Najlepsze warunki panuja dla rozwoju urzadzen wykorzystujacych energi¢ stoneczna.
Ustonecznienie w ciggu roku (czyli liczba godzin z bezposrednio widoczng tarczg stoneczng) wynosi na obszarze
gmin LGD od okoto 1450 godzin do okoto 1 700 godzin i nalezy do wysokiego w Polsce. Oznacza to, ze wystepuje
tu potencjat w zakresie wykorzystania energii stonecznej na cele c.o. i c.w.u. Ponadto w ostatnich latach wzrosto
zainteresowanie wykorzystaniem odnawialnych zrodet energii oraz ich dostepnosé, co znajdzie odzwierciedlenie
zaréwno w kryteriach dotyczacych dziatalnosci gospodarczych, oraz projektach grantowych.
IV.2.6 TURYSTYKA I REKREACJA

Szlaki rowerowe. Na obszarze objetym LSR od lat prowadzone sg prace nad rozwojem szlakoéw rowerowych.
Niedawno z inicjatywy Zwigzku Gmin ,,Radomka”, do ktorego nalezy obszar LGD, odnowione zostalo oznakowanie
istniejagcych szklakow rowerowych, ktore powstaty w 2003 r. Obecne trasy w formie petli przebiegajg przez
wszystkie gminy tj. Jedlinsk, Przytyk, Wieniawa, Przysucha, Wolanow i Zakrzew. Szlak o dlugosci 125 km znajduje
si¢ na drogach o niskim nat¢zeniu ruchu, a jednocze$nie przebiega przez miejsca atrakcyjnie turystycznie dla
poszczegolnych gmin. Trasy sg roznorodne tematycznie, tak aby kazdy znalazt co$ dla siebie interesujgcego.

Szlaki piesze: Przez obszar LGD po terenie gmin Przysucha i Wieniawa przebiegaja odcinkowo dwa szlaki
piesze. Szlak czerwony "PARTYZANCKI" im. mjr Henryka Dobrzanskiego. Szlak wiedzie przez tereny zwigzane z
dziatalnoscia Oddzialu Wydzielonego WP majora Henryka Dobrzanskiego “HUBALA”, upamigtniajace
martyrologi¢ wsi polskiej oraz walki powstania styczniowego. Szlak zielony pieszy im. Ks. Jana Wisniewskiego.
Calos¢ trasy wynosi 44,3 km, przebiega w wigkszos$ci przez tereny lesne, Trasa 2 — 3 dniowa. Pierwsza cz¢$¢ szlaku
(powiat przysuski)- od Przysuchy do Sklobéw — biegnie lasami oraz polami lagodnych stokéw Garbu
Gielniowskiego, druga — bardziej lesista, niektore widoki zblizone sg do beskidzkich. Nocleg moze by¢ w Toporni.

Trasy Nordic Walking. Nordic Walking Park na obszarze dziatania Stowarzyszenia LGD Razem dla
Radomki to sze$¢ parkow wytyczonych na terenach Gmin: Jedlinsk, Przytyk, Przysucha, Wieniawa, Wolanow i
Zakrzew. W skiad kazdego Parku wchodzg 3 trasy: oznakowana kolorem zielonym — najkrotsza ok. 5 km petla;
czerwona — petla o szacunkowej dtugosci 10 km i czarna — najdtuzsza petla o dlugosci ok. 15 km. Wejscia na trasy
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zlokalizowane sg obiektach rekreacyjno-sportowych: orlikach, stadionach i na terenach zielonych. Trasy
poprowadzone sg chodnikami, drogami asfaltowymi i gruntowymi oraz leSnymi duktami. Na trasach zamontowano
tablice zawierajgce propozycje ¢wiczen do samodzielnego wykonania, oraz punkty pomiaru tgtna. Trasy posiadaja
punkty wspolne i na pewnych odcinkach pokrywaja si¢. Umozliwia to dowolne wydtuzanie lub skracanie przejsc
albo zmiane kierunku marszu. Lacznie dlugo$¢ szesciu Nordic Walking Parkéw wynosi ok. 180 km.

Na terenie LSR istnieje wlasciwie tylko jeden szlak kajakowy po rzece Radomce. Do jego zalet nalezy dobra
dostepnos¢ i mozliwos¢ elastycznego doboru odcinkéw rzeki. Szlak kajakowy jest tatwy, malowniczy i bezpieczny.
Rozpoczyna si¢ tuz za zalewem Domaniowskim ale najbardziej krajobrazowy staje si¢ w okolicach Jedlinska.
Mitosnicy przyrody obserwowac¢ moga zimorodki. Na wystajacych rzecznych kamieniach, ktodach i piaszczystych
mieliznach mozna zaobserwowac bawigce si¢ wydry, pliszki siwe izoétte. Przy odrobinie szczgScia mozemy
obserwowac¢ bobry, pizmaki, krzyzéwki, nurogesi czy piskliwce. Na przylegtych do rzeki tgkach czesto widywane
sg czarne i biate bociany przylatujace tu na zer.

Duzg atrakcja turystyczng obszaru LGD sa zbiorniki wodne znajdujace si¢ na jej terenie w gminach Przytyk
i Wieniawa: ,,Zalew w Domaniowie” oraz zbiornik w Jagodnie. Oba obiekty wybudowane zostaly w dolinach rzek.
Szczegolnie w okresie letnim, zbiorniki te przyciagaja liczne grono turystow. W sasiedztwie tych miejsc odbywaja
si¢ rowniez réznego rodzaju imprezy plenerowe tj. Powitanie lata, Rowerowy Zlot Gwiezdzisty. Ponadto na rzece
Radomce, w potudniowej czgsci miasta Przysucha znajduje si¢ Zalew Topornia. Akwen wziat swoja nazwe od kuzni,
ktore wykuwaly tutaj w czasie powstania listopadowego i styczniowego topory oraz inng orez dla powstancow. Na
wodzie znajduja si¢ 2 wyspy, na ktoére mozna przyptynaé¢ kajakiem, todka, rowerem wodnym (wszystko do
wypozyczenia w miejscowych osrodkach) albo wptaw. Akwen znajduje si¢ w malowniczym otoczeniu le§nego
rezerwatu Puszcza u zrodet Radomki — idealnego miejsca na jesienne grzybobranie. Zbiorniki stanowia idealne
miegjsce do wypoczynku, rekreacji, uprawiania sportow wodnych oraz wedkowania. Nad zalewem Topornia dziataja
az 4 osrodki wypoczynkowe. Ponadto w Przysusze znajduje si¢ kryta ptywalnia wraz z kregielnia i zapleczem
gastronomicznym dostgpna caly rok.

Ilo$¢ laso6w na obszarze LSR nie jest imponujaca, ale i ona moze by¢ wykorzystana z pozytkiem dla
mieszkancow i turystow. Las to nie tylko miejsce pozyskiwania drewna (ostatnio bardzo intensywnego), nie tylko
teren eksploatowany przez mysliwych i1 grzybiarzy. Lasy podmiejskie sa ulubionym celem spacerowiczow,
zwlaszcza "Skalki" — miejsce w lesie - w odleglosci okoto 1 km od budynku nadlesnictwa w Przysusze i mito$nikow
rowerow.

Na infrastrukturg¢ turystyczng obszaru skladajg si¢ tez 4 skategoryzowane obiekty hotelowe:
jednogwiazdkowy Hotel Karo w Kleczkowie gm. Zakrzew, dwugwiazdkowy U Grubego gm. Jedlinsk,
trzygwiazdkowy Maxima w gm. Wolanéw i czterogwiazdkowy Palac Domaniowski w gm. Wieniawa.

Warto pamictaé, ze infrastruktura, potocznie okreslana jako turystyczna ma tez druga funkcje¢ rekreacyjna.
Wszystkie wyzej wymienione obiekty takie jak szlaki, kapieliska, (z wyjatkiem obiektow noclegowych) stuza
zarébwno turystom jak i mieszkancom obszaru, a by¢ moze w odwrotnej kolejnosci. Bliska, tatwo dost¢pna
i niekomercyjna infrastruktura turystyczno-rekreacyjna podnosi standard zycia i sprzyja aktywnemu wypoczynkowi,
co ma bardzo korzystny wptyw na zdrowie fizyczne i psychiczne mieszkancow.

Waznym magnesem dla turystow sg zabytki. Najbardziej znane i popularne sg:

- dworek Dembinskich w Przysusze, ktory obecnie jest siedziba Muzeum im. Oskara Kolberga, stynnego polskiego
etnografa,

- Synagoga - w Przysusze, zostala wybudowana w latach 1764-1777.Murowany budynek synagogi wzniesiono
w stylu barokowo-klasycystycznym.W latach 60-tych przeprowadzono renowacj¢ synagogi.

- Skrzynsko — Sanktuarium Maryjne. W kosSciele pw. $w. Wojciecha znajduje si¢ obraz Matki Boskiej
Staroskrzynskiej (z I pot. XV w.), ktory stanowi zabytek o znaczeniu europejskim.

- Muzeum Witolda Gombrowicza miesci si¢ w rezydencji patacowej z roku 1914, wybudowanej w stylu
klasycystycznym z elementami secesji przez todzkich budowniczych.

- ,,Poliptyk Wieniawski” — wielkie dzieto Renesansu w skali europejskiej. Badania historyczne wykazaly, ze dzieto
to zostalo zamowione przez ks. St. Mlodeckiego. Ukonczono je w 1544 r., autor nie jest znany. Poliptyk sktada si¢ z
trzech czgéci i ilustruje legendg §w. bp. Stanistawa.

- Gruntownie odnowiony Patac Domaniowski w Konarach jest jednym z najcenniejszych zabytkéw potudniowego
Mazowsza, zlokalizowanym w ujmujacej pigknem przyrody dorzeczu rzeki Radomki, bezposrednio nad brzegami
najwigkszego zbiornika wodnego w okolicy — Zalewu Domaniowskiego.
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- Dwor Szydtowskich z XVIII w. - budynek patacu stoi na stromej skarpie opadajacej ku rzece Radomce przy trasie
Radom - £6dz. Dwor potozony w uroczym parku krajobrazowym

- Studnia na rynku. Legendarny "Pepek Europy" w Przytyku. Tu przecinaty si¢: Trakt Krolewski, zwany Traktem
Mazowieckim (Warszawa - Krakow) z Traktem Wielkopolskim (Lublin - Poznan). Skrzyzowanie to byto zwane
Srodkiem lub Pepkiem Europy (zachowata si¢ do dzisiaj studnia symbolizujaca to miejsce).

- Diorama obrazu ,,Bitwa Pod Grunwaldem” w Taczowie w gm. Zakrzew. Dzielo przedstawia tytutowa bitwe pod
Grunwaldem. Obraz zostal namalowany w 1910 roku przez Tadeusza Popiela i Zygmunta Rozwadowskiego w 500.
rocznice bitwy pod Grunwaldem o wymiarach 5x10m oparty jest na obrazie Jana Matejki pod tym samym tytutem.

To potencjal, ktory mozna i nalezy wykorzystywac dla rozwoju obszaru, cho¢by poprzez tworzenie powigzan
znimi obiektow mniej znanych i wydarzen realizowanych w innych miejscach. Jest to szansa na budowanie
powiazan pomiedzy juz dziatajacymi podmiotami a nowymi, mogacymi powsta¢ oparciu o program Leader, w
ramach lokalnej strategii.

Podobnie jak w innych czg$ciach kraju po calym obszarze rozsiane sg liczne kapliczki i krzyze przydrozne. Sa
takze pojedyncze budowle, czasami relikty wigkszych, ktoére odpowiednio wyeksponowane, a takze polaczone
z innymi mogg by¢ cennym dowodem dziedzictwa lokalnego, a dobrze oznaczone, potaczone w szlaki moga
stanowi¢ atrakcje dla turystow, ale takze zachete dla mieszkancow do dtuzszych spacerow lub krotkich wycieczek
rowerowych.

W najatrakcyjniejszych turystycznie miejscach organizowane s3 duze i otwarte imprezy cykliczne.
Najwazniejsze z nich: Dni Kolbergowskie” w Przysusze, ,,Apetyt na Gombrowicza” we Wsoli, ,,Kochanowski.
Przystanek Wesele”, czy ,,Ogolnopolskie Targi Papryki” w Przytyku, ,,Festiwal folkloru im. Stanistawa Stepniaka”.
Atrakcja obszaru jest turystyka kulinarna, ktéra jest smakowaniem potraw i produktow regionalnych, potaczonym
ze zwiedzaniem, poznawaniem historii i1 kultury danego miejsca. Turysta kulinarny to osoba cickawa $wiata, dla
ktorej samo zwiedzanie nie jest wystarczajaco satysfakcjonujace. Chece poznawaé $wiat wszystkimi zmystami, nie
tylko wzrokiem, lecz takze smakiem i wechem. Turystyka kulinarna jest stylem podrézowania — poznawania danego
regionu za pomoca zmystu smaku. LGD ,,Razem dla Radomki” podje¢ta dziatania wpisujace si¢ w te trendy tworzac
Szlak Kulinarny Doliny Radomki oraz dbajac o promocje produktow tradycyjnych i lokalnych. Ten kierunek dziatan
powinien zosta¢ utrzymany w przysztej perspektywie.

Turystyka nie jest szczegolnie wazng dziedzing gospodarki na obszarze LSR. Tak jak w catym kraju takze i na
obszarze LSR, zanotowano spadek liczby turystow w stosunku do roku 2016. W oczywisty sposob najtrudniejszy
byt pandemiczny rok 2020. Ewenementem jest tu powiat przysuski, gdzie liczba turystow mato ze nie spadta w roku
pandemicznym, to wzrosta dwukrotnie w stosunku do roku 2016, a w roku 2021 nawet trzykrotnie. Dzieje si¢ tak
zapewne dzigki osrodkowi wypoczynkowemu nad zalewem Topornia ktdry oferuje ponad 240 catorocznych miejsc
noclegowych z wyzywieniem, oraz pole namiotowe z pelnym weztem sanitarnym. Nad zalewem czekaja: kapielisko
strzezone, wydzielony brodzik dla dzieci, dwie wypozyczalnie todek, rowerow wodnych, kajakow i innego sprzetu
pltywajacego. Dwie plaze, w tym hawajska z palmami i parasolami, 5 boisk do siatkowki plazowej, badmintona, pitki
noznej, tenis stotowy, park linowy, place zabaw dla dzieci. Na $srodku malownicza wyspa. Mozliwo$¢ wedkowania.
Na terenie osrodka zaplecze gastronomiczne do dyspozycji turystow. Z drugiej strony nalezy wzig¢ pod uwage
znaczaco spadajaca liczbe ludnos$ci gminy Przysucha.

Tabela nr 41: turysci korzystajqcy z noclegow na 1000 mieszkancow (osoba)

Obszar 2016 2020 2021
powiat radomski 136,37 136,16 86,83
powiat przysuski 371,34 741,06 1193,25
wojewoddztwa mazowieckie 1519,26 735,05 993,26
Polska 2066,11 1345,74 1645,08

Zrédlo: bank danych lokalnych GUS
Takze i w tym wymiarze infrastruktura, zwlaszcza gastronomiczna, moze by¢ wykorzystywana przez
mieszkancow obszaru podczas krotkich wypadow do ciekawych miejsc na obszarze objetym LSR. Rozwijajaca si¢
turystyka weekendowa, wzrost liczby mieszkancow gmin i blisko§¢ duzego osrodka miejskiego jakim jest Radom
sprawia, ze coraz wigksza liczba 0s6b wypoczywa na obszarze gmin tworzacych LGD ,,Razem dla Radomki”.
Szczegdlnym powodzeniem cieszy si¢ wypoczynek nad licznymi akwenami wodnymi (zbiorniki w Toporni,
Domaniowie, Jagodnie), nad rzeka Radomka, czy tez w wielu urokliwych zakatkach krajoznawczych.
Zainteresowanie wypoczynkiem na wspomnianym terenie — powoduje rowniez konieczno$¢ realizacji dzialan
inwestycyjnych w zakresie budowy infrastruktury turystyczno-rekreacyjnej i kulturowej, m.in. poprzez utworzenie
miejsc wypoczynku i rekreacji dla mieszkancow i turystow. Obecnie liczba takich miejsc jest niedostateczna, a aby
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dba¢ o budowe marki Potudniowego Mazowsza, w tym Doliny Radomki niezmiernie wazne jest podnoszenie
atrakcyjnosci turystycznej gmin. Powoduje to konieczno$¢ budowy nowej infrastruktury rekreacyjnoturystycznej jak
(place zabaw, silownie napowietrzne, skwery, altany i inne elementy architektury turystyczno-rekreacyjnej) — oraz
budowy i modernizacji miejsc — stanowigcej zaplecze dla dziatalnosci kulturowej (ktéra shuzy¢ bedzie zaréwno
mieszkancom jak i turystom). Jest tu tez pole dla rozwoju dla okolo-turystycznych dziatalno$ci gospodarczych.
Produkty tradycyjne i lokalne

Kuchnia obszaru LGD ze wzgledu na histori¢ jest kuchnig mieszang, na ktorg sktadaja si¢ receptury lokalne i
te przyniesione przez osadnikow. Z gminy Przytyk pochodzi ,,Papryka Przytycka” sztandarowy produkt obszaru,
zarejestrowana na liscie produktow tradycyjnych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi 28 lipca 2011r. W
kolejnych latach na tej licie znalazly si¢ inne markowe produktu obszaru LSR: Salceson Wizytowy (rejestracja
produktu: 18.07.2012r.), Szynka Zdziechowska (24.01.2013r.), Zakrzewska Kietbasa Jatowcowa (5.03.2015r.),
Wiejska Kietbasa Zdziechowska (5.03.2015r.), Ttoczony sok jabtkowy z doliny Radomki (27.07.2017 r.). 10
produktéw z obszaru LSR otrzymato Laur Marszatka Wojewodztwa Mazowieckiego. W latach 2016 — 2022
Stowarzyszenie zdefiniowato i promuje inne produkty lokalne, ktéorym przyznato 62 Laury w konkursach
kulinarnych na produkty lokalne. Produkty te znalazty si¢ na utworzonym przez LGD Szlaku Kulinarnym Doliny
Radomki. LGD, samorzady lokalne réznych szczebli, jak i sami zainteresowani podejmuja rozmaite dziatania
zwigzane z promocja produktéw lokalnych. Najbardziej efektywne sg dziatania promocyjne oraz warsztaty, jak i
wydawnictwa finansowane poprzez mate projekty, oraz dziatania promocyjne zrealizowane przez LGD, ramach
projektow wspotpracy. Taka dziatalno$¢, prowadzona w partnerstwie bedzie kontynuowana w kolejnych latach.
IV.2.7 AKTYWNOSC SPOLECZNA
Tabel nr 42: liczba stowarzyszen dziatajgcych na terenie LGD zarejestrowanych w KRS

Gmina Ilo$¢ podmiotow
Jedlinsk 9

Przytyk 4

Przysucha 2

Wieniawa 6

Wolanéow 11

Zakrzew 5

Zrédlo: hitps://ekrs.ms.gov.pl/

Zestawienie pokazuje, ze najwigcej stowarzyszen zarejestrowanych jest na terenie gmin Wolandw i Jedlinsk.
Jednakze, jak pokazuje doswiadczenie nie zawsze przektada si¢ ona na wspotprace z LGD. W kolejnym okresie
programowania nalezy potozy¢ nacisk na pobudzanie wspdlpracy i aktywnos$ci organizacji pozarzadowych kierujac
do nich m.in. projekty grantowe stuzace wlaczeniu spotecznemu mieszkancéw, oraz dzialan w zakresie budowy
kapitatu spotecznego, ktorych potrzebe wyrazili sami mieszkancy.

Tabela nr 43: liczba kot gospodyn wiejskich i ochotniczych strazy pozarnych

Gmina Kola Gospodyn Wiejskich Ochotnicze Straze Pozarne
Jedlinsk 13 6

Przytyk 2 8

Przysucha 7 4

Wieniawa 8 2

Wolanow 11 5

Zakrzew 6 8

Razem 47 33

Zrédlo: Rejestr KGW, dane wilasne LGD
Dla lokalnej spotecznosci koto gospodyn wiejskich (KGW), czy ochotnicze straze pozarne OSP to pewnos¢, ze
w okolicy nie brakuje ludzi z inicjatywg. Nie nalezy jednak zapomina¢ réwniez o tym, ze dzialajg one takze na rzecz
swojego samorozwoju i jak potwierdzity wywiady bardzo zalezy im na poprawie jakosci zycia miejsc w ktorych
mieszkaja. Ponadto obszar dziatania LGD swoim zakresem aktywno$ci obejmuje: Zwigzek Gmin Radomka ,ktory
zostal wlaczony w proces konsultacji przygotowywanej strategii, oraz Stowarzyszenie Radomskiego Obszaru
Funkcjonalnego (ROF).
IV.3. ANALIZA WSPARCIA LOKALNYCH I PONADLOKALNYCH INICJATYW NA OBSZARZE LSR
W ostatnich latach na obszarze LGD, opierajgc si¢ na danych GUS notujemy niewielkg tendencje wzrostowa
populacji na obszarze trzech gmin potozonych w bezposrednim sasiedztwie miasta Radomia, w pozostatych trzech
gminach polozonych w pewnym oddaleniu od duzej aglomeracji miejskiej, ktora jest miasto Radom, notujemy
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znaczny spadek populacji. Niestety liczba 0séb w wieku poprodukcyjnym ros$nie na catym obszarze LGD, a liczba
0s6b miodych w wieku do 25 lat ciggle maleje.

Majace krajowa skale zjawisko depopulacji na obszarach wiejskich oraz zmiana struktury wickowej powodu;ja, ze
takze na terenie LGD ,,Razem dla Radomki” wigkszg uwagg skierowano na potrzeby i problemy oséb bezrobotnych,
starszych oraz mtodziezy, ktorej liczebno$¢ maleje za sprawa mniejszej liczby urodzen, ale takze z powodu emigracji
do wiekszych osrodkow miejskich lub za granice kraju. Zjawiska tego nie da si¢ zatrzymac, lecz mozna podja¢ probe
jego ograniczenia lub spowolnienia.

Zardwno mieszkancy obszaru jak i Zespot ds. opracowania LSR na lata 2021-2027 szans na rozwoj obszaru,
w tym realizacj¢ LSR upatruja w programach wsparcia. Szczegolne miejsce zajmuje tu Program Strategiczny dla
Wspolnej Polityki Rolnej oraz Program Fundusze Europejskie dla Mazowsza. Jest to wsparcie finansowe, ale takze
wskazanie kierunkéw rozwoju dla Europy i kraju, ktorych obszar objety LSR jest czescia.

Szansg jest tez postep cywilizacyjny, na ktory sktadajg si¢ elementy technologiczne i spoleczne. Te pierwsze
to przede wszystkim technologie cyfrowe, a te drugie to zrozumienie zmian demograficznych skutkujacych nowymi
wyzwaniami w zakresie potrzeb spotecznych, w szczegolnosci skierowanych do kobiet, ale rowniez do bezrobotnych
oraz 0so6b starszych i 0sob z niepetnosprawnos¢iami. Na to naktada si¢ ogélny wzrost aspiracji mieszkancow w
zakresie jakosci zycia, poprawy mobilnosci i dostepnosci.

Mieszkancy dostrzegli tez mozliwo$¢ dla rozwoju swoich miejscowosci, poprzez inicjatywe wskazania
kierunkéw ich rozwoju, tak by byly innowacyjne i przyjazne dla nich. Coraz wigcej rozwigzan stosowanych na
radomskiej czy przysuskiej wsi mozna okresli¢ jako smart. Realizowane sg pomysly z zakresu informatyki, ale takze
odnawialnych zrodet energii, infrastruktury technicznej, komunikacji, zdrowia czy edukacji. Koncepcja Smart Wies
- Smart Village (inteligentna wie$) zyskuje wielu zwolennikow wsrdd mieszkancéw, organizacji pozarzadowych czy
wladz gminnych. Wychodzac naprzeciw oczekiwaniom LGD Razem dla Radomki wprowadza mozliwo$¢ wsparcia
inicjatyw smart w postaci projektu grantowego tak aby opracowane koncepcje/strategie przyczynity si¢ do poprawy
jakosci zycia os6b zamieszkujacych obszary wiejskie.

Inng szansa jest rosngca zamozno$¢ mieszkancow obszaru i regionu, co powoduje, Ze majg oni i wigcej

pieniedzy, ale i wigcej czasu wolnego. Mozna to wykorzysta¢ przez odpowiednie skonstruowanie oferty turystycznej
i rekreacyjnej. Pozytywne zmiany dotycza $wiadomosci ludzi, co wyraza si¢ zrozumieniem pozytywnego wptywu
roznorakiej aktywnosci na jako$¢ zycia, w tym zdrowia. Konsekwencjg jest konieczno$¢ dopasowania do tych
oczekiwan niekomercyjnej infrastruktury publicznej ktora podniesie jakos$¢ zycia i zwiekszaé bedzie atrakcyjnosc
obszaru.
Inaczej wytyczonym kierunkiem sprzyjajacym wzrostowi atrakcyjnosci obszaru jest odpowiedz na ,,brak wspdlne;j
przestrzeni do dziatan aktywizujacych” czyli powstanie osrodka Wsparcia Aktywnosci Lokalnej, miejsca aktywizacji
i rozwoju spoteczenstwa lokalnego, oraz podnoszenia kompetencji 0sob takze tych znajdujacych si¢ w niekorzystnej
sytuacji.

Okres ostatnich lat pokazuj¢ wzrost dynamiki dziatan przedsigbiorcow, ktorzy cheg rozwija¢ swoje firmy —
jednakze nie zawsze posiadaja odpowiednie zasoby finansowe, ktdre pozwolilyby im na realizacj¢ zaplanowanych
dziatan. Pandemia w roku 2020 natozyla na prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej wiele ograniczen, ktore
skutkowaly wymiernymi stratami. Brak odpowiednich zasobow finansowych skutecznie zahamowal realizacje
zaplanowanych dzialan/rozwoj przedsigbiorstwa. Szansg dla przedsigbiorcow obszaru LGD jest tworzenie
warunkow do rozwoju gospodarczego obszaru LGD poprzez wsparcie sektora przedsigbiorczosci w ramach
programoéw wsparcia dla realizacji LSR, dzigki ktorym firmy mogltyby uzyska¢ wsparcie na dziatania inwestycyjne
— tworzac dodatkowe miejsca pracy. Jest to bardzo istotne, albowiem — obszar powiatu radomskiego i przysuskiego
charakteryzuj¢ si¢ wysoka stopg bezrobocia. Wsparcie przedsigbiorcoOw — wplywa nie tylko na wzrost gospodarczy
w regionie, ale przede wszystkim na rozwdj konkurencyjnosci lokalnego rynku, zapewniajgc przy tym nowe miejsca
pracy , wptywajac w efekcie na poprawe ekonomiczng obszaru LSR. Oprocz wsparcia istniejgcych firm, niezmiernie
istotnym dziataniem na wyréwnanie szans i rozwoj obszaru LSR jest dofinansowywanie — przeznaczenie premii na
start dla nowych przedsigbiorcow, ktorzy dzigki otrzymaniu srodkoéw finansowych bgda w stanie wprowadzaé nowe
ustugi i produkty na rynki lokalne, regionalne i ogolnopolskie. Przedsigbiorczo$¢ jest wartoscia, o ktora trzeba zadbaé
w aspekcie budowania stabilnej ekonomicznie przysztosci obszarow wiejskich.

Z jednej strony wsparcie sektora przedsigbiorczo$ci w ramach programow wsparcia dla realizacji LSR uznano
je za zjawiska korzystne, ale z drugiej, dostrzezono, ze mniejsza niz w poprzednim okresie intensywnos¢ wparcia
(zwlaszcza dla podejmowania dziatalnosci gospodarczej) moze spowodowac istotne zmniejszenie zainteresowania
tworzeniem nowych miejsc pracy. A to moze z kolei by¢ zagrozeniem z powodu ciaggle wysokiego bezrobocia na
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obszarze, oraz moze powodowac trudnos$ci w rozwijaniu przedsigbiorczosci. Groznym dla obszaru zjawiskiem,
wystepujacym takze i w innych regionach sg zmiany demograficzne. Wyludnianie wsi 1 odptyw mtodych, dobrze
wykwalifikowanych ludzi powoduje zagrozenie stalg degradacja obszaréw wiejskich. Jest tego kilka przyczyn, w
tym atrakcyjna, zwlaszcza dla kobiet oraz mtodych oferta duzych osrodkow miejskich. Jak bumerang od lat
powracajg zagrozenia ze strony panstwa w postaci niestabilno$ci i ztozono$ci przepiséw prawa, a takze wysokich
kosztéw prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej. Zdecydowano iz dodatkowo wspierane beda dzialalnosci wylacznie
ustugowe i produkcyjne, zatrudniajace osoby w niekorzystnej sytuacji, oraz wykorzystujace odnawialne zrodia
energii.

Niski potencjat finansowy i organizacyjny majg organizacje pozarzadowe. Brakuje im pieniedzy, a wigc moga
realizowa¢ projekty partnerskie, gdzie organizacje sg wspierane finansowo przez podmioty publiczne. Wspieranie
spotecznej, edukacyjnej, charytatywnej i zawodowej aktywnos$ci osob, grup i srodowisk lokalnych a przez to
wspieranie rozwoju wspolnot i spotecznosci lokalnych moze by¢ realizowane poprzez projekty grantowe. To z kolei
pozwoli na poszerzenie oferty skierowanej do seniordw i ludzi mtodych, oraz wzmocni poczucie przynaleznosci do
migjsca i grupy.

Rosnie tez §wiadomos¢ Polakow w sferze wyzwan ekologicznych oraz ich znaczenia dla przysztych pokolen.
Idzie to w parze z poziomem wiedzy o problemach srodowiska, co wyraza si¢ dostrzezeniem niedostatecznego
wykorzystania OZE, zwroceniem uwagi na problemy zanieczyszczenia powietrza, wymiany piecow, to ciagle jest
on niewystarczajacy. Problemy zanieczyszczonego S$rodowiska przektadaja sie na problemy ze zdrowiem
mieszkancow, wsrdd ktorych jak wykazaty badania systematycznie wzrasta grupa szczeg6lnie wrazliwa — seniorzy.
Stad rodzi si¢ potrzeba podnoszenia $wiadomosci ekologicznej mieszkancéw, w tym organizowania dziatan
proekologicznych

Zblizonym w swej istocie jest problem nowych technologii. Wskazano, ze mieszkancom, zwtaszcza starszym
brakuje umiejetnosci ich wykorzystania. Niewielka jest oferta skierowana do mieszkancéw w tym zakresie co daje
szanse na realizowanie przedsiewzig¢ LSR.

Poprzez dotychczasowe dziatania promocyjne, takze organizowane przez LGD w formie projektow

wspoOtpracy, wzrosta rozpoznawalno$¢ produktow lokalnych i tradycyjnych obszaru. Mimo to nadal jest ona
uznawana za niezadowalajacg i wskazang do kontynuacji.
Obszary deficytowe zidentyfikowano w zakresie poprawy jakosci zycia mieszkancow w tym dzialan zwigzanych
zrozwojem cyfryzacji, przedsigbiorczosci, rozwojem infrastruktury, tworzeniem szans prorozwojowych przy
wykorzystaniu innowacyjnych rozwigzan oraz budowaniem szerokiej oferty spedzania czasu wolnego poprzez
wsparcie dziatan edukacyjnych jak i tych dotyczacych dziedzictwa przyrodniczego i kulturowego.

ROZDZIAL V. SPOJINOSC, KOMPLEMENTARNOSC I SYNERGIA

Analiza potrzeb i potencjatu LSR ,,Razem dla Radomki” oraz analiza danych/wnioskow z przeprowadzonych
konsultacji 1 badan spotecznych wykreowata cele i przedsigwzigcia realizowane w LSR.W dziataniach LGD
wspierane beda operacje majace na celu m.in.

1. wzmocnienie kapitalu spotecznego i wspieranie partycypacji spotecznosci lokalnej w realizacji LSR,

2. zaktadanie dziatalno$ci gospodarczej i rozwoj przedsigbiorczosci,

3. podnoszenie kompetencji 0s6b z obszaru LSR w powigzaniu z zaktadaniem dzialalno$ci gospodarczej, rozwojem
przedsigbiorczosci lub dywersyfikacja zrodet dochodow,

4.podejmowanie innowacyjnych rozwigzan na obszarze LSR w zakresie rozwoju przedsigbiorczosci jak dziatan
spotecznych

5. edukacja w zakresie cyfryzacji , sztucznej inteligencji ,realizacji koncepcji smart villages

6.. podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie ochrony srodowiska, zmian klimatycznych ,

7. rozwoj produktéw lokalnych,

8. zachowanie dziedzictwa lokalnego,

9. rozwdj ogolnodostepnej i nieckomercyjnej infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej lub kulturalne;.

10.dziatania uwzgledniajgce zmiany demograficzne (starzenie si¢ spoteczenstwa i depopulacja)

Przytoczone cele sg tozsame z celami zawartymi w Gminnych Strategiach Rozwoju Jedlinska, Przytyka,
Przysuchy, Wieniawy, Wolanowa i Zakrzewa. W ramach LSR uwzglednione rdzne aspekty rozwoju ze strategii
gminnych, takie jak rozwdj przedsicbiorczos¢, spoteczenstwo obywatelskie, ochrona Srodowiska naturalnego,
rozbudowa infrastruktury itd. Dzigki zaawansowanym partnerskim formom wspolpracy, realizowanym od 2010
roku, wszystkich grup interesu (interesariuszy) zaréwno publicznych, prywatnych (przedsigbiorcéw) oraz
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spotecznych ( mieszkancdw, organizacji spoteczenstwa obywatelskiego ) dziatania w LGD przyniosg warto$¢ dodang
w postaci zrealizowanych projektow dokladnie dopasowanych do lokalnych potrzeba w konsekwencji do
zroéwnowazonego rozwoju lokalnego.
Cele i przedsiewziecia LSR sa spojne z dokumentami strategicznymi wyzszego rzedu o randze wojewodzkiej.
Planowane przez LGD dzialania beda przyczynialy sie¢ do osiagniecia wspélnych i komplementarnych celow.
Zgodnie z przepisy ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2022 r. poz. 1634 z
pozn. zm.) organizacje pozarzagdowe( w tym LGD ) — jako podmioty nie zaliczone do sektora finanséw publicznych
1 nie dziatajagce w celu osiagniecia zysku — moga otrzymywac z budzetu jednostki samorzadu terytorialnego, w tym
samorzadu wojewodztwa, dotacje na cele publiczne zwiazane z realizacjg zadan tej jednostki (tzw. dotacje celowe).
Planowana jest realizacja projektow w latach 2023-2027 ze srodkow Wojewddztwa Mazowieckiego tematycznie
zbieznych z celami i przedsigwzigciami LSR, ktére powodowaé bedg efekt synergii ,wzajemne wzmocnienie i
wigksze korzysci, dla zrownowazonego rozwoju lokalnego obszaru LGD opisanego w LSR .
Naleze¢ do nich bedg m.in. publiczne:
- "Dziatania edukacyjne i informacyjne w zakresie gospodarki odpadami ze szczegdlnym uwzglednieniem
gospodarki o obiegu zamknigtym"
-"Upowszechnienie kulinarnych produktéw tradycyjnych, regionalnych i lokalnych Mazowsza"
- "Propagowanie rolnictwa ekologicznego oraz upowszechnienie roli pszcz6t w srodowisku naturalnym"
- ,Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego”
- "Realizacja dzialan z zakresu wzmacniania potencjatu mazowieckich organizacji pozarzadowych oraz budowania
postaw aktywnosci obywatelskiej"
- ,Dzialania na rzecz integracji i reintegracji zawodowe;j i spolecznej os6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym”
Ewidentnymi korzysciami do realizacji celow LSR beda podejmowane komplementarne projekty wobec
LSR innych instytucji . Naleze¢ beda do nich m.in.:
- program dotacyjny ,,Etno, Polska” Narodowego Centrum Kultury,
- programy dotacyjne dla komponentéw Kultura Ludowa i Tradycyjna, Kultura Cyfrowa
- Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030
Realizacja w/w zadan/projektow pozwoli na integrowanie roznych sektorow, partneréw i wykorzystac¢
endogeniczne spoleczne i zasoby przyczyni si¢ do realizacji przedsiewzig¢. Wyzej wymienione tematycznie obszary
byly realizowane w r6znych projektach przez ,,Razem dla Radomki” z sukcesami w latach 2016-2023 i zaplanowane
sg w ramach strategii do dalszego efektywnego wdrazania. W LSR zaplanowano rowniez realizacj¢ 7 projektow
grantowych ( opisane w rozdziale VII ) ktoére pozwola na osiagniecie korzysci jakie daje podejscie LEADER m.in. -
réznorodno$¢ tematyczna projektow, - wsparcie niektorych grup beneficjentdow, - mozliwosé realizacji projektow
poza obszary administracyjne gmin, - brak dominacji sektora publicznego

Cele i przedsiewziecia LSR sg spéjne z dokumentami strategicznymi wyzszego rzedu o randze wojewaddzkiej.

Strategia rozwoju wojewodztwa mazowieckiego do 2030 roku stanowi podstawowy i nadrz¢dny dokument
strategiczny regionu, przesadzajacy o kierunkach prowadzonej przez samorzad wojewoddztwa mazowieckiego
polityki, a takze przenoszacy na poziom regionalny ustalenia dokumentdéw krajowych i unijnych i ustanawiajacy
ramy do tworzenia bardziej szczegétowych dokumentdéw na poziomie regionu. Strategia wpisuje si¢ w ramy czasowe
przysztej perspektywy programowania Unii Europejskiej oraz przenosi na poziom regionalny zapisy dokumentow
przyjetych przez rzad Rzeczypospolitej Polskiej i Komisj¢ Europejska.

W $wietle Strategii Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego 2030+ Innowacyjne Mazowsze aktywizacja
spoteczno-gospodarcza na poziomie lokalnym stanowi jedno z wazniejszych zamierzen polityki rozwoju
wojewodztwa. Wskazujg na to przyjete obszary : Spoleczenstwo — Mazowsze zintegrowane spotecznie, Gospodarka
-konkurencyjne i innowacyjne Mazowsze: Kultura i Dziedzictwo- Mazowsze bogate kulturowo. Tym samym
zatozono wspieranie dzialan na rzecz rozwoju spotecznego (rozbudzanie aktywnos$ci obywatelskiej i spolecznej,
checi do wspotpracy, prowadzenia dziatan edukacyjnych, zachecania do szerokiego otwarcia na §wiat) oraz dgzen
do znacznego przyspieszenia rozwoju obszarow wiejskich. Przyjecie takiego podejscia bylo podyktowane
stwierdzonymi problemami spoteczno-gospodarczymi w subregionie radomskim jak wysoki poziom bezrobocia w
, niski poziom kapitatu ludzkiego i spotecznego oraz niekorzystne zmiany demograficzne (depopulacja oraz starzenie
si¢ spoteczenstwa)

Kierunki dziatan i dziatania rozwojowe zawartych w Strategii Rozwoju Wojewddztw Mazowieckiego
2023+: Innowacyjne Mazowsze — ktore sg tozsame i realizowane bedg przez LGD Razem dla Radomki:
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- obszar: Gospodarka — konkurencyjne i innowacyjne Mazowsze. Kierunki dziatan: 1. Wspieranie rozwoju
przedsiebiorczosci, 1.2. Wspieranie przedsicbiorstw w zakresie tworzenia nowych miejsc pracy

- Obszar: Srodowisko i Energetyka — Zielone, niskoemisyjne Mazowsze. Kierunki dziatan: - 10. Zapewnienie
trwalego i zrownowazonego rozwoju oraz zachowanie waloréw $rodowiska - 10.7. Ksztattowanie §wiadomosci
ekologicznej

- Obszar: Spoteczenstwo — Mazowsze zintegrowane spotecznie. Kierunki dziatan i dziatania: 15. Rozwoj kapitatu
ludzkiego i spotecznego; 15.3. Wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie oraz podnoszenie umiejetnosci i kwalifikacji
zawodowych, 15.4. Wspieranie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i1 ksztattowanie postaw prospotecznych,
15.9. Podnoszenie umiejetnosci cyfrowych mieszkancow wojewodztwa, 17. Aktywizacja spoteczno- -gospodarcza
mieszkancow, 17.1. Aktywizacja zawodowa 0sdb w szczegolnej sytuacji na rynku pracy, w tym oséb sprawujacych
opieke nad osobami zaleznymi, z niepelnosprawno$ciami, absolwentéw i osob w wieku 50+, 17.4. Wspieranie
postaw przedsigbiorczych oraz samo zatrudnienia, 19. Wigczenie i integracja spoteczna,

- obszar: Kultura i dziedzictwo: Mazowsze bogate kulturowo. Kierunki dziatan i dziatania: 21. Wykorzystanie
walorow Srodowiska przyrodniczego, potencjatu kulturowego i turystycznego dla rozwoju gospodarczego i promocji
wojewodztwa, 21.1. Zwigkszenie atrakcyjnos$ci turystycznej w oparciu o walory kulturowe i przyrodnicze, 21.2.
Rozwoj infrastruktury turystycznej i okoto turystycznej, 21.3. Wspieranie rozwoju réznych form turystyki,
produktow oraz wydarzen turystycznych, 21.4. Wspieranie dziatalnoSci stowarzyszen i organizacji, w tym o
znaczeniu migdzynarodowym, 21.5. Ochrona, pielggnowanie i promowanie spuscizny kulturowej (materialnej i
niematerialnej), w tym podnoszenie §wiadomosci kulturowej,

Zgodnie z zapisem w Regionalnym Programie Operacyjnym Wojewodztwa Mazowieckiego ,,Fundusze
Europejskie dla Mazowsza 2021-2027”: Mozliwym jest wsparcie LGD jako potencjalnych beneficjentow oraz
projektow wynikajgcych z LSR (wpisanych na liste regionalng LSR) — w ramach konkursow dedykowanych oraz
punktow preferencyjnych. Na ten cel przewidziano ok 23 min EUR (wkiad UE) ... ” Dlatego LGD Razem dla Radomki
przystapi do konkurséw w obszarze Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i Europejskiego Funduszu
Spotecznego + dla obszaru Region Mazowiecki Regionalny m.in. w priorytetach :

- Priorytet VII — Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostepnej edukacji na Mazowszu - EFS+ CP4 CS 4(g)Cel
szczegotowy 4(g) wspieranie uczenia si¢ przez cate zycie, w szczegolnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i
zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiej¢tnos$ci w zakresie przedsigbiorczosci i kompetencji
cyfrowych, lepsze przewidywanie zmian i zapotrzebowania na nowe umiejg¢tnosci na podstawie potrzeb rynku pracy,
ulatwianie zmian $ciezki kariery zawodowej 1 wspieranie mobilno$ci zawodowe;j

- Priorytet VIII — Fundusze Europejskie dla aktywnej integracji oraz rozwoju ustug spolecznych i zdrowotnych na
Mazowszu — EFS+ CS4(h) - Cel szczegétowy 4(h) wspieranie aktywnego wiaczenia spotecznego w celu promowania
rownosci szans, niedyskryminacji i aktywnego uczestnictwa, oraz zwigkszanie zdolnos$ci do zatrudnienia, w
szczegolnosci grup w niekorzystnej sytuacji - Potencjat partneréw spotecznych i organizacji pozarzadowych

- Priorytet V — Fundusze Europejskie dla wyzszej jakosci zycia na Mazowszu - FERR CS 4(vi )- . Cel szczegotowy
4(vi) wzmacnianie roli kultury i zréwnowazonej turystyki w rozwoju gospodarczym, wiaczeniu spotecznym i
innowacjach spotecznych

- CS 4(vi) bedzie osiagnigty poprzez realizacj¢ nastgpujacych typow projektow: Rozwoj infrastruktury do
prowadzenia dziatalnosci kulturalnej waznej dla edukacji i aktywnosci kulturalnej; Rozwdj miedzysektorowe;j
wspotpracy w zakresie przemystow kultury i kreatywnych; Turystyczne szlaki tematyczne i produkty turystyczne
(odwotujace si¢ do walordéw historycznych, kulturowych, przyrodniczych i kulinarnych).

W Strategii rozwoju ojewodztwa mazowieckiego do 2030 roku zidentyfikowano obszary strategicznej
interwencji (OSI), w ktorych wystepuja problemy bedace barierg rozwoju regionu radomskiego. Radomski obszar
strategicznej interwencji, nalezacego do obszarow problemowych wymagajacych interwencji z poziomu
regionalnego, a takze do obszaréw o najnizszym poziomie dostgpu do ustug publicznych wyznaczonych na poziomie
wojewodztwa mazowieckiego oraz w Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego. Polityka prowadzona wobec
obszaru radomskiego ma na celu pobudzenie spoleczno-gospodarcze, w tym restrukturyzacje branz przemystowych.
LGD bedzie podejmowata dziatania skierowane do organizacji pozarzagdowych zawarte w Strategii rozwoju
ponadlokalnego Partnerstwa Radomskiego Obszaru Funkcjonalnego.

LGD kontynuowaé bedzie wspdlprace partnerska przy realizacji projektow i zadan ze starostwami
powiatowymi potudniowej czgéci wojewddztwa mazowieckiego uzyskujac dodatkowe efekty/korzysci w realizacji
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LSR. Szczegolnie odnosi si¢ to do powiatow radomskiego i przysuskiego na obszarach ktdrych znajduja si¢ gminy-
cztonkowie LGD ,,Razem dla Radomki:

LSR jest spdjna z zapisami Strategii Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Radomskiego do roku 2030. W
zakresie m.in. Cel Strategicznego III. Wzrost konkurencyjnos$ci powiatu dzigki wykorzystani jego potencjat
gospodarczego, kulturalnego oraz turystycznego, oraz w zakresie dziatan i celow operacyjnych: 3.1. Rozwdj
Przedsigbiorczosci,, 3.2. Rozwoj infrastruktury turystycznej 3.3.Cel operacyjny 3.3: Promocja Powiatu i jego oferty
turystyczno-gospodarczej. W przypadku powiatu przysuskiego trwajg aktualnie prace nad dokumentem ,,Strategia
Rozwoju Powiatu Przysuskiego na lata 2023-2030”.

Kontynuowana bedzie komplementarna wspotpraca ze Zwigzkiem Gmin ,,Radomka” w realizacji zadan
/projektéw m.in. z zakresu edukacji ekologicznej, ochrony klimatu, rozwoju turystyki, promocji obszaru

Wdrazajac idee LEDERA na obszarze LSR przy wykorzystaniu innych wlasciwie dobranych i dostgpnych
zrodet finansowania uzyskujemy synergi¢ przedsiewzig¢ wplywajacych na rozwdj spoteczny, w tym wzrost
potencjatu mieszkancéw lokalnych spotecznosci. Dzialania takie to warunek konieczne z uwagi na ogromne
potrzeby i stosunkowo niewielkie §rodki z PS WPR na realizacj¢ LSR.

ROZDZIAL VI. CELE I WSKAZNIKI
VI.1 CELE ORAZ PRZEDSIEWZIECIA. FORMY WSPARCIA

Okreslone cele i przedsiewzigcia sformutowane zostaly na podstawie uzyskanych wynikow diagnozy
obszaru, realizacji dziatan zwigzanymi ze zglaszaniem pomystéw i potrzeb na etapie konsultacji spolecznych.
Osiagnigcia celow 1 wskaznikdéw nastepowaé bedzie poprzez wsparcie okreslonych operacji w ramach funduszy PS
WPR na lata 2023-2027.

Zdefiniowano nastepujace cele przyporzadkowujac im nastepujace przedsiewziecia:
1. Cel nr 1. Jakos¢ zycia kierunkiem dzialan w zakresie poprawy dostepnosci i mobilnosci
Wskazany cel ukierunkowany jest na podjgcie dziatan w zakresie rozwoju obszarow wiejskich i podniesienie

jakosci zycia mieszkancow poprzez podjecie kompleksowych dziatan zwigzanych z poprawa stanu infrastruktury
podnoszacej jakos$¢ zycia mieszkancow i wypoczynku dla turystow. Wspierane bedg w nim dziatania zwigzane
zardbwno z tworzeniem ogodlnodostepnej infrastruktury, jak rowniez w zakresie realizacji projektow wiasnych
i projektu grantowego w zakresie opracowania koncepcji inteligentnych wsi. Zakresy tych dzialan wzajemnie si¢
uzupetniajg i wpltyng na utworzenie kompleksowej oferty skierowanej do mieszkancoéw. Dzigki tym dziataniom
bedziemy sprzyjac¢ wzrostowi atrakcyjnosci obszaru, stwarza¢ nowe formy i kierunki rozwoju miejscowosci.
Przedsiewziecie 1.1. Rozw6j malej infrastruktury

- Przedsiewzigcie realizowane bedzie poprzez oglaszanie konkursow w zakresie tworzenia i rozwoju matlej
infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej i kulturowej w formie refundacji do kwoty maksymalnej wynoszacej do 500
tyS. z na operacje 1 na poziomie okreslonym w PS WPR.

- Ukierunkowane zostala na wsparcie operacji poprawiajacych mozliwo$¢ rozwoju obszaru w oparciu o
infrastrukture, ktora stuzy¢ bedzie mieszkancom i turystom. Odpowiada na zgloszone przez mieszkancéw do LSR
potrzeby w zakresie rozbudowy infrastruktury, ktdra podniesie jako$¢ zycia i zwigkszac bedzie atrakcyjno$¢ obszaru.
Przewidziano w ramach jego realizacji budowe, modernizacje lub przebudowe m.in. miejsc spotkan i animacji
spotecznosci lokalnych, budowy placéw zabaw, sitowni zewngtrznych, altan, obiektéw rekreacyjno-sportowych,
$wietlic czy obiektow matej infrastruktury kulturalnej. Zaplanowano do ogloszenia 3 konkursy.

- Kwota pomocy lub minimalna lub maksymalna kwota pomocy bedzie kazdorazowo okreslana w regulaminie
naboru o przyznanie pomocy oglaszanym przez LGD.

- W harmonogramie planowanych naboréw wnioskéw zaplanowano kwote 800 000 euro ktdéra rozdysponowana
zostanie podczas 3 ogloszonych konkurséw. Odbiorcy konkursu: okresleni zgodnie z wytycznymi PS WPR
Przedsiewziecie 1.2. Inicjatywy mieszkancow i organizacji w zakresie opracowania strategii smart villages.

- Przedsigwzigcie realizowane bedzie poprzez ogloszenie 1 konkursu w zakresie przeprowadzenia projekt
grantowego, dla ktoérego zaplanowana wybor 6 operacji polegajacych na opracowaniu koncepcji smart villages, dla
ktérych przeznaczona bedzie kwota wsparcia 24 000,00 zt (4000,00 zt na 1 operacj¢) w wysokosci o 100% kosztow
kwalifikowanych.

- Przedsiewzigcie polegajace na tworzeniu strategii inteligentnych wsi odpowiada na potrzeby w zakresie aktywizacji
spotecznosci 1 wilaczania ich do samodzielnego szukania rozwigzania problemow lokalnej spoteczno$ci z
wykorzystaniem partnerstwa i ksztattowania kierunkéw dziatan i rozwoju w oparciu o przygotowane dokumenty
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planistyczne. Dzialanie stanowi odpowiedZ na zdiagnozowane problemy zwigzane z powolnym rozwojem obszarow
wiejskich, brak spojnych koncepcji i przyjecia strategii wskazujacej kierunki pozadanych przez mieszkancow zmian.
Odbiorcy konkursu: okresleni zgodnie z wytycznymi PS WPR

- Szczegbtowy opis przedsiewziecia zostat przedstawiony w rozdziale LSR VII.3

Przedsiewziecie 1.3. Wsparcie dzialalno$ci o§rodkéw Wsparcia Aktywnosci Lokalnej

Na spotkaniach konsultacyjnych jako stabg strong¢ obszaru LSR wskazywano ,,brak wspolnej przestrzeni do
dziatan aktywizujacych” — miejsc ktore moglyby animowac dzialania aktywizujac wszystkich mieszkancow
wszystkich gmin. Wskazywano brak centrow aktywnos$ci lokalnej, ktérych powstanie uzasadniono przygotowana
diagnoza obszaru, ktora wykazata niedostateczng ofertg kulturalno-spoteczng dla obszaru. Miejsca te powinny procz
realizacji oferty podnoszacej kompetencje mieszkancow w zakresie szerokiego zakresu ustug aktywizujacych,
podnoszacych umiejetnosci w rdznych zakresach zawodowych. Dodatkowo celem dziatalno$ci tego miejsca bedzie
utworzenie spojnej koncepcji — planistycznej w zakresie aktywizacji kulturowo-spotecznej. Realizacja tego dziatania
stanowi nowy kierunek sprzyjajacy wzrostowi atrakcyjnosci obszaru, stanowi on odpowiedz na brak wspolnej
przestrzeni do podje¢cia dziatan aktywizujacych mieszkancow — czyli powstania osrodka Wsparcia Aktywnosci
Lokalne;j.

Zaplanowano realizacje¢ operacji wlasnych, w ktorych beneficjentem i realizatorem jest LGD i bedzie
realizowana w sytuacji, kiedy operacja stuzaca dobru ogétu zaplanowana w LSR nie spotkala si¢ z zainteresowaniem
innych wnioskodawcoéw. LGD planuje¢ realizacje 2 projektow wilasnych. Laczna wartos¢ wsparcia okreslona na ich
realizacje wynosi 200 000 euro i zwigzana jest z realizacja potrzeb wykazanych w trakcie dokonanej analizy dziatan,
zgloszonych arkuszy pomystow — ktore ukierunkowane zostaly na tworzenie miejsc aktywizacji i rozwoju
spoteczenstwa lokalnego i podnoszenia kompetencji mieszkancéw, w tym osob nalezacych do grup oséb w
niekorzystnej sytuacji. Kwota 200 000,00 euro przeznaczona zostata na realizacj¢ operacji wtasnych przez LGD
»Razem dla Radomki” ktére na cel beda miaty utworzenie pierwszego i nowatorskiego miejsca w regionie jakim
bedzie Centrum Wsparcia Aktywnosci Lokalnej — ktore stanowi¢ bedzie przestrzen do animacji spoleczno-
kulturalnej na obszarze LSR. Zaplanowano realizacje dwoch konkursow o wartosci 105 000,00 euro na Utworzenie
Centrum Wspierania Aktywnos$ci Lokalnej oraz 95 000,00 euro na Wsparcie dziatalnosci osrodkow Wsparcia
Aktywnosci Lokalne;.

- Szczegbtowy opis przedsiewziecia zostat przedstawiony w rozdziale LSR VII.3

2. Cel nr 2 Tworzenie warunkow do rozwoju gospodarczego obszaru LGD poprzez wsparcie sektora
przedsiebiorczosci.
W ramach przeprowadzonej analizy obszaru oraz w wyniku weryfikacji zglaszanych projektow i

wypehlianych ankiet okre§lono gltowne kierunki i zakresy rodzajow dziatalnos$ci gospodarczych, na ktore
wnioskodawcy beda mogli ubiega¢ si¢ o wsparcie finansowe. Z przeprowadzonej analizy danych z konsultacji
spotecznych wynika, ze wspierany powinien byé w znaczny sposob obszar przedsigbiorczosci jako element
wplywajacy na rozwoj miejscowosci, ktory wplywa na zapobieganie zjawiskom wyludniania si¢ gmin i majacy
realny wpltyw na poprawe ekonomiczng mieszkancow. Konieczno$¢ realizacji tych dzialan spowodowana jest tez
trudng sytuacja mtodych osob na rynku pracy, problemowymi w utrzymaniu miejsc pracy, niskimi dochodami i
brakiem perspektyw dla mtodych rodzin — na co wplywa jedno z najwyzszych dla woj. mazowieckiego poziomow
bezrobocia wystgpujgcego na obszarze LSR ,,Razem dla Radomki”. Problemem jest rowniez brak umiejetnosci
poruszania si¢ na rynku pracy, czy powrotu na ten rynek osob nieaktywnych zawodowo.

Dlatego zaplanowane dzialania pobudzajace przedsigbiorczo$¢ na obszarze LSR, wpltywac¢ beda na
zmnigjszenie poziomu bezrobocia. Konkursy z zakresu podejmowania dziatalnosci gospodarczej i rozwoju —
skierowane beda tylko i wylgcznie do firm z sektora branzy ustugowej i produkcyjnej. Pomoc nie bedzie kierowana
do firm §wiadczacych ustugi handlowe. Dodatkowo wspierane beda dziatalnosci prowadzone w zakresie §wiadczenia
ustug skierowanych do grup os6b w niekorzystnej sytuacji, zwigzanych z prowadzeniem nowatorskich produktow
na obszarze LGD, zwigzanych z wykorzystaniem i $wiadczeniem ustug i produkcji w zakresie odnawialnych Zrodet
energii oraz w zakresie podnoszenia trakcyjnosci obszaru — w charakterze §wiadczenia ustug okoto-turystycznych.
Przedsiewziecie 2.1 Rozwdj przedsiebiorczosci w istniejacych firmach

Przyznawane zostanie wsparcie dla Wnioskodawcoéw prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarczg (mikro i
malych przedsigbiorstw) na poziomie zgodnym z PS WPR w wysokosci do 150 000,00 zt przy czym wysokosc¢
kosztow kwalifikowanych podlegajaca refundacji nie moze by¢ wyzsza niz 65% kosztéw kwalifikowanych.
Whioskodawcy w ramach swojego dziatania, zobowigzani sg do utworzenia/utrzymania miejsca pracy, zwigzanego
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z realizowanym projektem i utrzymania go przez okres zwigzania z celem operacji. Dodatkowo wspierane beda
dziatania innowacyjne (przyznawane beda za nie dodatkowe punkty przy ocenie wniosku) w zakresie rozwoju
istniejgcych firm, ktore wprowadza¢ beda nowatorskie rozwigzania i produkty na obszarze LSR, jak roéwniez
dziatania zmierzajace do wykorzystania odnawialnych zrodet energii i wprowadzania proekologicznych rozwigzan..
Odbiorcy konkursu: okresleni zgodnie z wytycznymi PS WPR
Przedsiewziecie 2.2. Nowi przedsi¢biorcy na obszarze LSR

Utworzenie nowego podmiotu gospodarczego, w tym dodatkowo ocenianego z dodatkowymi punktami dla
grup oso6b z grup w niekorzystnej sytuacji. Przyznawane beda premie w wysokosci do 150 000,00 zt na rozpoczecie
dziatalnosci gospodarczej (samozatrudnienia) w ramach ktorych Wnioskodawcy zobowigzani beda do utworzenia
min. 1 miejsca pracy i utrzymania go przez okres zwigzania z celem. W w/w dzialaniu pomoc przyznawana bgdzie
do wysokosci maksymalnie 65% kosztow kwalifikowanych operacji. Dodatkowo wspierane beda dzialania
innowacyjne (przyznawane bedg za nie dodatkowe punkty przy ocenie wniosku) w zakresie rozwoju istniejgcych
firm, ktére wprowadza¢ beda nowatorskie rozwigzania i produkty na obszarze LSR, jak rowniez dzialania
zmierzajace do wykorzystania odnawialnych zrodet energii i wprowadzania proekologicznych rozwigzan. Odbiorcy
konkursu: okresleni zgodnie z wytycznymi PS WPR.

Cel nr 3. Budowa kapitalu spolecznego LGD. wsparcie dziedzictwa kulturowego, przyrodniczego, grup osob

w niekorzystnej svtuacji oraz tworzenie szans prorozwojowych.

W oparciu o zebranie informacje i wnioski z konsultacji wyodrebniony zostal obszar odpowiadajacy na
opisane ponizej potrzeby wspierania w zakresie 4 przedsiewzie¢, ktore realizowane beda przez projekty grantowe
oraz projekty partnerskie i w partnerstwie. Cel ten ukierunkowany zostat na dziatania stuzgce wlaczeniu spotecznemu
mieszkancow, ktorzy na etapie zglaszania pomystow okreslili obszary realizacji dziatan projektow w zakresie
budowy kapitalu spotecznego, wsparcia inicjatyw kulturalnych, przyrodniczych, spotecznych i tworzenia szans
prorozwojowych.

Cel nr 3 to aktywizacja i rozwoj catego obszaru LSR, wzrost aktywnosci obywatelskiej i lokalnej (m.in. w
zakresie aktywizacji spotecznej, realizacji inicjatyw kulturalnych, przyrodniczych, historycznych oraz animujacych
mieszkancow do podejmowania aktywnosci i dziatan na rzecz spotecznosci lokalnych), wsparcie grup osob
w niekorzystnej sytuacji (kobiet, 0sob z niepelnosprawnosciami), podejmowaniem dziatan innowacyjnych oraz
wsparciem ekologicznych inicjatyw, zwigzanych z ochrong srodowiska, powietrza i klimatu oraz zrbwnowazonego
rozwoju i cyfryzacji na obszarze Doliny Radomki. Przewidziano dla niego rowniez realizacj¢ dzialan innowacyjnych
poprzez rozwdj procesu cyfryzacji na obszarze LGD. Realizacja tego celu podyktowana jest rowniez checia
przeciwstawienia si¢ problemom z ktérymi zmagaja si¢ osoby w niekorzystnej sytuacji (m.in. wykluczenie cyfrowe,
spoteczne, komunikacyjne), checig podjecia dziatan aktywizujacych i integracyjnych dla mieszkancow i instytucji
obszaru, koniecznos$cia szukania nowatorskich rozwigzan, pobudzajacych organizacje 1 instytucje do
efektywniejszego dziatania. Dodatkowo ros$nie §wiadomos$¢ mieszkancow w sferze wyzwan ekologicznych i ich
znaczenia dla przysztych pokolen — dlatego zaplanowano réwniez dzialania zwigzane z ochrona powietrza i klimatu
w Dolinie Radomki. W celu zapobiegania wykluczeniu kulturalnemu i przeciwdziatania niskiej oferty w tej dzied

zinie — zaplanowano wsparcie inicjatyw w sferze kultury i sztuki.

Zaplanowano w ramach celu ogloszenie 6 konkursé6w na wybor projektéw grantowych, oraz realizacje 2
projektow partnerskich i 1 projektu w partnerstwie.

Cel zostat podzielony na nastgpujace przedsigwzigcia.

Przedsiewziecie 3.1 . Inicjatywy mieszkancow i NGO - podnoszenie $wiadomoS$ci mieszkancéw na temat
potrzeby ochrony dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego, oraz ksztaltujace Swiadomos$¢ obywatelska
Zaplanowano o ogloszenia 3 konkursy w nastepujacych latach:

- 2025 rok — wartos¢ projektu 52 000,00 euro, 2026 rok — 22 000,00 euro, 2027 rok — 35 000,00 euro
Przedsiewziecie 3.2 Inicjatywy mieszkancow i NGO sluzace ksztaltowaniu Swiadomosci obywatelskiej
skierowanych do w niekorzystnej sytuacji i dzialan zwiazanych z rozwojem cyfryzacji

Zaplanowano o ogloszenia 3 konkursy w nastepujacych latach: 2026 rok — 30 000,00 euro, 2028 rok — 23 500,00
euro, 2028 rok — 22 000,00 euro

- Dwa pierwsze przedsigwzigcia realizowane bedg przez 6 zaplanowanych do ogloszenia przez LGD projektow
grantowych.

- Szczegbtowy opis przedsiewzie¢ zostat przedstawiony w rozdziale LSR VII.3
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- Kwota pomocy lub minimalna Iub maksymalna kwota pomocy bedzie kazdorazowo okreSlana w regulaminie

naboru o przyznanie pomocy oglaszanym przez LGD, jednak nie bedzie nizsza niz 7000,00 zt i nie wyzsza niz
30 000,00 zt na jedng operacje zglaszang przez grantobiorcg.

- Odbiorcy konkursu: okresleni zgodnie z wytycznymi PS WPR.
Przedsiewziecie 3.3. Projekty partnerskie zwiazane z rozwojem mieszkancow i obszar ukierunkowane na

realizacje inicjatyw promujacych zachowanie i upowszechnianie dziedzictwa lokalnego kulturowego,
kulinarnego i promocji produkt marki obszaru LGD
- Zaplanowano o ogloszenia 2 projekty partnerskie, zatytutowane Kultura:Lokalnie — Innowacje w dziataniu oraz Centrum
Edukacji Lokalnej i Promocji Marki. Dla kazdego z konkursu zaplanowano przyznanie wsparcia o wartosci 30 000,00 euro.

- Szczegdtowy opis przedsiewzigcia zostal przedstawiony w rozdziale LSR VII.3

- Odbiorcy konkursu: okresleni zgodnie z wytycznymi PS WPR.
Przedsiewziecie 3.4. Inicjatywy skierowane do mieszkancéow i NGO w szczegdélno$ci do grup oséb
w niekorzystnej sytuacji, zwigzane z ich aktywizacja i zdobyciem nowych umiejetnosci i kompetencji

- Przedsigwziecie zostanie zrealizowane przez 1 projekt w partnerstwie pn. Akcelerator senioralny, zaplanowany do

realizacji w 2027 roku o wartosci 10 000,00 euro i majacy na celu aktywizacje spoleczng os6b w wieku 60+.

- Szczegotowy opis przedsiewzigcia zostat przedstawiony w rozdziale LSR VIIL.3
- Odbiorcy konkursu: okresleni zgodnie z wytycznymi PS WPR.

VI.2. CELE Z PODZIALEM NA ZRODEA FINANSOWANIA
Tabela nr 44. Cele i zrodta finansowania

Cele

Przedsiewziecia

Program Finansujacy

C1. Jako$¢ zycia kierunkiem
dzialan w zakresie poprawy
dostepnosci i mobilnosci

P.1.1 Rozwdj malej infrastruktury

P.1.2 Inicjatywy mieszkafncow i organizacji w
zakresie opracowania strategii smart village.
P.1.3. Wsparcie dziatalnosci osrodkow
Wsparcia Aktywnosci Lokalnej

- PS WPR

oraz

Fundusze Europejskie dla Mazowsza (w
ramach ubiegania si¢ o dodatkowe Srodki
spoza LSR)

skierowanych do grup os6b w niekorzystnej
sytuacji i dziatan zwigzanych z rozwojem
cyfryzacji

P.3.3. Projekty partnerskie
rozwojem mieszkancow i obszar
ukierunkowane na realizacj¢ inicjatyw
promujacych zachowanie i upowszechnianie
dziedzictwa lokalnego kulturowego,
kulinarnego 1 promocji produkt marki obszaru
LGD

P.3.4.Inicjatywy skierowane do mieszkancow i
NGO w szczegbélnosci do grup oséb w
niekorzystnej sytuacji, zwigzane z ich
aktywizacja 1 zdobyciem nowych umiejetnosci
i kompetencji

zwigzane z

C.2. Tworzenie warunkéow do | P.2.1 Rozwdj przedsigbiorczosci w istniejacych | PS WPR

rozwoju gospodarczego obszaru | firmach

LGD poprzez wsparcie sektora | P.2.2 Nowi przedsigbiorcy na obszarze LSR

przedsiebiorczosci.

C 3. Budowa  Kkapitalu | P.3.1. Inicjatywy mieszkancow i NGO - | - PS WPR

spolecznego LGD, wsparcie | podnoszenie $wiadomo$ci mieszkancoOw na | oraz

dziedzictwa kulturowego | temat  potrzeby  ochrony  dziedzictwa | (w ramach ubiegania si¢ o dodatkowe
przyrodniczego, grup osob w | kulturowego Iub  przyrodniczego, oraz | $rodki spoza LSR)

niekorzystnej sytuacji oraz | ksztaltujace Swiadomos¢ obywatelska - Fundusze Europejskie dla Mazowsza,
tworzenie szans | P.3.2. Inicjatywy mieszkancow i NGO shuzace | Fundusze Norweskie- - Fundusz
prorozwojowych. ksztattowaniu ~ $wiadomo$ci  obywatelskiej | Wspolpracy Dwustronnej Mechanizmu

Finansowego Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, Programy Unii
Europejskiej (np. Erasus+), Programy
Samorzadu Wojewodzta Mazowieckiego,
programy rzadowe (Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego , Ministerstwo
Rodziny i Polityki Spotecznej)

VI.3 CELE I PRZEDSIEWZIECIA — BUDZET, ODBIORCY I SPOSOB REALIZACJI.
Cele i realizacja przedsiewzie¢ w ramach LSR ,,Razem dla Radomki” zostaly przedstawiona w zalacznik do LSR.

Formularz 1. Cele i Przedsigwzigcia. Okresla ona podziat przedsiewzie¢ na kwoty budzet w euro, wskazuje grupy
docelowe 1 sposob realizacji konkursu.

V1.4 MIERZALNOSC WSKAZNIKOW. ZRODLA POZYSKIWANIA DANYCH DO POMIARU
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Wybrano odpowiednie wskazniki rezultatu i produkt, ktore odnosza si¢ do wskazanych oczekiwan
zwigzanych z niwelowaniem probleméw sformutowanych w przygotowanej diagnozie obszaru. Dobrano
odpowiednie metody pomiaru pozwalajace na mierzalne weryfikowanie ich osiagania. Wszystkie wskazniki
przedstawiono z warto$ciami poczatkowymi i koncowymi, zaplanowanym do osiagnigcia do 2029 rok.

Tabela nr 45. Wskazniki i ich mierzalnosc.

1.0 Celnr 1 Jako$¢ zycia kierunkiem dzialan w zakresie poprawy dostepnosci i
mobilnosci
1.1 Przedsiewziecia Rozw6j malej infrastruktury
1.2 Inicjatywy mieszkancow i organizacji w zakresie opracowania strategii
smart village.
1.3 Wsparcie dzialalno$ci oSrodkéw Wsparcia Aktywno$ci Lokalnej
Wskazniki rezultatu Jednost | Stan Stan na Zrédlo weryfikacji danych / sposéb
ka poczatkow | 2029 rok | pomiaru
miary y 2023 rok
W.1.1 | Odsetek ludnosci wiejskiej osoba 0 3000 Informacja samorzadu wojewodztwa o
korzystajacej z lepszego dostep pozytywnie rozliczonych operacjach.
do ustug i infrastruktury dzigki Informacje pozyskane przez LGD od
wsparciu z WPR beneficjentéw (wniosek, ankieta).
W.1.2 | Liczba wspieranych strategii sztuka 0 6 Informacje pozyskane przez LGD od
inteligentnych wsi beneficjentow (wniosek, ankieta).
Sprawozdania z  realizacji  projektu
grantowego w zakresie realizacji projektu
grantowego smar village, na podstawie
ktorych ustalone zostang dane: listy
obecno$ci, programy oraz dokument
opracowanej strategii inteligentnej wsi
W.1.3 | Liczba 0séb objetych osoba 0 300 Informacje pozyskane przez LGD od
wspieranymi projektami beneficjentow(wniosek, ankieta).
wilgczenia spolecznego Sprawozdania z  realizacji  projektu
grantowego lub  operacji wlasnej z
zatgcznikami na podstawie ktorych ustalone
zostang dane: listy obecno$ci ,programy,
Przedsiewziec | Grupy Sposob Wskaznik Produktu
ia docelowe realizac | Nazwa Jednostka Warto$¢ Zrédlo
je miary weryfikacji
Poczatkow | Koficowa | danych / sposob
a2023 2029 pomiaru
P.1.1 Rozw¢j | Osoby konkurs | Liczba operacji sztuka 18 Informacja
matej fizyczne, ukierunkowanych Samorzadu
infrastruktury | osoby prawne, na budowe lub Wojewddztwa o
jednostki modernizacj¢ zawartych
sektora malej umowach
publicznego, infrastruktury dofinansowania i
organizacje turystyczno- pozytywnie
pozarzagdowe rekreacyjno- rozliczonych
kulturowej
P.1.2 osoby projekt | Liczba operacji sztuka 6 Informacje
Inicjatywy fizyczne, grantow | ukierunkowanych pozyskane przez
mieszkancoéw i | organizacje y na opracowanie LGD o
organizacji w | pozarzadowe, koncepcji beneficjentow
zakresie instytucje inteligentnej wsi (wniosek o
opracowania samorzadowe platnos¢, ankieta,
strategii smart sprawozdanie z
village. realizacji zadania
grantowego wraz
zatgcznikami, na
podstawie ktorych
ustalone zostang
dane. Liczba
opracowanych
koncepcji Smart
Village
P.1.3. Organizacje Operacj | Liczba operacji sztuka 2 Informacje
Wsparcie pozarzadowe | a polegajacych na z wlasnego
dziatalnosci -LGD wlasna | realizacji inicjatyw monitoringu LGD,
osrodkow z zakresu rozliczenie
Wsparcia aktywizacji i operacji
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Aktywnosci wlaczenia Sprawozdanie z

Lokalnej spotecznego 1 realizacji projekt
poprawe wraz zatgcznikami,
dostepnosci ushug i na podstawie
oferty dla ktorych ustalone
mieszkancow zostang dane.

SUMA 28

2.0 Cel nr 2 Tworzenie warunkéw do rozwoju gospodarczego obszaru LGD poprzez
wsparcie sektora przedsiebiorczosci

2.1 Przedsiewziecia Rozwdj przedsiebiorczosci w istniejacych firmach

2.2 Nowi przedsiebiorcy na obszarze LSR.

Wskazniki rezultatu Jednost | Stan Stan na Zrédlo weryfikacji danych / sposéb
ka poczatkow | 2029 rok | pomiaru
miary y 2023 rok

W.2.1 | Nowe miegjsca pracy objete sztuka 0 8 Informacja samorzadu wojewddztwa o

wsparciem w ramach projektu pozytywnie rozliczonych operacjach.
WPR Informacje pozyskane przez LGD od
beneficjentéw (wniosek, ankieta).

W.2.2 | Nowe miejsca pracy obje¢te sztuka 0 10 Informacja samorzadu wojewodztwa o

wsparciem w ramach projektu pozytywnie rozliczonych operacjach.
WPR Informacje pozyskane przez LGD od
beneficjentow (wniosek, ankieta).

Przedsiewziec | Grupy Sposob Wskaznik Produktu

ia docelowe realizac | Nazwa Jednostka Wartos¢ Zrédlo weryfikacji

je miary danych / sposéb
Poczatkow | Koncowa | pomiaru
a 2023 2029

P.2.1 Rozw¢j | mikro i mali konkurs | Liczba operacji sztuka 0 12 Informacja

przedsigbiorcz | przedsigbiorcy polegajacych na Samorzadu

osci w rozwoju Wojewddztwa o

istniejacych istniejacego zawartych umowach

firmach przedsigbiorstwa dofinansowania i

pozytywnie
rozliczonych
operacjach

P.2.2  Nowi | osoby konkurs | Liczba operacji sztuka 0 10 Informacja

przedsigbiorcy | fizyczne polegajacych na Samorzadu

na  obszarze utworzeniu Wojewodztwa o

LSR nowego zawartych umowach
przedsigbiorstwa dofinansowania i

pozytywnie
rozliczonych
operacjach

SUMA 22

3.0 Celnr3 Budowa kapitalu spolecznego LGD, wsparcie dziedzictwa kulturowego
przyrodniczego, do grup oséb w niekorzystnej sytuacji oraz tworzenie szans
prorozwojowych.

3.1 Przedsiewziecia Inicjatywy mieszkancéw i NGO - podnoszenie §wiadomos$ci mieszkancow na
temat potrzeby ochrony dziedzictwa kulturowego lub przyrodniczego, oraz
ksztaltujace Swiadomos¢ obywatelska

3.2 Inicjatywy mieszkancéow i NGO shluzace ksztaltowaniu Swiadomosci
obywatelskiej skierowanych do grup oséb w niekorzystnej sytuacji i dzialan
zwigzanych z rozwojem cyfryzacji

33 Projekty partnerskie zwigzane z rozwojem mieszkancow i obszar
ukierunkowane na realizacje inicjatyw promujacych zachowanie i
upowszechnianie dziedzictwa lokalnego kulturowego, kulinarnego i promocji
produkt marki obszaru LGD

34 Inicjatywy skierowane do mieszkancow i NGO w szczegélnos$ci do grup oséb w
niekorzystnej sytuacji , zwiazane z ich aktywizacja i zdobyciem nowych
umiejetnosci i kompetencji.

Wskazniki rezultatu Jednost | Stan Stan na Zrédlo weryfikacji danych / spos6b pomiaru
ka poczatkow | 2029 rok
miary y 2023 rok
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W.3.1 | Liczba 0sob objetych osoba 0 620 Informacje  pozyskane przez LGD od
wspieranymi projektami beneficjentow(wniosek, ankieta).
wilgczenia spolecznego Sprawozdania z realizacji projektu grantowego
z zalacznikami na podstawie ktorych ustalone
zostang dane: listy obecnosci ,programy,
W.3.2 | Liczba os6b objetych sztuka 0 400 Informacje pozyskane przez LGD od
wspieranymi projektami beneficjentow(wniosek, ankieta).
wilaczenia spolecznego Sprawozdania z realizacji projektu grantowego
z zalacznikami na podstawie ktorych ustalone
zostang dane: listy obecnosci ,programy,
W.3.3 | Liczba osob objetych osoba 0 170 Informacje  pozyskane przez LGD od
wspieranymi projektami beneficjentow(wniosek, ankieta).
wilgczenia spolecznego Sprawozdania z realizacji projektu
partnerskiego z zalagcznikami na podstawie
ktoérych ustalone zostang dane: listy obecno$ci
.programy,
W. Liczba oséb objetych osoba o 80 Informacje pozyskane przez LGD od
34. wspieranymi projektami beneficjentow(wniosek, ankieta).
wlaczenia spotecznego Sprawozdania z realizacji projektu
partnerskiego z zalacznikami na podstawie
ktorych ustalone zostang dane: listy obecno$ci
.programy,
Przedsiewziec | Grupy Sposob Wskaznik Produktu
ia docelowe realizac | Nazwa Jednostka Wartosc Zrédlo weryfikacji
je miary danych / sposob
Poczatkow | Koncowa | pomiaru
a 2023 2029
P.3.1. osoby projekt | Liczba operacji sztuka 0 31 Informacje pozyskane
Inicjatywy fizyczne, grantow | ukierunkowanych przez LGD od
mieszkancoéw i | organizacje y na realizacje beneficjentow
NGO - pozarzadowe, inicjatyw (wniosek o ptatnosc,
podnoszenie instytucje promujacych ankieta, sprawozdanie
swiadomosci samorzadowe zachowanie i z realizacji zadania
mieszkancow upowszechnianie grantowego wraz
na temat dziedzictwa zatgcznikami, na
potrzeby kultowego, podstawie ktorych
ochrony przyrodniczego ustalone zostang
dziedzictwa oraz dziatan dane.
kulturowego ksztattujacych
lub  przyrod- $wiadomos¢
niczego, oraz obywatelska
ksztaltujace
$wiadomo$é
obywatelska
P.3.2. osoby projekt | Liczba operacji sztuka 0 20 Informacje pozyskane
Inicjatywy fizyczne, grantow | skierowanych do przez LGD od
mieszkancoéw i | organizacje y mieszkancow i beneficjentow
NGO stuzace | pozarzadowe, NGO w zakresie (wniosek o ptatnosc,
ksztaltowaniu | instytucje ksztattowaniu ankieta, sprawozdanie
swiadomosci samorzadowe swiadomosci z realizacji zadania
obywatelskiej obywatelskiej grantowego wraz
skierowanych skierowanych do zatgcznikami, na
do grup osob grup osob w podstawie ktorych
W niekorzystnej ustalone zostang
niekorzystnej sytuacji dzialan dane.
sytuacji i zwigzanych z
dziatan rozwojem
zwigzanych z cyfryzacji
rozwojem
cyfryzacji
P.3.3. Projekty | osoby Projekt | Liczba operacji sztuka 0 2 Informacje pozyskane
partnerskie fizyczne, partners | ukierunkowanych przez LGD od
zwiazane z | organizacje ki na realizacje beneficjentow
rozwojem pozarzadowe, inicjatyw (wniosek o ptatnos¢,
mieszkancow i | instytucje promujacych ankieta, sprawozdanie
obszar samorzadowe zachowanie i z realizacji
ukierunkowan upowszechnianie partnerskie —
e na realizacje dziedzictwa informacje z
inicjatyw lokalnego zatgcznikami, na
promujacych kulturowego, podstawie ktorych
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zachowanie i

kulinarnego i

ustalone zostang

upowszechnia promocji produkt dane.

nie marki obszaru

dziedzictwa LGD wlaczenia

lokalnego spotecznego i

kulturowego, poprawe

kulinarnego i dostepnoscei ustug i

promocji oferty dla

produkt marki mieszkancow

obszaru LGD

P.3.4.Inicjaty | osoby Projekt | Liczba inicjatyw sztuka Informacje pozyskane
wy skierowane | fizyczne, w skierowanych do przez LGD od

do organizacje partners | mieszkancow i beneficjentow
mieszkancoéw i | pozarzadowe, | twie NGO (wniosek o ptatnos¢,
NGO w | instytucje skierowanych do ankieta, sprawozdanie
szczegblnosci | samorzadowe grup osob w z realizacji

do grup osob niekorzystnej partnerskie —

w niekorzyst- sytuacji i zwigzana informacje z

nej sytuacji , z ich aktywizacjq i zalacznikami, na
zwigzane z ich zdobyciem nowych podstawie ktorych
aktywizacja 1 umiejetnosei i ustalone zostang
zdobyciem kompetencji dane.

nowych

umigjetnosei i

kompetencji

SUMA 53

ROZDZIAL VII. SPOSOB WYBORU I OCENY OPERACJI ORAZ SPOSOB USTANOWIENIA
KRYTERIOW WYBORU

VIIL 1. FORMY WSPARCIA OPERACJI W RAMACH LSR - SPOSOB OCENY OPERACJI - KRYTERIA
STANDARDOWE I GRANTOWE.

Narzegdziem wdrazania LSR sg przyjete przez LGD dwie procedury wyboru operacji, ktorym udzielane jest
wsparcie:
1) operacje realizowane indywidualnie w ramach wnioskow skladanych przez beneficjentow innych niz LGD
i wybieranych przez Rad¢ LGD, a nastepnie przedktadanych do weryfikacji do SW — ocena przebiega wg. Procedury
»standardowej”, do ktorych zaliczymy operacje wybierane w ramach konkurséw na rzecz rozwoju infrastruktury i
dzialan w zakresie rozwoju sektora przedsigbiorczosci
2) projekty grantowe, projekty wlasne, projekty partnerskie i w partnerstwie — oceniane wedtug przyjetej procedury
»grantowe;j”.
VIL.2 OGOLNA CHARAKTERYSTYKA ROZWIAZAN FORMALNO - INSTYTUCJONALNYCH

W celu zapewnienia przejrzystosci i niedyskryminacji procedur wyboru operacji poddane one zostaly
konsultacjom w trakcie spotkan konsultacyjnych, badan ankietowych, czy tez warsztatow dla liderow i prac grupy
ekspertow ds. przygotowania LSR. Zweryfikowano ich zgodno$¢ z obowigzujacymi przepisami prawnymi i
wytycznymi Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

Procedury stanowig rozszerzenie dla zapisow w Regulaminie Rady LGD oraz sg rozwinigciem zapiséw
zawartych w Statucie LGD. Okreslaja: wewnetrzne procedury zachowania parytetdw posiedzenia i glosowania nad
ocena operacji, przejrzysty podziat zadan i zakres obowiazkéw, zapewnienie tych samych kryteriow w trakcie
naboru, organizacj¢ naboru, warunki oceny zgodnosci operacji z LSR i wyboru projektu do dofinansowania, ustalenia
kwot wsparcia, system glosowania, unikania podwdjnego finansowania operacji, tryb odwotania Wnioskodawcy od
decyzji Rady. Przyjete w procedurach kryteria wyboru tych operacji oraz sktad Rady LGD, spelniaja zasade
przejrzystosci, obiektywnosci, podejscia oddolnego, partycypacji i demokratycznosci oraz jawnosci podejmowanych
przez Rad¢ LGD decyzji. Celem kazdej z przyjetych procedur jest przejrzyste ukazanie przebiegu $ciezki naboru,
wyboru, a w przypadku projektow grantowych takze realizacji i rozliczenia operacji sktadanych w odpowiedzi na
nabory ogtaszane przez LGD ,,Razem dla Radomki”. Przyjete w obu procedurach rozwigzania sg zgodne z zasadami
przejrzystosci, obiektywnosci, demokratycznosci oraz jawnosci podejmowanych decyzji.

Zakres procedur i miejsce zamieszczenia szczegolowych zapisow ich dotyczacych
W ramach kazdej z przyjetych procedur organem oceniajacym operacje jest Rada LGD skladajaca si¢ z 15
osOb. Sklad Rady tworzg przedstawicicle sektora spolecznego, gospodarczego i przedsigbiorczego, w ktorym
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zasiadajg rowniez przedstawiciele kot gospodyn wiejskich i soltysi. Kazdy z cztonkdéw ma obowigzek przedtozy¢
Karte informacyjng Cztonka Rady, w ktorej deklaruje swoja przynalezno$¢ sektorowg oraz wskazuje ewentualne
powigzania osobiste, zawodowe, spoteczne z innymi sektorami z terenu LGD. Dodatkowo w stosunku do Wnioskow
ztozonych w ramach konkretnego naboru sktadaja O$wiadczenie bezstronnosci 1 poufnosci do listy
wnioskow/wniesionych odwotan weryfikujace na biezaco przynaleznos¢ sektorowa oraz bezstronno$¢ oceny. Rada
w swoich decyzjach jest organem niezaleznym w stosunku do pozostatych organéw statutowych LGD i jako jedyna
posiada uprawnienia do oceny operacji. Tak w trakcie otwarcia posiedzenia jaki i w trakcie oceny operacji na biezaco
jest sprawdzana reprezentatywnos$¢ sektorow. Przedstawiciel Zarzadu czuwa nad prawidlowym przebiegiem
posiedzenia zgodnie z Regulaminem Pracy Rady oraz wtasciwg procedura oceny, pracownik Biura LGD zapewnia
wsparcie organizacyjno - techniczne cztonkom zespotu oceniajacego. Ocena wszystkich przediozonych operacji
nastepuje wg kryteridw, ktore umozliwiajg iloSciowa i jakoSciowa ocene projektow i ustalenie rankingu wnioskow.
Informacje z przebiegu posiedzenia Rady LGD sg zawarte w protokole z posiedzenia i zamieszczane na stronie
internatowej LGD www.razemdlaradomki.pl z zachowaniem zasady poufnosci danych dot. cztonkéw Rady LGD,
ktorzy uczestniczyli w procesie oceny projektow. Wnioskodawcom przystuguje prawo do ztozenia odwotania od
pierwotnej decyzji Rady dot. oceny operacji. Odwotanie jest kierowane za posrednictwem Biura LGD do Rady LGD.

Procedury wraz z kartami oceny sa dostgpne za posrednictwem strony internetowej LGD oraz w Biurze LGD.
W ramach procedury standardowej narzedziem oceny sg ,,Karta oceny operacji z zakresu tematycznego: rozwoj
infrastruktury obszaru LSR” lub ,,Karta oceny operacji z zakresu tematycznego: rozwdj sektora przedsiebiorczosci”,
W ramach procedury ,,grantowej”: ,, Karta oceny operacji w ramach Projektu Grantowego i projektow wiasnych”
»Karta oceny operacji w ramach projektow partnerskich i projektow w partnerstwie” Ocena nastepuje albo poprzez
wybor opcji TAK/NIE w przypadku oceny zgodnosci operacji z LSR lub oceny punktowej w przypadku pozostatych
Kart. Decyzje o wyborze operacji zapadaja zwykta wigkszoscig glosow. Opublikowane na stronie internatowej Karty
ceny obowigzujg w trakcie procesu naboru i oceny operacji.
Ustanowienie i zmiana kryteriéw

Przy formulowaniu procedur oceny i kryteribw wyboru operacji zagwarantowano ich zgodnos¢
z obowigzujacymi przepisami oraz udziat lokalnej spotecznosci w ich opracowaniu stosujac Ankiety opiniodawcze
(formularze elektroniczne i przekazywane podczas spotkan warsztatow i za posrednictwem cztonkow Zespotu
projektowego LSR). Propozycje rozwigzan przedstawito Biuro LGD w oparciu o doswiadczenia we wdrazaniu LSR
na lata 2007-2013 oraz 2014-2020, wywiad wsrdd czlonkow Rady. Swoja opinie na temat przyjetych w procedurach
rozwigzaniach mogli na biezaco przekazywac cztonkowie grup warsztatowych. Kryteria wybrane do oceny operacji
sa zgodne z wnioskami wynikajacymi z diagnozy obszar. Procedury i kryteria oceny operacji stanowiace
fundamentalng czg$¢ procesu wdrazania LSR sg ustanawiane i zmieniane na mocy uchwat Zarzadu LGD. O zmiang
kryteridéw wnioskowa¢ moze Rada lub min. 1/4 cztonkéw LGD. Wniosek musi zosta¢ umotywowany a takze w swej
tresci zawiera¢ propozycje zmiany/rozszerzenia kryteriow oceny operacji. W tym celu wnioskodawca moze
wykorzysta¢ wyniki badan monitorujacych i dane zebrane przez Biuro LGD, wywiad wsréd cztonkow Rady,
Whioskodawcow/potencjalnych Wnioskodawcoéw. Pisemna propozycja zmian wraz ze szczegotowym
uzasadnieniem, przedkltadana jest za posrednictwem Biura LGD Zarzadowi LGD. Zakres wniosku o
zmiang/uzupehienie kryteriow konsultowany jest z instytucja zarzadzajaca i poddany nastgpnie glosowaniu na
najblizszym posiedzeniu Zarzadu LGD. W przypadku zmiany kryteriow wyboru bgda one obowiazywac dla
konkurséw ogloszonych po dniu zatwierdzenia zmian.
Innowacyjno$é w kryteriach wyboru

W przyjetych procedurach oceny zastosowanie maja dwa typu kart oceny: Karty oceny wedtug kryteriow
lokalnych i Karty oceny wedtug kryteriow strategicznych, ktorych spetnienie gwarantuje wyzsza pozycje na listach
rankingowych. Kryteria strategiczne odnosza si¢ do kwestii: innowacyjnosci, ochrony $rodowiska lub klimatu,
wplywu/udziatu w operacji skierowanej do grup os6b w niekorzystnej sytuacji. Kryterium innowacyjnosci operacji
wystepuje w kartach oceny strategicznej wszystkich typow operacji.
Innowacyjnos¢ w_ramach Lokalnej Strategii Rozwoju i zgodnie z kryteriami oceny to: nowatorskie,

niestandardowe, eksperymentalne wykorzystanie lokalnych zasobow, walorow obszaru, a nowa zmiana
W pozytywny sposob wplynie na rozwoj obszaru LGD. Innowacyjno$¢ okreslana bedzie poprzez wprowadzenie
(wdrozenie nowego produktu/ustugi lub procesu)

Ogolna definicja znajduje swoje uszczegélowienie przy ocenie operacji z danego zakresu:
W obszarze rozwoju przedsigbiorczo$ci i tworzenie nowych podmiotéw gospodarczych:
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Zakres operacji spelniajgcej kryterium - Wprowadzenie nowego, kreatywnego produktu, ushugi, modelu organizacji
nie stosowanych na obszarze dziatania LGD Razem dla Radomki. Dziatalno§¢ innowacyjna jest dziatalnoscia
zwigzang z przygotowaniem i uruchomieniem wytwarzania nowych materialow, wyrobow, urzadzen, ustug lub
metod, przeznaczonych do wprowadzenia na rynek albo do innego wykorzystania w praktyce, ktére do tej pory nie
mialy zastosowania na obszarze LGD. (wedle opisu zawartego w dokumentacji konkursowej + o$wiadczenie
Whioskodawcy + dodatkowe dokumenty Wnioskodawcow, ktorzy potwierdzaja spelnienie innowacyjnosci,).

w obszarze projekty grantowe/projekty wiasne/projekty w partnerstwie i projekty partnerskie

Niestandardowe, kreatywne i nowatorskie wykorzystanie w ramach operacji lokalnych zasobdéw (przyrodniczych,
kulturalnych, spotecznych itp.) a zwlaszcza pozytywny wpltyw operacji na ochrong srodowiska lub przeciwdziatanie

zmianom klimatycznym lub/i nowatorskie podejscie w operacjach do wsparcia grup osob w niekorzystnej sytuacji
oraz innych grup spotecznych poprzez wykorzystanie dotad nie stosowanych rozwigzan, opartych na nowych
rozwiazaniach/technologiach/pomystach i dziataniach zaplanowanych do realizacji w ramach projektow.

w obszarze realizacji dziatan na rzecz turystycznej i rekreacyjnej infrastruktury publicznej

Zakres operacji spetniajacej kryterium - Przez innowacyjno$¢ rozumie si¢ wdrozenie nowego, kreatywnego lub

znaczaco udoskonalonego rozwigzania/produktu, organizacji lub nowego sposobu wykorzystania poprzez
zmobilizowanie istniejacych lokalnych zasobow przyrodniczych, historycznych, kulturowych w realizowanych
w ramach operacji, ktére do tej pory na obszarze LSR nie byly wykorzystywane.

Opis planowanych metod wdrozenia zdefiniowanych innowacyjnosci i ich wplyw na rozwadj obszar.
Animowanie do wdrazania LSR

LGD,,Razem dla Radomki” w ramach wdrazania LSR bedzie promowa¢ nowatorskie projekty i innowacyjne
rozwiazania zaplanowane do realizacji przez Beneficjentow w organizowanych konkursow i naborow wnioskow.
Chcemy aby proces zwiazany z ksztattowaniem nowych rozwiagzan i realizacja takich inicjatyw i produktow, byt
elementem wptywajacym na efektywny rozwoj sektora zaréwno gospodarczego ale rowniez spoteczno-kulturalnego.
Dlatego dla operacji wykorzystujacych innowacyjnos¢, zgodnie z ,,procedurg standardowa” i ,,procedurg grantowa”
zaplanowano dla tych operacji przyznawa¢ dodatkowe punkty za spetnienie kryterium innowacyjnosci. Bedzie to
stanowito pierwszy element animowania do innowacji i pierwsza metod¢ wdrazania zdefiniowanych innowacji, ktora
wplynie na pobudzenie gospodarczo — spoteczne obszaru LSR.
Kolejne planowane metody wdrozenia zdefiniowanych innowacji to:

Zaplanowane konkursy w ramach LSR:

- zaplanowany do realizacji dedykowany projektom innowacyjnym projekt grantowy pn. ,,Aktywne spoteczenstwo.
Innowacyjne inicjatywy na rzecz rozwoju spotecznosci cyfrowej”, dla ktorego LGD zaplanowano przeznaczy¢
wsparcie finansowe dla zadan grantowych, ktore wptyng na rozwoj spoteczenstwa cyfrowego przy wykorzystani
nowatorskich dzialah na obszarze LSR. Przewidziano m.in. realizacj¢ inicjatyw nowatorskich w zakresie
zapobiegania wykluczenia cyfrowego mieszkancow obszaru LSR, rozw¢j ich cyfrowych kompetencji, realizacje¢
i produkgje aplikacji (programow).

- zaplanowany do realizacji projekt na wybor koncepcji Smart Village, polegajacy na przygotowaniu koncepcji
inteligentnych wsi — wskazujacy na opracowanie strategii ukazujgcych nowatorskie plany dziatan, wptywajace na
rozwoj spotecznosci danych miejscowosci

- zaplanowany do realizacji projekt partnerski: Kultura: Lokalnie — Innowacje w dziataniu, ktory przewiduje rozwoj
animacji kultowe;j, pracy placowek kulturowych obszarow wiejskich poprzez wykorzystanie tzw. Eko-dynamiki czyli
znalezienia m.in. rOwnowagi pomigdzy tym co stare, nowoczesne i nowe i poprzez tworzenie nowoczesnych
przestrzeni kultury, instalacji artystycznych i utworzeni nowatorskiej strategii uwzgledniajacej rozwdj osrodkow
kultury na obszarach wiejskich, przy wykorzystaniu nowatorskich rozwigzan,

Zaplanowane zadania — operacje planowane do skladania do projektéw zewnetrznych

- Stowarzyszenie ,,Razem dla Radomki” aktywnie w ostatnich 5 latach siegato po srodki zewnetrzne na realizacje

kilkudziesieciu operacji w roznym zakresie tematycznym. W obecnym procesie wdrazania strategii zaplanowano
podjecie dziatan w zakresie podejmowania innowacji spotecznych, poprzez pryzmat nowych, czy tez nietypowych
sposobow rozwigzywania problemow spolecznych takich jak bezrobocie, bezdomno$é, ograniczony dostep do
edukacji, kultury itp.

Planowany wptyw innowacyjnych operacji na obszar LSR:

- Gléwnym motywem realizacji dziatan innowacyjnych, jest planowany do osiggnigcia rezultat — ktorym bedzie
budowanie konkurencyjnego i bardziej rozwinigtego obszaru LSR, ktory stanie si¢ miejscem lepszym do zycia dla
mieszkancoéw 1 miejscem do kolejnych inwestycji w sektorze gospodarczym.
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- Innowacje majg kluczowe znaczenie dla wzrostu produkcji i wydajnosci przedsigbiorstw. Te z kolei przektadaja si¢
na rozw9j gospodarczy obszaru, dostepnos¢ ustug i przepltyw wiedzy. Wplywa to tez na wydajnos¢, albowiem rosng
wynagrodzenia pracownikow, wigc moga on naby¢ wigcej dobr. Jednoczesnie przedsigbiorstwa osiggaja wicksze
zyski, co pozwala im inwestowac i zatrudnia¢ kolejnych pracownikow.

- Rozwdj wyprowadzenie nowych rozwigzan aktywizacji spotecznej i innowacji spotecznych, pozwalajacych na
efektywniejsze wprowadzania zmian i polepszenie warunkdéw zycia na obszarach wiejskich.

VIL3. REALIZACJA PROJEKTOW GRANTOWYCH

LGD w okresie lat 2023-2029 zamierza przeprowadzi¢ 7 konkurséw na realizacj¢ Projektow Grantowych (PG),
ktorych nadrzednym celem bedzie aktywizacja i rozwdj catego obszaru LSR, wzrost aktywnosci obywatelskiej 1
lokalnej (m.in. w zakresie aktywizacji spolecznej, realizacji inicjatyw kulturalnych, sportowych, historycznych oraz
animujacych mieszkancéw do podejmowania aktywnosci i dzialan na rzecz spotecznosci lokalnych), rozwdj i
ksztattowanie koncepcji Smart Villages, wsparcie grup w niekorzystnej sytuacji, podejmowaniem dziatan
innowacyjnych oraz wsparciem ekologicznych, z ochrona $rodowiska, powietrza i klimatu oraz zrownowazonego
rozwoju na obszarze Doliny Radomki. Zakres wskazanych zadan zostat okreslony na podstawie przeprowadzonych
dziatan konsultacyjnych, w zakresie przestanych fiszek pomystow (arkuszy dziatan) oraz spotkan warsztatowych —
gdzie mieszkancy i podmioty z obszaru wykazaty zakres dzialan w zakresie ktorych wybrane zostaty do realizacji
projekty grantowego. Dodatkowo wskazane dziatanie wynika z analizy obszaru LGD okreslone w LSR, ktory
wskazuje kierunki dziatan, ktore nalezy podejmowac aby dazy¢ do zrownowazonego i efektywnego rozwoju obszaru
LGD. Wartos¢ $rodkéw finansowych na realizacj¢ projektow grantowych na okres lat 2023-2029 wyniesie
190 000,00 euro. Projekty te skierowane sa do przedstawicieli jednostek samorzadowych, instytucji kultury,
organizacji pozarzadowych, 0sob prywatnych nieprowadzacych dziatalnosci gospodarczej — ktore posiadaja siedzibe
na obszarze LSR Iub dziatajg na rzecz tego obszaru (w przypadku NGO). Nabory dla projektow grantowych (dla
numeracji 1, 3-8) zaplanowane sg do realizacji w ramach Celu nr 3. Budowa kapitalu spotecznego LGD, wsparcie
dziedzictwa kulturowego przyrodniczego, grup osob w niekorzystnej sytuacji oraz tworzenie szans prorozwojowych.
Nabor na projekt grantowy nr 2 Opracowanie koncepcji Smart Village realizowany jest w ramach Celu nr 1. Jakos¢
zycia kierunkiem dziatan w zakresie poprawy dostepnosci i mobilnosci.

Konkursy na realizacje grantow zostaly podzielone tematycznie 7 uwiglednieniem zakresu dziatan
i wysokosci kwot, ktore przedstawiajq si¢ nastepujgco:
Projekt grantowy nr 1. Wsparcie inicjatyw lokalnych i promocja obszaru LGD (Termin ogloszenia — 2025 r.
Warto$¢ maksymalna $rodkow przeznaczonych na realizacj¢ Projektu Grantowego: 52 000,00 euro.
a) maksymalna wysoko$¢ wsparcia na realizacj¢ przez Beneficjenta projektu w ramach w/w PG wynosi¢ bedzie
30 000,00 zt na jeden projekt, a minimalna 7 000,00 zt. Maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi do
100%. Wartos¢ kosztow administracyjnych projektu moze stanowi¢ do 15% kosztow dofinansowania.
b) wsparcie przeznaczone bedzie na realizacje projektéw zwigzanych z aktywizacjg obszaré6w i1 mieszkancow
z terenu LSR, jak roéwniez podejmowaniu dziatan skierowanych do grup oséb w niekorzystnej sytuacji i dziatah
innowacyjnych (ktore bedg dodatkowo premiowane w ramach realizacji projektow grantowych). Przewidziano
realizacje inicjatyw w nastepujacych zakresach: promocja dziedzictwa kulturowego; organizacje inicjatyw
i wydarzen kulturalnych, artystycznych, sportowych; organizacje szkolen, warsztatdw oraz wsparcia na rzecz
rozwoju Srodowiska obywatelskiego i lokalnego; realizacja inicjatyw podnoszacych kompetencje i kwalifikacje
organizacji pozarzadowych i mieszkancow; podejmowanie dziatan integracyjnych i zwigzanych z aktywizacja osob
zagrozonych wykluczeniem spotecznym, realizacja dziatan zwigzanych z opracowaniem wydawnictw (publikacje —
ksigzki, ptyty 1 nagrania muzyczne, filmy) w obszarze kultury, historii i promocji obszaru LSR; promocja turystyki
obszaru LSR; rozwojem i budowa matej infrastruktury historyczno-kulturowej, turystyczno-rekreacyjnej i sportowe;j
(m.in. budowa obiektoéw rekreacyjnych, sportowych, adaptacja miejsc zieleni,  tworzeniem instalacji
multimedialnych, $ciezek rowerowych, rekreacyjnych, zagospodarowaniem przestrzeni i tworzeniem miejsc
integracji spotecznej i miejsc podnoszacych standard turystyczny i kulturowy, budowa obiektow matej infrastruktury
turystyczno-rekreacyjnej), promocja gmin (wydawanie publikacji, tworzenie map, stron internetowych oraz innych
multimediow, questing)
Projekt grantowy nr 2. Opracowanie koncepcji Smart Villages (Termin ogloszenia — 2026 rok. Wartos¢
maksymalna §rodkow przeznaczonych na realizacj¢ Projektu Grantowego: 5 500,00 euro
a) wysoko$¢ wsparcia na realizacj¢ przez Beneficjenta projektu w ramach w/w PG wynosi¢ bedzie 4 000,00 zt na
jeden projekt. Maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi do 100%
b) wsparcie przeznaczone bedzie na realizacj¢ opracowania koncepcji smart village (inteligentnych wsi) na obszarze
gmin LGD. Opracowane zostang koncepcje w zakresie rozwoju spoteczno$ci gmin wiejskich. Koncepcja Smart Wsi
odnosi si¢ do tych obszaréw wiejskich i spotecznosci, ktore cheg rozwijaé nowe mozliwosci w oparciu o swoje mocne
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strony i posiadane zasoby, gdzie tradycyjne oraz nowe sieci i ustlugi s wzmacniane za pomocg technologii
cyfrowych, telekomunikacyjnych, innowacji przy lepszym wykorzystaniu wiedzy, a wszystko z korzyscig dla
mieszkancow i przedsigbiorstw.

¢) projekt skierowany do przedstawicieli jednostek samorzadowych, instytucji kultury, organizacji pozarzadowych,
0s6b prywatnych nieprowadzacych dziatalno$ci gospodarczej — ktore posiadaja siedzibe na obszarze LSR lub dziataja
na rzecz tego obszaru (w przypadku NGO).

Projekt grantowy nr 3. Aktywne spoleczenstwo. Innowacyjne inicjatywy na rzecz rozwoju spolecznos$ci
cyfrowej

(Termin ogloszenia — 2026 r. Warto$¢ maksymalna srodkoéw przeznaczonych na realizacje Projektu Grantowego: 30
000,00 euro.

a) maksymalna wysokos$¢ wsparcia na realizacje¢ przez Beneficjenta projektu w ramach w/w PG wynosi¢ bedzie
25 000,00 zt na jeden projekt, a minimalna 7 000,00 zt. Maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi do
100%. Wartos¢ kosztow administracyjnych projektu moze stanowi¢ do 15% kosztéw dofinansowania.

b) wsparcie przeznaczone bedzie na realizacj¢ projektow innowacyjnych zwigzanych z aktywizacja mieszkancow
zterenu LSR, jak roéwniez podejmowaniu dzialan skierowanych do grup os6b w niekorzystnej sytuacji,
w szczegolnosci dziatan innowacyjnych (ktore beda dodatkowo premiowane w ramach realizacji projektow
grantowych) w zakresie rozwoju spoleczenstwa cyfrowego. Przewidziano realizacj¢ inicjatyw w zakresach:
zapobieganie wykluczenia cyfrowego mieszkancéw obszaru LSR, rozwoj ich cyfrowych kompetencji, realizacje
i produkcje aplikacji (programéw), realizacje szkolen i warsztatow 1 inicjatyw podnoszacych kompetencje
i kwalifikacje cyfrowe, .

Projekt grantowy nr 4. Akademia Edukacji Ekologicznej, Ochrony Srodowiska, Klimatu i Powietrza
w Dolinie Radomki.

(Termin ogloszenia — 2026 r. Warto§¢ maksymalna $§rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Projektu Grantowego:
22 000,00 euro.

a) maksymalna wysokos$¢ wsparcia na realizacj¢ przez Beneficjenta projektu w ramach w/w PG wynosi¢ bedzie
18 000,00 zt na jeden projekt, a minimalna 6 000,00 zt. Maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi do
100%.

b) wsparcie przeznaczone bedzie na realizacj¢ projektdw zwigzanych z podejmowaniem inicjatyw ekologicznych,
z ochrong §rodowiska, powietrza i klimatu oraz zrébwnowazonego rozwoju w Dolinie Radomki, ktérych celem bedzie
upowszechnienie wiedzy w w/w zakresie tematycznym. W ramach zadania wspierane beda inicjatywy na rzecz
wsparcia aktywnosci obywatelskiej i spotecznej w zakresie podejmowania inicjatyw, przyczyniajace si¢ do
zwigkszenia dziatan w zakresie realizacji lokalnych inicjatyw zwigzanych z ekologia, ochrona srodowiska i klimatu,
stanowigce oddolne przedsigwziecia na rzecz dobra wspdlnego zwigzane z edukacja oraz ksztattowaniem
prawidtowych podstaw wérdd dzieci, mlodziezy i dorostych. Przewidziano realizacj¢ projektow grantowych m.in.
poprzez organizacje szeregu zaje¢ edukacyjnych, szkolen, warsztatow, konkursow, debat, piknikow, realizacja
dziatan informacyjnych (w tym. m.in. druku ulotek, broszur, publikacji, produkcji filméw), realizacjg¢ modernizacji
i budowy matej ,,zielonej” infrastruktury edukacyjno-ekologicznej,

Projekt grantowy nr 5. Start-upy na inicjatywy spoleczno-kulturalne

(Termin ogtoszenia — 2027 r. Warto$¢ maksymalna $rodkow przeznaczonych na realizacj¢ Projektu Grantowego: 35
000,00 euro.

a) maksymalna wysoko$¢ wsparcia na realizacj¢ przez Beneficjenta projektu w ramach w/w PG wynosi¢ bedzie
15 000,00 zt na jeden projekt, a minimalna 7 000,00 zt. Maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi do
100%. Wartos¢ kosztow administracyjnych projektu moze stanowi¢ do 15% kosztow dofinansowania.

b) wsparcie przeznaczone bedzie na realizacj¢ matych inicjatyw zglaszanych na rzecz rozwoju spotecznos$ci
lokalnych obszaru LSR, ktorg bedziemy mogli osiggna¢ poprzez organizacje szkolen, warsztatow z zakresu edukacji,
kultury, artystycznych, sportowych i multimedialnych; poprzez inicjowanie dziatan na

rzecz rozwoju dziedzictwa kulturowego; wydawnictwa promocyjne; rozwdj rekreacji i sportu, inicjowanie wydarzen
artystycznych, realizacji malych inwestycji podnoszacych jakos¢ zycia mieszkancow. W zadaniu dodatkowo
wyr6zniane bedg inicjatywy skierowane do w niekorzystnej sytuacji, uwzgledniajacych ich aktywizacjg i rozwoj,
oraz wskazujacych na dzialania innowacyjne (ktore beda dodatkowo premiowane w ramach realizacji projektow
grantowych

Projekt grantowy nr 6. Inicjatywy mlodziezowe.
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(Termin ogloszenia — 2028 r. Warto$¢ maksymalna $srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Projektu Grantowego:
23 500,00 euro.

a) maksymalna wysokos$¢ wsparcia na realizacj¢ przez Beneficjenta projektu w ramach w/w PG wynosi¢ bedzie
15 000,00 zt na jeden projekt, a minimalna 6 000,00 zt. Maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi do
100%. Wartos¢ kosztow administracyjnych projektu moze stanowi¢ do 15% kosztéw dofinansowania.

b) wsparcie przeznaczone bedzie na realizacj¢ projektow zwiazanych z aktywizacjg dzieci i mlodziezy (ktore
stanowig jedna z grup oso6b w niekorzystnej sytuacji okreslonych w LSR), stanowiacych narzgdzie stuzace spotecznej
aktywizacji mtodziezy. Przewidziano realizacj¢ dzialan wspierajacych w/w grupy wiekowe dla ktorych dedykowane
bedzie wsparcie m.in. w nastgpujacych zakresach: aktywizacja ludzi mlodych, wzrost wiedzy i kompetenciji,
realizacja inicjatyw edukacyjnych, kulturalnych, artystycznych, w tym wspierajacych sport i turystyke skierowang
do grup mtodziezowych; podejmowanie inicjatyw ekologicznych; realizacje inicjatyw zwigzanych z harcerstwem,
promocja mtodziezowych rad gmin i wolontariatu; edukacja multimedialng i realizacja dziatan w ktorych to mtodzi
ludzie beda kreowac inicjatywy i przestrzen w ktdrych beda widzieli mozliwo$¢ rozwoju swoich spolecznosci
lokalnych.

Projekt grantowy nr 7. Wsparcie inicjatyw skierowanych do grup oséb w niekorzystnej sytuacji (Termin
ogloszenia — 2028 r. Warto$¢ maksymalna srodkow przeznaczonych na realizacje Projektu Grantowego: 22 000,00
euro.

a) maksymalna wysokos$¢ wsparcia na realizacj¢ przez Beneficjenta projektu w ramach w/w PG wynosi¢ bedzie
15 000,00 zt na jeden projekt, a minimalna 6 000,00 zt. Maksymalna warto$¢ dofinansowania projektu wynosi do
100%. Wartos¢ kosztow administracyjnych projektu moze stanowi¢ do 15% kosztow dofinansowania.

b) wsparcie przeznaczone bedzie na realizacje projektow zwigzanych z aktywizacja mieszkancow z terenu LSR,
skierowanych do 0s6b w niekorzystanej sytuacji. Celem dziatania jest wyjscie naprzeciw aktualnej sytuacji
spotecznej, zastosowane dziatan, sprawiajacych aby rowniez przeciwdziata¢ problemowi wykluczenia wykluczenia
spotecznego. Przewidziano realizacje inicjatyw w nastgpujacych zakresach tematycznych: realizacje dzialan
edukacyjno-szkoleniowych; wsparcie instytucji i org. pozarzgdowych) w zakresie ksztaltowania oferty edukacyjne;j
dla os6b w niekorzystanej sytuacji, rozwdj dziatan na rzecz polityki osob z niepetnosprawnos$ciami na obszarze LGD,
podejmowanie dziatan integracyjnych i zwigzanych z aktywizacja osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;
realizacja warsztatow, szkolen, projektow edukacyjnych i dazacych do aktywizacji spoteczno-kulturalne;j.

Tabela 46. Projekty Grantowe zaplanowane w ramach LSR

2025 r. 2025 r. 2025 2026 r. 2027 r. 2028 r. 2028 - Wsparcie
- - - Aktywne - Akademia | - Start-upy na| - Inicjatywy | inicjatyw
Wsparcie | Opracowa |spoleczenstwo. | Edukacji inicjatywy Milodziezowe | skierowanych
inicjatyw | nie Innowacyjne Ekologicznej, | spoteczno- do grup osob w
lokalnych i | koncepcji | inicjatywy na Ochrony kulturalne niekorzystnej
promocja | Smart rZecz rozwoju Srodowiska, sytuacji
obszaru Villages spolecznosci Klimatu
cyfrowej i Powietrza
w Dolinie
Radomki.
Liczba Min. 13 szt. | Min. 6 szt. | Min. 6 szt. Min. 7 szt. Min 11 szt. Min. 6 szt. Min. 6 projektow
projektow
wykazanych
do realizacji
Liczba o o 0 projektow 0 projektow 0 projektow Min 7 | Min. 6 projektow
projektow projektow | projektow projektow
skierowanych
do grup oséb
w
niekorzystnej
sytuacji
Kwota 52 000,00 |5 500,00 30 000,00 euro 22 000,00 euro |35 000 euro 23 500,00 euro | 22 000,00 euro.
wsparcia euro euro
Liczba min. 11 szt. | min. 6 Min. 8 szt. min. 7 szt. Min 11 szt. Min. 6 szt. Min 6 szt.
organizacji/po
dmiotow/grup
zaktywizowan
ych do
podejmowania
inicjatyw
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Zrédto: Opracowanie whasne
VIL4. REALIZACJA PROJEKTOW WLASNYCH

Zaplanowano realizacj¢ operacji wlasnych, w ktorych beneficjentem i realizatorem jest LGD i bedzie
realizowana w sytuacji, kiedy operacja stuzaca dobru ogotu zaplanowana w LSR nie spotkata si¢ z zainteresowaniem
innych wnioskodawcow. Metoda bedzie stosowana aby zapewni¢ osiagnigcie wszystkich wskaznikdéw
zaplanowanych w ramach LSR. Operacje wiasne odnosza si¢ do projektow adresowanych do sektora spotecznego i
publicznego na dziatania o charakterze niezarobkowym.. Metoda bedzie stosowana aby zapewni¢ osiagnigcie
wszystkich wskaznikéw zaplanowanych w ramach LSR. Operacje wlasne odnosza sie do projektoéw adresowanych
do sektora spotecznego i publicznego na dziatania o charakterze niezarobkowym. Projekt realizowany metoda
operacji wlasnych, poddawany jest procedurze oceny Rady analogicznej do oceny operacji sktadanych przez
wnioskodawcow innych niz LGD. Operacja moze by¢ rekomendowana do dofinansowania jesli uzyska co najmnie;j
minimalng ilo§¢ punktéw z oceny kryterialnej dla danego zakresu tematycznego. LGD planuje realizacj¢ 2 projektow
whasnych. Laczna warto§¢ wsparcia okreslona na ich realizacje wynosi 200 000 euro i zwigzana jest z realizacja
potrzeb wykazanych w trakcie dokonanej analizy dziatan, zgloszonych arkuszy pomystow — ktore ukierunkowane
zostaly na tworzenie miejsc aktywizacji i rozwoju spoteczenstwa lokalnego i podnoszenia kompetencji
mieszkancéw, w tym o0sob nalezacych do grup w niekorzystnej sytuacji. LGD posiada odpowiednie zaplecze i
doswiadczenie, ktore gwarantowac bedzie efektywne i odpowiednie wdrozenie zaplanowanych cele operacji. Na
obszarze LSR nie ma organizacji i instytucji, ktére miatyby do$wiadczenie w realizacji projektow o podobnym
zakresie — a LGD ,,Razem dla Radomki” jest jedynym podmiotem posiadajacym doswiadczenie, kwalifikacje i
zasoby do realizacji operacji.

Zaplanowane do realizacji zostaty nastgpujace dziatania:
Projekt wlasny nr 1. Utworzenie Centrum Wspierania Aktywnos$ci Lokalnej na terenie LGD ,,Razem dla
Radomki”
(Termin ogtoszenia — 2025. Warto$¢ maksymalna $rodkéw przeznaczonych na realizacje projektu wiasnego
105 000,00 euro
a) wsparcie przeznaczone bedzie na realizacj¢ projektu polegajacego na utworzeniu miejsca — przestrzeni do animacji
spoteczno-kulturalnej na obszarze LSR, ktora nastapi poprzez wybudowanie/zmodernizowanie/remont lub adaptacje
budynku w ktorym utworzone zostanie Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej zrealizowanej z ideg rozwoju
koncepcji Smart Village. Bedzie to miejsce — przestrzen stwarzajaca warunki do rozwoju spoteczefistwa, wspolnot
obszarow wiejskich, org. pozarzadowych, nieformalnych grup i inicjatyw, ktore bedg mie¢ wptyw na jako$¢ zycia
mieszkancow. Przygotowane zostang dodatkowo sale warsztatowe, administracyjno-biurowe, w tym przestrzenie do
realizacji szkolen/spotkan/warsztatow i innych aktywnosci -dziatan aktywizujgco-animacyjnych.
Projekt wlasny nr 2. Wsparcie dzialalnosci oSrodkéw Wsparcia Aktywnos$ci Lokalnej.
(Termin ogloszenia — 2026 r. Warto$¢ maksymalna $rodkéw przeznaczonych na realizacje projektu wlasnego
95 000,00 euro
a) wsparcie przeznaczone bedzie na realizacje projektu polegajacego na rozwoju koncepcji dzialajacych centrum
aktywnosci lokalnych, centrum aktywizacji spoteczno-kulturalnej — poprzez ich unowoczesnienie, doposazenie
1 rozw0] w oparciu o stworzenie zaplecza (technicznego, komputerowego, administracyjnego) i realizacje dziatan
skierowanych na rzecz spolecznosci lokalnej (m.in. w zakresie doradztwa, szkolen, warsztatow — podnoszacych
kompetencje przedsiebiorcze i spoteczno-animacyjne. Wprowadzone rozwigzania stuza praktycznej realizacji idei
zrownowazonego rozwoju lokalnego, ktorego efektem jest lepsza jako$¢ zycia i rowne szanse rozwoju dla kazdego
mieszkanca obszaru LSR. Dodatkowo podjete beda dziatania zmierzajace do promocji zrownowazonego obszaru
LGD w oparciu o turystyke, walory przyrodnicze i rekreacyjne.
VIL5.REALIZACJA PROJEKTOW PARTNERSKICH I W PARTNERSTWIE.
Tabela 30: Planowane w ramach LSR LGD ,, Razem dla Radomki” projekty partnerskie i w partnerstwie
Projekty partnerskie i projekty w partnerstwie

Projekty partnerskie i projekty w partnerstwie

Ogolny opis projektu w tym wskazanie potencjalnych partneréow projektéw

Projekt partnerski miedzynarodowy nr 1:Kultura:Lokalnie — Innowacje w dzialaniu.
Planowany budzet: do 30 000,00 euro
(Termin ogtoszenia — 2025 .)
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Realizatorzy — Razem dla Radomki” — Lider projektu, ew. Partnerzy krajowi z terenu woj. mazowieckiego oraz
z zagranicy (Wtochy, ew. Czechy)

Cel projektu: odkrywanie, zachowanie i wykorzystanie dziedzictwa kultury, tradycji w zakresie wdrazania
kultury innowacyjnej w tzw. Eko dynamice — czyli to co stare, nowoczesne i mtode

Dziatania merytoryczne:

Innowacja w kulturze oznacza polaczenie tradycji, nowoczesnych tendencji i nowych trendow, ktore
przeksztalcaja pojecie kultury. Czlowiek jako podmiot kultury restrukturyzuje i zmienia swoje otoczenie, w tym
przyrode, rézne rzeczy i Swiat wewnetrzny, a takze innych ludzi —dazy do nowego sposobu prezentacji i
postrzegania kultury, ktérg chcemy pokaza¢ w naszym projekcie, taczac nie tylko kulture ludows i tradycje z
nowoczesnoscia, ale poprzez oferte réznego rodzaju dziatan — eventéw — ktore prezentowac beda nowe dziatania
zwigzanie z animacja kultury (szkolenia, warsztaty, wernisaze), koncerty i venty ktdre nie sg codzienny
elementem na obszarach wiejskich. W dziataniu bedziemy chcieli wykazaé ze celem naszej kultury innowacyjnej
jest osiagniecie tzw. eko — dynamiki — czyli znalezienie rownowagi miedzy tym co stare, nowoczesne i nowe.
W projekcie szczegdlny nacisk bedzie skierowany do oferty dziatan do grup w niekorzystnej sytuacji w tym w
szczegolnosci dla kobiet i 0s6b z niepelnosprawno$ciami, ktora na obszarze wiejskim nie zawsze ma
zaproponowang oferte dopasowang do swoich zainteresowan i potrzeb.

Poprzez realizacje projektu chcemy zaprezentowac i zaoferowaé mieszkancom obszaru LSR mozliwosci
obcowania z kulturg alternatywna, wyzsza . Zaproponujemy rowniez mieszkancom mozliwo§¢ wyboru dziatan
w projekcie, poprzez ogloszenie konkursu na finansowanie inicjatyw lokalnych — na ktére zostang przeznaczone
wyodrebnione $rodki w ramach dotacji. Dodatkowo organizowane beda wydarzenia kulturalne, z zakresu
animacji spoteczno-kulturalnej, gale org. kultury i ngo, dziatania sieciujace i skupiajace animatoréw i instytucje
kultury, dokumenty planistyczne dot. Przyjecia strategii rozwoju kultury obszaru LGD. Zorganizowane zostang
wyjazdy studyjne w tym do partneréw zagranicznych, majace na celu prezentacje dobrych praktyk w obszarze
kultury.

Projekt partnerski migdzynarodowy nr 2. Centrum Edukacji Lokalnej i Promocji Marki Kulinarnej
Obszaru LGD.

Planowany budzet: do 30 000,00 euro

(Termin ogtoszenia — 2027 r.)

Realizatorzy — Razem dla Radomki” — Lider projektu, ew. Partnerzy krajowi z terenu woj. Mazowieckiego oraz
z zagranicy (Wlochy, ew. Czechy)

Cel projektu: Wzrost umiejetnosci przedsigbiorczych, spotecznych i zawodowych wsrod kobiet —
zamieszkujacych obszary wiejskie oraz promocje produktow lokalnych i tradycyjnych.

Dziatania merytoryczne: Organizacja wizyt studyjnych w tym wyjazdoéw zagranicznych w celu promocji dobrych
praktyk. W zakresie budowy i rozwoju produktéw lokalnych i tradycyjnych zaplanowano konkursy i wsparcie

dla przedsigbiorcow, promocje¢ idei slow food, zdrowej zywnosci oraz Szlaku Kulinarnego Doliny Radomki,
opracowanie materialow promocyjnych i szkolen w zakresie promocji wizerunku firmy. Dla dziatan w zakresie
rozwoju postaw przedsigbiorczych, spotecznych i aktywizacji kobiet zaplanowano m.in. realizacj¢ szkolen,
warsztatow, spotkan integracyjnych.

Projekt w partnerstwie: Akcelerator senioralny

Planowany budzet: do 10 000,00 euro

(Termin ogtoszenia — 2026/2027 r.)

Realizatorzy: projekt realizowany bedzie pomigdzy min. 2 podmiotami obszaru dzialania LGD ,,Razem dla
Radomki”, obejmowac bedzie swoim zasiggiem min. dwie gminy z obszaru LSR.

Whnioskodawca moze by¢ organizacja pozarzagdowa, w szczegolnosci podmiotem $§wiadczacym ustugi na rzecz
grup osob wymagajacych wigczenia w ramach swoich zadan ustawowych albo statutowych lub instytucja kultury,
Cel projektu: Aktywizacja spoteczna skierowana do grupy seniorow (0sob w wieku 60) poprzez zaproponowanie
innowacyjnej oferty edukacyjno-opiekunczej stuzacej poprawie jakosci ich zycia.

Dziatania merytoryczne:

Starzenie si¢ spoteczenstwa stanowi ogromne wyzwanie, a najwicksze znaczenie ma w pierwszej

kolejnosci zapewnienie starszym ludziom najlepszej opieki, komfortu i bezpieczefistwa. Dodatkowo chcemy
zaoferowac dziatania sprzyjajace aktywizacji i wlaczenia seniorow w aktywne zycie spoleczne w sferze
zawodowej, kulturalnej lokalnej — poprawiajac jakos$¢ ich codziennego zycia. Planuje si¢ utworzenie sieci

wsparcia na rzecz seniorOw — poprzez zaoferowanie dzialan edukacyjno-animacyjnych, m.in. w zakresie
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wprowadzenia innowacji spolecznych oraz innowacji technologicznych, zapobiegajac m.in. wykluczeniu
cyfrowemu i kulturowemu.
VIL6. INTENSYWNOSC POMOCY

Przyjete w LSR zalozenia intensywnosci wsparcia w ramach naboréw oglaszanych prze LGD sa zgodne
z zapisami Planu Strategicznego dla Wspoélnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 w sprawie szczegdétowych

warunkow i trybu przyznawania pomocy finansowej. Intensywno$¢ pomocy byla jednym z przedmiotéw dyskusji
prowadzonych w ramach prowadzonych konsultacji, podczas spotkan warsztatowych, oraz w zakresie realizacji prac
zespotu eksperckiego (projektowego ds. przygotowania LSR). Wysoko$¢ zaproponowanego wsparcia nie
przekroczy:

- 65% kosztow kwalifikowalnych — w przypadku dziatan skierowanych do podmiotow ubiegajacych si¢ o otrzymanie
wsparcia w zakresie rozwoju istniejacej dziatalno$ci gospodarczej oraz dla oséb przystepujacych do konkursu na
otwarcie dziatalno$ci gospodarczej

- 100% — w przypadku projektow grantowych, dedykowanych do organizacji pozarzadowych,

- do 75,00% kosztow kwalifikowalnych — w przypadku jednostki sektora finanséw publicznych.

Wielko$¢ pomocy przypadajacej na beneficjenta w ramach LSR bedzie wynosi¢:

- do 150 000,00 zt - premia w statej wysokos$ci na rozpoczecie dziatalnos$ci gospodarczej i do 65% poziomu
dofinansowania dla kosztéw kwalifikowanych realizacji operacji (kwota ustalona przez LGD)

- do 150 000,00 zt na rozw6j prowadzonej dziatalnosci gospodarczej i do 65% poziomu dofinansowania dla kosztow
kwalifikowanych realizacji operacji (kwota ustalona przez LGD),

- grantobiorcy — maksymalna kwota wsparcia 30 000,00 zt (kwota ustalona przez LGD — ustalana indywidualnie w
kazdym w oglaszanych nabor6éw dla projektow grantowych) i do 100 % kosztow kwalifikowanych realizacji operacji
(w przypadku organizacji pozarzadowych)

ROZDZIAL VIII. PLAN DZIALANIA
VIII. 1. ZWIEZLA CHARAKTERYSTYKA PRZYJETEGO HARMONOGRAMU OSIAGNIECIA
POSZCZEGOLNYCH CELOW

Osiggniecie okreslonych w LSR celow i wskaznikow zaplanowane zostalo z uwzglednieniem przedziatow
czasowych przedstawionych w Tabeli Szczegdtowego Planu Dzialania stanowigcego zalacznik do LSR. Wartos¢
wsparcia finansowego na wdrazanie LSR wynosi 2 000 000,00 euro i zostata przeznaczona na realizacj¢ konkursow
przyporzadkowanych celom i przedsiewzieciom, ktore zostaly zdefiniowane na etapie proces opracowania LSR.
Najwyzsza wartos¢ srodkéw finansowych, wynoszaca 800 000,00 euro (stanowiaca 40% budzet na wdrazanie LSR)
przeznaczono do realizacji przedsiewzig¢ zwigzanych z podnoszeniem jakos$ci zycia mieszkancoéw poprzez realizacje
dziatah zakresie budowy i modernizacji matej infrastruktury publicznej. Operacje realizowane w ramach tego
przedsiewzigcia polega¢ beda na tworzeniu m.in. miejsc spotkan i animacji spotecznosci lokalnych, budowy placow
zabaw, sitowni zewnetrznych, altan, obiektow rekreacyjno-sportowych, swietlic czy obiektow matej infrastruktury
kulturalnej. Dla przedsigwzigcia, ktore przyporzadkowano dla celu nr 1. Jako$¢ zycia kierunkiem dzialan w zakresie
poprawy dostepnosci i mobilnosci zaplanowano ogloszenie 3 konkursow w latach 2025 1 2027.

Srodki finansowe o wartosci 740 000,00 euro — stanowigce 37% ogblnej kwoty budzetu na wdrazanie LSR
przeznaczono na wsparcie operacji w zakresie tworzenia i utrzymania miejsc pracy (utworzenie nowych dziatalnosci
gospodarczych i1 rozwdj przedsiebiorczosci). Realizacje konkurséw zaplanowano w okresie lat 2025-2028. Sg to
fundusze zaplanowane do wykorzystania w ramach Celu 2. Tworzenie warunkow do rozwoju gospodarczego obszaru
LGD poprzez wsparcie sektora przedsigbiorczo$ci. Podsumowanie dokonanej analizy obszaru oraz dotychczasowych
statystyk zwigzanych z wypemieniem arkuszy pomystow i ankiet — wykazalo wysokie zainteresowanie ze strony
Beneficjentow mozliwoscig uzyskania dofinansowania na podejmowanie dziatalnosci i rozw¢j istniejacych firm. W
okresie wdrazania LSR na lata 2016-2023 wnioskowana kwota pomocy przekraczata co najmniej dwukrotnie
posiadang przez LGD alokacje, co potwierdza zasadno$¢ oglaszania konkursow dla tych przedsiewzig¢.

W budzecie Wdrazania LSR zaplanowano realizacje 7 projektow grantowych, 2 projekty wtasne, 2 projekty
w partnerskie i jeden projekt partnerski - ktore przewidziane sa do realizacji w okresie lat 2025-2028 i podzielone
zostaly na zadania charakteryzujace si¢ roznymi zakresami tematycznymi — ktore w sposob szczegotowy okreslone
zostang w ogloszeniach konkursowych. Stanowig one odpowiedZ na zdiagnozowane problemy i potrzeby obszaru
LSR. Nadrzgdnym celem realizacji projektow grantowych bedzie aktywizacja i rozwdj calego obszaru LSR, wzrost
aktywnosci obywatelskiej i1 lokalnej (m.in. w zakresie aktywizacji spotecznej, realizacji inicjatyw kulturalnych,
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przyrodniczych, historycznych oraz animujgcych mieszkancow do podejmowania aktywnosci 1 dziatan na rzecz
spotecznosci lokalnych), rozwdj i1 ksztattowanie koncepcji smart village, wsparcie grup w niekorzystnej sytuacji
(kobiet, 0so6b z niepetnosprawno$ciami), podejmowaniem dzialan innowacyjnych oraz wsparciem ekologicznych
inicjatyw, zwigzanych z ochrong $rodowiska, powietrza i klimatu oraz zréwnowazonego rozwoju i cyfryzacji na
obszarze Doliny Radomki. Ilo$¢ zaplanowanych konkursow na wybdr zadan grantowych jest wynikiem bardzo
duzego zainteresowania organizacji pozarzagdowych, instytucji kultury i mieszkancow tego typu dziataniami, ktore
na etapie konsultacji iprzygotowania LSR wskazaly obszar projektow grantowych jako najbardziej dla nich
interesujacy. Dodatkowo za potrzeba realizacji 7 projektow grantowych wskazuje doswiadczenie LGD we wdrazaniu
i budowy aktywnego spoleczenstwa lokalnego, dla ktorych w okresie lat 2016-2023 przeprowadzono 6 projektow
grantowych w ramach ktérych do realizacji wybrano 56 grantéw. LGD dodatkowo przez okres ostatnich 10 lat
aktywnie pozyskiwato §rodki zewnetrzne na realizacje projektoéw skierowanych do organizacji pozarzadowych, do
ktorych kierowane byly zadania podnoszace ich kompetencje w zakresie ich aktywizacji. Dzigki temu powstato wiele
aktywnych srodowisk lokalnych, org. pozarzadowych, kot gospodyn wiejskich — ktore zglaszajg che¢ pozyskiwania
srodkow 1 realizacji swoich zadan w ramach oglaszanych projektow grantowych. Na realizacj¢ projektow
grantowych zaplanowano taczng kwotg 190 000,00 euro co stanowi 9,5% ogétu budzetu. Kwota 200 000,00 euro
przeznaczona zostata na realizacj¢ operacji wlasnych przez LGD ,,Razem dla Radomki” ktére na cel beda miaty
utworzenie pierwszego i nowatorskiego miejsca w regionie jakim bedzie Centrum Wsparcia Aktywnosci Lokalnej —
ktore stanowic bedzie przestrzen do animacji spoteczno-kulturalnej na obszarze LSR. Dodatkowe $rodki finansowe
o warto$ci 70 000,00 euro zostaty przeznaczone na realizacje 2 projektow partnerskich i projektu w partnerstwie.
Srodki na wsparcie funkcjonowania i dziatan aktywizacyjnych LGD pozwola nadal wspieraé beneficjentow w
realizacji operacji na ktore uzyskali dofinansowanie, a takze na wspieranie Wnioskodawcow w przygotowaniu
dobrych projektéw i ubieganie si¢ o dofinansowanie. Pozwoli to rdwniez na sprawne informowanie0) mozliwosciach
uzyskania dofinansowania z wykorzystaniem nowoczesnych technik informacyjno-komunikacyjnych (strona www,
portale spoteczno$¢iowe, konsultacje e-mail oraz poprzez indywidualne doradztwo w Biurze LGD i na
organizowanych spotkaniach szkoleniowo-informacyjnych.
VIIL 2. WYSZCZEGOLNIENIE KAMIENI MILOWYCH REALIZACJI LSR

W realizacji LSR na okres lat 2023-2029 LGD zobowigzane jest do efektywnego wdrazania budzetu,
z zachowaniem zapisOw umowy ramowej, wskazujacej na konieczno$¢ osiggnigcia zaplanowanych dwoch kamieni
milowych.

Pierwszy zaplanowany do osiagni¢cia kamien milowy - okresla obowigzek udzielenia wsparcia na wdrazanie
LSR wramach PS WPR do dnia 30.06.2026 roku w wysokosci odpowiadajacej min. 40% wartosci ogodtu
zaplanowanego budzetu na wdrazanie LSR. LGD zaplanowalo w 2025 roku realizacje kilkunastu
konkurséw/naborow — w ramach ktorych zaangazowane zostang srodki do rozdysponowania o wartosci 1 157 000,00
euro — stanowigce wartos$¢ 57,85% budzetu i gwarantujgce bezpieczne osiagnigcie zaplanowanego wskaznika.

Drugi zaplanowany do osiagni¢cia kamien milowy — okresla obowigzek dzielenia wsparcia na wdrazanie
LSR w ramach WPR do dnia 30.12.2027 rok w wysokos$ci odpowiadajacej 80% wartosci budzetu na wdrazanie LSR.
LGD do wskazanego termin zaplanowato zaangazowaé srodki w ramach oglaszanych naboréw i konkursow
o wartosci 1 854 500,00 euro — stanowigcych warto$¢ 92,72% budzetu i gwarantujace bezpieczne osiagnigcie
zaplanowanego wskaznika.

Sposob i1 zakres planowanych naborow wnioskéw 1 osiggnigcia budzetu dla poszczegoélnych celow
1 przedsigwzig¢ zostat przedstawiony w ponizszej tabeli.

Tabela nr 47. Prezentacja budzetu w zakresie przedziatow czasowych w zakresie osiggniecia kamieni milowych

CEL Przedzialy czasowe realizacji budzet na wdrazanie LSR w poszczego6lnych latach w zakresie | Razem
przeznaczonego wsparcia w (EUR) (w EUR)
2024 2025 2026 2027 2028 2029

Cel 1. Jakos¢  zycia | 0,00 615 000,00 100 500,00 | 290 000,00 | 0,00 0,00 1 005 500,00

kierunkiem  dzialan w

zaKresie poprawy

dostepnosci i mobilnoSci
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Cel 2. Tworzenie warunkéw
do rozwoju gospodarczego
obszaru LGD  poprzez
wsparcie sektora

przedsiebiorczosci.

0,00

460 000,00

90 000,00

120 000,00

70 000,00 0,00

740 000,00

Cel 3. Budowa Kkapitalu
spolecznego LGD, wsparcie
dziedzictwa  kulturowego
przyrodniczego, grup oséb
w niekorzystnej sytuacji
oraz tworzenie szans
prorozwojowych.

0,00

82 000,00

52 000,00

45 000,00

75 500,00 0,000

254 500,00

RAZEM (w EUR) — kwota
na poszczegolne lata

0,00

1157 000,0
0

242 500,00

455 000,00

145 500,00 | 0,00

2000 000,00

PODSUMOWANIE W ZAKRESIE OSIAGNIECIA KAMIENI MILOWYCH

Do Do Do Do Do Do 30.12.2028 Do
30.12.2024 30.06.2026 | 30.12.2026 | 30.12.2027
30.12.2025 30.12.2029
a II Kamien
KAMIEN milowy
MILOWY)
RAZEM (w EUR) | 0,00000,00 1157 000,00 zt 1157 000,00 | 1399 500,00 | 1854 500,00 | 2 000 000,00 2 000 000,00
narastajaco z}
RAZEM (w EUR) | 0,00% 57,85% 57,85% 69,97% 92,72 % 100% 100%
narastajaco -
warto$¢%

LGD ,,Razem dla Radomki” zaplanowato efektywne wdrazanie LSR w ramach oglaszanych konkursow, w

okresie lat 2024-2028. Przyjety zostal odpowiedni harmonogram, zakres tematyczny i wartosci finansowe dla
kazdego z dzialan. W tabeli przedstawiono plan dziatania dla poszczego6lnych celow, przedsigwzig¢ i konkursow —
poprzez uszczegdlowienie planowanych termindw i kwoty wartosci naboru.

Tabela nr 48. Plan dziatan w odniesieniu do terminow i wartosci naborow

Celnr 1

Przedsiewziecie 1.1

Rozwoj malej infrastruktury

2025 rok — 390 000,00 euro
2025 rok — 120 000,00 euro
2027 rok — 290 000,00 euro

Przedsi¢wzigcie 1.2

Inicjatywy mieszkancow i organizacji w zakresie opracowania
strategii smart village.

2026 rok — 5 500,00 euro

Przedsiewziecie 1.3

Wsparcie dziatalno$ci osrodkéw Wsparcia Aktywnosci
Lokalnej (operacja wlasna)

2025 rok — 105 000,00 euro
2026 rok — 95 000,00 euro

Cel nr 2

Przedsiewziecie 2.1

Rozwdj przedsigbiorczosci w istniejacych firmach

2025 rok — 190 000,00 euro
2025 rok — 130 000,00 euro
2027 rok — 120 000,00 euro

Przedsiewzigcie 2.2.

Nowi przedsigbiorcy na obszarze LSR

2025 rok — 140 000,00 euro
2026 rok — 90 000,00 euro
2028 rok — 70 000,00 euro

Cel nr 3.

Przedsiewziecie 3.1

Inicjatywy mieszkancow i NGO - podnoszenie §wiadomosci
mieszkancow na temat potrzeby ochrony dziedzictwa
kulturowego ksztattujace

Iub przyrodniczego, oraz

$wiadomo$¢ obywatelska

2025 rok — 52 000,00 euro
2026 rok — 22 000,00 euro
2027 rok — 35 000,00 euro

Przedsiewzigcie 3.2.

Inicjatywy mieszkancow i NGO stuzace ksztattowaniu
swiadomos$ci obywatelskiej skierowanych do grup w
niekorzystnej sytuacji i dzialah zwigzanych z rozwojem
cyfryzacji

2025 rok — 30 000,00 euro
2028 rok — 23 500,00 euro
2028 rok — 22 000,00 euro
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Przedsiewzigcie 3.3. Projekty partnerskie zwiazane z rozwojem mieszkancow i
obszar ukierunkowane na realizacj¢ inicjatyw promujacych
zachowanie 1 upowszechnianie dziedzictwa lokalnego
kulturowego, kulinarnego i promocji produkt marki obszaru
LGD

- Projekt partnerski: Kultura: Lokalnie — Innowacje w

dzialaniu 2026 rok — 30 000,00 euro

- Projekt partnerski: Centrum Edukacji Lokalnej i Promocji 2028 rok — 30 000,00 euro

Marki

Przedsiewziecie 3.4 Inicjatywy skierowane do mieszkancow i NGO w | 2027 rok —10 000,00 euro
szczeg6lno$ci do grup oséb w niekorzystnej sytuacji,
zwigzane z ich aktywizacja 1 zdobyciem nowych
umieje¢tnoscei i kompetencji

ROZDZIAL IX. PLAN FINANSOWY LSR
OPIS ZRODEL Z KTORYCH PRZEWIDUJE SIE FINANSOWANIE DZIALALNOSCI LGD W OKRESIE
LAT 2023-2029.

IX.1. BUDZET LSR ,.RAZEM DLA RADOMKI”
Budzet LSR ,,Razem dla Radomki” opracowany zostal przy wykorzystaniu wynikow badania potrzeb spolecznosci

lokalnej (opisany szczegdtowo w rozdziane 1111 IV LSR). Wielko$¢ kwoty wsparcia przyznanej na realizacj¢ Strategii
jest uzalezniona od liczby ludnosci zamieszkujgcej obszar objety lokalng strategig rozwoju na dzien 31 grudnia 2020
roku. LGD realizuje monofunduszows strategie w zakresie RLKS (Rozw¢j Lokalny Kierowany przez Spotecznosc¢)
w ramach Planu Strategicznego Wspdlnej Polityki Rolnej. Warto$¢ srodkow na wdrazanie LSR (tj. realizacje
zaplanowanych naboré6w wnioskéw) przeznaczono wsparcie finansowe o wartosci 2 000 000,00 euro. Na
zarzadzenie LSR i aktywizacj¢ przeznaczono wsparcie finansowe o wartosci 462 500,00 euro. Na realizacje
projektow grantowych i operacji wlasnych zaplanowano kwote 390 000,00 euro — co stanowi 19,5% budzet
wdrazania LSR. Pozostata cze$¢ budzetu skierowana do odbiorczyn i odbiorcow w ramach wdrazania LSR wynosi
1 610 000,00 euro (80,5% ogolnej kwoty).

Tabela 49. Budzet LSR ,, Razem dla Radomki”.
PLANOWANA WYSOKOSC SRODKOW NA WDRAZANEI LSR I ZARZADZANIE LSR

Zakres wsparcia Program/Fundusz Srodki ogélem (EUR)
PS WPR EFRR EFS+
Wdrazanie LSR 2 000 000,00 0,00 0,00 2 000 000,00

(art. 34 wust. ust 1. Lit b
rozporzadzenia nr 2021/1060
Zarzadzanie LSR 462 500,00 0,00 0,00 462 500,00
(art. 34. Ust 1. Lit C
rozporzadzenia nr 2021/1060)
Razem 2 462 500,00 0,00 0,00 2 462 500,00

Realizacja LSR przez LGD ,,Razem dla Radomki” zaktada efektywng realizacj¢ naboréw wnioskow, ktore zgodne
beda z wytycznymi i harmonogramem okreslonym w rozdziale. VIII. Plan Dzialania. Harmonogram planu
wykorzystania budzetu LSR okre$lony zostal w zalaczniku nr 2 do LSR.

IX.2. INNE __DODATKOWE I POTENCJALNE ZRODLA FINANSOWANIA PRZEDSIEWZIEC
WYNIKAJACYCH Z LSR, W ZAKRESIE NIE OBJETYM RLKS PRZEZ LLGD RAZEM DLA RADOMKI

LGD Razem dla Radomki w okresie realizacji LSR na lata 2016-2023 staralo si¢ efektywnie pozyskiwac
zewngtrzne $rodki finansowe, ktore przyczynity si¢ do rozwoju i aktywizacji lokalnego spoteczenstwa — pozyskujac
na realizacje 41 projektow kwotg wsparcia o wartosci ok. 1 min zlotych (ok. 222 ty$. euro). Dokonujac wnikliwej

analizy potrzeb, opracowanej diagnozy obszarow i kierunkow wsparcia oraz wykazanych w procesie konsultacji i
zgloszonych arkuszy pomystéw do Biura LGD — uwzgledniono potrzebe kontynuacji polityki aktywnego
pozyskiwania dodatkowych funduszy w obszarach tematycznych, ktore zwigzane sg i wynikaja bezposrednio z
potrzeb okreslonych w strategii i powigzane sg ze celami i przedsigwzigciami LSR. Wsparcie na realizacje projektow
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LGD planuje pozyska¢ m.in. ze srodkow unijnych (Funduszy Europejskich dla Mazowsza 2021-2027), funduszy
norweskich, srodkow rzadowych — ministerialnych, oraz ze srodkéw Samorzadu Wojewodztwa Mazowieckiego.

Zakres projektow o ktorych realizacj¢ ze srodkow zewnetrznych ubiega¢ bedzie si¢ LGD okre$lono w ponizszym
podrozdziale:

a) Projekty zaplanowane do realizacji w ramach Funduszy Europejskich dla Mazowsza na lata 2021-2027

W ramach Programu FEM na lata 2021-2027 zaplanowane zostaly dedykowane dla lokalnych grup dziatania z
Mazowsza konkursy/nabory wnioskéw. W ramach nich LGD zaplanowalo ubiegac si¢ o wsparcie dla nastgpujacych
projektow:

- Projekt nr 1. Edukacja=Aktywizacja w Dolinie Radomki. Planowana warto$¢ projektu wynosi¢ bedzie do 180
000,00 euro. Realizacja zadania w ramach priorytetu VII — Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostepnej
edukacji na Mazowszu — EFS - CP4 CS 4(g)Cel szczegotowy 4(g). Projekt oferty edukacyjnej dla mieszkancow w
zakresie nabywania nowych umiejetnosci, kompetencji, zdobywania umiejetnosci dostosowanych do potrzeb rynku
pracy oraz w zakresie cyfryzacji oraz skierowany do os6b z niepetnosprawno$ciami.

- Projekt nr 2 Akademia Spoteczna. Planowana warto$¢ projektu wynosi¢ bedzie do 200 000,00 euro. Realizacja
zadania w ramach priorytetu VII — Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostgpnej edukacji na Mazowszu — EFS
- CS4(h). Projekt oferty aktywizacji oraz animacji i aktywnego wigczenia spotecznego, promowania rownosci szans
w zakresie szkolen, warsztatow, doradztwa, animacji w zakresie budowania potencjalu odbiorcow i partnerow
spotecznych.

- Projekt nr 3. Akademia Seniora. Planowana warto$¢ projektu wynosi¢ bedzie do 250 000,00 euro. Realizacja
zadania w ramach priorytetu VII — Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostgpnej edukacji na Mazowszu — EFS
- CS4(k). Projekt oferty wsparcia klubow seniora, uniwersytetow trzeciego wieku oraz oferty ustug spotecznych,
wspierajacych samodzielnosc¢ i1 aktywno$¢ osob starszych.

- Projekt nr 4. Produkt turystyczny Doliny Radomki. Planowana warto$¢ projektu wynosi¢ bedzie do 400 000,00
euro. Realizacja zadania w ramach priorytetu VII — Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostgpnej edukacji na
Mazowszu — EFRR - CS 4vi. Projekt odwotujacy sie¢ do promocji obszaru w zakresie prezentacji walorow
kulturowych, przyrodniczych i kulinarnych, majacy na cel poprawe oferty w zakresie kreowania systemu organizacji
ustug, wyboru nowych innowacyjnych produktéw oraz wykorzystania efektoéw wspotpracy i synergii do realizacji
ustug turystycznych.

- Projekt nr 5. Szlak turystyczny Doliny Radomki. Planowana warto$¢ projektu wynosi¢ bedzie do 300 000,00 euro.
Realizacja zadania w ramach priorytetu VII — Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostgpnej edukacji na
Mazowszu — EFRR - CS 4vi . Projekt z zakresu tworzenia turystycznych szlakow tematycznych i produktow,
zwigzanych z poprawg oferty turystycznej i kulturalne;.

- Projekt nr 6.Innowacje w kulturze. Planowana warto$¢ projektu wynosi¢ bedzie do 350 000,00 euro. Realizacja
zadania w ramach priorytetu VII — Fundusze Europejskie dla nowoczesnej i dostgpnej edukacji na Mazowszu —
EFRR - CS 4vi Projekt w zakresie rozwoju infrastruktury do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, kreowania
nowych innowacyjnych produktow w zakresie edukacji i aktywnosci kulturalne;.

b) Projekty zaplanowane do realizacji w zakresie wzmacniania kompetencji organizacji pozarzadowych:

Dziatania na rzecz aktywizacji spoteczenstwa obywatelskiego 1 wzmocnienia kompetencji organizacji
pozarzadowych i lokalnych liderow. Podstawowym celem planowanych dzialan jest promocja dziatalno$ci
spotecznej, aktywizacja i formowanie postaw obywatelskich, poprzez ofert¢ réznych dziatan jak szkolenia,
warsztaty, webinaria, doradztwo, realizacja gietd projektow i wsparcia na mate inicjatywy. Planowana do pozyskania
warto$¢ finansowa to kwota minimum 15 000,00 euro na kazdy rok realizacji LSR. Laczna wartos¢ projektow
planowanych do realizacji w w/w obszarze dla okresu lat 2023-2029 moze wynie$¢ 90 000,00 euro.

Przewidywane wsparcie na zakres okreslonego dziatania bedzie planowane do pozyskania z:

- Rzadowy Program Fundusz Inicjatyw Obywatelskich NOWEFIO na lata 2021-2030, Priorytet nr 2. Organizacje
obywatelskie na rzecz dobra wspdlnego oraz Priorytet nr 4. Priorytet 4 Wzmocnienie kompetencji organizacji
obywatelskich oraz z konkursu zadan publicznych Wojewoddztwa Mazowieckiego - zadanie pn. ,,Realizacja dziatan
z zakresu wzmacniania potencjalu mazowieckich organizacji pozarzadowych oraz budowania postaw aktywnosci
obywatelskiej”, oraz wsparcie w zakresie funduszy norweskich w ramach Programu Aktywni Obywatele — Fundusz
Regionalny.

Srodki z tych Funduszy to przede wszystkim mozliwo$¢ wzmocnienia dziatan przewidzianych w LSR w celu nr 3.
Budowa kapitatu spotecznego LGD, wsparcie dziedzictwa kultowego, przyrodniczego, grup w niekorzystnej sytuacji

oraz tworzenie szans prorozwojowych
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¢) Projekty ma rzecz aktywizacji spolecznej 0séb w wieku 60 + i integracji miedzypokoleniowe;j:

Polityka senioralna na obszarze LGD —aktywizacja i animacji osob w wieku 60+ i integracja migdzypokoleniowa.
Inicjatywy ktorych celem skierowanie wsparcia i dziatan ddla seniorow. Planowana do pozyskania wartosé
finansowa to kwota minimum 15 000,00 euro na kazdy rok realizacji LSR. t.aczna warto$¢ projektow planowanych
do realizacji w w/w obszarze dla okresu lat 2023-2029 moze wynies¢ 90 000,00 euro.

Przewidywane wsparcie na zakres okreslonego dziatania bedzie planowane do pozyskania z: wieloletniego programu
na rzecz Osob Starszych Aktywni + organizowanego przez Ministerstwo Rodziny, Polityki Spotecznej oraz do
Mazowieckie Centrum Polityki Spoleczne;.

Ten zakres dzialan przyczyni si¢ do osiggnigcia Cel nr 3 . Budowa kapitatu spotecznego LGD, wsparcie dziedzictwa

kultowego, przyrodniczego, grup w niekorzystnej sytuacji oraz tworzenie szans prorozwojowych

d) Projekty w zakresie podejmowaniem inicjatyw ekologicznych, z ochrong §rodowiska, powietrza i klimatu oraz
zréwnowazonego rozwoju w Dolinie Radomki

Eko w Dolinie Radomki — to projekty zwigzane z podejmowaniem inicjatyw ekologicznych, z ochrong $rodowiska,
powietrza i klimatu oraz zréwnowazonego rozwoju w Dolinie Radomki, ktorych celem bedzie upowszechnienie

wiedzy w w/w zakresie tematycznym. W ramach zadania wspierane bedg inicjatywy na rzecz wsparcia aktywnosci
obywatelskiej i spotecznej w zakresie podejmowania inicjatyw, przyczyniajace si¢ do zwigkszenia dzialan w zakresie
realizacji lokalnych inicjatyw zwigzanych z ekologia, ochrong s$rodowiska i klimatu, stanowigce oddolne
przedsiewzigcia na rzecz dobra wspdlnego zwigzane z edukacja oraz ksztattowaniem prawidtowych podstaw wsrod
dzieci, mtodziezy i dorostych. Planowana do pozyskania warto$¢ finansowa to kwota minimum 10 000,00 euro na
projekt, ktorych zaplanowano w okresie wdrazania LSR do realizacji w ilosci 8 sztuk. Laczna warto$¢ projektow
planowanych do realizacji w w/w obszarze dla okresu lat 2023-2029 moze wynie$¢ do 80 000,00 euro.
Przewidywane wsparcie na zakres okreslonego dziatania bedzie planowane do pozyskania z:

- Program dotacyjny — inicjatywy z zakresu Zielonej Transformacji (fundusze norweskie - Fundusz Wspdtpracy
Dwustronnej Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego) oraz konkursy zadan publicznych
Wojewodztwa Mazowieckiego w obszarze w obszarze ,,Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa
narodowego” 1 w obszarze Upowszechnienie kulinarnych produktéw tradycyjnych, regionalnych i lokalnych
Mazowsza”, oraz z konkursu zadan publicznych Wojewodztwa Mazowieckiego w obszarze ,,Ekologia i ochrona
zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego”, zadanie pn. ,,Realizacja dziatan zwigzanych z edukacja w
zakresie ochrony powietrza oraz ochrony srodowiska przed hatasem ze szczegolnym uwzglednieniem zwigkszenia
swiadomosci spoleczenstwa w obydwu zakresach” oraz zadanie "Dzialania edukacyjne i informacyjne w zakresie
gospodarki odpadami ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki o obiegu zamknigtym.

Srodki z tych Funduszy to przede wszystkim mozliwo$¢ wzmocnienia dziatan zwigzanych z ochrona dziedzictwa
przyrodniczego przewidzianego do realizacji dla Celu nr 3. Budowa kapitalu spotecznego LGD, wsparcie
dziedzictwa kultowego, przyrodniczego, grup w niekorzystnej sytuacji oraz tworzenie szans prorozwojowych

e) Projekty na rzecz aktywizacji i rozwoju 0s6b miodych (do 25 roku zycia)

Przewidziane sa do realizacji projekty w ktérym osoby mlode i pracujace z mtodzieza zyskuja wiele mozliwosci
poszerzenia kompetencji kluczowych i indywidualnego rozwoju na drodze uczenia si¢ pozaformalnego i
nieformalnego. Planowana jest realizacja dziatan w zakresie wymian mtodziezy, realizacja partnerstw strategicznych
1 podejmowanie inicjatyw mtodziezowych, rozwoj polityki mtodziezowej na obszarach wiejskich.

Planowana do pozyskania warto$¢ finansowa to kwota ok 50 000,00 euro na projekt, ktorych zaplanowano w okresie
wdrazania LSR do realizacji w ilo$ci 3 sztuk. Laczna warto$¢ projektow planowanych do realizacji w w/w obszarze
dla okresu lat 2023-2029 moze wynies¢ do 150 000,00 euro.

Przewidywane wsparcie na zakres okreslonego dziatania bedzie planowane do pozyskania z:

- Erasmus+ (Komponent dla akcji 1. Mobilno$¢ Edukacyjna) - program Unii Europejskiej, wdrazany przez Narodowa
Agencje Programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci — (fundusze norweskie - Fundusz Wspotpracy
Dwustronnej Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego)

Realizacja tych dziatan wpisuje si¢ w Cel nr 3. Budowa kapitatu spolecznego LGD, wsparcie dziedzictwa kultowego,
przyrodniczego, grup w niekorzystnej sytuacji oraz tworzenie szans prorozwojowych

f) Projekty w zakresie animacji kulturowej, promocii i dziedzictwa kultury ludowej i kulinarnej

- Etno.Radomskie, Wiejscy Muzykanci, Promocja Szlaku Kulinarnego Doliny Radomki — to dziatania z zakresu
edukacji regionalnej i upowszechniania wiedzy na temat tradycyjnych wartoéci obecnych w kulturze materialnej
1 niematerialnej spotecznos$ci oddalonych od duzych osrodkéw zycia kulturalnego. Podejmowane inicjatywy moga
bezposrednio nawigzywaé do tradycji kulturowych, inspirowac si¢ nig, jak rowniez ukazywac je we wspotczesnych
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kontekstach. W ramach programu realizowane sg zadania z zakresu tworczosci ludowej 1 amatorskiej wielu dziedzin,
uwzgledniajace tradycyjne rekodzieto irzemiosto, a takze unikatowe zjawiska folkloru wiejskiego i1 miejskiego,
ktore w istotny sposob wplywaja na wzrost kapitatu kulturowego, aktywizacje i podniesienie poziomu integracji
spotecznej na obszarach o utrudnionym dostepie do dobr kultury. Dodatkowo planowane sg dziatania w zakresie
pielegnowania dziedzictwa kultury, folkloru oraz promoc;ji lokalnych tradycji dziedzictwa kulinarnego. Przewiduje
si¢ do realizacji wydarzenia artystyczne, realizacje wydawnictw multimedialnych, org. warsztatow, szkolen,
konkursow, prelekcji.

Planowana do pozyskania warto§¢ finansowa to kwota minimum 5 000,00 euro na projekt, ktérych zaplanowano
w okresie wdrazania LSR do realizacji w ilosci 8 sztuk. L.aczna wartos$¢ projektow planowanych do realizacji w w/w
obszarze dla okresu lat 2023-2029 moze wynie$¢ do 40 000,00 euro.

Przewidywane wsparcie na zakres okreslonego dzialania bedzie planowane do pozyskania z:

- Program dotacyjny Etno.Polska ogtaszany przez Narodowe Centrum Kultury; Programy dotacyjne Ministra Kultury
1 Dziedzictwa Narodowego (dla Komponentu Kultura ludowa i tradycyjna, Kultura cyfrowa) oraz konkursy zadan
publicznych Wojewodztwa Mazowieckiego w obszarze w obszarze ,,Kultura, sztuka, ochrona dobr kultury
i dziedzictwa narodowego” i w obszarze Upowszechnienie kulinarnych produktéw tradycyjnych, regionalnych i
lokalnych Mazowsza”. Zaplanowane do realizacji projekty zwiazane sa z osiagnigciem dziatan w zakresie ochrony i
promocji dziedzictwa kulturowego, wynikajacego z zatozen dla realizacji Celu nr 3.

ROZDZIAL X. MONITORING I EWALUACJA

Monitoring i ewaluacja zostaty opracowane na podstawie doswiadczen LGD ,,Razem dla Radomki” w latach
2014 — 2020 z wdrazania Lokalnej Strategii Rozwoju, w tym badan ewaluacyjnych z dziatalno$ci LGD oraz
konsultacji z Zarzgdem, Komisja Rewizyjng i Grupa Robocza.

Glownym celem monitoringu jest posiadanie aktualnych danych, co do postepdw w realizacji strategii,
szczegolnie pod katem ich efektywnosci i racjonalnosci. Zakres procesu monitoringu to przede wszystkim uzyskanie
informacji zwrotnej, co do aspektu finansowego i rzeczowego realizacji zalozen LSR.

Ewaluacja przeprowadzona bedzie na podstawie pozyskanych danych i stuzy¢ bedzie ocenie zgodnosci
prowadzonych dzialan z zatozonymi celami. Pozwoli to na wprowadzenie ewentualnych zmian w sytuacji, kiedy
zajdzie potrzeba usprawnienia organizacji dzialan i uskutecznienia efektow wdrazanej LSR. Dane gromadzone
poprzez monitoring postuza do opracowania corocznego sprawozdania z realizacji LSR, sprawozdania na
Walne Zebranie Czlonkdow, jak rowniez beda wykorzystane, jako material wyjsciowy do przeprowadzania
ewaluacji.

Monitorowanie strategii bedzie si¢ odbywato w sposob ciagly i systematyczny, zgodnie z Tabelg nr 50 dane
wskazujace biezace zaawansowanie w realizacji strategii beda upubliczniane po zakonczeniu okresu
sprawozdawczego tj. co najmniej raz w roku. Monitoring bedzie obejmowal glownie elementy dotyczace
funkcjonowania LGD w uktadzie ilosciowym i jako$ciowym oraz stanie realizacji LSR w aspekcie rzeczowym
i finansowym. Celem prowadzonego monitoringu bgdzie uzyskanie informacji zwrotnych na temat:

- realizacji finansowej i rzeczowej LSR (w tym warto$ci osiagnietych wskaznikow),

- funkcjonowania LGD i biura (m.in. dzialan informacyjno-promocyjnych, doradczych, funkcjonowania
partnerstwa i organéw LGD),

- zaawansowania i prawidlowego przebiegu realizowanych przez beneficjentéw/ grantobiorcow operacji/
grantow, bedacych efektem wdrazania strategii,

- wydatkowania Srodkéw w ramach wdrazania LSR, kosztéw biezacych.

Zebrane informacje stuzy¢ beda wykazaniu czy $rodki sg wydatkowane w taki sposob i takim tempie, jak
zostalo to zalozone oraz czy dofinansowane operacje generujg takie produkty i rezultaty, jakich spodziewalismy si¢
i jakie powinny prowadzi¢ do realizacji celow. Jesli w wyniku monitoringu okaze si¢, ze w realizacji strategii
napotkano na jakie$ problemy, przyczyne tych probleméw powinna wyjasni¢ ewaluacja. Decyzj¢ o uruchomieniu
ewaluacji podejmie Zarzad.
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Niezaleznie od powyzszego w przypadku sprawnej realizacji LSR zaktadamy przeprowadzenie, co najmnigj
dwoch ewaluacji (ex-tempore w potowie wdrazania LSR i ex-post na zakonczenie jej wdrazania), w tym co najmniej
jednej ewaluacji zewnetrznej (moze by¢ realizowana wspoélnie przez kilka LGD w ramach sieci, gdyz zagwarantuje
to poréwnywalno$¢ wynikow).

Kluczowymi kwestiami w aspekcie prowadzonej ewaluacji bedzie podnoszenie jakos$ci i efektywnosci dziatan
majacych na celu wdrozenie LSR, ktorej prawidlowa realizacja begdzie gwarantem sprawnego wydatkowania
srodkow publicznych oraz mozliwo$¢ reagowania na zmieniajgce si¢ warunki otoczenia spoteczno-gospodarczego
na terenie LGD. Dlatego warto podkresli¢, iz realizacja dziatan ewaluacyjnych odbywac si¢ bedzie z zastosowaniem
kluczowych kryteridw, tzn. trafnos¢, trwatos¢, efektywnosc¢, skutecznosé i uzytecznosé.

Ewaluacja zewngetrzna ma dostarczy¢ informacji na temat m.in.:

- wptywu realizacji LSR na:

- kapitat spoleczny - jaki jest wplyw LSR na kapitat spoleczny, w tym w szczegolnosci na

aktywno$¢ spoteczng, zaangazowanie w sprawy lokalne? W jaki sposob nalezatoby wspiera¢ rozwdj kapitatu
spotecznego w przysztosci?
- rozw0j przedsiebiorczosci - W jakim stopniu realizacja LSR przyczynita si¢ do rozwoju

przedsigbiorczosci? Czy i w jaki sposob wspieranie przedsigbiorczosci w ramach kolejnych edycji LSR jest
wskazane?

- poziom wykluczenia spotecznego, - Czy w LSR wlasciwie zdefiniowano grupy w niekorzystnej sytuacji oraz czy
realizowane w ramach LSR dziatania odpowiadaty na potrzeby tych grup? Jaki byt wptyw LSR na poziom
wykluczenia spotecznego? Jakie dziatania nalezy podejmowa¢ w skali lokalnej na rzecz ograniczania wykluczenia
spotecznego?

ocena),

- innowacji powstatych w ramach LSR - W jakim stopniu projekty realizowane w ramach LSR byty

innowacyjne? Jakie mozna wyrdzni¢ typy innowacji powstaltych w ramach LSR?

- skutecznosci projektow w partnerstwie/partnerskich - Jaka byta skutecznos¢ i efekty dziatania wdrazania projektow
partnerstwie/partnerskich? Jaka forme¢ i zakres powinny przyjmowaé projekty partnerstwie/partnerskich w
przysztosci?

- oceny funkcjonowania LGD -Czy sposob dzialania partneréw w ramach LGD pozwalat na efektywna

i skuteczng realizacje LSR? Jaka jest skutecznosc¢ i efektywno$¢ dzialan biura LGD (animacyjnych, informacyjno-
promocyjnych, doradczych)? Jakie zmiany nalezy wprowadzi¢ w dziataniach LGD by skuteczniej realizowata LSR?,
- oceny procesu wdrazania LSR pod wzgledem: realizacji finansowej, przejrzystosci procedur, jakosci kryteriow,
adekwatnos$ci wskaznikow,

- skutecznosci realizacji planu komunikacji,

- warto$¢ dodana podej$cia LEADER- Czy dziatalnos¢ LGD wptywa na poprawe komunikacji pomig¢dzy

réznymi aktorami, budowanie powigzan migdzy nimi i sieciowanie? Czy stworzony dzigki wsparciu w ramach LSR
potencjat rozwojowy jest w dostateczny sposob wykorzystywany i promowany? Czy projekty realizowane w ramach
LSR sg spdjne ze zidentyfikowanym potencjatem rozwojowym obszaru objetego LSR i czy te projekty przyczyniaja
si¢ do jego wzmocnienia?

Efektem przeprowadzonej ewaluacji zewngetrznej bedzie raport koncowy, ktory LGD umiesci na swojej stronie
internetowej do publicznej wiadomosci.

Tabela nr 50.: Elementy podlegajqce procedurze monitorowania funkcjonowania Lokalnej Grupy Dziatania

Zakres Zrédlo informacji Czestotliwos¢ Ocena
badania badania
Dziatalno$¢ ankiety badajace efektywno$¢ udzielanego | Raz na kwartat; Ocena poprawnosci i dzialalnosci prowadzonej
LGD i Biura | doradztwa, opinia czlonkow przez stowarzyszenie, w odniesieniu do zalozen
LGD stowarzyszenia, LSR;
Rada LGD Sprawozdanie roczne z dzialalno$ci Rady | Raz w roku za rok | Rzetelne i terminowe wypelnianie obowiazkéw
LGD; poprzedni; czlonkow Rady, obecno$¢ na posiedzeniach,
przestrzeganie Regulaminu Rady;
Zarzad LGD Sprawozdania roczne <z dzialalnosci | Raz w roku za rok | Realizacja dziatan zgodnie z zalozeniami LSR,
merytorycznej i finansowej; poprzedni; budzet LGD, wykonalnos$¢ budzetu LSR, obecno$é
na posiedzeniach, skuteczno$¢ w podejmowaniu
decyzji kluczowych dla LGD;
Komisja Sprawozdania roczne <z dzialalnosci | Raz w roku za rok | Wykonalno§¢ budzetu LGD, obecno$¢ na
rewizyjna merytorycznej i finansowe;j; poprzedni; posiedzeniach, skuteczno$¢ w podejmowaniu
decyzji kluczowych dla LGD;
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Walne Protokoly z posiedzen; Raz w roku za rok | Rzetelne i terminowe wypelnianie obowigzkow
Zebranie poprzedni; cztonkéw LGD, obecno$¢ na posiedzeniach,
Czlonkow przestrzeganie Regulaminu WZC, Statutu;

Zrédlo: Opracowanie wlasne
Tabela nr 51: Elementy podlegajqce procedurze monitorowania LSR

Zakres Zrédlo informacji Czestotliwosé Ocena

badania badania

Harmonogram | Dane z przeprowadzonych konkursow; Na biezaco; Zgodnos¢ ilosci 1 termindw przeprowadzonych
naborow konkursow;

Budzet LSR Dane z przeprowadzonych konkursow Na biezaco; Wykonacie budzetu LSR;

Dane dot. zrealizowanych projektow partnerskich i
W partnerstwie;

Wskazniki Dane z przeprowadzonych konkurséw, zawartych | Na biezaco; Realizacja wskaznikow LSR;
relacji LSR umow, rozliczonych
projektow;

Zrodto: Opracowanie wlasne

WYKAZ WYKORZYSTANEJ LITERATURY:

Akty prawne, strategie, raporty, programy:

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajgce
wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego
Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu Morskiego,

Rybackiego i Akwakultury, a takze przepisy finansowe na potrzeby tych funduszy oraz na potrzeby Funduszu Azylu,
Migracji 1 Integracji, Funduszu Bezpieczenstwa Wewngtrznego i Instrumentu Wsparcia Finansowego na rzecz
Zarzadzania Granicami i Polityki Wizowej;

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/2115 z dnia 2 grudnia 2021 r. ustanawiajgce przepisy
dotyczace wsparcia planéw strategicznych sporzadzanych przez panstwa cztonkowskie w ramach wspolnej polityki
rolnej (planow strategicznych WPR) i finansowanych z Europejskiego Funduszu Rolniczego Gwarancji (EFRG) i z
Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarow Wiejskich (EFRROW) oraz uchylajace
rozporzadzenia (UE) nr 1305/2013 i (UE) nr 1307/2013;

3. USTAWA z dnia 8 lutego 2023 r. o Planie Strategicznym dla Wspdlnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027,;

4. Wytyczne szczegotowe w zakresie przyznawania wyplaty i zwrotu pomocy finansowej w ramach Planu
Strategicznego dla Wspolnej Polityki Rolnej na lata 2023-2027 dla interwencji 1.13.1 LEADER/Rozwo6j Lokalny
Kierowany przez Spoteczno$¢ (RLKS) — komponent Wdrazanie LSR;

5. Program operacyjny: Fundusze dla Mazowsza 2021-2027 (wersja 1.2);

6. Strategia rozwoju wojewodztwa mazowieckiego 2030+. Innowacyjne Mazowsze;

7. Strategia Zrownowazonego Rozwoju Powiatu Radomskiego do 2030 roku;

8. Strategia Rozwoju Gminy Zakrzew na lata 2017-2027;

9. Strategia Rozwoju Gminy Wolanow do 2030 roku;

10. Strategia Rozwoju Gminy Przytyk na lata 2016-2030;

11. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Jedlinsk na lata 2021-2026;

12. Raport o stanie Gminy i Miasta Przysucha za rok 2021;

13. Raport o stanie Gminy Zakrzew za rok 2021;

14. Raport o stanie Gminy Wolandéw za rok 2021;

15. Raport Glowny. Diagnoza potrzeb i potencjatu spotecznosci lokalnej Gminy Wieniawa w zakresie ustug
spotecznych 2021;

16. Raport o stanie Gminy Przytyk za rok 2021;

17. Program Ochrony Srodowiska Dla Gminy Przytyk na lata 2017 — 2020 z perspektywa do 2024 roku;

18. Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Wieniawa na lata 2022-2025 z perspektywa do roku 2029;

19. Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Jedlifisk na lata 2018-2021 z perspektywa na lata 2022-2025;

20. Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Zakrzew na lata 2017- 2021 z perspektywa do 2024 roku;

21. Program Ochrony Srodowiska dla Gminy Wolanéw na lata 2015 — 2018 z perspektywa do roku 2022 aktualizacja;
22. Studium Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania Przestrzennego Gminy i Miasta Przysucha;

23. Raport o rynku pracy wojewddztwa mazowieckiego 2020 rok;

24. Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Przysusze 2016 rok;
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25. Sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Urz¢du Pracy w Radomiu za 2016 rok;

26. Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu za 2020 rok;

27. Sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Urzgdu Pracy w Przysusze 2020 ROK;

28. Sprawozdanie z dziatalnosci Powiatowego Urzedu Pracy w Radomiu za 2021 rok;

29. Sprawozdanie z dziatalno$ci Powiatowego Urzgdu Pracy w Przysusze 2021 ROK;

Strony internetowe:

30. https://bdl.stat.gov.pl/bdl/

31. https://www.gov.pl/web/finanse/wskazniki-dochodow-podatkowych-gmin-powiatow-i-wojewodztw
32. https://www.gov.pl/web/uw-mazowiecki/rejest-domow-pomocy-spolecznej ,

33. Zaktualizowana lista gmin zagrozonych trwata marginalizacjg, programowanie 2021-2027
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowa-strategia-rozwoju-regionalneg.

34, https://radom.praca.gov.pl/barometr-zawodow: https://barometrzawodow.pl/#

35. https://www.radom.praca.gov.pl

36. https://www.przysucha.praca.gov.pl

37. https://svs.stat.gov.pl

38. https://ekrs.ms.gov.pl/

39. https://www.gov.pl/web/arimr/przegladaj-rejestr-krkgw

40. https://dane.gov.pl/pl/dataset/1083,centralny-wykaz-obiektow-hotelarskich
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https://www.gov.pl/web/uw-mazowiecki/rejest-domow-pomocy-spolecznej
https://www.gov.pl/web/fundusze-regiony/krajowa-strategia-rozwoju-regionalneg
https://radom.praca.gov.pl/barometr-zawodow
https://barometrzawodow.pl/
https://www.radom.praca.gov.pl/
https://www.przysucha.praca.gov.pl/
https://svs.stat.gov.pl/
https://ekrs.ms.gov.pl/
https://www.gov.pl/web/arimr/przegladaj-rejestr-krkgw
https://dane.gov.pl/pl/dataset/1083,centralny-wykaz-obiektow-hotelarskich

Zalgcznik nr 1 do LSR. Formularz nr 1. Cele i przedsiewziecia wg zaplanowanych kwot.

Budzet (w EUR) Przedsiewziecia w ramach C1. Jakos$¢ zycia kierunkiem dzialan w | Grupy odbiorcéw Sposéb realizacji (konkurs, projekt

zakresie poprawy dostepnosci i mobilnoSci grantowy, operacja wlasna, animacja
itp.)
800 000,00 P.1.1 Rozwoj matlej infrastruktury Instytucje samorzadowe, organizacje | konkurs
pozarzadowe

5 500,000 P.1.2 Inicjatywy mieszkancoéw i organizacji w zakresie opracowania | osoby fizyczne, organizacje projekt grantowy
strategii smart village. pozarzadowe, instytucje samorzadowe

100 000,00 P.1.3. Wsparcie dziatalnosci osrodkéw Wsparcia Aktywnos$ci Lokalnej | organizacje pozarzadowe - LGD operacja wlasna

Budzet (w EUR) Przedsiewziecia w ramach C2. Tworzenie warunkéw do rozwoju | Grupy Docelowe Sposob  realizacji  (konkurs, projekt
gospodarczego obszaru LGD poprzez wsparcie sektora grantowy, operacja wlasna, animacja itp.)
przedsiebiorczosci.

440 000,00 P.2.1 Rozwdj przedsigbiorczosci w istniejacych firmach mikro i mali przedsigbiorcy konkurs

300 000,00 P.2.2 Nowi przedsigbiorcy na obszarze LSR osoby fizyczne konkurs

Budzet (w EUR) Przedsigwzigcia w ramach C3. Grupy Docelowe Sposob  realizacji  (konkurs, projekt
Budowa Kkapitalu spolecznego LGD, wsparcie dziedzictwa grantowy, operacja wlasna, animacja itp.)
kulturowego przyrodniczego, grup osob w niekorzystnej sytuacji
oraz tworzenie szans prorozwojowych.

109 000,00 P.3.1. Inicjatywy mieszkancéw i NGO - podnoszenie $§wiadomosci | osoby fizyczne, organizacje projekt grantowy
mieszkancow na temat potrzeby ochrony dziedzictwa kulturowego lub | pozarzadowe, instytucje samorzadowe
przyrodniczego, oraz ksztattujace swiadomo$¢ obywatelska

75 500,00 P.3.2. Inicjatywy mieszkancow i NGO shizace ksztalttowaniu | osoby fizyczne, organizacje projekt grantowy
swiadomosci obywatelskiej skierowanych do grup oséb w niekorzystnej | pozarzadowe, instytucje samorzadowe
sytuacji i dziatan zwigzanych z rozwojem cyfryzacji

60 000,00 P.3.3. Projekty partnerskie zwiazane z rozwojem mieszkancow i obszar | osoby fizyczne, organizacje Konkurs — projekty partnerskie
ukierunkowane na realizacj¢ inicjatyw promujacych zachowanie i | pozarzadowe, instytucje samorzadowe
upowszechnianie dziedzictwa lokalnego kulturowego, kulinarnego i
promocji produkt marki obszaru LGD

10 000,00 P.3.4.Inicjatywy skierowane do mieszkancow i NGO w szczeg6lnosci | osoby fizyczne, organizacje Konkurs — projekty w partnerstwie
do grup oséb w niekorzystnej sytuacji, zwigzane z ich aktywizacja i | pozarzadowe, instytucje samorzadowe
zdobyciem nowych umiejetnosci i kompetencji
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Zalgcznik nr 2 do LSR 2. Formularz nr 2. Plan Dziatania dla LSR ,,Razem dla Radomki” w Euro.
Cel nr 1: Jako$¢ zycia kierunkiem dziatan w zakresie poprawy dostepnos$ci i mobilnosci

CEL 1

Do 31.12.2024

Do 31.12.2025

Do 31.12.2026

Do 31.12.2027

Do 31.12.2028

Do 31.12.2029

Program
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C.1

Przedsie
wziecie
1.1.

Liczba
operacji
ukierunkowan
ych na
budowg lub
modernizacje
matej
infrastruktury
turystyczno-
rekreacyjno-
kulturowej

0 szt. 0%

0,00

12 szt. | 66,6

6%

510
000,00

0,00 66,66
szt; %

0,00

6 szt. 100%

290 00
0,00

0 szt. 0,00%

0,00

0 szt.

0,00 %

0,00

PS WPR

Przedsi¢
wziecie
1.2.

Liczba
operacji
ukierunkowan
ych na
opracowanie
koncepcji
inteligentnej
wsi

0 szt. 0%

0,00

0 0%

0zt

6 szt. 100%

5500,0

0 szt. 0.00%

0,00

0 szt. 0.00%

0,00

0 szt.

0.00%

0,00

PS WPR

Przedsi¢
wzigcie
1.3

Liczba
operacji
polegajacych
na realizacji
inicjatyw z
zakresu
aktywizacji i
wiaczenia
spotecznego i
poprawe
dostepnosci
ustug i oferty
dla
mieszkancow

0 szt. 0%

0,00

1 50,0
0%

105 00
0,00

1 100,00
%

95 000,
00

0 szt 0.00%

0,00

0 szt. 0.00%

0,00

0 szt.

0.00%

0,00

PS WPR
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Wskazni | Odsetek 0,00 0,00 3000,0 0,00 0,00 0,00 PS WPR
k ludnosci 0
rezultatu | Wiejskiej
Wil korzystajacej
z lepszego
dostep do
ushug i
infrastruktury
dzieki
wsparciu z
WPR
Wskazni Liczba 0 0 0 6 6 6 PS WPR
k wspieranych
rezultatu | Strategii
W12, int@ligentnych
‘WS1
Wskazni | Liczba osob 0 150 400 400 400 400 PS WPR
k objetych
rezultatu Spi‘?ranymﬁ
W13, projektami
wilaczenia
spotecznego
RAZEM 0,00 615 100 50 290 00 0,00 0,00
CEL 1 000,00 0,00 0,00
BUDZE
T (w
EUR)
Cel 2. Tworzenie warunkow do rozwoju gospodarczego obszaru LGD poprzez wsparcie sektora przedsiebiorczosci.
CEL 2 Lata Do 31.12.2024 Do 31.12.2025 Do 31.12.2026 Do 31.12.2027 Do 31.12.2028 Do 31.12.2029 Program
2 < £ |2 & < 2 |z & < 2| =z & = £ |z & = 2| =z & < 2| =2 &
N N~ Ny = o O N N e » © N Ny = & B O N Ny & v O N Ny = e ® © N Ny = o
EEIR22E EF s EE&E |EF g RE&E| EF s E2E |EF s R2E| EF g LE2E| 2§ s
=g =3 |Fe T (e N =T |Ee I R
C.2
Przedsiewz | Liczba 0,00 0,00 | 0,00 8 szt. 66,6 | 32000 | 0,00 66,66 | 0,00 4szt. | 100% | 12000 | 0,00 100% | 0,00 0,00 100% | 0,00 PS WPR
iecie 2.1 operacji % 6% 0,00 % 0,00 szt. szt.

polegajacych
na

rozZwoju
istniejacego
przedsigbiorst
wa
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Przedsigwz | Liczba 0,00 0,00 0,00 5 szt. 454 | 14000 | 4 szt. 81,81 90 000, | 0,00 | 81,81 0,00 2 szt. 100% 70 000,0 | 0,00 100% 0,00 PS WPR
igecie 2.2 operacji % 5% 0,00 % 00 % 0
polegajacych
na
utworzeniu
nowego
przedsigbiorst
wa
Wskaznik Nowe miejsca | 0 0 8 0 4 0 PS WPR
rezultatu pracy objete
W2l wsparciem w
ramach
projektu WPR
Wskaznik Nowe miejsca | 0 0 5 9 9 11 PS WPR
rezultatu pracy OPj‘?tC
W22 wsparciem w
ramach
projektu WPR
RAZEM 0,00 460 00 90 000, 120 00 70 000,0 0,00
CEL2 0,00 00 0,00 0
BUDZET
(w EUR)

Cel 3: Budowa kapitalu spolecznego LGD, wsparcie dziedzictwa kulturowego przyrodniczego, grup w niekorzystnej sytuacji oraz tworzenie szans prorozwojowych.

CEL 3 Lata Do 31.12.2024 Do 31.12.2025 Do 31.12.2026 Do 31.12.2027 Do 31.12.2028 Do 31.12.2029 Program
< & £ |2 & & £ |2 & z £ | £ = & £ |2 & z 2| =2 2| £
N 2o N N = & o R IN = & o N N = 2 o N N = o o N N = & o KN N = o
Ee2f gz |28 §RZE |28 g R22| 23§ g R 22 (28 g RZ2 | 28 g RZ22 | 23§ 8
T8 ST |5 O S ST Fe I [ S =3 F& R [ A
C.3
Przedsigwz | Liczba 0,00 0,00 0,00 13 szt. | 41,9 | 52000, | 7 szt. 64,52 22000, | 11szt. | 100 35000, | 0,00 100,00 | 0,00 0,00 100,00 | 0,00 PS WPR
iecie 3.1 operacji szt. % 3% | 00 % 00 % 00 szt. % szt. %
ukierunkowan
ych
na realizacj¢
inicjatyw
promujacych
zachowanie i
upowszechnia
nie
dziedzictwa
kultowego,
przyrodniczeg
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o oraz dziatan
ksztattujacych
Swiadomosé
obywatelska

Przedsigwz
igcie 3.2

Liczba
operacji
skierowanych
do
mieszkancoOw
iNGO w
zakresie
ksztattowaniu
$wiadomosci
obywatelskiej
skierowanych
do grup w
niekorzystnej
sytuacji i
dziatan
zwigzanych z
rozwojem
cyfryzacji

0 szt.

0%

0,00

7 szt.

35,0
0%

30 000,
00

0 szt.

35,00
%

0,00

Oszt.

35,0
0%

0,00

13 szt.

100,00
%

45 500,0
0

0,00
szt.

100%

0,00

PS WPR

Przedsiewz
igcie 3.3.

Liczba
operacji
ukierunkowan
ych

na realizacje¢
inicjatyw
promujacych
zachowanie i
upowszechnia
nie
dziedzictwa
lokalnego
kulturowego,
kulinarego i
promocji
produkt marki
obszaru LGD

0 szt.

0%

0,00

0 szt.

0%

0,00

50,00
%

30 000,
00

0,00
szt.

50,0
0%

0,00

1 szt.

100,00
%

30 000,0
0

0,00
szt.

100,00
%

0,00

PS WPR

Przedsiewz
iecie 3.4.

Liczba
inicjatyw
skierowanych
do
mieszkancow
i NGO
skierowanych
dow
niekorzystnej
sytuacji i
zwigzana z ich
aktywizacja i
zdobyciem
nowych

0 szt.

0%

0,00

0 szt.

0%

0,00

0 szt.

0%

0,00

1 szt.

100,
00%

10 000,
00

0,00
szt.

100,00
%

0,00

0,00
szt.

100,00
%

0,00

PS WPR
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umiejetnosei i

kompetencji
Wskaznik Liczba 0s6b 0,00 260 400 620 620 PS WPR
rezultatu objetych
W3l wspieranymi

projektami

wiaczenia

spotecznego
Wskaznik Liczba 0s6b 0,00 200 200 200,00 400 PS WPR
rezultatu objetych
W32 wspieranymi

projektami

wiaczenia

spotecznego
‘Wskaznik Liczba 0sob 0 0,00 75 0,00 150 PS WPR
rezultatu objetych
W33 wspieranymi

projektami

wiaczenia

spotecznego
Wskaznik Liczba 0sob 0 0 0,00 80 80 PS WPR
rezultatu objetych
W34 wspieranymi

projektami

wiaczenia

spolecznego
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Zalacznik nr 3 do LSR. Formularz 3. Plan wykorzystania budzetu LSR

Fundusz Srodki zakontraktowane (w Euro) do:
31.12.2024 31.12.2025 30.06.2026 31.12.2026 31.12.2027 31.12.2028 31.12.2029
Kwota % Kwota % Kwota % wykorzyst Kwota % Kwota % Kwota % wykorzyst Kwota %
ogolem wykorzys ogolem wykorzyst ogoélem ania ogblem wykorzyst ogblem wykorzyst ogblem ania ogblem wykor
(EU+ t (EU+ ania (EU+ Budzetu (EU+ ania (EU+ ania (EU+ Budzetu (EU+ zyst
krajowe) ania krajowe) Budzetu krajowe) LSR krajowe) Budzetu krajowe) Budzetu krajowe) LSR krajowe) ania
Budzetu LSR LSR LSR Budzet
LSR u
LSR
EFRROW | 0,00 0,0% 1 157 000,00 | 57,85% 1 157 000,00 | 57,85% 1399 500,00 | 69,97 % 1 854 500,00 | 92,72 2 000 000,00 | 100% 2 000 000,0 | 100
zt zt zt 0
EFS+ X X X X X X X X X X X X X X
EFRR X X X X X X X X X X X X X X
RAZEM 0,00 0,0% 1157 000,00 | 57,85% 1157 000,00 | 57,85% 1399 500,00 | 69,97 % 1 854 500,00 | 92,72 % 2000 000,00 | 100 % 2000 000,0 | 100%
7k 7k zt 0
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