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BIULETYN Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania “Razem dla Radomki”

Drodzy Czytelnicy!

Oddajemy w Paristwa rece biuletyn, w ktorym chcemy przyblizy¢ prace
organdéw statutowych LGD ,Razem dla Radomki’, oraz dziatania
zwigzane z wdrazaniem Lokalnej Strategii Rozwoju. Zaprezentujemy
czasookres poczynajgc od momentu podpisania umowy ramowej do
konica 2017 roku w odniesieniu do realizacji harmonogramu,
wskaznikéw i budzetu przyjetych w LSR. Przyblizymy prace organéw
statutowych LGD, bez zaangazowania ktérych dziatania te nie mogtyby
byc¢ realizowane. Pokazemy naktad pracy, ktérywktadajq pracownicy
Biura LGD ,Razem dla Radomki"” zmierzajqgcy do realizacji dziatan LSR.
W biuletynie pokazujemy prace wykonang w 2017 roku przez Komisje
Rewizyjng, Zarzgd i Rade LGD ,Razem dla Radomki", oraz pracownikéw
Biura.

Zapraszamy do lektury biuletynu.

Prezes Zarzqdu Stowarzyszenia
LGD ,Razem dla Radomki”

Cezary Adam Nowek

DZIRLALNOSC ORGANOW STATUTOWYCH
LGD, RAZEM DLA RADOMKI"

LGD jest dobrowolnym, sumorzqdnym, trwatym zrzeszeniem oséb fizycznych i 0sob prawnych, w tym jednostek samorzqdu
terytorialnego, przedsighiorcow, organizacji pozarzqdowych majgcym na celudziatanie na rzecz rozwoju obszardéw wiejskich.
Stowarzyszenie skupia 70 cztonkdw z trzech sektoréw: publicznego, gospodarczego i spotecznego.

(zlonkowie organéw statutowych Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania ,Razem dla Radomki”, tj. Komisji Rewizyjnej,
Zarzqdui Rady petnig swoje funkcje spofecznie i nie pobierajq z tego tytutu Zadnego wynagrodzenia.

Waine Zebranie Czionkow LGD , Razem dia Radomki”

Najwyzsza wtadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkéw.
Walne Zebranie Cztonkéw odbywa sie przynajmniej jeden raz
w roku. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw naleza
wszystkie sprawy nie zastrzezone Statutem do kompetencji
innych wtadz Stowarzyszenia.W 2017 roku odbyty sie dwa Walne
Zebrania Cztonkow zwotane z inicjatywy Zarzadu:

- w dniu 13 czerwca 2017 roku w remizie Ochotniczej Strazy
Pozarnej w Wieniawie. W zebraniu uczestniczyto 36 Cztonkow
Stowarzyszenia. Podjeto 15 uchwat. Przedstawiono i zatwier-
dzono Sprawozdanie Zarzadu za 2016 rok, Sprawozdanie Komisji
Rewizyjnej za 2016 rok, Sprawozdanie Rady za 2016 rok, oraz
udzielono absolutorium Zarzadowi. Przyjeto rezygnacje dwoch
cztonkoéw stowarzyszenia w strukturach organéw decyzyjnych

LGD i powotano nowego cztonka Rady. Prezes zarzadu
przedstawit informacje nt. Realizacji naboréw w ramach
poddziatania 19.2 Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach
strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ "
objetego PROW 2014-2020, oraz Wytycznych Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsinr 3/1/2017.

- w dniu 09 sierpnia 2017 roku w Gminnym Centrum
Informacji, Edukacji i Kultury w Zakrzewie. W zebraniu
uczestniczyto 26 Cztonkéw Stowarzyszenia. Podjeto
13 uchwat. Podczas Walnego Zebrania Cztonkéw
przedstawiono i zatwierdzono: zmiany w Regulaminie
Walnego Zebrania Cztonkéw, zmiany w Statucie LGD zwigzane
ze zmiang adresu siedziby Stowarzyszenia, przeprowadzono
wybory uzupetniajace do Wiadz Stowarzyszenia - wyboér
cztonkdéw Rady.
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Organem wykonawczym Stowarzyszenia jest Zarzad. W skfad
Zarzadu wchodzi 7 oséb wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkéw. Cztonkowie Zarzadu reprezentujg terytorialnie
wszystkie gminy nalezace do LGD, wsrod nich sg reprezentanci
organizacji pozarzadowych jak i sektora publicznego. Skfad
Zarzadu w 2017 roku nie ulegt zmianie. W 2017 roku odbyto sie
8 posiedzen Zarzadu na ktérych podjeto 47 uchwat. Praca
Zarzadu koncentruje sie na biezagcym kierowaniu catoksztattem
dziatalnosci Stowarzyszenia, wytyczaniem kierunkéw Planu
Komunikacji, opracowaniem planow dziatalnosci Stowarzyszenia
i preliminarzy budzetowych zgodnie z celami statutowymi.

Do zadan Zarzadu nalezy takze zatwierdzanie zmian w strate-
gicznym dokumencie LGD jakim jest Lokalna Strategia
Rozwoju.W 2017 roku Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia
.Razem dla Radomki” aktualizowana zostata trzykrotnie.
W zwigzku z powyzszym Zarzad Stowarzyszenia ,Razem dla
Radomki” w 2017 roku podjat uchwaty dotyczace aktualizacji LSR
w zakresie:

- aktualizacji Zatacznika nr 4 Karta oceny wg lokalnych kryteriow,
oraz Zatgcznika nr 5 Karta oceny wg kryteriow strategicznych
Procedury Standardoweji Procedury Grantowej,

- aktualizacji w Zataczniku nr 2 Harmonogramu planowanych
naboréw wnioskéw o udzielenie wsparcia na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosc.

- zmian w standardowej Procedurze oceny i wyboru operagji
w ramach poddziatania 19.2 ,Wsparcie na wdrazanie operacji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosc” objetego PROW 2014-2020 realizowanych przez
podmioty inne niz LGD. (zmiany dokonane zgodnie z Wytycz-
nymi 6/4/2017 Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi).

- zmian i aktualizacji w Zataczniku nr 2 Harmonogramu
planowanych naboréw wnioskéw o udzielenie wsparcia na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego
kierowanego przez spotecznos¢.

- aktualizagji Planu Komunikacji LGD ,Razem dla Radomki”
oraz aktualizacji Harmonogramu Realizacji Planu Komunikagji
na 2017 i 2018 rok — realizowanych przez Stowarzyszenie
.Razem dla Radomki”.
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RadalGD,RazemdiaRadomki”

Do kompetencji Rady nalezy wybér projektéow i operagji
w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013 ktére maja
by¢ realizowane w ramach LSR, ustalenie kwoty wsparcia
operacji, ktére maja byc realizowane w ramach opracowanej
przez Stowarzyszenie Strategii Rozwoju Lokalnego kierowanego
przez Spotecznosé¢ objetego Programem Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020, oraz ustalanie Regulaminu Rady.

Rada liczy (zgodnie z § 19 ust.1 Statutu) od 12-15 cztonkéw.
W sktad Rady wchodza osoby wybrane przez Walne Zebranie
Cztonkéw sposréd cztonkdw reprezentujacych partneréw sektora
publicznego, spotecznego i gospodarczego, przy czym
przedstawiciele sektora publicznego w liczbie nieprzekraczajacej
49% sktadu Rady.W okresie od 01.01.2017 do 31.12.2017 sktad
Rady ulegat dwukrotnie zmianie:

- na posiedzeniu w dniu 13.06.2017 Walne Zebranie Cztonkow
przyjeto rezygnacje z cztonkostwa w Radzie LGD ,Razem dla
Radomki” 2 osébi przyjeto w poczet cztonkéw Rady 1 osobe,

- na posiedzeniu w dniu 09.08.2017 Walne Zebranie Cztonkow
przyjeto w poczet cztonkéw Rady LGD ,Razem dla Radomki”
1 osobe.

Obecnie Rada LGD ,Razem dla Radomki” liczy 14 osob, a w jej
sktad wchodza: Przewodniczacy, Wiceprzewodniczacy, Sekretarz
i pozostali Cztonkowie Rady.

W 2017 roku odbyto sie 10 posiedzen Rady LGD ,Razem dla
Radomki”, 6 posiedzen dotyczyto wyboru projektow i operacji
w ramach poddziatania 19.2 ,Wsparcie na wdrazanie operagcji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosc” objetego PROW 2014-2020, dla dziatan:

- Infrastruktura publiczna: wybudowanie, zmodernizowanie lub
wyposazenie obiektow turystycznych lub rekreacyjnych,

- Utworzenie nowego podmiotu gospodarczego w tym dla oséb
w wieku 50+,

- Rozwdj dziatalnosci gospodarczej/rozwdj istniejacego
przedsiebiorstwa

- Aktywne spofeczenstwo. Inicjatywy na rzecz rozwoju
spotecznosci lokalnej oraz wptywajace na aktywizacje grup

KomisjaRewizyjna LGD,Razem dia Radomki”

Organem kontroli i nadzoru wewnetrznego jest Komisja
Rewizyjna. W sktad Komisji Rewizyjnej wchodzi 3 osoby
wybierane przez Walne Zebranie Cztonkéw. W 2017 r. skiad
Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia "Razem dla Radomki" nie
ulegtzmianie.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w razie potrzeby,
jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

W 2017 roku odbyty sie 4 posiedzenia Komisji Rewizyjnej, na
ktérych przyjeto i zatwierdzono sprawozdania finansowe
i merytoryczne. W catosci przyjete wraz z udzieleniem
absolutorium za 2016 rok, oraz czesciowe za | potrocze i IV

defaworyzowanych,

- Promogja i rozwoj obszarow wiejskich.

Trzy posiedzenia dotyczyty oceny szesciu ztozonych
protestow. Rada Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki” trzy
odwotania rozpatrzyta pozytywnie kierujgc wnioski do
finansowania, trzy odwotania rozpatrzyta negatywnie. Jedno
posiedzenie dotyczyto wydania opinii Rady LGD dla
Beneficjentéw nt. przesuniecia terminéw realizacji operacji.

W wyzej wymienionym okresie do LGD wptyneto 81 wnioskéw,
Rada ocenita 78 wnioskéw, z czego 47 wnioskéw zmiescito sie
w limicie dostepnych srodkow.

Posiedzenia Rady odbywaly sig w Srodowiskach wiejskich —
remizy OSP, Gminne Centra Kultury, Biblioteki, Urzedy Gmin -
dzigki goscinnosciich Gospodarzy, za co wyrazamy wdzigczno$¢
i sktadamy podzigkowania.

(ztonkowie Rady Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania
,Razem dla Radomki”, petnig swoje funkcje spotecznie i nie
pobierajq z tego tytutu zadnego wynagrodzenia.

kwartat 2017 roku. Na posiedzeniach Komisji Rewizyjnej
obecna byta ksiegowa, ktéra z upowaznienia Prezesa Zarzadu
prezentowata sprawozdania finansowe.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaty si¢ w Srodowiskach
wiejskich, dzigki go$cinnosci Gospodarzy Gmin, za co wyrazamy
wdzigcznosci sktadamy podzigkowania.

(ztonkowie Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia Lokalnej Grupy
Dziatania ,Razem dla Radomki”, petnig swoje funkcje
spotecznie i nie pobierajq z tego tytutu Zadnego wynagrodzenia.

Matgorzata Kopycka
Stowarzyszenie LGD ,Razem dla Radomki”
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REALIZACJA HARMONOGRAMU,
WSKAZNIKOW | BUDZETU LGD

Lokalna Grupa Dziatania ,Razem dla Radomki” zgodnie z zatozeniami przyjetymi w Lokalnej Strategii Rozwoju przyjeta do
realizacji Harmonogram i budzet LSR w ten sposdb by zapewni¢ maksymalng wykonalnos¢ dziatai zaplanowanych w LSR
i osiqgnigcie zaktadanych wskaznikéw. Wnikliwie przeanalizowano mozliwoéci finansowe i organizacyjne potencjalnych
Beneficjentow w tym oséb/podmiotow/instytucji. Przeprowadzono analizg przebiegu i czasochtonnosci procedury naboru
i oceny operacji przeprowadzonej w ramach struktury LGD. Przyjeto ewentualng wydtuzong cezure czasowq dla dziatari
prowadzonych przez instytucje nadrzgdne oceniajgce operacie oraz nadzorujgce LGD pod kgtem procedury grantowe;.
Uwzgledniono zakres czasowy dla realizacjiirozliczenia projektdw w konkretnych obszarach tematycznych.

Infrastruktura Publiczna

W okresie do konca 2017 roku przeprowadzono trzy nabory
dotyczace zakresu tematycznego: Infrastruktura publiczna:
wybudowanie, zmodernizowanie lub wyposazenie obiektéw
turystycznych lub rekreacyjnych, oraz nowe lub zmodernizowane
lub wyposazone obiekty infrastruktury kulturowej.

W realizowanych wyzej dziataniach w LSR zatozono tacznie 16
nowych lub zmodernizowanych lub wyposazanych obiektow
turystycznych lub rekreacyjnych lub kulturowych. Na koniec 2017
roku podpisano 10 umoéw z Urzedem Marszatkowskim
Wojewddztwa Mazowieckiego na realizacje operacji. W planie
dziatania stanowigcym zatacznik nr 3 do LSR, w okresie 2016-
2018 zaplanowano wydatkowanie budzetu (dla tego dziatania) na
wdrazanie LSR w kwocie 3 400 000,00 zt. Budowa Boiska wielofunkcyjnego w Bieniedzicach

Caty budzet przeznaczony na okres 2016-2023 zostat
uruchomiony w ramach pierwszych naboréw wnioskéw
przeprowadzonych w IV kwartale 2016 roku. Decyzja taka
wynikata z koniecznosci sprawnego osiggania postepu
finansowego oraz postepu w realizacji wskaznikéw.

W ramach w/w naboréw zostaty podpisane umowy z Urzedem
Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego na realizacje
operagji:

Gmina Wolanéw Budowa boiska wielofunkcyjnego
w Bieniedzicach - kwota dofinansowania 158401,00 zt,
catkowita kwota inwestycji —248940,98 zt.

Gmina Wolanéw Budowa boiska wielofunkcyjnego : : : :
w Wolanowie - kwota dofinansowania 154 306,00 zt, Budowa boiska wielofunkcyjnego w Wolanowie

catkowita kwota inwestycji—242506,07zt. S ) )
wiejskiej w Lisowie — kwota dofinansowania 266 838,00 zt,,

Gmina Przysucha Zagospodarowanie przestrzeni publicznej catkowita kwota inwestycji - 439766,17 zt

w miejscowosci Krajow (nr ew.dz. 487/1) - kwota ] » ] ]
dofinansowania 253 945,00 zt., catkowita kwota inwestycji — Gmlr.1a Jedlinsk BUdC_’“"a oblekj[u rekreacyjnego (a!tana
399096.55 7} z grillem) wraz z niezbedna infrastruktura techniczna

i elementami matej architektury - Zagospodarowanie
centrum wsi Klwatka Szlachecka — kwota dofinansowania
89 163,00 zt., catkowita kwota inwestycji—140127,31 zt.

www.razemdlaradomeki.pl 4
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Wyposazenie interaktywne i multimedialne
Gminnej Biblioteki Publicznej w Zakrzewie

Utworzenie nowego podmiotu gospodarczego w tym dla
0s6h 50+

W ramach dziatania Utworzenie nowego podmiotu
gospodarczego w tym dla oséb 50+ Wnioskodawca moze
wystapi¢ o pomoc na realizacje operacji zwiazanej
z rozpoczeciem dziatalnosci gospodarczej w wysokosci 50 000,00
zt.. Pomoc przyznawana jest w formie premii, przekazywanej
w dwoch ptatnosciach. Pierwsze 80% wysokosci premii
przekazywane jest po podpisaniu umowy i rozpoczeciu
dziatalnosci gospodarczej, a pozostate 20% po ztozeniu wniosku
o ptatnos¢ koncowa i jego akceptacji. Wnioskodawca
zobowigzany jest do utworzenia min. jednego miejsca pracy
(samozatrudnienie) i utrzymania go przez okres minimum 2 lat od
daty otrzymania ptatnosci koncowej dla operacji.

Osoba ubiegajaca sie 0 pomoc powinna zamieszkiwaé obszar
wiejski objety terenem dziatania LSR Razem dla Radomki, czyli

Gmina Zakrzew Budowa centrum wsi Mleczkow-| etap -
kwota dofinansowania 315 482,00 zt., catkowita kwota
inwestycji—495808,13 zt.

Gmina Zakrzew Wyposazenie interaktywne i multimedial-
ne Gminnej Biblioteki Publicznej — kwota dofinansowania
43 710,00 zt., catkowita kwota inwestycji —68694,90 zt.

Gmina Wieniawa Budowa swietlicy wiejskiej w Pogroszynie
na dziatce 686/1-wykonanie dokumentacji projektowej
i roboty fachowe — kwota dofinansowania 222 385,00 zt.,
catkowita kwota inwestycji —349497,46

Gmina Przysucha Modernizacja Swietlicy wiejskiej wraz
z zagospodarowaniem terenu na dziatce nr ew. gruntu
3182/9 w miejscowosci Janow — kwota dofinansowania
110515,00 zt,, catkowita kwota inwestycji—173683,99 zt.

Gmina Wieniawa Budowa placu zabaw, sitowni
zewnetrznej, altany, ogrodzenia terenu oraz utwardzenie
terenu dziatki nr ewid. 275, 276 obr. Sokolniki Suche Gmina
Wieniawa - kwota dofinansowania 137 440,00 zt,
catkowita kwota inwestycji—216 000,00 zt.

Budowa i wyposazenie obiektéw infrastruktury publicznej, to
duze projekty inwestycyjne zwigzane z przeprowadzaniem
procedur przetargowych, w ktérych upatrywano oszczednosci
w stosunku do zatozonych cen i wnioskowanych srodkéw. Jak
pokazata realizacja operacji, oszczednosci takie pojawity sie
w stosunku do jednego wniosku. W zwiazku z powyzszym
realizacja wskaznika w stosunku do zatozonych 16 nowych lub
zmodernizowanych lub wyposazanych obiektéw turystycz-
nych lub rekreacyjnych lub kulturowych, wyniesie 14.
Czynnikiem, ktéry nie pozostat bez wplywu na poziom
realizacji wskaznika przez LGD jest poziom dofinansowania
operadji o jaki wnioskuje podmiot ubiegajacy sie o przyznanie
pomocy na niezmiennym poziomie 63,63%, przy czym
z budzetu LGD zdejmowane jest 100% wnioskowanej kwoty
catkowitej.

gminy: Jedlinsk, Przysucha, Przytyk, Wolanéw, Wieniawa,
Zakrzew.

Nowopowstata dziatalnos¢ powinna by¢ prowadzona na
obszarze wiejskim objetym  dziataniem LSR Razem dla
Radomki, czyli na terenie gmin: Jedlinsk, Przysucha, Przytyk,
Wolanéw, Wieniawa, Zakrzew.

Wybdr i ocena operacji na poziomie oceny przez Rade LGD
nastepuje zgodnie z Procedura przeprowadzania naborow
wnioskéw i wyboru operacji przez LGD ,Razem dla Radomki”,
oraz kryteriow wyboru lokalnych i strategicznych.

W zakresie tematycznym dotyczacym Utworzenia nowego
podmiotu gospodarczego w tym dla oséb 50+, w okresie do
konca 2017 roku przeprowadzono dwa nabory. W planie
dziatania stanowigcym zatacznik nr 3 do LSR, w okresie 2016-
2018 zaplanowano wydatkowanie budzetu (dla tego dziatania)

5 www.razemdlaradomki.pl
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na wdrazanie LSR w kwocie 750 000,00 zt. Stan docelowy
wskaznika produktu to: 15 operacji polegajacych na utworzeniu
nowego podmiotu gospodarczego/ w tym 2 dla oséb w wieku
50+.

W dwéch w/w naborach ztozono pietnascie wnioskéw. Jeden
Beneficjent nie wnidst poprawek do wniosku wskazanych przez
UMWM, w efekcie nie zostata podpisana umowa z tym
Beneficjentem. Do w/w naborow zostat wniesiony jeden protest —
pozytywnie rozpatrzony przez organ decyzyjny LGD i skierowany
do realizagji.

Dla tego dziatania w naborach 2016/2017 powstato 11
nowoutworzonych podmiotéw gospodarczych co przektada sie
na procentowe wykonanie wskaznika tj. liczba podpisanych

Rozwdj istniejqcego przedsighiorstwa

W ramach dziatania Rozwdj istniejacego przedsiebiorstwa
Whnioskodawca moze wystapi¢ o pomoc na realizacje operacji
zwigzanej z rozwojem dziatalnosci gospodarczej w wysokosci do
200 000,00 zt.. Pomoc przyznawana jest w formie refundacji, w
wysokosci 70% kosztow kwalifikowalnychpo ztozeniu wniosku o
ptatnosc¢ i jego akceptacji. Wnioskodawca zobowiazany jest do
utworzenia min. 1 miejsca pracy i utrzymania go przez okres
minimum 3 lat od daty otrzymania ptatnosci koncowej dla
operagji.

Osoba ubiegajaca sie o pomoc powinna prowadzi¢ dziatalnos¢
gospodarczg na obszarze wiejskim objetym terenem dziatania
LSR Razem dla Radomki, czyli gmin: Jedlinsk, Przysucha, Przytyk,
Wolanéw, Wieniawa, Zakrzew.

Wybor i ocena operacji na poziomie oceny przez Rade LGD
nastepuje zgodnie z Procedurg przeprowadzania naborow
wnioskéw i wyboru operacji przez LGD ,Razem dla Radomki”,
oraz kryteriow wyboru lokalnych i strategicznych.

W okresie do konca 2017 roku przeprowadzono dwa nabory
dotyczace zakresu tematycznego: operacje polegajace na
rozwoju istniejgcego przedsiebiorstwa. W planie dziatania
stanowigcym zatacznik nr 3 do LSR, w okresie 2016-2018
zaplanowano wydatkowanie budzetu (dla tego dziatania) na
wdrazanie LSR w kwocie 1 200 000,00 zt, a stopien realizagji
wskaznika okreslono na poziomie 4 operacje polegajace na
rozwoju istniejacego przedsiebiorstwa. Stan docelowy (rok 2023)
wskaznika produktu to: 10 operacji polegajacych na rozwoju
istniejgcego przedsiebiorstwa.

umow z UMWM za ten okres w wysokosci 36,66%. Na w/w
dziatania skierowano kwote dofinansowania w wysokosci: 550
000,00, czyli realizacja budzetu wyniosta 36,66%.

Dla podejmowanej dziatalnosci gospodarczej wysoko$¢ premii
ustalona na poziomie 50 tys. zt. data pozytywne efekty. Dzieki
takiemu rozdysponowaniu srodkéw Rada LGD mogta przyznac
Srodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej wiekszej
liczbie Beneficjentow (15 szt. skierowanych do dofinansowania
wnioskéw) . Przetozyto sie to na wieksza liczbe tworzonych
miejsc pracy poprzez samozatrudnienie. Jednoczesnie
konkurencja w naborach pozostata na wysokim poziomie
bioragc pod uwage przeprowadzone dwa nabory
Whioskodawcy ztozylitacznie 26 wnioskow.

W dwoch w/w naborach ztozono trzydziesci trzy wnioski.
W pierwszym naborze Rada skierowata do realizacji cztery
operacje plus jedna skierowang do realizacji w wyniku
pozytywnie rozpatrzonego protestu. Z pieciu w/w operagji
trzech Beneficientow podpisato umowy, natomiast dwdch
Beneficjentéw nie wniosto poprawek do wniosku wskazanych
przez UMWM, w efekcie nie zostaty podpisane umowy z tymi
Beneficjentami. W kolejnym naborze Rada skierowata do
realizacji piec¢ operacji, sposréd ktorych trzech Beneficjentéw
nie zrealizowato poprawek do wniosku wskazanych przez
UMWM, w efekcie nie zostaty podpisane umowy z tymi
Beneficjentami. (Pozostatych dwdéch Beneficjentéw podpisato
umowy w 2018r.).

Dla tego dziatania w naborach 2016/2017 dofinansowanie na
rozwdj przedsiebiorstwa otrzymaty trzy podmioty, co
przektada sie na procentowe wykonanie wskaznika tj. liczba
podpisanych umoéw z UMWM za ten okres w wysokosci 30%.
Na w/w dziatania skierowano kwote dofinansowania
w wysokosci: 460 000,00 zt. czyli realizacja budzetu wyniosta
23%.

We wdrazanej przez ,Razem dla Radomki” LSR w kryteriach
zastosowano dwa typy kart: Karty oceny wedtug kryteridéw
lokalnych i Karty oceny wedtug kryteridw strategicznych,

www.razemdlaradomki.pl
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ktérych spetnienie gwarantuje wyzsza pozycje na liscie
rankingowej. Jak pokazujg przeprowadzone nabory bardzo
trafnymi okazaty sie kryteria lokalne odnoszace sie m.in.

- do sposobu przygotowania dokumentacji.To kryterium
niewatpliwie podniosto jakos¢ sktadanych do LGD wnioskéw,
mimo poprawek wskazanych przez UMWM.

- kryterium: planowany czas realizacji operacji wptyneto na czas
w jakim Beneficjenci deklarowali zrealizowanie operacji, gdzie
termin ten dotyczy zwitaszcza przedsiebiorcéw. Na 59 wnioskéw
ztozonych w 4 naborach dla dziatalnosci podejmowanej
i rozwijanej 97% Whnioskodawcow deklarowato realizacje operacji
w czasie nie przekraczajacym 180 dni.

- kryterium dotyczace rodzaju rozwijanej operacji punktuje
dziatalnos$¢ produkeyjna i ustugowa. W 96,61% do LGD wptynety
wnioski realizujagce wtasnie takie operacje. A to wiasnie te
dziatalnosci wigza sie z kolejnym punktowanym kryterium
polegajacym na utworzeniu dodatkowych miejsc pracy.

- kryterium to w rozpatrywanym okresie wptyneto na deklaracje
stworzenia 118 miejsc pracy w tym 59 dodatkowych miejsc pracy,
procz tych obowiazkowych wymaganych w ramach PROW

Projekty grantowe

W okresie do konca 2017 roku przeprowadzono:

- jeden nabdér o powierzenie grantu dotyczacy zakresu
tematycznego: Promocja i rozwéj obszardw wiejskich, oraz

- jeden nabér o powierzenie grantu dotyczacy zakresu
tematycznego: Aktywne spoteczenstwo. Inicjatywy na rzecz
rozwoju spotecznosci lokalnej oraz wptywajace na aktywizacje
grup de faworyzowanych.

W w/w okresie nie zostata zawarta zadna umowa dotyczaca
Grantobiorcéw.

Reasumujac w2016/2017 roku LGD ,Razem dla Radomki”
przeprowadzita dziewie¢ naboroéw w ramach Poddziatania 19.2
.Wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju
lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego
Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich 2014-2020, w ktorych
tacznawysokos¢ przyznanych srodkow wyniosta:3 784 121,56 zt.

W ramach naboréw 2016/2017 tacznie wptyneto 105 wnioskdéw
z czego zgodnych z LSR-em byto 102 wnioski, ktére zostaty
ocenione i skierowane przez Rade LGD do dofinansowania.
Sposréd nich w limicie dostepnych Srodkow zmiescito sie 66
whnioskow.

(liczone dla wszystkich ztozonych do LGD wnioskdw).

- niemate znaczenie w kryterium wyboru dla rozwijanej
dziatalnosci gospodarczej miata intensywnos¢ wsparcia
w ramach realizacji projektu. Najwyzej punktowane
z oczekiwang intensywnoscig wsparcia ponizej 55% kosztow
kwalifikowanych projektu. W kontekscie przeprowadzonych
2 naborow dla rozwijanej dziatalnosci gospodarczej, na 33
ztozone wnioski dla (7 szt) 21,21% operacji Beneficjenci
wystapili z oczekiwang intensywnoscia wsparcia pomiedzy
65% a 55%. Natomiast o intensywnos$¢ wsparcia ponizej 55%
wystapito 19 Beneficjentéw co daje poziom 57,57%. Pokazuje
to, iz ponad potowa Wnioskodawcoéw zaangazowata srodki
wtasne wynoszace do 55% planowanych kosztéw
kwalifikowalnych inwestycji.

Nie wptyneto to zniechecajgco na poziom i liczbe sktadanych
wnioskéw. 33 wnioski ztozone w dwdch naborach daleko
bardziej przekraczaty mozliwosci budzetowe LGD w tym
zakresie. Skierowanych do realizacji w tych dwdch naborach
zostato 8 wnioskow, sposréd ktorych do konca 2017 roku
zostaty podpisane 3 umowy.

W ramach w/w naboréw szesciu Wnioskodawcow wniosto
protesty do oceny Rady. We wszystkich przypadkach Rada
ponownie ocenita operacje, sposrdd nich trzy zostaty
rozpatrzone pozytywnie, trzy negatywnie.

Do konca 2017 roku dzieki otrzymanemu dofinansowaniu na
terenie Gmin objetych LSR ,Razem dla Radomki” powstato
10 obiektéw infrastruktury publicznej, 11 nowoutworzonych
podmiotéw gospodarczych i 3 podmioty gospodarcze
rozwijajace swoja dziatalnos¢. W efekcie tych dziatan tacznie
utworzono 18 miejsc pracy, a 18,75 etatow zostanie
utrzymanych. tacznie dla tych dziatan rozdysponowano kwote
3784121,56 zt.

Dziatania jakie LGD prowadzi od maja 2016 roku w kolejnych
latach zmierzaja do osiagniecia 100% wszystkich zatozonych
wskaznikéw do roku 2023. Przyjete przez LGD w LSR
wskaznikipozostaja w Scistym zwiazku z przedsiewzieciami
i celami realizowanymi przez LGD. Te z kolei sg wynikiem
analizy obszaru dziatania LGD w kontekscie jakosci zycia
i odpowiedzi na problemy mieszkancéw tego obszaru. Biorac
pod uwage stopien realizacji LSR — u i wskaznikéw w niej
zawartych mozna twierdzaco odpowiedzie¢, iz system
wskaznikoéw sprawdza sie i dostarcza wszystkie potrzebne
informacje, dla dalszej efektywnej realizacji LSR-u
i podnoszenia jakosci zycia jej mieszkancow.

Matgorzata Kopycka
Stowar: GD ,Razem dla Radomki"

www.razemdlaradomki.pl
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Realizacja Planu Komunikac

Dziatania zwigzane z procesem komunikacji i aktywizacji
realizowane s3 przez Stowarzyszenie ,Razem dla Radomki”
zgodnie z opracowanym do Lokalnej Strategii Rozwoju Planem
Komunikacji. Plan Komunikacji zawiera opis najwazniejszych
dziatan podejmowanych przez LGD w zakresie animacji obszaréw
wiejskich. Jest to dokument strategiczny i innowacyjny
w obszarze ksztattowania procesu komunikacji ze szczegdlnym
udziatem catej spotecznosci lokalnej w zakresie wdrazania
Lokalnej Strategii Rozwoju w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020.

W 2017 roku LGD ,Razem dla Radomki” w ramach Planu
Komunikacji przeprowadzita i zrealizowatawszystkie zatozone
wskazniki. Wsréd najwazniejszych ktore osiagnelismy sa:

- w ramach wydarzen o charakterze ponadregionalnym obecni
bylismy na Miedzynarodowych Targach Turystyki Wiejskiej
i Agroturystyki Agrotravel Kielce i Miedzynarodowych Targach
Zywnosci Naturalnej i Ekologicznej Natura Food — todz, na
V Kongresie Przedsiebiorczosci Produktu Lokalnego w Tarczynie,
na Leaderfest w Hlinsku w Czechach na Miedzynarodowych
spotkaniach LGD- promujac produkty regionalne, tradycyjne
i lokalne zobszaru LGD i ich producentéw.

- promowaliSmy nasze dziatania prowadzac konsultacje
w Punkcie Informacyjnym LGD na wydarzeniach regionalnych —
w specjalnie przygotowanym stoisku wystawienniczym udzielajac
informacji i konsultacji zainteresowanym osobom.
Uczestniczylismy w XII Turnieju Sotectw w Jedlinsku, w 58 Dniach
Kolbergowskich w Przysusze, Jarmarku Ludowym w Bierwcach,
Andrzejkach Folkowych we Wrzosie.

- zorganizowalismy konferencje pn. Lokalna Strategia Rozwoju

,.d-‘ il

www.razemdlaradomki.pl

.Razem dla Radomki” w latach 2016-2023, zapoznajac
uczestnikébw z biezaca realizacja LSR, oraz dziataniami
podejmowanymi przez LGD, ktéra odbyta sie 13.06.2017 r.
w Wieniawie

- zorganizowaliSmy 3 warsztaty oraz 6 spotkan informacyjnych
dla mieszkancéw obszaru LSR, podczas ktérych przekazalismy
informacje i szkoliliémy w zakresie wdrazania Lokalnej Strategii
Rozwoju na lata 2014-2020 dla potencjalnych Beneficjentow.

- na temat naszych dziatan opublikowano 19 artykutow
w prasie lokalnej, regionalnej ale i ogdlnopolskiej, wiecej na
ten temat pod adresem:
http://razemdlaradomki.pl/publikacje-pl

- zrealizowalismy kampanie informacyjng za pomoca mediow
spotecznosciowych, prowadzac dwa fanpage na Facebooku
oraz kanat w serwisie youtube.com, wiecej informacji pod
adresem pod adresem:
https://pl-pl.facebook.com/LGD.RazemDlaRadomki/

- administrowalismy mobilnymi aplikacjami na smartfony —
stanowigcymi wirtualny i multimedialny przewodnik po
terenie LGD, wiecej na ten temat pod adresem:
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.byteima

gination.radomka
- zrealizowaliSmywydruk map informacyjno-krajoznawczych

prezentujgcych walory turystyczne i historyczne LGD Razem
dla Radomki",

- zorganizowali$my w partnerstwie z instytucjami z naszego
terenu 5 wydarzen kulturalnych: Jarmark Ludowy w Bierwcach,
Andrzejki Folkowe we Wrzosie, Dni Kolbergowskie
w Przysusze, Festiwal im. Stanistawa Stepniaka, Wiejski Klub
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Tanca - Piknik Wakacyjny w Janikowie)

- aktywnie prowadzimy 6 stron internetowych, na ktérych
przekazujemy informacje dotyczace realizacji LSR
www.razemdlaradomki.pl, www.wdolinieradomki.pl,
www.innowacyjnaradomka.pl, www.mazowieckasieclgd.eu,
www.paprykaprzytycka.eu, www.szkolenia-elarning.eu - ktére
miesiecznie odwiedza ponad 60 tys. internautéw.

- wydalismy 10 Biuletynéw informacyjnych przekazujac w nich
najwazniejsze informacje dotyczace dziatan, wydarzen i inicjatyw
realizowanych przez LGD, wiecej informacji na ten temat pod
adresem: http://razemdlaradomki.pl/biuletyn-pl

- zrealizowaliSmy kampanie informacyjnag o produkcie
tradycyjnym ,Papryka Przytycka” poprzez realizacje dziatan
informacyjno-promocyjnych, organizacje szkolehn oraz
przygotowanie dokumentacji do uzyskania certyfikatu unijnego
w ramach Chronionego Oznaczenia Geograficznego, wiecej
informacji pod adresem: http://paprykaprzytycka.eu/

- przygotowalismy na naszej platformie szkoleniowej szkolenia
e-learningowe z zakresu przygotowania wnioskow o otrzymanie
wsparcia w ramach PROW,wiecej informacji pod adresem:
http://www.elearning-szkolenia.eu/

- zorganizowaliSmy konkurs na najlepsze dania i potrawy
z papryki przytyckiej, w ktérym przyznalismy 3 gtéwne nagrody
i 6 wyrdznien,

- przeprowadzilismy badania ankietowe i sondy internetowe,
badania satysfakcji korzystania z ustug doradczych Biura LGD
.Razem dla Radomki”, doradztwo indywidualne w ramach Biura
LGD w szczegodlnosci dla NGO i przedsiebiorcéw i rolnikéw -
Swiadczone przez pracownikéw Biura LGD ,Razem dla Radomki”
i konsultacje on-line ,oraz kampanie mailingowe.

Pracownicy biura LGD Stowarzyszenie ,Razem dla Radomki”
udzielajg bezptatnego doradztwa dla mieszkancéw obszaru LGD
w zakresie aplikowania o $rodki z budzetu LSR. Doradztwo
$wiadczone jest bezposrednio w biurze LGD, telefonicznie,
poprzez wiadomosci email, jak réwniez wi formie punktéw
informacji na imprezach plerergw h, szlfoler'\-o,razl.!‘ spiotkar'w

Y
e
,

informacyjnych prowadzonych na terenie obszaru LGD.W 2017
roku udzielilismy 247 konsultacji.

W2017 r. zostaty zrealizowane trzy szkolenia dla organéw
decyzyjnych i Czlonkéw LGD. W wyniku zrealizowanych
szkolen, kazdy cztonek Rady LGD =zostat przeszkolony
w zakresie tematycznym wskazanym w planie szkolen.
Przeprowadzono szkolenia dla Cztonkéw Stowarzyszenia
"Razem dla Radomki": Monitoring oraz ewaluacja -
elementami kontroli prawidtowej realizacji LSR, prezentacja
dobrych praktyk: Dwikozy, z zakresu Tworzenie inkubatorow
przetwoérstwa lokalnego, Wista Czarne: Wdrazanie LSR 2016-
2023 potaczone z prezentacjg dobrych praktyk i wspdtpracy
pomiedzy LGD.

W 2017 r. pracownicy Biura LGD "Razem dla Radomki"
uczestniczyli w o$miu inicjatywach szkoleniowych. Szkolenia
przyczynity sie do podniesienia kompetencji pracownikéw
LGD w zakresie prowadzenia doradztwa, opracowywania
wnioskow, w zakresie aktywizacji i rozwoju spoteczenstwa
lokalnego w ramach LSR.Pracownicy uzyskali wiedze
w zakresie zasad przetwarzania danych osobowych oraz
najwiekszych ryzyk prawnych wynikajacych z ustawy
o ochronie danych osobowych.

W zakresie  wdrazania i rozliczania operacji w ramach
poddziatan 19.4 ,Wsparcie na rzecz kosztébw biezacych
i aktywizacji” oraz 19.2 ,Wsparcie na wdrazanie operagji
w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznosc”. Szkolenia miaty na celu przekazanie wiedzy
w zakresie przygotowywania projektu wspotpracy, kontroli,
rozliczania operacji w ramach poddziatania 19.2, prezentacji
stanu wdrazania i alokacji srodkow PROW. Efektem
uczestnictwa w szkoleniu pt. "Monitoring i ewaluacja LSR -
aspekty praktyczne w kontekscie obowigzujgcych wytycznych"
byto wyposazenie pracownikéw biura LGD w wiedze oraz
umiejetnosci niezbedne do prowadzenia procesu monitoringu
i ewaluacji LSR oraz zarzadzania tym procesem w przypadku
zlecenia ewaluacji podmiotowi zewnetrznemu.

| ~ Arkadiusz Ostrowski
azem dla Radomki”

www.razemdlaradomki.pl
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INNE DZIRLANIA PODEJMOWANE | REALIZOWANE PRZEZ LGD

Stowarzyszenie ,Razem dla Radomki” stara sie aktywnie
realizowa¢ misje zwigzana z rozwojem spotecznosci lokalnej,
podejmujac  kolejne wyzwania poprzez realizacje nowych
inicjatyw, ktére otrzymuja dofinansowania w ramach konkursow
ogtaszanych przez podmioty zewnetrzne, do ktérych Biuro LGD
.Razem dla Radomki” przygotowuje wnioski konkursowe. W 2017
roku LGD ,Razem dla Radomki” realizowato 4 dodatkowe
projekty, ktdre otrzymaty wsparcie w konkursach grantowych:

1. Rok 2017 to realizacja projektu w ramach Funduszu Inicjatyw
Obywatelskich pn. ,Akademia Skutecznych Menadzerow
Spotecznych” majgcego na celu: aktywizacje spoteczenstwa,
mieszkancow obszaréw wiejskich, organizacji pozarzadowych
z terenu powiatu radomskiego i przysuskiego. Projekt o wartosci
63526.65 zt. Wiecej informacji pod adresem:
http://razemdlaradomki.pl/akademia_skutecznych_menadzerow
-pl

2. Kolejna inicjatywa ,,Aktywne NGOsy i skuteczni liderzy na
rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych” otrzymata wsparcie
w ramach srodkow Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego dla
zadania zwigzanego ze wzmacnianiem potencjatu mazowieckich
organizacji pozarzadowych, oraz budowaniu postaw aktywnosci
obywatelskiej. Wartosc¢ projektu to 27360,46 zt. Wiecej informacji
pod adresem:http://razemdlaradomki.pl/aktywne ngosy-pl

3. Projekt: ,,Promowanie idei sieci Dziedzictwa Kulinarnego na
obszarze Poludniowego Mazowsza”, finansowany w ramach
Srodkéw Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego. Wysokosé
wsparcia 7 000,00 zt. W ramach projektu LGD ,Razem dla
Radomki” podjeto kompleksowe zadania zwigzane z rozwojem,
oraz promocja polskiej zywnosci regionalnej, co wptywa na nasze
dziedzictwo kulinarne, ktére powoli zaczyna by¢ traktowane na
réwni z dziedzictwem historycznym czy kulturalnym. Wiecej
informacji pod adresem:
http://razemdlaradomki.pl/promowanie_idei_sieci-pl

4. Projekt: ,,Budowa silnej marki produktéw tradycyjnych
i dziedzictwa kulinarnego Doliny Radomki” finansowany
w ramach srodkéw Samorzadu Wojewoddztwa Mazowieckiego.
Wysokos¢ wsparcia 7 000,00 z+. Nadrzednym celem projektu byta
budowa silnej marki produktow tradycyjnych i producentow
z terenu dziatania LGD ,Razem dla Radomki”, a w tym
upowszechnienie produktéw tradycyjnych i regionalnych z list

produktéw tradycyjnych i regionalnych. Wiecej informacji pod
adresem:http://razemdlaradomki.pl/budowa silnej marki-pl

Kontrole w LGD

W 2017 roku w LGD pracownicy Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Mazowieckiego Delegatury w Radomiu
przeprowadzili czynnosci kontrolne. Dotyczyty one
prawidtowosci wypetniania zobowigzah wynikajgcych z §5
umowy o warunkach i sposobie realizacji Strategii Rozwoju
Lokalnego kierowanego przez spotecznos¢ z dnia 17.05.2016
obejmujacy okres od 17.05.2016 r. do 31.10.2017 r.. W trakcie
przeprowadzonej kontroli nie stwierdzono nieprawidtowosci
w LGD ,Razem dla Radomki".

LGD ,Razem dla Radomki” efektywnie wydatkuje S$rodki
pieniezne oraz w szybkim tempie osigga zamierzone wskazniki
celéw i przedsiewzie¢ LSR na okres programowania 2016-
2023. Wskazuje na to analiza postepu finansowego
(rozumianego jako $rodki zablokowane na operacje wybrane
w ramach 100% limitu srodkéw z naboréw przeprowadzonych
w IV kwartale 2016 r. i 2017 roku) oraz postepu rzeczowego
(rozumianego jako wskazniki stanowiace liczbe operag;ji
wybranych do dofinansowania w ramach 100% limitu Srodkéw
z naboroéw przeprowadzonych w IV kwartale 2016 r i 2017
roku.). Realizacja wskaznikow zaprojektowanych dla dziatania
19.2 Wsparcie dla rozwoju lokalnego w kierowanego przez
spotecznos¢ w ramach PROW na lata 2014-2020 przebiega
zgodnie z ,Planem dziatania” stanowigcym zatacznik nr 3 do
LSR-u, Planem Komunikacji oraz Planem Szkolen. Wszelkie
procedury wewnetrzne LGD zostaty dostosowane do obecnie
obowiazujacych przepiséw PROW 2014-2020, ktére razem
z wypracowana strukturg organizacyjng stanowig spoéjny
system wdrazania LSR. Kolejnymi krokami podjetymi przez
LGD ,Razem dla Radomki” w ramach wdrazania LSR bedzie
realizacja projektow wspotpracy, oraz utworzenie inkubatora
przetwoérstwa lokalnego.

Matgorzata Kopycka
Stowarzyszenie LGD ,Razem dla Radomki”

www.razemdlaradomki.pl




BIULETYN Stowarzyszenia Lokalnej Grupy Dziatania “Razem dla Radomki”
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Stowarzyszenie LGD
“Razem dla Radomki”

Biuro Stowarzyszenia

Janiszew, ul. Zielona 127
26-652 Zakrzew Kiwatk el
Szlav:he:ka' e
Biuro czynne w godzinach:

Poniedziatek 9.00-17.00

Wtorek - Pigtek 8.00-16.00 Ry

VIl Liceum g
Ogodlnoksztalcgce im.
Adresy e-mail: ]
zarzad@razemdlaradomki.pl §
Igd@razemdlaradomki.pl 3
promocja@razemdlaradomki.pl
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www.razemdlaradomki.pl _ ol

www.wdolinieradomki.pl :

www.innowacyjnaradomka.pl ' s @ Apex Dental
www.paprykaprzytycka.pl

www.elearning-szkolenia.eu

www.facebook.com/LGD.RazemDlaRadomki

www.multicel.koronakrakowa.pl

Biuletyn Lokalnej Grupy Dziatania
,Razem dla Radomki”

el (selelde e Cezary Adam Nowek

Matgorzata Kopycka
Arkadiusz Ostrowski
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Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich: Europa inwestujaca w obszary wiejskie.
Publikacja Stowarzyszenia LGD "Razem dla Radomki" wspotfinansowana ze srodkdéw Unii Europejskiej w ramach poddziatania 19.4
Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i aktywizacji”; w ramach dziatania "Wsparcie dla rozwoju lokalnego w ramach inicjatywy
LEADER" objetego Programem Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
Instytucja Zarzadzajaca Programem Rozwoju Obszardéw Wiejskich na lata 2014-2020: Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi.

www.razemdlaradomki.pl
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