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1. Wprowadzenie

Niniejszy raport stanowi ocene ex-post stopnia realizacji LSR w stosunku
do poczatkowych =zatozen - oczekiwanych efektéw. Ewaluacja koncowa,
dokonywana na zakonczenie okresu realizacji, ma na celu przede wszystkim
dostarczenie informacji na temat dtugotrwatych efektéw, w tym wielkosci
zaangazowanych S$rodkdéw, skutecznosci i efektywnosci pomocy (faktycznych
rezultatdbw) oraz sformutowanie wnioskéw i rekomendacji, ktére zostang
wykorzystane w kolejnym okresie programowania nowej strategii rozwoju
kierowanego przez spotecznosc¢ lokalna.

Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,Razem dla Radomki” dla obszaru gmin:
Jedlinsk, Przysucha, Przytyk, Wolanéw, Wieniawa, Zakrzew jest dokumentem
strategicznym pokazujacym kierunki rozwoju okreslonego dla niej obszaru
wiejskiego, ktéry ma dzieki dziatalnosci lokalnej grupy dziatania rozwijaé sie w
petnym aspekcie spotecznym , gospodarczym i kulturalnym dzieki wykorzystaniu
istniejagcego na tym terenie potencjatu. Niniejszy raport przedstawia wyniki
badania ewaluacyjnego dotyczacego realizacji przez LGD ,Razem dla Radomki”
Lokalnej Strategii Rozwoju w latach 2009-2015. Strategia byta wdrazana przez
LGD w ramach realizacji Osi IV LEADER Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na
lata 2007-2013.

Zgodnie z podejsciem LEADER, strategia jest dokumentem przekrojowym,
a jej realizacja miata sie przyczyni¢ do aktywizacji spotecznosci wiejskich poprzez
wiaczenie partneréw spotecznych i gospodarczych do planowania i wdrazania
lokalnych inicjatyw. Wedle wytycznych Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na
lata 2007-2013 (PROW) projekty wdrazane przy wspotfinansowaniu ze $rodkéw
przeznaczonych na realizacje LSR kwalifikujg sie do dziatah osi 3 PROW: Jakos¢
zycia na obszarach wiejskich i réznicowanie gospodarki wiejskiej w tym: 311:
Réznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej; 312: Tworzenie i rozwdj
mikroprzedsiebiorstw; 313: Odnowa i rozwdj wsi oraz do dziatan z zakresu tzw.
matych projektéw (413), ktdre nie kwalifikujg sie do wsparcia w ramach osi 3, ale
przyczyniajg sie do osiggania jej celow.
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Lokalna Strategia Rozwoju jest dokumentem o charakterze strategicznym o
zasiegu lokalnym. Potrzebe opracowania Strategii okresSlono w ustawie o
wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego
Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich. Posiadanie LSR oraz
wdrazanie jej celéw jest warunkiem, jakie muszg spetnia¢ lokalne grupy dziatania,
aby mdc ubiegac¢ sie o $rodki z Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata
2007-2013 (w ramach osi 4 Leader). Zaktada sie, ze realizacja podstawowych
zatozen LSR, tj. przyczynienie sie do wzrostu atrakcyjnosci i rozwoju
gospodarczego catego obszaru poprzez aktywizacje spoteczenstwa i wykorzystanie
unikalnych waloréw przyrodniczych, kulturowych i historycznych obszaru. LSR
opracowane przez LGD ,L,Razem dla Radomki” jest dokumentem
Sredniookresowym, przyjete ramy czasowe jej wdrazania to lata 2009-2015.

Ocena stanu wdrazania LSR zostata przygotowana na bazie badan
ankietowych w tym takze Ankiet monitorujacych realizacje projektow
przeprowadzong wsrdod Wnioskodawcéw, ktorzy zrealizowali projekty wdrazajace
strategie oraz desk research. Analizie natomiast poddano dokumenty
archiwizowane w Biurze LGD dotyczace oceny tychze projektéw oraz sprawozdania
kwartalne z dziatalnosci LGD, sprawozdania z realizacji LSR przedkfadane
rokrocznie Urzedowi Marszatkowskiemu Wojewddztwa Mazowieckiego oraz
zestawienie rzeczowo - finansowe i wnioski o ptatnos¢ posrednie/koncowe
rozliczajace koszty funkcjonowanie LGD, koszty realizacji projektow wspodtpracy.

Ewaluacja ex-post:

x przeprowadzana jest po zakonczeniu realizacji projektu/programu,

x ocenia na ile udato sie osiggnac¢ zatozone cele,

x ocenia skutecznos¢ i efektywnos¢ interwencji oraz jej trafnosc i uzytecznosc,

x bada dtugotrwate efekty (oddziatywanie) projektu/programu oraz ich
trwatos¢,

x stanowi cenne zrddto informacji uzytecznych przy planowaniu kolejnych
interwenciji.

Ewaluacja Lokalnej Strategii Rozwoju obejmuje zakres:

U przedmiotowy - przedmiotem ewaluacji jest stan rzeczowy i finansowy
wdrazania LSR pod katem skutecznosci, efektywnosci i trafnosci w stosunku
do zatozen;
czasowy - raport dotyczy catego okresu objetego zapisami LSR;
przestrzenny - dotyczy obszaru funkcjonowania LGD w okresie realizacji
LSR, tj. obszaru szesciu gmin: Jedlinsk, Przysucha, Przytyk, Wolandw,
Wieniawa, Zakrzew.

Badanie przeprowadzono w odniesieniu do nastepujacych kryteriow
ewaluacyjnych:

U trafnosc - kryterium to pozwoli okresli¢ czy projekty
zrealizowane/realizowane w ramach LSR sa adekwatne do zaktadanych

4
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celéw ogdlnych i szczegoétowych, a takze czy wskazniki s adekwatne do
zaktadanych celow i przedsiewzie¢;

U skutecznos$¢ - kryterium to pozwoli oceni¢ stopien realizacji zaktadanych
celéw ogdlnych, szczegdtowych oraz przedsiewzied.
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W ramach analizy sytuacji wyjsciowej, w LSR zidentyfikowano zagadnienia
w obszarze spoteczno - gospodarczym i infrastrukturalnym, ktére stanowiqg

problemy rozwojowe dla terenu objetego interwencja.

Mozna je podzieli¢ na 8 kategorii:

1. dominujgca rola rolnictwa w dziatalnosci gospodarczej,

2. wskazniki demograficzne (niski przyrost naturalny), aktywnos$c¢ spoteczna

(marazm spoteczny) i rynek pracy (wysokie bezrobocie w regionie),

3. migracje zarobkowe i ,edukacyjne” do wiekszych osrodkéw miejskich,

skutkujgce zerwaniem wiezi spotecznych, ostabieniem wiezi rodzinnych,

4. niewykorzystany potencjat turystyczny,

5. zacofanie infrastruktury technicznej i urbanizacyjnej,

7. staby sektor ustugowy, brak rozwinietego sektora produkcji,

8. brak jest spdjnego wizerunku obszaru.

Ponadto zidentyfikowano zagrozenia dla dalszego rozwoju obszaru LGD,
wynikajace z nierozwigzywania zidentyfikowanych problemow.

Identyfikacja problemoéw i zagrozen rozwojowych dla obszaru LGD:

SLABE STRONY

ZAGROZENIA

e Brak spdjnej oferty turystycznej

¢ Niedostateczna rozwinieta infrastruktura
okototurystyczng i niedoinwestowana istniejaca
infrastruktura turystyczna

e Niedostatecznie wykorzystywane
turystycznie walory przyrodnicze rzeki Radomki
i istniejacych zbiornikéw wodnych

¢ Nietad przestrzenny i architektoniczny
miejscowosci wiejskich

e Niedoinwestowany sektor ustug

¢ Niedoinwestowane obiektu kulturalne i
spoteczne

e Brak wsparcia i rozrywek alternatywnych
ofert spedzania czasu wolnego przez dzieci i
mtodziez dla mtodziezy

e Staba promocja produktéw lokalnych i
subregionu

e Wysoki poziom bezrobocia

¢ Niskie kwalifikacje zawodowe spotecznosci
wiejskiej

e Rozdrobnienie struktury agrarnej, a co za
tym idzie, niskie dochody gospodarstw

e Staby dostep do Internetu

e Stlaby rynek zbytu produktéw rolnych

e Staba znajomosc¢ jezykéw obcych

e Niestabilne i niespdjne prawo i przepisy
fiskalne nieprzyjazne dla rozwoju
przedsiebiorczosci indywidualnej i rodzinnej
e Konkurencja ze strony innych regionéw

e Zmieniajace sie trendy w turystyce

e Biurokracja procedur zwigzanych z
ubieganiem sie o $rodki unijne

e Marginalizacja i wyludnienie obszarow
wiejskich

o Wysokie koszty inwestycji w produkcje
zdrowej zywnosci wysokiej jakosci

e Brak zachowania réwnowagi pomiedzy
rozwojem funkcji gospodarczych, turystycznych
i osadniczych, a koniecznoscig ochrony
$rodowiska naturalnego

e Obostrzone warunki korzystania z srodkéow
publicznych (mechanizm refundacji)
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e Niewystarczajace kwalifikacje rolnikéw i
przedsiebiorcow w zakresie prowadzenia
dziatalnosci pozarolniczej

e Migracja zarobkowa ludzi o najwiekszym
potencjale rozwojowym

e Mato rozwiniete spoteczenstwo obywatelskie
e Staba infrastruktura sportowo - turystyczna
e Staba identyfikacja obszaru na tle regionu
e Brak sieci przetwoérstwa rolno-spozywczego
- brak grupy/grup producenckich
skoncentrowanych wokét lokalnej produkcji
rolnej

e Ostabienie wiezi miedzyludzkich

¢ Brak kapitatu finansowego zewnetrznego i
lokalnego

Niedoinwestowana infrastruktura kulturalna

Zgodnie z zasadami funkcjonowania LGD i realizacji LSR, Grupa mogfa w
strategii wybra¢ obszary priorytetowe do wsparcia. Zatem w odpowiedzi na
zidentyfikowane problemy i zagrozenia, Lokalna Strategia Rozwoju zaktadata
realizacje nastepujacych celdw ogdlinych:

1. Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD poprzez wykorzystanie
jego waloréw przyrodniczych, kulturalnych i historycznych.

2. Integracja i aktywizacja spotecznosci wiejskiej.

3. Réznicowanie dziatalnosSci gospodarczej oraz tworzenie pozarolniczych

miejsc pracy.
Kazdemu z celdw ogdlnych odpowiadajg cele szczegbélowe, a tym,
przedsiewziecia. Skala ich realizacji okresli efektywnosci wykonania zatozen LSR.
CEL OGOLNY
1. Podniesienie atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD poprzez wykorzystanie
jego waloréw przyrodniczych, kulturalnych i historycznych.
CELE SZCZEGOLOWE
1.1 Stworzenie atrakcyjnej oferty turystycznej
PRZEDSIEWZIECIE I Dolina Rzeki Radomki oraz lokalne zbiorniki wodne atrakcjq
turystyczng i rekreacyjng
1.2 Promocja lokalnych tradycji kulturalnych i przyrodniczych
PRZEDSIEWZIECIEII Spdjna oferta turystyczna mikroregionu LGD ,Razem dla
Radomki”
CEL OGOLNY
2. Integracja i aktywizacja spotecznosci wiejskiej
CELE SZCZEGOLOWE
2.1 Rozwdj tozsamosci spotecznosci wiejskiej
PRZEDSIEWZIECIE IV Kultura i tradycja elementami spajajacymi spotecznosc
wiejska i promujacymi obszar LGD ,Razem dla Radomki”
2.2  Wzrost potencjatu mieszkancéw obszaru LGD
PRZEDSIEWZIECIE V Edukacja szansg na rozwdj indywidualny mieszkancéw
obszaru
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CEL OGOLNY
3. Roznicowanie dziatalnosci gospodarczej oraz tworzenie pozarolniczych miejsc
pracy
CELE SZCZEGOLOWE
3.1 Wsparcie produkcji i przetwérstwa produktéow opartych na lokalnych zasobach
i tradycji
PRZEDSIEWZIECIE VI Promocja i komercjalizacja markowych produktow
lokalnych
3.2 Rozwdj postaw przedsiebiorczych  wsrdd  spotecznosci  wiejskiej
PRZEDSIEWZIECIE VII Podniesienie kwalifikacji rolnikdw i przedsiebiorcéw
wiejskich

Zgodnie z procedurg oceny wnioskéw sktadanych w odpowiedzi na nabory
prowadzone przez LGD, kazdy z planowanych projektdw musiat wpisywac sie w
zakres operacji odpowiadajacy minimum jednemu celowi ogdélnemu, jednemu
celowi szczegdétowemu i wiasciwemu dla kazdego z celéw szczegdtowych
przedsiewzieciu.

Cele ogdlne zosta¢ maja osiggniete poprzez realizacje operacji wybranych
do dofinasowania przez Rade LGD i zweryfikowanych przez Urzad Marszatkowski
Wojewddztwa Mazowieckiego oraz Agencje Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa. Operacje te musza miesci¢ sie w limicie podziatlu srodkow jakie
zaproponowata LGD w 2009 roku w LSR.

W budzecie, jakim gospodaruje LGD wyodrebniono 3 rodzaje srodkow ze
wzgledu na ich przeznaczenie:

1. Srodki na realizacje LSR w ramach naboréw ogtaszanych przez LGD,

2. srodki na funkcjonowanie LGD,

3. $srodki na przygotowanie i realizacje projektow wspdtpracy.

Zgodnie z umowg ramowg zawarta pomiedzy LGD ,Razem dla Radomki” a
Zarzadem Samorzgdu Wojewddztwa Mazowieckiego z dnia 02 czerwca 2009 roku
$rodki przeznaczone na realizacje powyzej przedstawionych celdw w facznej
wysokosci 8 609 456,00 zt zostaty podzielone w nastepujacy sposéb:

Nazwa dziatania Kwota w zi
Réznicowanie w kierunku dziatalnosci

nierolniczej 675 000,00
Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw 675 000,00
Odnowa i rozwoj wsi 4 722 952,00
Mate projekty 675 000,00
Razem 6 747 952,00

Funkcjonowanie LGD, nabywanie
umiejetnosci, aktywizacja 1 686 988,00
Wdrazanie projektow wspotpracy 174 516,00
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Podziat catego budzetu LSR procentowo przedstawia sie w sposéb nastepujacy:

2%

EWdrazani e L
Startegii Rozwoju

H Funkcjonowanie LGD,
nabywanie u
aktywizacja

Wdrazanie p
wspoét pracy

Na podstawie decyzji Samorzadu Wojewddztwa Mazowieckiego LGD ,Razem
dla Radomki” zostata wybrana w II konkursie do realizacji dodatkowych zadan w
ramach Osi 4 LEADER PROW 2007 - 2013.! Sformutowano w tym zakresie LSR
nowy cel szczegdtowy i nowe przedsiewziecie dla CELU OGOLNEGO 1: Podniesienie
atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD poprzez wykorzystanie jego walorow
przyrodniczych, kulturalnych i historycznych, ktdére otrzymaty brzmienie: CEL
SZCZEGOLOWY
1.3 Rozwdj turystyki aktywne w regionie
PRZEDSIEWZIECIE III Utworzenie Nordic Walking Park ,Nad Radomkg”.

Tym samy budzet LGD na realizacje LSR zostat zwiekszony o kwote
1 520 000,00 zt. Podziat ww kwoty przedstawia sie nastepujqco:

Nazwa dziatania Kwota w zt Wysokos¢ Kwota w zt z
Z umowy z dodatkowych umowy z
2009r $rodkéw w zt 2013r.

Roéznicowanie w kierunku

dziatalnosci nierolniczej 675 000,00 100 000,00 775 000,00
Tworzenie i rozwoj 100 000,00
mikroprzedsiebiorstw 675 000,00 775 000,00
Odnowa i rozwoj wsi 4 722 952,00 1 000 000,00 5722 952,00
Mate projekty 675 000,00 200 000,00 875 000,00

Razem | 6 747 952,00 1 400 000,00 8 147 952,00

Funkcjonowanie LGD,
nabywanie umiejetnosci,
aktywizacja 1 686 988,00 120 000,00 1 806 988,00

128.01.2013rw si edzibie Urzedu Marszat kowski e dgeopodpisag e wé d zt w

zostamteek sy do uméw o warunkach i sposobie realizacji
dziatania z terenu wojewoddztwa mazowieckiego. WSsrod o
znalazto sie anbwpbseennaszRasSemwdl a Radomki”, ktdre ot

000,00 =zt .
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Wdrazanie projektow
wspotpracy 174 516,00 0,00 174 516,00

Zaktualizowany podziat catego budzetu LSR procentowo przedstawia sie w sposob
nastepujacy:

2%

EWdrazani e L
Startegii Rozwoju

® Funkcjonowanie LGD,
nabywani e u
aktywizacja

mWdrazanie p
wspoOt pracy

Udziat srodkéw na poszczegdlne dziatania objete naborami w latach 2009 -
2014 w catkowitym limicie na Dziatanie 413 ,Wdrazanie lokalnych strategii
rozwoju” przedstawia sie w sposob nastepujacy:

mBR6zni cowani €
dziatalnos$ci

ETwor zenie i
mi kroprzedsi

mOdnowa i r oz

mMatlt e proj ekt
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Realizacja zatozen LSR rozpoczefa sie w 2009 r. bowiem juz w pierwszym

roku funkcjonowania Biura LGD odbyty sie nabory wnioskéw o przyznanie pomocy

w ramach LSR (grudzien 2009r.). Zgodnie z warunkami ostatniego aneksu umowy

ramowej zawartej z Urzedem Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego

ostatni jedenasty nabor wnioskdw zostat przeprowadzony we wrzesniu 2014r.
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Przeprowadzone w latach 2009 - 2014 nabory w ramach dzialania
~Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju”

Nazwa dzialania 2009 2010 2011 2012 2013 | 2014
(1) (2) (2) (2) (2) (2)

Odnowa i rozw-|x - X X X X

R-Unicowanie W- X X X X X

dziagalnoSci n

Tworzeni e i X X X X X X

mi kroprzedsinb

tzw.Mage proj ekt|x X X X X X

W tym okresie w Biurze LGD przy ul. Wernera 9/11 w Radomiu w odpowiedzi
na ogtoszone nabory wnioskéw ztozono 183 operacie z czego 137 decyzjg Rady
LGD uzyskaty pozytywng opinie o zgodnosci z LSR i wymagajacq liczbe punktéw w
ocenie wg lokalnych kryteriéw LSR.

Dane ogélne dot. wnioskéw ztozonych i zaakceptowanych
decyzja Rady LGD w okresie 2009 - 2014 z uwzglednieniem
rodzaju dziatan:

Nazwa dziatania [ AOT 6 1 O 2 Liczba wybranyciprzez
gyA2ailso wl Rt opelddi

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci 29 13

nierolniczej

Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw 26 12

Odnowa i rozwoj wsi 30 29

Mate projekty 98 83

Razem 183 137

Biorac pod uwage liczbe i kwoty wnioskdéw zaakceptowanych przez Rade LGD
do dofinasowania wykorzystanie budzetu LGD w zakresie Wdrazanie Lokalnej
Strategii Rozwoju dla poszczegdlnych dziatan przedstawia sie w sposob

nastepujacy:

Kwoty Kwoty
Nazwa dziatania zaplanowane w |zrefundowane
LSR Whnioskodawcom

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci
nierolniczej 263 500,00 469 767,00
Tworzenie i rozwéj mikroprzedsiebiorstw 692 973,00 561 697 50
Odnowa i rozw0j wsi 5 659 525,12

5484 441,52

10
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Mate projekty 1231 953,88 1111 567,41

Razem 8 147 952,00 7 627 473,43

I 12038647

Mat e pr | 111156741
— 1 221 05300

W 17508360 5 484 441,5:
Odnowa i

5659 525,17

i 13127550
Twor zeni e i rozwéjilGGl@QJ?,tSOzedsiebiorstw

il 692 973,00

|| 93733,00
Réznicowanie w ki erunidl&gﬂeﬂ,bml nosci nierolniczej

il 563 500,00

BKwoty niewykor zyst amKwqyrzrefendowaia Wrooskiodawlicanwv ¢ 6 w

H Kwota zaplanowana w LSR

Kwotowe wykorzystanie srodkdéw na poszczegdlne poddziatania dziatania
413 ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” przedstawia sie w sposdb
nastepujacy:

Ogodlna warto$¢ wsparcia udzielonego Wnioskodawcom dziatania 413
~Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” w ramach LSR LGD ,,Razem dla Radomki”
wyniosta: 7 627 473,43 zt co stanowi 93,61 % wykorzystania budzetu LSR
przeznaczonego na to dziatanie.

Udziat liczby ztozonych wnioskéw do liczby wnioskéw zaakceptowanych
przez Rade LGD i do liczby projektéw zrefundowanych wnioskodawcom
przedstawia sie w nastepujacy sposob:

11
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Liczba zrealizowanych operac 105

Liczba wybranych operacj 137

Liczba ztozo 183

o

50 100 150 200

W 2009 roku przeprowadzono podziat srodkéw na realizacje celéw i
przedsiewzie¢ LSR. Podziat ten zostat zaktualizowany w grudniu 2012r.
uwzgledniajac dodatkowe $rodki jakie otrzymata LGD. Bioragc pod uwage przyjety
podziat sSrodkéw budzetu LSR oraz wyniki Ankiet monitorujgcych dla
Whnioskodawcéw Programu Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2007-2013 O$ 4
LEADER w ramach dziatania ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju” dla operacji z
zakresu: Roéznicowanie w kierunku dziatalnosci nierolniczej, Mate projekty,
Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw, Odnowa i rozwoj wsi, ktérych operacje
zostaty zrefundowane w okresie 2010 - 2012r. wykorzystanie zaktualizowanych
kwot zostaje przedstawione ponizej:?

2Tabele opracowaiAdAnkaepomsehawoeruj gcych, ktore
31.12.2015r.

12
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Cele ogdlne

Budzet celow
ogoinych (zt)

Budzet
zrealizowanymi
projektami
rozliczonymi
przez
Whnioskodawcow

Przedsiewziecia

Budzet
przedsiewziec (zt)

Budzet
zrealizowanymi
projektami
rozliczonymi przez
Whnioskodawcéw

Cel ogdiny nr 1

Przedsiewziecie nr 1

1 491
Podniesienie atrakcyjnosci Dolina Rzeki Radomki oraz lokalne zbiorniki wodne 1415 648,80 039491,06
turystycznej obszaru LGD atrakcjq turystyczng i rekreacyjng
poprzez wykorzystanie Przedsiewziecie nr 2
jego walorow 4257721,10 3164702,80 Spadjna oferta turystyczna mikroregionu LGD ,,Razem dla 1442 072,30 1984142,48
przyrodniczych, Radomki”
kulturalnych i Przedsiewziecie nr 3
historycznych Utworzenie Nordic Walking Park ,Nad Radomka” 1 400 000,00 141069,26
Przedsiewziecie nr 1
. Kultura i tradycja elementami spajajacymi spotecznosc 2 865 348,00
Cel ogolny nr 2 g : : - 4710142,27
Integracja | aktywizacja 3 865 572,00 5060571,33 wiejska i promujacymi obszar LGD , Razem dla Radomki
I ‘6 wieiskied - —
SpOofecznosci wiejskie] _ Przed5|ey\_/z_|QC|e nr 2 _ o 350429,06
Edukacja szansa na rozwoj indywidualny mieszkancow 1 000 224,00
obszaru
Cel 0ddl 3 Przedsiewziecie nr 1
.. -elogoiny nr . Promocja i komercjalizacja markowych produktéw 1 354 222,60 955164,50
Réznicowanie dziatalnosci lokalnvch
gospodarczej oraz 1 886 162,90 1349788,38 - et
tworzenie pozarolniczych PI‘ZGdSIQWZIQCIeI nr 2 .
Podniesienie kwalifikacji rolnikdw i przedsiebiorcow 531 940,36 394623,88

miejsc pracy

wiejskich




Lista projektédw rozliczonych ze $rodkéw przyznanych na wdrozenie LSR w latach 2009-
2014 - Odnowa i rozwdj wsi w podziale na gminy:

Lp. Beneficjent dofi:\gzrstgffania Liczba zrealizowanych
projektow
1. Gmina i Miasto Przysucha 951 177,12 3
2. Gmina Jedlinsk 940 993,00 4
3. Gmina Wieniawa 953 825,00 4
4, Gmina Wolanéw 565 759,68 2
5. Gmina Przytyk 894 512,00 3
6. Gmina Zakrzew 952 985,72 7
Parafia Rzymskol_<a_to|ic_k§a
7. | tanisiaua Kostii w Mniszku 225 189,00 !
(Gmina Wolanow)

Lista projektow rozliczonych ze $rodkéw przyznanych na wdrozenie LSR w latach 2009-
2014 - Mate projekty:

Lp. Wartos¢é Liczba
dofinansowania zrealizowanych
Beneficjent (wzi) projektéow

1. | Gmina Jedlinsk 24 052,42 1
2. |Gmina Przytyk 163 114,82 8
3. | Gmina Wolanéw 160 055,87 11
4. | Gmina Wieniawa 118 913,71 7
5. | Gmina Zakrzew 117 389,46 6
6. | Gmina Przysucha 47 000,00 2
7. | Dom Kultury w Przysusze 133 228,82 11
8.

Gminna Biblioteka Publiczna w Przytyku 26 646,50 2
9.

Gminne Centrum Kultury i Kultury Fizycznej

w Jedlinsku 125 523,36 7
10.

Muzeum Literatury im. Adama Mickiewicza 31 559,83 3
11.

Agencja Zarzadu Nieruchomosciami i Rozwoju

Regionalnego Sp.zo.o 20 456,54 1
12,

Gminy Os$rodek Kultury w Wieniawie 38 831,88 3
13.

Gminne Centrum Kultury Wieniawa 16 282,17 1
14.

Gminna Biblioteka Publiczna w Wieniawie 9 567,30 1
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15.
Gminna Biblioteka Publiczna w Zakrzewie 30 000,00 2
16.
Ochotnicza Straz Pozarna w Jedlinsku 3473,16 1
7. Stowarzyszenie "Bra¢ Sienkiewiczowska"
Zakrzew 4 638,39 1
18.
Stowarzyszenie "WRZOSOWISKQO" Przytyk
5 044,68 1
19.
50+SZANSA DLA SIEBIE
11 337,76 2
20.
Pawet Kepczynski
9 600,00 4
21.
Stowarzyszenie Rozwoju Wsi VIRIBUS UNITIS
14 850,74 2

Lista projektéw rozliczonych ze Srodkéw przyznanych na wdrozenie LSR w latach 2009-
2014 - Tworzenie i rozwoj mikroprzedsiebiorstw:

L Beneficient Wartos¢é Liczba
p- ] dofinansowania zrealizowanych
1. Przed5|eb|ors_two Wielobranzowe Dwor 271 882,00 2
Zbozenna Sp. z 0.0.
2. Karol Gajewski 200 000,00 1
3. Zbigniew Sutecki 90 000,00 1
4, Teresa Kalbarczyk 99822 1

Lista projektow rozliczonych ze $rodkéw przyznanych na wdrozenie LSR w latach 2009-
2014 - Roznicowanie w kierunku dziatalnosci pozarolniczej:

L Beneficient Wartosé Liczba
p- ] dofinansowania zrealizowanych
1. Dariusz Duchniak 90 000,00 1
2. Elzbieta Bien 78 127,00 1
3. Monika Bankiewicz 100 000,00 1
4. Dariusz Barszcz 99 000,00 1
5. Pawet Kepczynski 98 576,00 1

Szczegotowe zestawienie liczby wnioskédw ztozonych w odpowiedzi na

nabory ogftaszane przez LGD w

15

latach 2009

-2014 do

liczby projektow
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zrealizowanych/ refundowanych w ramach dziatania 413 ,Wdrazanie lokalnych
strategii rozwoju” przedstawi sie nastepujaco:

100
90
80
70
60
50

40

30
20
10

Rozni cowanTwomzeni e Odmowavdij r ozMedtje wesrioj ekt y
kierunku dmi Btrapnaeédsiebiorstw
nierolniczej

2t 2AA1I EUAAEA ,32 xA xOEAIT EEAAE

Celom i przedsiewzieciom okreslonym w LSR przypisano wskazniki realizacji
(patrz str. 6) stuzace do monitorowania wdrazania interwencji, tzn. obserwowania
i kontrolowania stanu realizacji celow LSR oraz oceny efektédw jej wdrazania na
poszczegdlnych etapach. Wskazniki te powinny by¢ obiektywne i spdjne oraz w
sposéb bezposredni nawigzywacé do zakfadanych celéw. Wyrédznia sie podstawowe
rodzaje wskaznikow.

1. Wskazniki produktu - okreslajgce ilosci i rodzaje produktow, ktére
powstang/powstaty w trakcie realizowania przedsiewziecia oraz w wyniku
wydatkowania pozyskanych $srodkéw finansowych.

2. Wskazniki rezultatu - dotyczace efektédw dziatann, ktore nastgpig
bezposrednio po zakonczeniu okreslonych zadan przewidzianych w strategii, i ktére
wptyng na otoczenie spoteczno-ekonomiczne strategii/beneficjentow.

3. Wskazniki oddziatywania - oceniajg efekty interwencji w diuzszej
perspektywie, czyli nie bezposrednio po zakoniczeniu przedsiewziecia, ale np. rok,
trzy lata pdzniej.

Wskazniki pomiaru efektywnosci i skutecznosci dziatan zatozonych w
strategii powinny by¢ zgodne z zasadg SMART, wedtug ktérej wskazniki musza
spetniaé nastepujace kryteria:

16
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1. Konkretnos¢ (S) Specific - nazwa wskaznika wystarczajgco precyzyjnie
okresla badany obszar, istotna jest mozliwos¢ poréwnan i agregacji wskaznikdéw;

2. Mierzalnos$¢ (M) Measurable - dany wskaznik jest okreslony w taki
sposdb, ze istnieje techniczna mozliwos¢ dokonania pomiaru jego wartosci,

3. Dostepnos¢ (A) Available - wskaznik jest dostepny, gdy informacje
potrzebne do okreslenia zmian wskaznika sg osiggalne i dostepne;

4. Odpowiednios¢ (R) Relevant - dany wskaznik zaspokaja potrzeby
informacyjne, kiedy bezposrednio odnosi sie do celdw;

5. Pespektywa czasowa (T) Time-bound - wskaznik uwzglednia perspektywe
czasowq, kiedy mozliwe jest okreslenie dostepnosci informacji niezbednych do
okreslenia, czy dany cel zostat osiggniety i czy w danym okresie informacje te bedq
juz dostepne.

Biezacy raport z monitoringu wskaznikéw zawarto w petnym sprawozdaniu
z realizacji LSR, uwzgledniajacym okres od poczatku funkcjonowania LGD do konca
czerwca 2015 r. Szczegdtowe informacje o poziomie poszczegdlnych wskaznikow
zawiera tabela ponizej:

17
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E Wskaznik 3 x Wekagniki
a skazni “ Lo . .. skazniki
Cel ogolny "; oddzialywania Cel szczegotowy ; Wskazniki rezultatu Przedsiewziecie ; produktu
c c c
c c c
[ [ ©
el e whd
(7] (7] (7]
2 zorganizowane i
przeprowadzone
zréznicowane
imprezy
sportowych,
Cel 0aéiny nr 1 wzrost rekreacyjnych i
p dg' y n! dochodow z 1 _ kulturalnych _
at?-alr::es':f:élsi prowadzenia zwigzanych z Doling
tu stchzne' dziatalnosci Przedsiewziecie nr 1.1.1 reek Radomkl,
Wi oy pozarolniczej Cel szczegbtowy 1.1 . ewzie e lokalnymi
obszaru LGD w formie Stworzenie 6 nowoutworzonych Dolina Rzeki Radomki oraz zbiornikami
poprzez 30% ) - 7 pozarolniczych miejsc lokalne zbiorniki wodne wodnymi lub
korzystanie agroturystyki atrakeyjne]joferty pracy atrakcja turystyczna i kciami
wy loré lub turystyki turystycznej K : atra cami
erezggovc\i'ﬁig;sx wiejskiej lub rekreacyjna przyrodniczymi
14
kulturalnych i ustug
historycznych. okoloturystycz
nych
1 nowopowstate
1 gospodarstwo

agroturystycznye
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1 podmiot
gospodarczy
Swiadczacy nowe
ustugi turystyczne
lub
okototurystyczne
zwigzane z Doling,
rzeki Radomki lub
lokalnymi
atrakcjami
przyrodniczymi

19

2 opracowania
promujace oferte
spedzania wolnego
czasu na terenie
LGD
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wzrost liczby
podmiotow
gospodarczych
z sektora

3 ustug
turystycznych

i
okototurystycz
nych

95

100 uczestnikéw
dziatan szkoleniowych
w zakresie rozwoju
przedsiebiorczosci
wiejskiej zwigzanej z
rozwojem funkcji
turystycznej i
rekreacyjnej obszaru
LGD

22

4 zorganizowane
imprez
promujacych obszar
LGD

1 gospodarstwo
rolne $wiadczace
ustugi turystyczne
lub
okototurystyczne

20

1 podmiot
gospodarczy
Swiadczacy ustugi
turystyczne lub
okototurystyczne




RAPORT PT.EWALUACJA WDRAZANIA LOKALNE] STRATEGII ROZWOJU LOKALNE] GRUPY DZIALANIA ,RAZEM DLA RADOMKI” DLA OBSZARU GMIN: JEDLINSK, PRZYSUCHA,

17

wzrost liczby
produktow
turystycznych
zwigzanych z
Doling rzeki
Radomki i
lokalnymi
zbiornikami
wodnymi

spadek stopy

bezrobocia na
obszarze

dziatania LGD

PRZYTYK, WOLANOW, WIENIAWA, ZAKRZEW

100 oséb
korzystajacych z ustug
turystycznych lub
okototurystycznych

2970

2 podmioty
gospodarcze
Swiadczace ustugi w

2 zakresie turystyki,
agroturystyki lub ustug
okototurystycznych
uzyskujacych wsparcie

21
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wzrost ilosci
gospodarstw
rolnych
uzyskujacych
1 dodatkowe
dochody z
dziatalnosci
okototurystycz
nej

poprawa stanu
technicznego
obiektow
zabytkowych
oraz poprawa
estetyki
przestrzeni
publicznej
wiejskich
miejscowosci

60%

22
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rozwoj oferty
8 turystycznej
na obszarze
LGD

10000

1000 os6b
korzystajacych z
nowopowstatej
infrastruktury

23

1 zorganizowana
impreza promujaca
Nordic Walking Park

~Nad Radomkga”
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5 utworzonych miejsc
pracy

6 zorganizowanych
imprez gminnych

24

6 zwigzanych z
promocja idei
nordic walking
50 km sciezek

182,1 dostosowanych do

nordic walking
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3 obiekty
infrastrukturalne
zwigzane z nordic

walking

6 tras
dostosowanych do
indywidulanych
potrzeb i oczekiwan
mieszkancéw oraz
turystow

25
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85%

wzrost
zainteresowani
a ofertg
kulturalng

3623

1 podmiot
gospodarczy
rozpocznie lub
rozszerzy
dziatalnos¢
ustugowa na rzecz
spotecznosci
lokalnej i /lub
turystow

10

500 osdb
korzystajacych z

6 obiektow
kulturowotwérczych
i integracji
spotecznej zostanie
dostosowanych do
potrzeb
spotecznosci
lokalnej

nowopowstatej
infrastruktury/uczestni
kéw imprez
kulturalnych

33

26

7 imprez
kulturalnych
zwigzanych z

obiektami
zabytkowymi,

miejscami
historycznymi i
miejscami pamieci
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poprawa stanu
technicznego
obiektow
zabytkowych i
kulturowych

60%

poprawa
35% estetyki

przestrzeni
publicznej

27



RAPORT PT.EWALUACJA WDRAZANIA LOKALNE] STRATEGII ROZWOJU LOKALNE] GRUPY DZIALANIA ,RAZEM DLA RADOMKI” DLA OBSZARU GMIN: JEDLINSK, PRZYSUCHA,
PRZYTYK, WOLANOW, WIENIAWA, ZAKRZEW

25

liczba
projektow
dotyczacych
zachowania i
promocji
dziedzictwa
kulturalnego
obszaru

1528

200 uczestnikéw
dziatan edukacyjnych

28

34

4 zorganizowanych
dziatan
edukacyjnych w
zakresie nabywania
umiejetnosci
informatycznych,
jezykowych,
aktywizacja
zawodowa,
zaktadania i
prowadzenia
dziatalnosci
gospodarczej,
zdrowego stylu
zycia, ochrony
Srodowiska
naturalnego,
ksztattowania
postaw
ekologicznych,
wykorzystania
odnawialnych
zrodet energii itp.
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13

Wzrost liczby
produktow
lokalnych
oferowanych
na terenie
LGD

. 4 lokalne produkty
uzyskajq certyfikacje
lub wpis na listy
produktow
tradycyjnych

29

2 imprez
promujacych
lokalne produkty i
wysoka jakosc
produktow
zywnosciowych
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30

6 dziatan
edukacyjnych w
zakresie
prowadzenia
efektywnego i
ekologicznego
gospodarstwa
rolnego,
prowadzenia i
rozwijania
dziatalnosci
gospodarczej,
pozyskiwania
zewnetrznych
Srodkéw na
realizacje
inwestycji,
konkurowania na
otwartym rynku,
promocji wiasnych
produktow i ustug,
uzyskiwania
certyfikatéw,
zawigzywania
porozumien
producenckich, itp.
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160 uczestnikow

157 dziatan szkoleniowych
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Wozrost liczby
podmiotow
gospodarczych
$wiadczacych
ustugi na rzecz
producentow
Zywnosci
wysokiej
jakosci
(handel
hurtowy i
detaliczny,
transport,
magazynowani
e, promocja,
poszukiwanie
rynkéw zbytu
itp.)
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Wzrost
umiejetnosci
aplikowania o

50% $rodki
pomocowe
krajowe i
unijne

Wzrost liczby
sktadanych
10 wnioskéw lub
absorpcji
$rodkow
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60%

powstanie 1 punkt
informacyjno -
konsultacyjny dla
mieszkancow, os.
prawnych i
instytucji z obszaru
LGD

1
ok 30
rolnikow/przedsiebiorcd
Wzrost w/0so6b
poziomu zainteresowanych
kompetencji rozpoczeciem
zawodowych i 31 dziatalnosci
osobistych gospodarczej
mieszkancow pozarolniczej objetych
obszaru LGD zostanie wsparciem
doradczym i
szkoleniowym.
12
300 os6b/podmiotow
Spadek stopy skorzysta z porad
bezrobocia na 541 informacyjnych lub

terenie LGD

doradczych w Biurze
LGD
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10 projektéw
sktadanych przez
osoby fizyczne,
rolnikow,
przedsiebiorcéw




wzrost
dochodow
gmin z
podatku
dochodowego
od oséb
fizycznych
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zorganizowanie ok.
2 przedsiewziecia
edukacyjne w
zakresie
prowadzenia
efektywnego i
ekologicznego
gospodarstwa
rolnego,
prowadzenia i
rozwijania
dziatalnosci
gospodarczej,
pozyskiwania
zewnetrznych
Srodkéw na
realizacje
inwestycji,
konkurowania na
otwartym rynku,
promocji wtasnych
produktow i ustug,
uzyskiwania
certyfikatow,
wykorzystania
technik
informacyjnych w
dziatalnosci
gospodarczej,
przetamywanie
barier jezykowych,
zawigzywania
porozumien
producenckich, itp.
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Srodki jakie LGD otrzymata na funkcjonowanie byly wydatkowane w dwdéch
kategoriach gtdwnych Ai B:

A) Funkcjonowanie Biura LGD (koszty administracyjne)
B) Nabywanie umiejetnosci i aktywizacja w tym:

1 badania nad obszarem objetym LSR
informowanie o obszarze dziatania LGD oraz o LSR
szkolenia zespotu biorgcego udziat we wdrazaniu LSR
wydarzenia o charakterze promocyjnym
1 szkolenia lokalnych lideréw

= =4 =4

W okresie 2009 - 2015r. LGD dysponowata kwota 1 806 988,00 zt na
prowadzenie dziatalnos$¢ zgodnie ze statutem i zapisami Strategii. Podziat tej kwoty
na kategorie gtéwne:

Koszty
Koszty aktywizacji i
funkcjonowania nabywania
Biura LGD umiejetnosci
Funkcjonowanie LGD
w latach 2009 -2015 1 384 309,48 z 422 678,52 zt

Nabywanie
dzZyASat |
aktywizacja
23%

Funkcjonowanie
LGD
77%
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Wg stanu na 30.06.2015r. LGD wydatkowata 98,32 9% budzetu
zaplanowanego na dziatanie LGD w latach 2009 -2015.

Koszty
Koszty aktywizaciji i
funkcjonowania nabywania
Biura LGD umiejetnosci
Koszty poniesione
w latach 2009-2015 1356 937,84 zt 419 724,22 zt

Nabywanie
dzyA Sat i
aktywizacja
24%

Koszty
funkcjonwoania
Biura LGD

76%

Oprocz prowadzenia cyklicznych naboréw wnioskéw w ramach czterech
wyodrebnionych w ramach Strategii dziatan, LGD prowadzito takze aktywne
dziatania wspierajace realizacje Strategii. Najistotniejsze z nich przedstawiono w
ponizszej tabeli.

Liczba zrealizowanych zadan

Zakres zadan Liczba zadan
Badania nad obszarem objetym LSR 3
Informowanie o obszarze dziatania LGD oraz | 44

0 LSR

Szkolenia zespotu biorgcego udziat we 11

wdrazaniu LSR

Wydarzenia o charakterze promocyjnym 60

Szkolenia lokalnych lideréw 10
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Dziatania te byty realizowane z wykorzystanie $srodkéw Osi 4 Leader PROW 2007 -
2013. Faktycznie poniesione koszty przedstawione zostajg na ponizszym wykresie.

szkol eni a Eg% jj eijléw

n_ 125 696,80 =zt
wydarzenia o charakterze promocyjny 1

126 186,51
szkolenia zespotu bioraEi@dzgigagljjvge iv;drazaniu LSR

badania nad obsem gbdoetoyo EL*SR

BSrodki wydamSroondaknie zapl anowane do wydat k

Liczba uczestnikow dziatan przeprowadzonych przez LGD w ramach realizacji

operacji

Rodzaj dziatan Liczba uczestnikéw dziatan
Informowanie o obszarze dziatania LGD oraz o LSR | 161 103
(0s./IP)
Szkolenia zespotu biorgcego udziat we wdrazaniu 58
LSR (0s.)
Wydarzenia o charakterze promocyjnym (szt./os.) | 15 697
Szkolenia lokalnych lideréw (os.) 178

Doradztwo prowadzone w biurze LGD

2009 2010 2011|2012 2013|2014 2015
Liczba os6b/podmiotow,
ktore skorzystaty z ustug 12
doradczych 23 20 108 75 70 32

Liczba ustug doradczych oferowanych w/w podmiotom w Biurze LGD

LiczbadzRT A St 2y 8 OK dza0dz3 R2NI ROIT & (541

lTol 2ads50kLR2RYA2(563> {10Gds5NRO|51

(@]

[ A

[ AOT 61 24as 0k LI RY A @dyanana pofde sinbdsow; 38

W podanym zestawieniu wskazana jest liczba konsultacji stacjonarnych
udzielanych w Biurze LGD w Radomiu, konsultacji telefonicznych i e —konsultacji.
Nie uwzgledniono (nie ma wymogu prowadzenia dodatkowych statystyk)
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konsultacji i doradztwa prowadzonych podczas lokalnych imprez, na ktérych LGD
dysponuje wiasnym stoiskiem informacyjno - promocyjnym, konsultacji
prowadzonych podczas spotkan szkoleniowych w gminach, konferencji itp.

26 001 EAEOU xOPEEDPOAAU 02/ 7
Stowarzyszenie okreslito nastepujace obszary realizacji operacji w ramach
dziatania: Wdrazanie projektéw wspotpracy:

PRZEDSIEWZIECIE OBSZAR REALIZACJII PROJEKTU
WSPOLPRACY
DOLINA RZEKI RADOMKI ATRAKCIA - wspbipraca w zakresie promocji turystyki
TURYSTYCZNA I REKREACYINA wiejskiej i agroturystyki
BUDOWA SPOJINEJ OFERTY TURYSTYCZNE]J - wspotpraca w zakresie rozwoju turystyki
MIKROREGIONU LGD ,RAZEM DLA RADOMKTI" wiejskiej i agroturystyki
EDUKACJA SZANSA NA RO,ZV\,/OJ - wspotpraca dzieci i miodziezy w ramach
INDYWIDUALNY MIESZKANCOW OBSZARU regionu, Polski innych krajow
WYPROMOWANIE MARKOWEGO PRODUKTU - wspotpraca w zakresie promocji, rozwoju i
LOKALNEGO zbytu produktow zywnosciowych wysokiej
jakosci
- wspOlpraca w zakresie promocji i
wykorzystania odnawialnych Zzrédet energii i
$wiadczenie innowacyjnych ustug na obszarach
wiejskich
PODNIESIENIE KWALIFIKACJI ROLNIKOW I - wspétpraca na rzecz rozwoju i promocji
PRZEDSIEBIORCOW WIEJSKICH przedsiebiorczosci wiejskiej

Projekty wspotpracy:

musiaty zaktadac realizacje wspodlnych przedsiewziec,

mogty angazowac, poza LGD, inne partnerstwa z panstw cztonkowskich UE
lub panstw trzecich, bedacych grupami lokalnych partneréw, ktére zajmuja,
sie zagadnieniem rozwoju obszaréw wiejskich

LGD ,Razem dla Radomki” prowadzi statq wspotprace z organizacjami
zrzeszajacymi LGD tj. MAZOWIECKI LEADER; innymi LGD z terenu wojewoddztwa
mazowieckiego i nie tylko, instytucjami i organizacjami, ktérych cele statutowe sq
zbiezne z celami dziatania LGD ,Razem dla Radomki”, misjq i celami strategicznymi
wyznaczonymi w LSR.

Partnerzy LGD ,Razem dla Radomki”:

Nazwa Zakrgs wspolpracy oraz rola LGD
1. DEKLARACJIA DEKLARACJA WSPOLPRACY podpisana w dniu 10.06.2010r. z
WSPOLPRACY Asociacion Para El Dessarollo Comarcal Monte Iberico Corredor

de Almanda w zakresie wymiany do$wiadczen, organizacji
szkolen, prezentacji i realizacji projektéw finansowanych ze
$rodkow unii europejskiej, wsparcia programow wymiany
mtodziezy, dziatan na rzecz zintegrowanego, zrownowazonego i
harmonijnego rozwoju obszaréw wiejskich.

2. | DEKLARACIA DEKLARACJA WSPOLPRACY podpisana w Lokalng Grupa
WSPOLPRACY Dziatania ,Nasze Roztocze” 26.06.2010r. w zakresie:

- wspieranie i upowszechnianie zréwnowazonego rozwoju
obszaréw wiejskich,

- budowanie dialogu obywatelskiego na polskiej wsi,

- aktywizowanie spotecznosci lokalnych,
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- budowanie partnerstwa pomiedzy organizacjami
pozarzagdowymi, biznesem i instytucjami sektora publicznego
na rzecz podnoszenia jakosci zycia na wsi,

- przygotowanie projektéw wspotpracy miedzynarodowej,

- rozwoju turystyki opartej na zasobach lokalnych.

3. POROZUMIENIE O POROZUMIENIE O WSPOLPRACY podpisane ze Zwigzkiem
WSPOLPRACY Stowarzyszen ,Kurpsie Razem” (Lokalna Grupa Dziatania) w
dniu 07.09.2010r. w zakresie wspodtpracy przyczyniajacej sie
do stworzenia i realizacji wizji rozwoju przy wykorzystaniu
petni mozliwosci, zainteresowan, wiedzy i pasji mieszkancéw
obszarow wiejskich, bogactwa dziedzictwa przyrodniczo -
kulturowego oraz szans wynikajacych ze wspoétpracy lokalnych
$rodowisk obszaru partnerskiego dziatania.

4, POROZUMIENIE O POROZUMIENIE O WSPOLPRACY podpisane z ,Centrum
WSPOLPRACY Edukacji Ekologicznej” w dniu 15.03.2011r.w zakresie dziatan
zmierzajacych do promocji idei zrownowazonego rozwoju i idei
proekologicznych, ochrony zasobdw przyrodniczych i
krajobrazowych obszaru potudniowego Mazowsza, a zwfaszcza
Gmin: Jedlinsk, Przytyk, Przysucha, Wolandw, Wieniawa i
Zakrzew.

5. LIST INTENCYJINY LIST INTENCYINY podpisany w dniu 20 czerwca 2011r. z
Rejonem Koreckim z siedzibg w Korzec obwdd Réwienski,
ktérego celem jest:

- budowa porozumienia na rzecz zrownowazonego rozwoju
obszaréw wiejskich na obszarze LGD ,Razem dla Radomki
(Polska) i w regionie Koreckim (Ukraina)

- wymiana doswiadczen organizacji w zakresie dziatan
prowadzonych na rzecz rozwoju obszarow wiejskich,

- budowania dialogu miedzynarodowego i miedzykulturalnego
- wspotpraca dzieci i mtodziezy wiejskiej polskiej i ukrainskiej
- budowa partnerstw miedzysektorowych

- rozwoj turystyki opartej na zasobach lokalnych

- tworzenie warunkow do rozwoju przedsiebiorczosci polskiej i

ukrainskiej

6. DEKLARACIA DEKLARACJA WSPOYPRACY LGD Potudniowego Mazowsza
WSPOLPRACY LGD podpisana w dniu 9 grudnia 2011r. w Radomiu, ktdrej celem
Potudniowego Mazowsza | jest:
/ POROZUMIENIE - budowanie dialogu obywatelskiego na polskiej wsi,
MAZOWIECKICH - aktywizowanie spotecznosci lokalnych,
LOKALNYCH GRUP - budowanie partnerstwa pomiedzy organizacjami
DZIALANIA pozarzadowymi, biznesem i instytucjami sektora publicznego

na rzecz podnoszenia jakosci zycia na wsi,

- przygotowanie projektow wspdtpracy w obszarach
odpowiadajacych celom LGD wynikajacych z ich Statutow i
zapiséw Lokalnych Strategii Rozwoju ,

- rozwoj lokalnej przedsiebiorczosci

- rozwoju turystyki opartej na zasobach lokalnych.

- wspieranie i upowszechnianie zréwnowazonego rozwoju
obszardw wiejskich.

7. LIST INTENCYINY LIST INTENCYJNY DOTYCZACY WSPOLPRACY podpisany w dniu
DOTYCZACY 22 marca 2012r ze Stowarzyszeniem Lokalna Grupa Dziatania
WSPOLPRACY «Perty Czarnej Nidy” z siedzibg w Morawicy (woj. Slaskie),

ktorego celem jest:

- wymiana doswiadczen organizacji w zakresie dziatan
prowadzonych na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, promocji
dziedzictwa przyrodniczego, kulturalnego obszaréw,

- budowania partnerstwa pomiedzy organizacjami
pozarzadowymi, biznesem i instytucjami sektora publicznego
na rzecz podnoszenia jakosci zycia na wsi

- promocja innowacji na obszarach wiejskich przyczyniajacych
sie do wzrostu konkurencyjnosci gospodarczej i wyréwnania
szans spotecznosci wiejskiej
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- inicjowanie projektow partnerskich lub projektéw wspoétpracy
angazujacych spotecznos¢ wiejska

- aktywizowania spotecznosci lokalnych w tym przedstawicieli
$rodowisk wiejskich, dzieci i mtodziezy

- rozwoj turystyki opartej na zasobach lokalnych

8. LIST INTENCYINY LIST INTENCYJNY DOTYCZACY WSPOLPRACY podpisany w dniu
DOTYCZACY 22 marca 2012r. z Lokalng Grupa Dziatania Miechowskiego
WSPOLPRACY Stowarzyszenia Gmin Jaksa z siedzibg w Miechowie (woj.

matopolskie), ktérego celem jest:

- budowa porozumienia organizacji dziatajacych na rzecz
zrownowazonego rozwoju obszarow wiejskich

- wymiana doswiadczen organizacji w zakresie dziatan
prowadzonych na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich, promocji
dziedzictwa przyrodniczego, kulturalnego, kulinarnego
obszaroéw,

- budowania partnerstwa pomiedzy organizacjami
pozarzgdowymi, biznesem i instytucjami sektora publicznego
na rzecz podnoszenia jakosci zycia na wsi

- przygotowanie projektow wspotpracy

- aktywizowania spotecznosci lokalnych w tym takze
aktywizacja i wymiana dorobku kulturalnego pomiedzy
przedstawicieli kot Gospodyn Wiejskich oraz przedstawicielami
dzieci i mtodziezy

- rozwoj turystyki opartej na zasobach lokalnych

9. LIST INTENCYINY LIST INTENCYINY DOTYCZACY WSPOLPRACY podpisany w dniu
DOTYCZACY 23 marca 2012r z Obcianske Zdruzenie Pre Rozvoj Regionu
WSPOLPRACY SPIS

z siedzibg w 059-71 Vlkovce - Stowacja, ktdrego celem jest:
- budowa porozumienia organizacji dziatajacych na rzecz
zrownowazonego rozwoju obszardw wiejskich na terytorium
Polski i Stowacji

- wymiana doswiadczen organizacji w zakresie dziatan
prowadzonych na rzecz rozwoju obszarow wiejskich, promocji
dziedzictwa przyrodniczego, kulturalnego, kulinarnego
obszarow,

- budowania partnerstwa pomiedzy organizacjami
pozarzagdowymi, biznesem i instytucjami sektora publicznego
na rzecz podnoszenia jakosci zycia na wsi

- przygotowanie projektow wspotpracy

- aktywizowania spotecznosci lokalnych w tym takze
aktywizacja i wymiana dorobku kulturalnego pomiedzy
przedstawicieli sSrodowisk wiejskich oraz przedstawicielami
dzieci i mtodziezy

- rozwoj turystyki opartej na zasobach lokalnych

10. PORQZUMIENIE (0] POROZUMIENIE O WSPOLPRACY podpisane w dniu 6 sierpnia
WSPOLPRACY 2012r ze Stowarzyszeniem Perty Beskidu Sadeckiego z siedzibag
w Rytro, ktérego celem jest:

- budowanie porozumienia organizacji dziatajacych na rzecz
zréwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich

- budowanie dialogu obywatelskiego na polskiej wsi,

- wspotpraca dzieci i mtodziezy

- budowanie partnerstwa pomiedzy organizacjami
pozarzadowymi, biznesem i instytucjami sektora publicznego
na rzecz podnoszenia jakosci zycia na wsi,

- przygotowanie projektow wspotpracy

- rozwoju turystyki opartej na zasobach lokalnych.

11. | POROZUMIENIE O Porozumienie zawarte w dniu 29 marzec 2013r. majace na celu
UTWORZENIU powotanie Mazowieckiej Sieci, ktéra ma za zadanie podnies¢
MAZOWIECKIEJ adaptacyjnos¢ i funkcjonalnos$¢ organizaciji dziatajgcych na
REGIONALNEJ] SIECI rzecz wspierania przedsiebiorczosci w woj. mazowieckim, jak
WSPOLPRACY rowniez tworzenie warunkéw dialogu, komunikacji i rozwoju
ORGANIZACII wspotpracy przedsiebiorcéw, samorzadu lokalnego,
DZIALAJACYCH NA stowarzyszen i instytucji naukowych dla zwiekszenia
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RZECZ WSPIERANIA adaptacyjnosci, innowacyjnosci i konkurencyjnosci
PRZEDSIEBIORCZOSCI przedsiebiorstw, w szczegdlnosci z sektora MSP

12. | LIST INTENCYINY LIST INTENCYINY DOTYCZACY WSPOLPRACY podpisany w dniu
DOTYCZACY 24 lipiec 2013r.z Stowarzyszeniem N.A.R.E.W. - Narwiariska
WSPOLPRACY Akcja Rozwoju Ekonomicznego Wsi Lokalna Grupa Dziatania z

siedzibg w Turos$n Koscielna, ktérego celem jest budowania
porozumienia organizacji dziatajacych na rzecz
zrébwnowazonego rozwoju obszaréw wiejskich m.in. poprzez:
- wspieranie i upowszechnianie zréwnowazonego rozwoju
obszardw wiejskich,

- budowanie dialogu obywatelskiego na polskiej wsi,

- aktywizowanie spotecznosci lokalnych,

- budowanie partnerstwa pomiedzy organizacjami
pozarzadowymi, biznesem i instytucjami sektora publicznego
na rzecz podnoszenia jakosci zycia na wsi,

- rozwoju turystyki opartej na zasobach lokalnych.

13. | POROZUMIENIE NR 17- POROZUMIENIE w spr. wspotpracy z przedstawicielami
RF-POKL-III./P/14/P2 Instytucji Otoczenia Biznesu (I0OB) w ramach projektu
~Mazowiecka Sie¢ Osrodkéw Doradczo - Informacyjnych w
zakresie innowacji (MSODI) podpisane w dn. 08.08.2014r. w
Warszawie z Zarzadem Wojewodztwa Mazowieckiego, ktorego
celem jest wykorzystanie wzajemnych doswiadczen o
potencjatu intelektualnego Partnerédw ku zwiekszeniu
$wiadomosci proinnowacyjnej aktoréw procesow
innowacyjnych na Mazowszu oraz kreatywnosci rozwigzan
proinnowacyjnych wdrazanych na Mazowszu

Od 2012r. roku LGD prowadzita intensywne prace w zakresie przygotowania
2 projektow wspotpracy w ramach PROW 2007 -2013. Wysokos$¢ srodkow jakie
LGD mogta przeznaczy¢ na ich realizacje wynosita 174 516,00 zt. W efekcie w
roku 2013przedtozonow w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego
2 opracowane wnioski na realizacje projektow wspodtpracy: pierwszy dot. edukacji
multimedialnej, wsparcia i promocji ksztatcenia ustawicznego (akronim projektu:
MultiCel), drugi promocji waloréw turystycznych Partnerskich LGD m.in. za
posrednictwem aplikacji mobilnej na smartfony i tablety akronim projektu: PM-
MT),. Zaplanowane kwoty na realizacje projektow przedstawiono w tabeli ponizej:

kwota zaplanowana do
Tytul projektu wspétpracy wydatkowania
MultiCel 100 016,00 zt
PM-MT 74 500,00 z
RAZEM 174 516,00 zi
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Tytul projektu

Partnerzy

Zakres projektu

~Multimedialne
Edukacji Lokalnej”

Akronim: MultiCEL

Centrum

1. Stowarzyszenie LGD
Razem dla Radomki (Lider
projektu)

2. Stowarzyszenie LGD
Korona Pdtnocnego
Krakowa

3. Miechowskie
Stowarzyszenie Gmin
Jaksa LGD ( list intencyjny
dotyczacy wspotpracy
podpisany w dniu 22 marca
2012r)

4. Stowarzyszenie LGD
»Dziedzictwo i Rozwdj”

Podtrzymanie dziedzictwa kulturowego wsi poprzez zorganizowanie miejsc na
obszarze dziatania partnerskich LGD, gdzie byta prowadzona przy wykorzystaniu
innowacyjnych i interaktywnych metod dziatalno$¢ edukacyjna, promocyjna i
wystawiennicza.

MultiCEL oferuje uzytkownikom szerokg game zajec i warsztatéw edukacyjnych, w
trakcie ktérych uczestnicy majg szanse zdoby¢ wiedze z zakresu kultury, historii,
tradycji wykorzystujac przy tym narzedzia technologicznie zaawansowane.
Rezultaty twarde realizacji projektu:

- utworzono 4 Multimedialne Centra Edukacji Lokalnej

- doposazono 3 Multimedialne Centra Edukacji Lokalnej w narzedzia umozliwiajace
$wiadczenie bezptatnych ustug szkoleniowych i doradczych

- utworzono 4 zaktadki internetowe Multimedialnego Centrum Edukacji Lokalnej

- uruchomiono na platformie e-learningowej segment 11 szkolen e-learningowych
Multimedialnych Centrow Edukacji Lokalnej (szkolenia udostepniane bezptatnie takze
po zakonczeniu realizacji projektu zainteresowanych wybrana tematyka szkolenia)
- przeprowadzono 3 typéw spotkan edukacyjnych: szkolen/kurséw/warsztatéw na
obszarze dziatania 4 Partnerskich LGDow

- przeprowadzono tacznie 35 szkolen/kurséow/warsztatow

- przeszkolono 787 oséb metoda tradycyjng i e-learningowag,

- przeprowadzono 320 godzin doradztwa swiadczonego nieodptatnie przez ekspertow
(prawnikow, ksiegowych) na rzecz mieszkancow

- przeprowadzono 13 wyjazdéw studyjnych integrujacych mieszkancéw,
przedstawicieli lokalnych srodowisk

- przeprowadzono 2 konferencje promujace dziatania Multimedialnych Centrow i
edukacje w réznych formach na obszarach wiejskich

- przeprowadzono 2 konkursy

- przygotowano i opublikowano e - booka zawierajacego kompendium materiatow
szkoleniowych ze szkolen prowadzonych przez LGD ,Razem dla Radomki” oraz z
wybranych szkolen opracowanych przez pozostatych partneréw projektu

Rezultaty miekkie:

- promocja edukacji poza formalnej w srodowisku wiejskim wsrdéd réznych grup
spotecznych i wiekowych

- aktywizacja wiejskich organizacji spotecznych

- rozwdj organizacji pozarzadowych dziatajacych na obszarach wiejskich

- rozwoj przedsiebiorczosci wiejskiej




RAPORT PT.EWALUACJA WDRAZANIA LOKALNE] STRATEGII ROZWOJU LOKALNE] GRUPY DZIALANIA ,RAZEM DLA RADOMKI” DLA OBSZARU GMIN: JEDLINSK, PRZYSUCHA,
PRZYTYK, WOLANOW, WIENIAWA, ZAKRZEW

- kultywowanie rodzimej tradycji i kultury
- rozwo0j spoteczenstwa informacyjnego na obszarach wiejskich

,Potudniowe  Mazowsze
Marka Turystyczng”

Akronim ,PM-MT”

1. Stowarzyszenie LGD
~Razem dla Radomki”
(Lider projektu)

2. Stowarzyszenie LGD

»Dziedzictwo i rozwdj”

Wzrost zdolnosci konkurencyjnej gospodarki subregionu poprzez pobudzenie
aktywnosci innowacyjnej opartej na wykorzystywaniu zasobow lokalnych i dziedzictwa
kulturowego.

Dotarcie z przekazem promocyjnym, prezentujgcym walory Potudniowego Mazowsza
do wybranej grupy mieszkancow Mazowsza

Budowa i promocja marki ,Potudniowe Mazowsze”.

Rezultaty twarde realizacji projektu:

- opracowanie oraz wykonanie 1 wspolnej interaktywnej i innowacyjnej aplikacji
mobilnej na smartfony, przedstawiajacej najwazniejsze atrakcje turystyczne obszaru
dziatania Partnerow (realizacja: Razem dla Radomki i Dziedzictwo i Rozwoj)

- opracowanie i wydruk 300 szt. plakatow promujacych aplikacje mobilne (realizacja:
Razem dla Radomki, Dziedzictwo i Rozwdj)

- opracowanie 600 sztuk naklejek informacyjnych z kodem QR, (realizacja: Razem dla
Radomki, Dziedzictwo i Rozwoj)

- przygotowanie Systemu Identyfikacji Wizualnej Marki Potudniowego Mazowsza
(logotyp, banery dynamiczne i statyczne przeznaczone na strony internetowe
Partnerow) (realizacja: Razem dla Radomki, Dziedzictwo i Rozwdj)

- opracowanie i wydruk 7500 sztuk publikacji — przewodnika turystycznego -
przedstawiajagcego walory turystyczne Potudniowego Mazowsza; (po 3750 szt. dla
kazdego z Parneréw - Razem dla Radomki, Dziedzictwo i Rozwdj) (realizacja: Razem
dla Radomki, Dziedzictwo i Rozwdj)

- organizacja 3 konferencji promocyjnych projektu (konferencja inauguracyjna -
Razem dla Radomki, konferencja podsumowujaca projekt — Dziedzictwo i Rozwdj,
konferencja promujgca Turystyke i Turystyke Kulinarng Potudniowego Mazowsza —
Razem dla Radomki)

- udziat i promocja turystyki kulinarnej i turystyki podczas Targéw Produktow
Regionalnych oraz Ekologicznych ,Regionalia” w Warszawie (realizacja: Razem dla
Radomki, Dziedzictwo i Rozwéj)

- opracowanie i wydruk 2500 szt. publikacji przewodnika kulinarnego ,Smaki
Radomki” promujacej dziedzictwo i turystyke kulinarng (realizacja: Razem dla
Radomki)

- opracowanie materiatéw promocyjnych - gadzetéw promujacych turystyke kulinarng,
(kubki z nadrukami)(realizacja: Razem dla Radomki)

- opracowanie i wydruk 2500 szt. ulotek promujacych Muzeum Witolda Gombrowicza
(realizacja: Razem dla Radomki)

- opracowanie i wydruk 2500 szt. ulotek promujacych Muzeum im. Oskara Kolberga
(realizacja: Razem dla Radomki)
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- opracowanie i wydruk 2500 szt. ulotek promujacych Turystyke Doliny Radomki
(realizacja: Razem dla Radomki)

- opracowanie i wydruk 4500 szt. folderu promujacego sie¢ dziedzictwa kulinarnego i
turystyke kulinarng (realizacja: Razem dla Radomki)

- wydruk 5000 szt. publikacji — Przewodnik Kulinarny Papryki Przytyckiej (realizacja:
Razem dla Radomki)

- opracowanie i wydruk 75 tys$. sztuk nalepek Papryka Przytycka - Produkt Tradycyjny
(realizacja: Razem dla Radomki)

- opracowanie i wydruk 2500 szt. publikacji ,Smaki Radomki” (realizacja: Razem dla
Radomki)

- wybudowanie 5 Fitness Parkow na Powietrzu - w Gminie Zwolen, Itza, Goézd,
Policzna i Kazandéw (realizacja: Dziedzictwo i Rozwdj)

Rezultaty miekkie:

- promocja turystyki i producentéw z terenu Potudniowego Mazowsza;

- budowa i promocja marki ,Potudniowego Mazowsza”;

- wypracowanie spojnej strategii promocji turystyki obszaru ,Potudniowego
Mazowsza"” poprzez zastosowanie najnowszych rozwigzan technologicznych z
wykorzystaniem aplikacji mobilnych, jak rowniez dzieki przygotowaniu publikacji;

- dotarcie z przekazem promocyjnym, prezentujgcym walory Potudniowego Mazowsza
do mieszkancéw regionu, wojewddztwa mazowieckiego oraz turystow z catego kraju.
- przekazanie informacji i poinformowanie mieszkancéw regionu, wojewddztwa
mazowieckiego i turystow z terenu catego kraju o ofercie gospodarczo-turystycznej
subregionu;

- wzrost zainteresowania mieszkancéw regionu, wojewddztwa mazowieckiego
subregionem potudniowego Mazowsza - poprzez budowe marki ,Potudniowego
Mazowsza”

- wzrost atrakcyjnosci poznawczo-turystycznej obszaru, dzieki wypracowaniu
nowoczesnych i innowacyjnych metod promocji turystyki, budowe Fitness Parkéw na
obszarze Potudniowego Mazowsza.
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Na realizacje projektéw wspodtpracy: PM-MT i MultiCel wykorzystana 96,60 %
budzetu w ramach dziatania PROW 2007 -2013 ,,Wdrazanie projektéw wspodtpracy”.
Wydatki zwigzane z realizacjg projektéw wspdtpracy przedstawiajg sie w sposob
nastepujacy:

koszty faktycznie poniesione i rozliczon

500,00 zt

\‘
N

kwota zaplanowana do wydatkowani

100 01

HPM-MT & MultiCel

2.7 Inne projekty (poza PROW)

Rejestracja LGD w KRS, a tym samym uzyskanie podmiotowosci prawnej
przez organizacje stworzyto mozliwos¢ do ubiegania sie o inne srodki nie tylko
PROW 2007 - 2013 na realizacje celdw statutowych LGD oraz misji oraz celéw
LSR. W latach 2009 -2015 Biuro LGD przygotowato szereg aplikacji, z ktorych
czes¢ uzyskata pozytywna opinie instytucji przyznajacych dotacje na realizacje
roznorodnych inicjatyw na obszarze gmin cztonkéw LGD, obszarze dziatania
partneréw projektowych.

W latach 2009 -2011 z uwagi na lokalizacje siedziby LGD w miescie
Radomiu, LGD w charakterze Partnera wspierajagcego przygotowata i
wspotrealizowat nastepujace projekty:

V Badzmy aktywni siegajmy po nowa wiedze Jedlinsk projekt
zakonczony w 2010

V Wies aktywna - inicjatywa Gminy Wolandw na rzecz aktywizacji i
samoorganizacji mieszkancow obszardow  wiejskich  projekt
zakonczony w 2010

V  Nowe kwalifikacje - kluczem do pracy Przysucha projekt zakonczony
w 2011

V TY i JA - integracja rodzin z dysfunkcjami spotecznymi z Gminy
Wieniawa projekt zakonczony w 2011r.

W kolejnych latach LGD wystepowato w charakterze projektodawcy, Lidera lub
Partnera merytorycznego w realizacji nastepujacych projektéw:



Program

Tytut projektu

Kwota pozyskanych
$rodkow

Zakres projektu

Akademia Orange

"Nieakademicka szkota twdrczego
pisania",

44 000,00 zt

Lokalna Grupa Dziatania "Razem dla Radomki" w partnerstwie z Muzeum
Gombrowicza we Wsoli oraz Gminnym Centrum Kultury i Kultury Fizycznej w
Jedlinsku realizowata w 2011r. projektu pn. "Nieakademicka szkota twdrczego
pisania", ktory otrzymat dofinansowanie w ramach II edycji programu grantowego
Akademii Orange. Projekt "Niekademickiej szkoty twdrczego pisania" skierowany
byt do miodziezy z gimnazjéw i szkdt ponadgimnazjalnych z terenu Gminy
Jedlinsk. W ramach projektu powotano grupe 15 utalentowanych oséb
przejawiajacych predyspozycje do bycia animatorami kultury. Ci mtodzi liderzy
projektu wspdlnie z pracownikami Muzeum Witolda Gombrowicza oraz LGD
"Razem dla Radomki" przygotowali i przeprowadzili konkurs na krétka forme
prozatorska. Dzieki udziatowi w warsztatach z dziennikarstwa telewizyjnego, z
zakresu tworzenia videobloga, czy tez zajeciom z nowych medidéw uczestnicy
projektu stworzyli nowoczesng platforme promocyjng literatury w postaci
videobloga, na ktérym przedstawiono przebieg projektu. Warsztaty z zakresu
dziennikarstwa telewizyjnego - poprowadzone zostaty przez Grupe Medialng w
Radomiu (producenta lokalnego programu w telewizji kablowej), a ich uczestnicy
mieli okazje zobaczy¢ "od kuchni" prace dziennikarzy. mtodych tworcow i
odbiorcow kultury. Finatem projektu byto przeprowadzenie ogdlnopolskiego
konkursu literackiego "Pamietnik z okresu dojrzewania". Animatorzy za
posrednictwem portali internetowych, stron tematycznych, spotecznosciowych,
innych narzedzi internetowych oraz tradycyjnych medidow zajmujacych sie kulturg,
rozpropagowali konkurs. Dla uczestnikdéw projektu nagrodg byt koncert finatowy.
Projekt dazyt do wyltonienia grupy lokalnych lideréw kultury, oséb ktére zostang
wigczone w organizacje "Nieakademickiej szkoty tworczego pisania”, a poprzez to
nabeda nowe umiejetnosci i kompetencje, pozwalajgca im na kreowanie i
przygotowywanie wydarzen kulturalnych. Dzieki przeprowadzeniu konkursu
literackiego - udato sie odnalez¢ miode talenty literacki, a takze zainspirowac ich
do tworczosci i kreatywnosci, poprzez udziat w konkursie literackich, a nastepnie
w warsztatach pisarskich. Projekt umozliwit takze osobom zagrozonym
wykluczeniem spotecznym, pochodzacych z terendw wiejskich o ograniczonym
dostepie do kultury, a szczegolnie do literackiego zycia - kontakt ze wspotczesng,
wiedza o literaturze i nowoczesng krytyka literacka.

Polska Agencja
Rozwoju
Przedsiebiorczosci

"Jestem aktywny - bede przedsiebiorcq"

204 320,00 zt

Lokalna Grupa Dziatania "Razem dla Radomki" w partnerstwie ze Swietokrzyskim
Centrum Innowacji i Transferu Technologii z siedzibg w Kielcach oraz Lokalng
Grupg Dziatania "Perty Czarnej Nidy" i Samorzadami Wojewddztwa Mazowieckiego
i Swietokrzyskiego realizowata w okresie od 01.10.2010 do 30.04.2012r. projekt
pn. "Jestem aktywny - bede przedsiebiorcg" w ramach projektu systemowego
PARP "Inicjatywy promujgce postawy przedsiebiorcze i wspierajace rozwaj
przedsiebiorczosci - Fundusz Grantdw na Inicjatywy", finansowanego ze srodkéw
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Poddziatania 2.2.1 "Poprawa
jakosci ustug swiadczonych przez instytucje wspierajgce rozwdj przedsiebiorczosci
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i innowacyjnosci" Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Projekt "Jestem
aktywny - bede przedsiebiorcg" zaktadat promocje postaw przedsiebiorczych oraz
innowacyjnego podejscia do rozwigzywania problemow powstajacych w procesie
prowadzenia firmy, poprzez wspétdziatanie przedsiebiorcéw z uczniami szkot
gimnazjalnych. Gtéwnym celem projektu byto wprowadzenie kompleksowych
ustug wspierajacych rozwdj przedsiebiorczosci i promujacych postawy
przedsiebiorcze wsrdd réznych grup spotecznych majacych wplyw na rozwdj
spoteczno-gospodarczy (przedsiebiorcy, konsultanci, kadra nauczycielska,
uczniowie gimnazjéw) z regionu mazowieckiego. Dodatkowo wypracowano i
wdrozono indukcyjny modelu nauczania przedsiebiorczosci na poziomie szkoty
gimnazjalnej. W ramach projektu w partnerskich szkotach gimnazjalnych z terenu
LGD "Razem dla Radomki" powstaty Innowacyjne Kluby Przedsiebiorczosci w:
Publicznym Gimnazjum w Jedlinsku, Publicznym Gimnazjum w Przytyku,
Publicznym Gimnazjum w Przysusze, Publicznym Gimnazjum w Wieniawie oraz
Publicznym Gimnazjum w Wolanowie. Kluby facznie liczyty 109 uczestnikow. Na
potrzeby przedsiewziecia zostaty przeprowadzono szkolenia na treneréw TRIZ,
ktorzy w ramach projektu $wiadczyli ustugi na rzecz kreowania postaw
innowacyjnej przedsiebiorczosci. Jednym z elementéw zaje¢ warsztatowych w
potaczeniu z zadaniami konkursowymi byto rozwigzywanie problemdw
przedsigbiorstw w oparciu o metode TRIZ (Teoria Rozwigzywania Innowacyjnych
Zadan). Zajecia w ramach klubow miaty charakter zabaw, warsztatow dazacych
do rozwigzywania realnych probleméw przedsiebiorcéw. Dziatania klubow
odbywaty sie poprzez cotygodniowe dwugodzinne spotkania warsztatowe w II
semestrze 2010/2011 oraz w I semestrze 2011/2012 r. Zajecia prowadzili
eksperci TRIZ i przedsiebiorczosci oraz przeszkoleni trenerzy TRIZ i animatorzy.
W ramach projektu mtodziez miata mozliwos$¢ zetkniecia sie z realiami
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej poprzez wizyty studyjne w wytypowanym
przedsigbiorstwie stosujgcym innowacyjne rozwigzania - Elektrowni w
Kozienicach. Aktywna forma prowadzenia zaje¢ miata na celu pobudzenie do
innowacyjnego i twérczego rozwigzywania problemoéw przy zastosowaniu metody
TRIZ .

Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich

E - learning skutecznym narzedziem
rozwoju III sektora na wsiach

118 368,64 zt

Gtownym celem Zadania byto podniesienie kompetencji i zwiekszenie potencjatu
kadr NGO oraz wolontariuszy z wiejskich organizacji pozarzadowych poprzez
stworzenie wysokiej jakosci systemu szkolen umozliwiajacych ksztatcenie
kadr/cztonkéw/wolontariuszy w sposdb systematyczny, ciagty i adekwatny do
potrzeb oraz modernizacja systemu szkolenia ustawicznego, tak aby odpowiadat
on lepiej na aktualne potrzeby wiejskich organizacji pozarzadowych i grup
inicjatywnych oraz rosngce oczekiwania ze strony spotecznosci wiejskich w
zakresie czynnego i skutecznego udziatu NGO w zyciu spotecznym i gospodarczym
polskiej wsi.

W ramach Zadania powstat panel e - learningowy z umieszczonymi 8 modutami
szkoleniowymi zawierajagcymi materialy merytoryczne, zadania praktyczne i testy
umozliwiajace przygotowanie uczestnikéw projektu (oséb dopiero
rozpoczynajacych dziatalnos$¢ spoteczna, cztonkdw i wolontariuszy organizacji
pozarzadowych, przedstawicieli wtadz NGO) do tworzenia NGO, sprawnego
dziatania w partnerstwie, pozyskiwania srodkéw, prowadzenia finanséw NGO,
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aktywizacji Srodowiska lokalnego i rozwoju postaw prospotecznych. Wszystkie
szkolenia zostaty udostepnione uzytkownikom bezptatnie. Warunkiem udziatu w
szkoleniach byto wypeitnienie dokumentdw rekrutacyjnych w wersji elektronicznej,
dostep do komputera (podstawowa znajomos¢ obstugi) oraz Internetu, chec i
zapat do podnoszenia swoich umiejetnosci i wiedzy w zakresie dziatania III
sektora.

tacznie udziat w projekcie (szkoleniach e - learningowych) zadeklarowato 166
0séb (liczba okreslona na podstawie przestanych Formularzy zgtoszeniowych —
liczba podana bez ,dublowania” uczestnikéw szkolen jesli uczestnik zdecydowat
sie w okresie pdzniejszym na udziat w kolejnym szkoleniu/szkoleniach)
reprezentujacych rézne srodowiska. W rezultacie 33 uczestnikow wybrato udziat w
wiecej niz jednym module szkoleniowym. W szkoleniach wzieli udziat
przedstawiciele 25 organizacji pozarzadowych dziatajacych na terenie powiatow:
przysuskiego, radomskiego, szydtowieckiego i zwolenskiego. Szkolenie z wynikiem
pozytywnym tzn. zdania min. jednego testu zakonczyto 150 osob.

Na podstawie przestanych lub dostarczonych ankier ewaluacyjnych prawie 70%
uczestnikdw ocenito catos$¢ przeprowadzonych szkolen jako bardzo dobre.
Pozostate 30% jako dobre. Najwyzej zostaty ocenione szkolenia dotyczace
prawno-technicznych aspektéw funkcjonowania organizacji spotecznosciowych;
PR i promocji NGO, reklamy spoteczna; wolontariatu.

W ramach Zadania nie zostato uruchomione szkolenie w ramach Modutu 7:
alternatywne zrodta pozyskania funduszy - regulacje prawne w zakresie:
darowizny, spadki, dziatalno$¢ OPP (1%). Osoba wybrana do wykonania ustugi
opracowania i zamieszczenia na panelu e - learningowym oraz sprawowania
opieki tutora nad uczestnikami szkolenia nie wywigzata sie z zakresu umowy.
Wykonawca Zadania nie ponidst zadnych kosztdw zwigzanych z wynagrodzeniem
ww osoby.

Pierwotnie ww Zadanie byto dziataniem 7 miesiecznym rozpoczynajacym sie w
dniu 01.06.2012r a konczacym 31.12.2012r. Z uwagi, iz dotacje na rozpoczecie
jego realizacji przestano na konto Oferenta w dniu 20.08.2012r. realizacja
Zadania, a co za tym idzie zawieranie uméw (zobowigzan finansowych) wobec
zleceniobiorcow i wykonawcow ustug mogto rozpoczac¢ sie poczawszy od miesigca
wrzesnia 2012r. Zawarto w tym zakresie stosowny Aneks okreslajacy termin
realizacji operacji na okres od 03.09.2012r. do 31.12.2012r. Skrocony okres
realizacji nie pozwoli na ponowne wszczecie procedury wyboru wykonawcy ustugi
przygotowania zakresu merytorycznego szkolenia Modutu 7 i jego zamieszczenie
na panelu e - learningowym. Wymagat zintensyfikowanych dziatan
informacyjnych i promocyjnych.

Udato sie osiggnac¢ zaktadane cele szczegotowe Zadania. W projekcie uczestniczyto
73 0sbb, ktére w chwili przystapienia nie byty cztonkami zadnej organizacji
pozarzadowej ani grupy nieformalnej ale wykazaty sie zainteresowaniem
dziataniami prowadzonymi przez sektor pozarzadowy. 46 z nich zakonczyto z
wynikiem pozytywnym (zdany test koncowy/sprawdzajacy) szkolenie w ramach
Modutu 1 - prawno-techniczne aspekty funkcjonowania organizacji
spotecznosciowych (rejestracja, obowigzki prawne w zakresie prawa pracy, urzedu
skarbowego, zakfadu ubezpieczen, NGO a dziatalno$¢ gospodarcza). Przeszkolono
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takze reprezentantow 25 NGO w zakresie skutecznego funkcjonowania i
skutecznej realizacji celéw statutowych i celdéw projektowych. Przygotowano do
dziatalnosci spotecznej 150 osdb - cztonkéw, wiadze, wolontariuszy istniejacych
organizacji pozarzadowych, cztonkéw grup nieformalnych, oséb zainteresowanych
rozpoczeciem dzielnosci spotecznej w formule rejestrowej.

Na obszarach powiatéw, na ktérych realizowano przedmiotowe Zadanie, temat
prowadzenia ksztatcenia ustawicznego w formie szkolen e - learningowych jest
tematem nowym. Po raz pierwszy tez realizowano ta metoda szkolenia e -
learningowe stricto skierowane na rozwoj organizacji pozarzadowych z terendw
czterech powiatow: przysuskiego, radomskiego, szydtowieckiego i zwolenskiego.
Pomimo krotkiego okresu realizacji Zadania (skréconego w stosunku do
harmonogramu przedstawionego w pierwotnej wersji Oferty) udat sie
spopularyzowac ta metode ksztatcenia oraz oswoi¢ mieszkancéw wsi z
zastosowaniem nowej metody edukacji, korzystania z doradztwa on - line,
nawigzywania wspotpracy poprzez forum internetowe powotane w ramach panelu
e - learningowego.

Mazowiecka Jednostka
Wdrazania Programow
Unijnych

~Mazowieckie partnerstwo na rzecz
wspotpracy, adaptacyjnosci i innowacji”

Catkowita wartosc
projektu 756 158,00

A) W dniu 26.03.2012r. zostata zawarta ze Zwigzkiem Pracodawcow
Warszawy i Mazowsza z siedzibg w Warszawie ul. Swietojerska 24 Umowa o
wspotpracy nr 06/POKL/8.1.3/MPWI na realizacje projektu ,Mazowieckie
partnerstwo na rzecz wspoétpracy, adaptacyjnosci i innowacji”. Projekt o Nr UDA-
POKL.08.01.03-14-013/10 wspdtfinansowany jest ze srodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego, w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
Priorytet VIII, Regionalne Kadry Gospodarki, Dziatanie 8.1: Rozwdj pracownikow i
przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.3: Wzmacnianie lokalnych partnerstw
na rzecz adaptacyjnosci.

Catkowita wartosc projektu 756 158,00 zt.

Celem gtéwnym projektu jest stworzenie sieci wspotpracy pomiedzy organizacjami
przedsiebiorcéw z sektora MSP, jednostkami samorzadu terytorialnego, sektorem
badawczo-rozwojowym oraz pozostatymi uczestnikami zycia gospodarczego w
wojewddztwie mazowieckim. Cele projektu zostang osiggniete w oparciu o cztery
filary: Dialog, Wspotpraca, Postawy, Adaptacyjnosc.

Projekt realizowany jest we wspotpracy miedzy:

Zwigzkiem Pracodawcéw Warszawy i Mazowsza

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania Razem dla Radomki
Stowarzyszenie ACADEMIA ECONOMICA

Stowarzyszenie O$wiatowe SYCYNA

Mazowiecki Zwigzek Pracodawcow w Gminie Lesznowola

. Wspodlnota Ziemi Szydtowieckiej

W/w organizacje tworzg Sie¢ Osrodkdw, dziatajacg w zakresie inicjowania i
wzmacniania sojuszy pomiedzy firmami z danego regionu lub branzy oraz
tworzenia partnerstw lokalnych.

Przy ul. Wernera 9/11 w Radomiu LGD ,Razem dla Radomki” powotata Biuro
petnigce funkcje Osrodka Regionalnej Sieci Wspdtpracy, w ktdrym prowadzone sie
dziatania zaplanowane w ramach partnerstwa (m.in. organizacja i
przeprowadzenie seminariow, konferencji, spotkan warsztatowych, spotkan

QLA WNE
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roboczych, rozmow bilateralnych z przedsiebiorcami, przedstawicielami nauki i
samorzadu).

W dniu 19 sierpnia 2012r. podczas Ogolnopolskich Targéow Papryki w Przytyku
zostato zawarte Partnerstwo ,Paprykowy Szlak”, ktérego najwazniejszym celem
jest m.in. wspotpraca pomiedzy jednostkami samorzadu terytorialnego,
organizacjami rolniczymi, lokalnymi grupami dziatania, osrodkami nauki,
przedsiebiorcami, rolnikami, oraz organizacjami pozarzadowymi. Do Partnerstwa
przystgpito Starostwo Powiatowe w Radomiu, gminy Jedlinsk, Przytyk, Przysucha,
Wieniawa, Wolanow i Zakrzew. Celem strategicznym partnerstwa jest wspotpraca
pomiedzy jednostkami samorzadu terytorialnego, organizacjami rolniczymi,
lokalnymi grupami dziatania, osrodkami nauki, przedsiebiorcami, rolnikami,
organizacjami pozarzadowymi na rzecz rozwoju Produktu Tradycyjnego ,Papryka
Przytycka” obejmujacego jego wytwarzanie, sprzedaz, promocje oraz rejestracje
przez Komisje Europejska jako Chronione Oznaczenie Geograficzne. Do
najwazniejszych zadan Partnerstwa nalezy m.in.:

1. Promocja produktu ,Papryka Przytycka”

2. Integracja lokalnego $srodowiska producentéw papryki

3. Utworzenie , grupy” uprawnionej do ztozenia wniosku o rejestracje
produktu Papryka Przytycka jako Chronione Oznaczenie Geograficzne

4. Organizacja warsztatéw, konferencji, seminariow tematycznie
zwigzanych z papryka i ze zrownowazonym rozwojem obszaréw wiejskich

5. Powotywanie grup roboczych do rozwigzywania zadan czastkowych

6. Utworzenie projektu wspotpracy zwigzanego z papryka miedzy lokalnymi
grupami dziatania

7. Informowanie o mozliwosciach oraz pomoc w pozyskaniu i wykorzystaniu

$rodkdw unijnych na rozwoj produktu tradycyjnego, potencjatu producentéw,
obszaru Paprykowego Szlaku

8. Przygotowanie i redagowanie strony internetowej
www.paprykaprzytycka.eu

Partnerstwo dziata na zasadzie lokalnej grupy partnerskiej. Jest organizacja
nieformalng skupiajacg partneréw na zasadzie dobrowolnej wspotpracy do
osiagniecia celu strategicznego. Cztonkiem-Partnerem mozna zosta¢ podpisujac
deklaracje przystapienia do wspotpracy w ramach partnerstwa. Catosciowg
koordynacja dziatan partneréw w ramach powofanego partnerstwa zajmuje sie
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,Razem dla Radomki”.

Projekt ,Mazowieckie partnerstwo na rzecz wspotpracy, adaptacyjnosci i
innowacji” zostanie zakonczony w dniu 30.06.2013r.

FIO Mazowsze lokalnie

»Pod Lipg przy Trzepaku” — Sasiedzi z
Wyszynskiego 7

5 000,00

Projekt zrealizowany przez grupe mieszkancow z ul. Wyszynskiego 7 przy
wsparciu Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki”, ktore uzyczyto grupie
nieformalnej osobowosci prawnej w celu ubiegania sie o mikro dotacje. Inicjatywa
polegata na uporzadkowaniu, wyremontowaniu podworka, a takze
zagospodarowaniu przestrzeni zwigzanej w wypoczynkiem na powietrzu przy
kamienicy na Wyszynskiego 7.
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Ministerstwo Pracy i
Polityki Spotecznej

Rzadowy Program na
rzecz Aktywnosci
Spotecznej Oséb
Starszych lata 2014-
2020,

»~Zderzenie pokolen. Seniorzy i mtodzi
na rzecz edukacji kulturowej”

53 202.66

Dzieki inicjatywie umozliwiono udziat "seniorom" w zyciu spotecznym,
kulturalnym, rozwiniecie ich pasji, a takze poznawanie nowych zjawisk i
technologii powstajacych w dzisiejszych czasach.

Rezultaty mierzalne projektu:

- przeszkolenie grupy 55 osdb z terenu gminy Jedlinsk, Wieniawa, Przytyk, w
szczegodlnosci w zakresie edukacji spotecznej oraz kulturalno-artystycznej,

- przeszkolenie grupy 55 0sdb z zakresu obstugi komputera i Internetu,

- przeszkolenie grupy 55 0séb z zakresu nauki fotografowania, nagrywania filméw
multimedialnych i ich cyfrowej obrdbki,

-przeszkolenie grupy 55 0séb z zakresu nauki gry na instrumentach perkusyjnych,
- nauki gry 55 0s6b na instrumentach ludowych,

- nauki podstawy tanca wsrdd grupy 55 oséb - nauka techniki Nordic Walking
uczestnikdéw projektu

- zwiekszenie wsérdd grupy 55 osob wiedzy w zakresie zdrowego odzywiania

- udziat 55 oséb w warsztatach kulinarnych

- organizacja 3 wystaw fotograficznych

- powstanie nowoczesnej strony, nadzorowanej przez uczestnikow projektu
zderzeniepokolen.razemdlaradomki.pl

- organizacja wyjazdow do instytucji kultury (3 Kina)

Rezultaty niemierzalne projektu:

- ograniczenie zjawiska wykluczenia spotecznego,

- inicjowanie nowych rozwigzan kulturalnych o znaczeniu integracyjnym,

- rozwiniecie umiejetnosci pozwalajacych na samodzielne kreowanie przestrzeni
artystycznej - pobudzenie wsrdd uczestnikdw potrzeby realizacji dziatan
kulturalnych, edukacyjnych, integrujacych srodowisko

- integracja miedzypokoleniowa

- integracja srodowisk wiejskich

- zdobycie nowych umiejetnosci pozwalajacych na integracje miedzypokoleniowg
- wzrost wiedzy i doswiadczenia w zakresie realizowanych zadan.

- uczestnicy zdobyli nowe umiejetnosci w zakresie edukacji kulturalnej,
inicjowania inicjatyw kulturalnych

FIO Mazowsze lokalnie

~Podwodrkowa Gra w Zielone”

5 000,00

Projekt zrealizowany przez grupe mieszkancow z ul. Wyszynskiego 7 przy
wsparciu Stowarzyszenia ,Razem dla Radomki”, ktore uzyczyto grupie
nieformalnej osobowosci prawnej w celu ubiegania sie o mikro dotacje. Dzieki
inicjatywie zadbali oni o zaadaptowanie i odnowienie podwdrka ich kamienicy.
Wyltozono kostke brukowa, utworzono miejsce do spedzania wspoélnego czasu, a
takze dokonano nasadzen kwiatéw.
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3. Podsumowanie

3.1 WhnioskKi

Wskazniki zaplanowane w LSR w ujeciu globalnym zostaty osiggniete. W
przypadku nieosiggniecia ktéregos$ ze wskaznikéw wykazane zostato, ze w
ramach danego celu ogdélnego udato sie osiggnaé¢ innych wskaznik z
Lhadwyzka”

Wykorzystano 94,50 % catego budzetu LSR przewidzianych na dziatania:
Odnowa i rozwoj wsi: 96,91 %

Mate projekty: 90,23 %

Tworzenie i rozwdj mikroprzedsiebiorstw: 81,06 %

Réznicowanie w kierunku dziatalnosci pozarolniczej: 83,3 7%
Funkcjonowanie LGD: 98,32 %

Wdrazanie projektow wspdipracy: 96,60 %

W zakresie dziatania 413 ,Wdrazanie lokalnych strategii rozwoju”:
najwiekszg popularnosciq cieszyty sie tzw. Mate projekty. Gltownymi
beneficjentami wsparcia byty tu gminy realizujgce projekty prospoteczne,
integracyjne, edukacyjne, promocyjne.

dziatania wdrazane przez Wnioskodawcow-gminy byty najbardziej stabilne
pod wzgledem ich rozliczenia i refundacji kosztéw

cho¢ dziatanie ,Odnowa i rozwdj wsi” jest zwyczajowo przypisywane do
wdrazania przez gminy na terenie LGD wystepuja podmioty zainteresowane
aplikowaniem jak miato to miejsce w przypadku Parafii w Mniszku

dziatania skierowane do przedsiebiorcow i 0séb rozpoczynajacych aktywnosé
gospodarczg takze tg nierolniczg cieszyty sie duzym zainteresowaniem jednak
przygotowanie Wnioskodawcéw do opracowania wniosku o poznanie pomocy
i realizacji samego projektu wymagajgq wiekszego wsparcia ze strony takze
LGD.

Realizacja Strategii napotykata takze pewne problemy i trudnosci. W gtéwnej
mierze wynikaty one z nadmiernie rozbudowanej biurokracji procesu oceny
projektow, sposobdw rozliczenia kosztdw ponoszonych przez LGD - system
refundacyjny wymaogt stosownie procedury pozyczkowej BGK.

LGD wykazuje sie wysoka aktywnoscig spoteczng. Wida¢ to w wielkosci
wydatkowanych na aktywizacje i nabywanie umiejetnosci srodkéw z PROW
2007 -2013, liczby i skali zrealizowanych projektow dofinasowanych z
srodkow innych niz PROW. Lokalna Grupa Dziatania realizowata swoje cele
strategiczne uwzgledniajac rézne dostepne zrodta finansowania projektow.
Dziatalno$¢ doradczo - konsultacyjna Biura LGD stanowi centralny zakres
angazujacy czas pracownikéw biura LGD.

Widoczna jest duza aktywnos¢ LGD w prowadzeniu dziatan informacyjnych,
promocyjnych i szkoleniowych, realizowanych w celu zagwarantowania
jakosci i efektywnosci wdrazania LSR w catym okresie objetym ewaluacja.
Dziatania te odbywatly sie poprzez konsultacje bezposrednie w Biurze LGD
oraz poza biurem, udzielanie informacji telefonicznych i za pomoca poczty
elektronicznej. Ponadto wszystkie istotne informacje dotyczace dziatania LGD
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zamieszczano na stronie internetowej, prowadzono réwniez kampanie
polegajace na rozpowszechnianiu materiatdw informacyjnych.

- W analizowanym okresie zaréwno cztonkowie organéw Stowarzyszenia, jak i
pracownicy biura aktywnie uczestniczyli w szkoleniach stuzacych pogtebieniu
wiedzy oraz zdobyciu doswiadczen stuzacych sprawnemu i efektywnemu
wdrozeniu LSR.

- Zrealizowane w 2014 roku 2 projekty wspotpracy zakonczyty sie duzym
sukcesem co sktania LGD do ich kontynuowania jako drugich edycji w ramach
nowej perspektywy PROW 2014-2020

- Wszystkie podejmowane dziatania lub projekty dofinasowane z PROW lub z
innych zrddet, konsultowane byty z mieszkaricami z terenu dziatania LGD czyli
wynikaty z oddolnej inicjatywy i byty odpowiedzig na potrzeby mieszkancéow.
Zaplanowane dziatania w ramach PROW (szczegdtowy opis zadan) co p6t roku
przedktadane byly do akceptacji przez samorzad wojewddztwa. Co kwartat
wydatki LGD w ramach PROW byty sprawdzane przez pracownikéw Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Mazowieckiego. W zadnym z kwartatow
rozliczeniowych nie przedstawiono kosztu, ktory zostatby nie uznany za koszt
kwalifikowalny przez samorzad wojewddztwa.

3.2 Rekomendacje

- Warunki realizacji LSR okreslne we wzorze umowy na wybor LGD w nowym
okresie programowania wymagajq ogodlnego ujecia wszystkich wskaznikéw i
ich opracowania oraz realizacji ze S$cistym powigzanym potencjalnymi
Whnioskodawcami ale przede wszystkim z Radq LGD, ktéra winna by¢
Swiadoma, ze jej decyzje dot. wyboru operacji rzutujg na efekty wdrazania
LSR a tym samym w okresie po 2018 r. (po pierwszej ocenie efektywnosci
dziatan LGD i LSR przeprowadzonej przez Urzad Marszatkowski) zdecydujg o
realnej wielkosci budzetu pozostajacego w dyspozycji LGD na lata 2019 -
2023.

- Niewatpliwie o sukcesie realizacji nowej Strategii zadecyduje stopien udziatu
w jej realizacji lokalnej spotecznosci. 56 % zaplanowanego w LSR na lata
2016 -2023 budzetu winna trafi¢ do mieszkancéwo obszaru LGD w sposob
bezposredni: do rolnikdbw odchodzacych z rolnictwa, lokalnych
przedsiebiorcowo, o0séb fizycznych aktywnych spotecznie, organizacji
pozarzadowych itp. Nalezy zwroci¢ szczegdlng uwage na proces przyznawani
wsparcia i rozliczania projektéw, w ktérych wnioskodawcami sg
przedsiebiorcy lub osoby fizyczne rozpoczynajace dziatalnos¢ gospodarczg
bowiem w poprzednim okresie wdrazania LSR 2009 -2015 w tej grupie
whnioskodawcow wykorzystano najmniej srodkdw w ujeciu procentowym.

- W konteks$cie wdrazania nowej Strategii dla LGD nalezy zwroci¢ szczegdlng
uwage na opracowanie skutecznego modelu wspotpracy z trzecim sektorem
w celu aktywizowania lokalnej spotecznosci. Do tego sektora powinno trafi¢
min. 80 % sSrodkdéw finansowych PROW 2014 -2020 zaplanowanych w ramach
4 Projektow Grantowych. Dotychczasowe doswiadczenia LGD pokazuja, iz
niestety organizacje spoteczne rzadko byly Wnioskodawcami a pdzniej
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Beneficjentami PROW 2007 -2013. Sektor ten bedzie mdgt w nowym okresie
programowania nie tylko otrzymywac¢ za posrednictwem LGD wsparcie w
ramach LSR 2016 -2023 ale korzystac ze wsparcia merytorycznego Biura LGD
ale takze ze wsparcia Zarzadu LGD. Nowe rozszerzone uprawnienia LGD
prowadzenia Projektdw Grantowych narzucajg wieksze wiaczenie sie innych
organéw statutowych LGD w proces wsparcia Wnioskodawcéw/Beneficjatow.
Nalezy pamietac, ze odpowiedzialnosci za realizacje Projektéw Grantowych
ponosi¢ bedzie cata LGD a w sposob najbardziej sprawczy Zarzad LGD.

- Wzmocnienie dziatalnosci sekatora pozarzadowego nie moze ograniczac sie
jedynie do doraznego wsparcia projektéw grantowych. Organizacje spoteczne
winny by¢ silnym i stabilnym partnerem do realizacji takze innych inicjatyw.
Logicznym jest ze w pierwszym rzedzie takg wspotpracg powinny zawrzeé z
lokalnym samorzadem. Wspodtpracy ta powinna dotyczy¢ zwigzania instytucji
- Powiatowej (lub Powiatowych) Rady Pozytku Publicznego, ktéra byta by
platformga wymiany informacji, opinii obu $rodowisk. Rady sg organem
opiniodawczym i wpierajgcym samorzady, a jednoczesnie dzieki ich udziatowi
w formutowaniu lokalnych polityk i strategii, dziatania w nich zaplanowane
realnie odpowiadajq na aktualne potrzeby i problemy $rodowiska wiejskiego.

- Konieczna jest w kolejnym okresie systematyczna i pogtebiona praca nad
sektorem gospodarczym (w wymiarze informacyjnym i szkoleniowym)
zwiaszcza w kontekscie zapisbw PROW 2014-2020 mowigcych, ze 50%
budzetu LSR przeznaczonego na realizacje poddziatania Wsparcie na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ ma by¢ przeznaczonych na przedsiewziecia dot. tworzenia lub
utrzymania miejsc pracy. W ramach nowej Strategii zaplanowano powotanie
jednego Inkubatora przetwdrstwa lokalnego. Na obszarze LGD jest to
inicjatywa zupetnie nowa. Konieczne jest pogiebienie wiedzy na temat
zakresu i warunkow prowadzenia tego typu inicjatywy gospodarczej.

- Poza wsparciem finansowym LGD ma mozliwo$¢ dzieki funkcjonujgcemu w
jej strukturach Wiejskiemu Inkubatorowi Przedsiebiorczosci (WIP) udzielac¢
wielokierunkowego wsparcia Beneficientom PROW 2014-2020 powotujgcym
lub rozwijajacym dziatalno$¢ gospodarczg na naszym obszarze. WIP powinien
posiada¢ wiecej cech wiasciwych dla definicyjnej Instytucji Otoczenia
Biznesu, a tym samym wdrazac¢ opracowang w oparciu o aktualna sytuacje
sektora prywatnego na obszarze LGD ,Razem dla Radomki” strategie rozwoju
przedsiebiorczosci lokalnej.

- Inng forma wsparcia i wspotpracy z lokalnym sektorem gospodarczym sg
konkursy ogtaszane przez LGD. Jak dotad dzieki kilku edycjom konkurséw na
lokalne produkty, potrawy przygotowywane z produktu tradycyjnego obszaru
Papryki Przytyckiej zdefiniowano 5 produktéw ktére zostaty wpisane na liste
produktéw tradycyjnych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi oraz ok 26
produktéw/potraw/przetworéow, ktdre sg specyficzne dla tego terenu i
wyrdzniajg nasz obszar na szlaku kulinarnym Mazowsza. Inicjatywy tego typu
nalezy kontynuowac. Szczegdlnie nalezy podjgé konkretne prace
merytoryczne zmierzajgce do uzyskania przez Papryke Przytycka certyfikatu
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unijnego jako nazwy geograficznie chronionej jak ma to miejsce w przypadku
np. oscypka. Niewatpliwie taki certyfikat podniesie wartos¢ konsumpcyjng i
komercyjng produktu wytwarzanego przez lokalnych rolnikéw.

- Dziatania dotyczace inwestycji w infrastrukture publiczna byty zdominowane
przez gminy. W biezgcym okresie wsparcie tego typu jest mocno ograniczone
kwotowo. Dodatkowo gminy winny pamietaé, iz w LSR wyznaczono sztywne
wskazniki realizacji projektéw inwestycyjnych w zakresie wsparcia
infrastruktury  kulturalnej i wsparcia infrastruktury rekreacyjno -
turystycznej.

- Korzystajac z dotychczasowego doswiadczenia ze zbierania i analizy ankiet
od beneficjentdow pomocy finansowej, nalezy zwiekszy¢ szybkos$¢ przekazu
informacji nt. realizacji i zakoriczenia wdrazania poszczegdlnych projektéw

- Wzmocni¢ nalezy system monitorowania wdrgzania LSR a konkretnie
realizacji poszczegdlnych projektéw by zapewni¢ sprawny nadzér nad
osigganiem poszczegdlnych wskaznikdéw: produktu i rezultatu. W tym celu
nalezatoby utrzymywac staty kontakt z podmiotami, ktére zawrg umowy na
realizacje projektéw w ramach Leader PROW 2014- 2020. Oparcie sie
wyitacznie na kwartalnych zbiorach informacji przekazywanych przez Urzad
Marszatkowski jest niewystarczajace.

- W prowadzonych dziataniach informacyjnych w wiekszym stopniu trzeba
zwrdci¢ uwage na metody / narzedzia komunikacji bezkosztowe. Nowy budzet
LGD okreslony odgornie na podstawie liczby mieszkancéw obszaru LGD w
swej wielkosci nie odpowiada potrzebom LGD. W nowym okresie
programowania na cele dot. informacji, promocji, szkolen moze byc¢
przeznaczona potowa kwoty jaka byta na te cele wydatkowana w okresie 2009
-2015.

- W prowadzonych dziataniach informacyjnych i promocyjnych nalezy
podkresla¢ informacje dot. form wsparci i ich wielkos$ci. Zapisy PROW 2014 -
2020 i nowej LSR 2016 -2023 nie pozwalajg juz na takg dowolnosé w wyborze
przez Wnioskodawcow LSR sposéb rozliczenia i wielkosci.

- Zakres dziaftalnos¢ doradczo - konsultacyjnej Biura LGD zostanie znacznie
poszerzony w nowej pespektywie PROW 2014-2020 i wdrazania Projektow

Grantowych.
- W celu utrzymania i zwiekszenia rozpoznawalnosci LGD w nowym okresie
programowania, dotychczasowe dziatania informacyjne i aktywizujace

zintensyfikowac ukierunkowacd nie tylko na obszar LGD ale takze na szerszg
promocje LGD i regionu. Mozna to osiggnac poprzez skuteczng realizacje
projektéw wspotpracy zaplanowanych w ramach LSR 2016 - 2023.

- W poprzednim okresie wdrazania LSR 2009 -2015 udato sie zrealizowac 2
projekty wspodtpracy, w tym jeden dotyczyt wspdtpracy miedzyregionalnej
LGDéw. W tym tez okresie podpisana kilka listow intencyjnych / porozumien
z zagranicznymi odpowiednikami Lokalnych Grup Dziatania. W obecnej
perspektywie LGD posiada mozliwo$¢ realizacji przynajmniej 2 projektow
wspotpracy miedzynarodowej. W tym zakresie podpisano listy intencyjne,
ktére maja zaowocowac realizacjq jednego projektu wspoipracy
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miedzynarodowej do roku 2018 i jednego po roku 2018. Nalezy wiec dotozyc¢
wszelkich staran by jak najszybciej przystapi¢ do przygotowania wnioskdw na
realizacje zatozen umow wspodtpracy. Wnioski te bedg podlegac dalszej ocenie
prowadzonej przez Urzad Marszalski.

- LGD dzieki wspotrodacy z Krajowg Siecig Obszaréow Wiejskich ma mozliwos¢
udziatu w imprezach o randze ogélnokrajowej: Agrotravel, Reginalia. Korzysci
z tej wspotpracy majgq zaréwno wymiar mierzalny - ograniczajq koszty jakie
LGD musiatby ponies¢ jesli uczestniczytaby w imprezie/imprezach
indywidulanie, ale takze i korzysci niewymierne - lepsza rozpoznawalnosé
LGD jako reprezentanta wojewddztwa mazowieckiego.

- W komunikacji wewnetrznej duza role odgrywa internetowy przekaz
informacji. Niezbedne sg jednak zwtaszcza w kontekscie planowanych
naboréw wnioskdw spotkania stacjonarne w terenie z mieszkancami /
potencjalnymi Wnioskodawcami. Z chwilg przyjecia harmonogramu naboréow
wnioskéw nalezatoby przeprowadzi¢c w kazdej z gmin min. po jednym
spotkaniu informacyjnym ale dodatkowo takze i spotkania branzowe, w
ktérych uczestniczyli by potencjalni wnioskodawcy z danego naboru
przedmiotowego.

- W przysziosci nalezy wiec potozy¢ wiekszy nacisk na integracje réznych grup
spotecznych i sektoréw do realizacji projektéw w ramach PROW 2014 - 2020
i nie tylko (zwiekszenie spdjnos¢, wspotpracy i partnerstwa)

- LGD chcac realizowacd peten zakres celéw okreslonych w Statucie, zrealizowac
Misie i Wizje LSR 2016 -2023 powinno siega¢ po dodatkowe srodki na
realizacje projektéw dtugookresowych min. rocznych.
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