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WSTŇP 
 
 Dokument Lokalna Strategia Rozwoju sporzŃdzona zostağa dla 
Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziağania ĂRazem dla Radomkiò obejmujŃce 
obszar 6 gmin poğoŨonych na terenie dw·ch powiat·w: przysuskiego i 
radomskiego. W skğad grupy wchodzŃ gminy: JedliŒsk, Przysucha, Przytyk, 
Wieniawa, Wolan·w, Zakrzew. LGD ï ĂRazem dla Radomkiò obejmuje teren 
sp·jny geograficznie i przyrodniczo, poğŃczony tradycjami kulturowymi, 
turystycznymi i przeszğoŜciŃ historycznŃ, o duŨym potencjale aktywnoŜci 
ludzkiej i pomysğami  na przyszğoŜĺ.  Obszar bňdŃcy przedmiotem strategii w 
ostatnim dwudziestoleciu stağ siň terenem istotnych zmian gospodarczych na 
miarň aspiracji jego mieszkaŒc·w. 
 W procesie tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju czynny udziağ brali 
mieszkaŒcy gmin obszaru LGD, czğonkowie Stowarzyszenia ĂLGD ï Razem dla 
Radomkiò, wğadze samorzŃdowe gmin, radni, przedsiňbiorcy, spoğecznicy 
skupieni w organizacjach poŨytku publicznego przy merytorycznym wsparciu 
konsultant·w z AZNiRR z Radomia. Dokument ten oparty jest na solidnych 
podstawach merytorycznych, ale przede wszystkim powstağ w spos·b 
cağkowicie partnerski. Dodatkowo duŨa iloŜĺ przeprowadzonych konsultacji 
spoğecznych (m.in. ankiety wŜr·d mieszkaŒc·w obszaru LGD, spotkania, 
warsztaty, punkt konsultacyjny) sŃ dowodem, Ũe Lokalna Strategia Rozwoju 
oddaje rzetelnie istniejŃcŃ sytuacjň, a dziağania, kt·re przewiduje przyniosŃ w 
przyszğoŜci oczekiwane skutki. 
 Lokalna Strategia Rozwoju zostağa opracowana na lata 2009 ï 2014. 
 
 Lokalna Strategia Rozwoju Stowarzyszenia ĂRazem dla Radomkiò 
zostağa przyjňta do realizacji uchwağŃ Walnego Zebrania Czğonk·w na Zebraniu 
w dniu 13.01.2009r. 
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I. Charakterystyka lokalnej grupy dziağania (LGD) jako jednostki 
odpowiedzialnej za realizacjň lokalnej strategii rozwoju (LSR) 

a) nazwa i status prawny LGD oraz data rejestracji w sŃdzie 
 Na obszarze szeŜciu gmin wojew·dztwa mazowieckiego: JedliŒsk, 
Przysucha, Przytyk, Wieniawa, Wolan·w, Zakrzew w dniu 22.07.2008r. 
powoğane zostağo Stowarzyszenie ĂLokalna Grupa Dziağania ï Razem dla 
Radomkiò. 
 Stowarzyszenie o nazwie Ă Razem dla Radomkiò jest stowarzyszeniem 
dziağajŃcym na zasadach og·lnych, tzn. rejestrowym (lub zarejestrowanym). 
Posiada osobowoŜĺ prawnŃ. Dziağa zgodnie z przepisami ustawy Prawo o 
Stowarzyszeniach (Dz.U. z 1989 r. Nr 20, poz. 104 z p·Ŧniejszymi zmianami), 
ustawy z 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszar·w wiejskich ze Ŝrodk·w 
EFRROW oraz z przyjňtym Statutem stanowiŃcym zağŃcznik do wniosku o 
wyb·r lokalnej grupy dziağania do realizacji lokalnej strategii rozwoju.  
 Stowarzyszenie ĂLokalna Grupa Dziağania - Razem dla Radomkiò 
z siedzibŃ w Radomiu, ul. Wernera 9/11, 26-600 Radom zostağo utworzone 
przez 20 Czğonk·w ï ZağoŨycieli mieszkaŒc·w wymienionych gmin, kt·rzy 
przyjňli stosowne uchwağy w dniu 22 VII 2008r. na zebraniu w Przytyku. 
 Stowarzyszenie ĂRazem dla Radomkiò zostağo zarejestrowane przez SŃd 
Rejonowy dla m.st. Warszawy XIV Wydziağ Gospodarczy Krajowego rejestru 
Sadowego w dniu 15 grudnia 2008r. i otrzymağo NUMER KRS: 0000319441. 
UrzŃd Statystyczny w Warszawie w dniu 17.12.2008r. wydağ zaŜwiadczenie o 
numerze identyfikacyjnym REGON: 141670398. Naczelnik I Urzňdu 
Skarbowego w Radomiu podjŃğ decyzjŃ w sprawie nadania Numeru Identyfikacji 
Podatkowej z dnia 07.01.2009r. nadağ NUMER NIP: 796-28-60-152. Agencja 
Restrukturyzacji i Modernizacji Rolnictwa w dniu 14.01.2009r. nadağa numer 
identyfikacyjny 063014250. 
 

b) proces budowania partnerstwa 
 

 W procesie budowania partnerstwa wykorzystano doŜwiadczenie 
wyniesione ze wsp·ğpracy szeŜciu gmin w latach poprzednich. Stowarzyszenie 
ĂRazem dla Radomkiò zostağo utworzone przez gminy: JedliŒsk, Przytyk, 
Przysuchň, Wolan·w, Wieniawň oraz Zakrzew. Gminy te od roku 1996 dziağajŃ 
wsp·lnie w ZwiŃzku Gmin ĂRadomkaò na rzecz ochrony Ŝrodowiska 
naturalnego wok·ğ rzeki Radomka i tworzenia sprzyjajŃcych warunk·w do 
rozwoju turystyki w regionie. NajwaŨniejszym osiŃgniňciem ZwiŃzku jest 
wprowadzenie na obszarze wszystkich szeŜciu gmin sprawnie funkcjonujŃcego 
systemu selektywnej zbi·rki odpad·w. Dziağanie to poprzedziğa skuteczna 
kampania proekologiczna skierowana zar·wno do dorosğych, jak i do 
najmğodszych mieszkaŒc·w. ZwiŃzek Gmin Radomka jest laureatem nagrody 
Narodowego Funduszu Ochrony środowiska i Gospodarki Wodnej za najlepszŃ 
realizacjň zadaŒ zgğoszonych do IV edycji Konkursu na zagospodarowanie 
odpad·w na terenach wiejskich. Nagroda zostağa przeznaczona na wykonanie 
oŜmiu ogr·dk·w ekologicznych. Prowadzona owocna wsp·ğpraca skğoniğa 
przedstawicieli gmin do powoğania podmiotu, kt·ry jeszcze bardziej 
zintegrowağby dziağania na rzecz rozwoju lokalnego. W dniach 3 - 6 czerwca 
2008r. burmistrz i w·jtowie ZwiŃzku Gmin Radomka uczestniczyli w seminarium 
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pt. ĂOdnowa wsi ï najlepsze praktyki. Kaszuby 2008ò. Organizatorem 
seminarium byğ UrzŃd Marszağkowski w Warszawie oraz Agencja ZarzŃdu 
NieruchomoŜci i Rozwoju Regionalnego w Radomiu. Seminarium przybliŨyğo 
inicjatywň Leadera oraz pokazağo dorobek gmin kaszubskich w Leaderze + w 
latach 2004 ï 2007. Efektem namacalnym seminarium byğa decyzja ZarzŃdu 
ZwiŃzku Gmin Radomka o przystŃpieniu do dziağaŒ w celu realizacji Programu 
Rozwoju Obszar·w Wiejskich na lata 2007 ï 2013 OŜ 4 Leader. 

W dniu 22 lipca 2008r. na Zebraniu ZağoŨycielskim zgromadziğo siň 20 
os·b, bňdŃcych przedstawicielami spoğecznoŜci lokalnej z  poszczeg·lnych 
gmin. Na zebraniu podjňğy one wsp·lnie uchwağy: 
- o wyborze Komitetu ZağoŨycielskiego, 
- o przyjňciu Statutu Stowarzyszenia ĂRazem dla Radomkiò. 
 Kolejnym etapem prac byğo zğoŨenie przez Komitet ZağoŨycielski wniosku 
do Krajowego Rejestru SŃdowego w celu uzyskania osobowoŜci prawnej 
stowarzyszenia.  

 W ostatnim tygodniu miesiŃca lipca rozpoczňğy siň prace nad LokalnŃ 
StrategiŃ Rozwoju dla Stowarzyszenia ĂRazem dla Radomkiò. W poğowie 
miesiŃca sierpnia 2008r. mieszkaŒcy gmin otrzymali materiağ informacyjny, 
ankiety oraz deklaracje czğonkowskie. W tym samym miesiŃcu powoğano zesp·ğ 
do opracowania LSR w osobach: Cezary Nowek, Joanna Jakowienko, Aneta 
Kruk, Monika Senator, Wojciech Wrzecion, Dorota WŃsik. Joanna Jakowienko, 
Wojciech Wrzecion, Dorota WŃsik i Cezary Nowek uczestniczyli w szkoleniach 
przygotowujŃcych do udziağu w Programie Leader w ramach Osi 4 Programu 
Rozwoju Obszar·w Wiejskich 2007 ï 2013 organizowanych prze Mazowiecki 
UrzŃd Marszağkowski w Warszawie. W poszczeg·lnych gminach zostali 
powoğani koordynatorzy dziağaŒ lokalnych do opracowania Lokalnej Strategii 
Rozwoju dla Stowarzyszenia ĂRazem dla Radomkiò. Istotna rolň w procesie 
budowania partnerstwa odegrağ punkt konsultacyjny funkcjonujŃcy od miesiŃca 
sierpnia. Obsğugň punktu konsultacyjnego zapewniağy Joanna Jakowienko i 
Dorota WŃsik. 

W dniach 02.09 -19.09.2008 w poszczeg·lnych gminach odbyğy siň 
konsultacje spoğeczne. Kolejne terminy spotkaŒ konsultacyjnych miağy miejsce 
19.11.2008r, 22.12.2008r.,07.01.2009r. Efekty spotkaŒ konsultacyjnych byğy 
wykorzystywane do bieŨŃcego aktualizowania Lokalnej Strategii Rozwoju. 

 
c) charakterystyka czğonk·w/ partner·w LGD i spos·b rozszerzania 
lub zmiany skğadu LGD 

 W wyniku budowania partnerstwa czğonkami LGD ĂRazem dla Radomkiò 
zostali przedstawiciele sektora publicznego, gospodarczego, spoğecznego, w 
tym takŨe osoby fizyczne dziağajŃce na rzecz rozwoju obszaru objňtego LSR 
oraz rolnicy. Liczba czğonk·w LGD wynosi 78 os·b/podmiot·w (stan na dzieŒ 
01.06.2012r.). Charakterystyka czğonk·w/ partner·w LGD ĂRazem dla Radomkiò 
przedstawiono w tabeli poniŨej. 
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Tabela 1: Czğonkowie/partnerzy LGD 
Lp. Imiň  

i nazwisko 

Reprezentowany 

sektor 

Funkcja 

1.  Dariusz WoğczyŒski 

UrzŃd Gminy 

Przytyk 

sektor publiczny Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

2.  Tadeusz Tomasik 

UrzŃd Miasta i 

Gminy Przysucha  

sektor publiczny Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

3.  Wojciech Walczak 

UrzŃd Gminy 

JedliŒsk 

sektor publiczny Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

4.  Sğawomir 

Biağkowski UrzŃd 

Gminy Zakrzew 

sektor publiczny Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

5.  Krzysztof Murawski 

Gminy Wolan·w 

sektor publiczny Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

6.  Witold StudziŒski 

UrzŃd Gminy 

Wieniawa 

sektor publiczny Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

7.  Jan Jacek 

Fijağkowski 

sektor spoğeczny Czğonek LGD 

8.  Stefan Bğaszczyk sektor spoğeczny Czğonek LGD 

9.  Adam Gibağa  sektor spoğeczny Czğonek LGD 

10.  Marian Korba sektor spoğeczny Czğonek ZarzŃdu 

11.  Stanisğaw Wiaderek sektor spoğeczny Czğonek ZarzŃdu 

12.  Danuta DziesiŒska sektor spoğeczny Czğonek ZarzŃdu 

13.  Wojciech Wrzecion sektor spoğeczny Czğonek ZarzŃdu 

14.  Cezary Adam 

Nowek 

sektor spoğeczny Czğonek ZarzŃdu 

15.  Ewa Ofiara  sektor spoğeczny Czğonek ZarzŃdu 

16.  Krystyna Bielawska sektor spoğeczny Czğonek Komisji Rewizyjnej 

17.  Monika Senator - 

PrzychodzieŒ 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

18.  Edward PğuŨycki sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

19.  Jerzy KwaŜniewski 

prezes 

Towarzystwa 

Kulturalnego im. 

Oskara Kolberga w 

Przysusze 

sektor spoğeczny Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

20.  Tomasz LeŜniewski 

ĂTowarzystwo 

przyjaci·ğ Ziemi 

Przytyckiejò 

sektor spoğeczny Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 
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21.  Zbigniew Kacprzak 

PHU ĂALZETò 

sektor gospodarczy Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

22.  Janusz Mazan 

Naczelnik OSP w 

JedliŒsku 

sektor spoğeczny Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

23.  Mariusz Jakubczyk 

wğaŜciciel firmy 

ĂJakubczykò ï 

Betoniarnia  

sektor gospodarczy Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

24.  Jan Pluta 

peğnomocnik firmy 

ĂINWEST ï PASZEò 

sektor gospodarczy Czğonek Rady 

Stowarzyszenia 

25.  Wojciech Prasak sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

26.  Jan Malik sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

27.  Wojciech G·rka sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

28.  Anna Rogulska sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

29.  Henryk Krzak sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

30.  Jadwiga Gajewska sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

31.  Alina SzczňŜniak sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

32.  Mirosğaw Pilipczuk sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

33.  Szczepan 

Jaszczura 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

34.  Piotr StefaŒczyk sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

35.  Zenon Polak sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

36.  Jerzy Wolak sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

37.  ElŨbieta Kumňga sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 
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38.  Mağgorzata 

Szczepanowska 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

39.  Agnieszka Gryzek sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

40.  Magdalena Kolasa sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

41.  Grzegorz Walczak sektor spoğeczny Czğonek Komisji Rewizyjnej 

42.  Krystyna 

SmoliŒska 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

43.  Ewa Bartel sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

44.  Danuta Wielocha sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

45.  Mirosğaw Kowalik sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

46.  Mağgorzata 

Jakubiak 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

47.  ElŨbieta Nowak sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

48.  Marianna 

Biesiadzka 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

49.  ElŨbieta Aderek sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

50.  Danuta ŧuchowska sektor spoğeczny Czğonek Komisji Rewizyjnej 

51.  BoŨena CyraŒska sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

52.  Urszula Pisarek sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

53.  Adam Maleta sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

54.  Anna Tokarz sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

55.  Sylwester G·rski sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

56.  Dariusz Mirosğaw 

Kaleta 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 
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57.  Ryszard Kğak sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

58.  Emilia Jaworska sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

59.  Aneta ŧurowska 

 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

60.  Tadeusz GağŃzka sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

61.  Dorota WŃsik sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

62.  Diana Nowek sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

63.  Arkadiusz 

Ostrowski 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

64.  Krzysztof Walczak 

 

sektor spoğeczny 
Czğonek LGD 

65.  Szymon JoŒczyk 
sektor spoğeczny Czğonek LGD 

66.  Malwina Klocek 
sektor spoğeczny Czğonek LGD 

67.  Stowarzyszenie 

Rozwoju Wsi 

Bierwce i Okolic 

sektor spoğeczny Czğonek LGD 

68.  Stowarzyszenie na 

rzecz Rozwoju 

MieszkaŒc·w Wsi 

Jedlanka 

ĂPERSPEKTYWYò 

sektor spoğeczny Czğonek LGD 

69.  Bogusğawa Dudek 
sektor spoğeczny Czğonek LGD 

70.  Stowarzyszenie dla 

PrzyszğoŜci Gminy 

Wolan·w 

sektor spoğeczny Czğonek LGD 

71.  Anna Mğynarczyk 
sektor spoğeczny Czğonek LGD 

72.  Radosğaw Nowek 
sektor spoğeczny Czğonek LGD 

73.  Paulina KwiecieŒ 
sektor spoğeczny Czğonek LGD 
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74.  Magdalena 

Ostrowska - 

Bzducha 

sektor spoğeczny Czğonek LGD 

75.  Michağ Komorek 
sektor spoğeczny Czğonek LGD 

76.  Agnieszka Czubak 
sektor spoğeczny Czğonek LGD 

77.  Jolanta Kowalik 
sektor spoğeczny Czğonek LGD 

78.  Aleksandra 

Pikalska sektor spoğeczny Czğonek LGD 

 
LGD ĂRazem dla Radomkiò zakğada poszerzanie skğadu partnerstwa o 

nowych czğonk·w. Zmiany skğadu LGD odbywajŃ siň na podstawie zapis·w 
statutu stowarzyszenia ï art. 9 w zw. z art. 10 statutu. 
Ä 9 statutu m·wi: 
1. Czğonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moŨe byĺ peğnoletnia osoba 
fizyczna, osoba prawna, kt·ra: 
1) speğnia warunki okreŜlone w ustawie ĂPrawo o stowarzyszeniachò, 
2) dziağa na rzecz rozwoju obszar·w wiejskich, gğ·wnie na obszarze, dla 
kt·rego ma byĺ opracowana LSR, 
3) zğoŨy deklaracjň czğonkowskŃ. 
2. Osoby fizyczne i prawne mogŃ byĺ teŨ czğonkami wspierajŃcymi 
Stowarzyszenia. 
Ä 10 statutu m·wi: 
Nabycie i stwierdzenie utraty czğonkostwa w Stowarzyszeniu nastňpuje na 
podstawie uchwağy ZarzŃdu Stowarzyszenia. 

 LGD ĂRazem dla Radomkiò zakğada poszerzanie liczby czğonk·w 
/partner·w LGD o nowe osoby fizyczne/osoby prawne. Dotychczasowi 
czğonkowie LGD, ZarzŃd, Rada Stowarzyszenia, Komisja Rewizyjna i 
pracownicy Biura LGD podczas r·Ũnego rodzaju lokalnych spotkaŒ tj. imprezy 
sportowe, kulturalne, koncerty, przedstawienia, festyny, targi, warsztaty, 
szkolenia itp., bňdŃ promowaĺ cele i dziağalnoŜĺ LGD. Bňdzie to skuteczny 
spos·b zachňcenia do wsp·ğpracy i przyğŃczenia siň do partnerstwa nowych 
os·b i podmiot·w prawnych, kt·re dziağajŃ na obszarze objňtym LSR.  
 Zamiana czğonk·w stowarzyszenia nastňpuje zgodnie z Ä10 Statutu 
Stowarzyszenia. 
 
 

d) struktura Rady  
 
Organem decyzyjnym LGD jest Rada Stowarzyszenia Lokalna Grupa 

Dziağania ĂRazem dla Radomkiò. Rada skğada siň z 12 os·b. Rada w 50% 
skğada siň z partner·w publicznych oraz w 50% z partner·w gospodarczych i 
spoğecznych, w tym udziağ czğonk·w sektora gospodarczego wynosi 25%, a 
sektora spoğecznego 25%.  
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Struktura Rady wynika z zapis·w art. 20 statutu stowarzyszenia. 
Ä 20 statutu m·wi: 
1. Rada w co najmniej 50% skğada siň z podmiot·w o kt·rych mowa w art.6 
ust.1 lit b i c rozporzŃdzenia Rady (WE) nr 1698/2005 z dnia 20 wrzeŜnia 2005 
r. w sprawie wsparcia rozwoju obszar·w wiejskich przez Europejski Fundusz 
Rolny na rzecz Rozwoju Obszar·w Wiejskich - czyli partner·w gospodarczych 
i spoğecznych oraz innych odpowiednich podmiot·w reprezentujŃcych 
spoğeczeŒstwo obywatelskie, organizacje pozarzŃdowe, w tym organizacje 
zajmujŃce siň zagadnieniami z zakresu Ŝrodowiska naturalnego, oraz 
podmiotami odpowiedzialnymi za promowanie r·wnoŜci mňŨczyzn i kobiet - 
wybieranych i odwoğywanych przez Walne Zebranie. 

W Radzie zasiadajŃ przedstawiciele wszystkich gmin bňdŃcych 
czğonkami LGD. ŧaden z czğonk·w Rady nie jest zatrudniony w Biurze LGD, 
nie jest czğonkiem ZarzŃdu ani Komisji Rewizyjnej, co reguluje Statut i 
Regulamin Rady.  

Skğad osobowy Rady zostağ okreŜlony w zağŃczniku do wniosku o wyb·r 
lokalnej grupy dziağania na realizacjň lokalnej strategii rozwoju.  Rada dziağa 
zgodnie z Regulaminem stanowiŃcym zağŃcznik do wniosku o wyb·r lokalnej 
grupy dziağania na realizacjň lokalnej strategii rozwoju. 

W Regulaminie organizacyjnym Rady znajdujŃ siň zapisy gwarantujŃce 
bezstronnoŜĺ oceny operacji oraz procedura wyğŃczenia czğonka organu 
decyzyjnego od udziağu w dokonywaniu wyboru operacji w razie, gdy Czğonek 
Rady zğoŨyğ wniosek o dofinansowanie operacji bňdŃcej przedmiotem 
posiedzenia, w kt·rym uczestniczy lub w przypadku stwierdzenia, iŨ operacja, 
kt·ra bňdzie podlegaĺ ocenie zostağa zğoŨona przez osobň lub podmiot, z 
kt·rym Czğonek Rady pozostaje w zaleŨnoŜci rodzinnej lub z tytuğu 
zwierzchnictwa lub podlegğoŜci zawodowej. 

 
e) zasady i procedury funkcjonowania LGD oraz organu decyzyjnego 

LGD dziağa zgodnie z: 
- ustawŃ z dnia 7 marca 2007 r. o wspieraniu rozwoju obszar·w wiejskich z 
udziağem Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju 
Obszar·w Wiejskich, 

- rozporzŃdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008r. w 
sprawie szczeg·ğowych warunk·w i trybu przyznawania pomocy finansowej 
w ramach dziağania ĂFunkcjonowanie lokalnej grupy dziağaniaò objňtego 
Programem Rozwoju Obszar·w Wiejskich 2007-2013 (Dz.U nr 103, 
poz.660), 

- rozporzŃdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 8 lipca 2008r. w 
sprawie szczeg·ğowych warunk·w i trybu przyznawania oraz wypğaty pomocy 
finansowej w ramach dziağania ĂWdraŨanie lokalnych strategii rozwojuò 
objňtego Programem Rozwoju Obszar·w Wiejskich na lata 2007 ï 2013 
(Dz.U. nr 138, poz.868), 

- Statutem Stowarzyszenia LGD ĂRazem dla Radomkiò, 
- Regulaminem Rady Stowarzyszenia ĂRazem dla Radomkiò. 
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Organami Stowarzyszenia sŃ: 
- Walne Zebranie Czğonk·w, skğadajŃcej siň ze wszystkich czğonk·w 

Stowarzyszenia, 
- ZarzŃd, tworzony przez Prezesa, 2 Wiceprezes·w, Sekretarza, i 3 czğonk·w 
ZarzŃdu (wg Statutu od 5-10 czğonk·w), 

- Komisja Rewizyjna,  skğadajŃca siň z PrzewodniczŃcego Komisji, Zastňpcy 
PrzewodniczŃcego i 1 czğonka (wg Statutu od 3-5 czğonk·w),  

- Rada, wybierana przez Walne Zebranie Czğonk·w. Rada, w co najmniej 
50% skğada siň z partner·w gospodarczych i spoğecznych, w tym os·b 
reprezentujŃcych spoğeczeŒstwo obywatelskie (rolnicy, kobiety wiejskie, 
mğodzi ludzie) i organizacje pozarzŃdowe. 

Walne zebranie czğonk·w peğni funkcje organu zatwierdzajŃcego waŨniejsze 
decyzje Stowarzyszenia, w tym w szczeg·lnoŜci (Ä 17 ust 4 Statutu 
Stowarzyszenia): 
1) uchwalanie kierunk·w i programu dziağania Stowarzyszenia, 
2) ustalanie liczby czğonk·w ZarzŃdu i Komisji Rewizyjnej, 
3) wyb·r i odwoğanie czğonk·w ZarzŃdu, Rady i Komisji Rewizyjnej, 
4) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdaŒ ZarzŃdu i Komisji Rewizyjnej, 
w szczeg·lnoŜci dotyczŃcych projekt·w realizowanych w ramach LSR, 
5) udzielanie absolutorium ustňpujŃcemu ZarzŃdowi, 
6) uchwalanie Statutu i jego zmian, 
7) podejmowanie uchwağ w sprawie przystŃpienia Stowarzyszenia do innych 
organizacji, 
8) podejmowanie uchwağy w sprawie rozwiŃzania Stowarzyszenia, 
9) rozpatrywanie odwoğaŒ od uchwağ ZarzŃdu, wniesionych przez czğonk·w 
Stowarzyszenia, 
10) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zebrania Czğonk·w, 
11) opiniowanie projektu LSR opracowanego przez ZarzŃd, 
12) opiniowanie propozycji ZarzŃdu dotyczŃcych projekt·w, kt·re majŃ zostaĺ 
objňte dofinansowaniem na podstawie przepis·w SPO. 
ZarzŃd peğni funkcje zarzŃdcze, w tym (Ä 18 ust. 3): 
1) przyjmowanie nowych czğonk·w Stowarzyszenia, 
2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnŃtrz i dziağanie w jego imieniu. 
3) kierowanie bieŨŃcŃ pracŃ Stowarzyszenia, 
4) powoğywanie w miarň potrzeb zespoğ·w problemowych i terytorialnych, 
5) zwoğywanie Walnego Zebrania Czğonk·w, 
6) ustalanie wysokoŜci skğadek czğonkowskich, 
7) opracowywanie LSR, 
8) przygotowanie projekt·w do realizacji, kt·re zostanŃ objňte wnioskiem 
o dofinansowanie skğadanym na podstawie przepis·w SPO, 
9) powoğywanie i odwoğywanie kierownika Biura Stowarzyszenia oraz 
zatrudnianie innych pracownik·w tego Biura, 
10) ustalanie wielkoŜci zatrudniania i zasad wynagradzania pracownik·w Biura 
Stowarzyszenia, 
11) ustalanie regulaminu Biura Stowarzyszenia. 
Komisja rewizyjna peğni funkcje kontrolne i odpowiada za (Ä21 ust. 3): 
1) kontrola bieŨŃcej pracy Stowarzyszenia, 
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2) skğadanie wniosk·w w przedmiocie absolutorium dla ZarzŃdu na Walnym 
Zebraniu Czğonk·w, 
3) wystňpowanie z wnioskiem o zwoğanie Walnego Zebrania Czğonk·w, 
4) dokonywanie wyboru podmiotu majŃcego zbadaĺ sprawozdanie finansowe 
Stowarzyszenia zgodnie z przepisami o rachunkowoŜci. 
Rada peğni funkcjň organu decyzyjnego, kt·ra odpowiada za wyb·r projekt·w 
zgodnie z celami LSR i  zatwierdzonymi lokalnymi kryteriami wyboru operacji. 
Ustala takŨe sw·j Regulamin (Ä 20 ust. 2). Regulamin okreŜla spos·b 
powoğywania i zmiany w skğadzie Rady. 
 Szczeg·ğowe zasady i procedury funkcjonowania LGD okreŜla statut 
Stowarzyszenia. 

Obsğugň organ·w Stowarzyszenia LGD ĂRazem dla Radomkiò zapewnia 
Biuro Stowarzyszenia.  Warunkiem skutecznej realizacji zadaŒ postawionych 
przed LGD jest posiadanie wykwalifikowanej kadry pracownik·w Biura LGD. 
Weryfikacji dokumentacji konkursowej i sprawdzeniu kwalifikacji kandydat·w 
podczas rozmowy kwalifikacyjnej dokonuje ZarzŃd LGD. Procedurň naboru 
pracownik·w LGD okreŜla zağŃcznik nr. 1 do LSR. ZağŃcznik nr. 2 do LSR 
zawiera opis stanowisk precyzujŃce podziağ obowiŃzk·w i zakres 
odpowiedzialnoŜci na poszczeg·lnych stanowiskach. Opis zaplecza 
technicznego i lokalowego stanowi zağŃcznik do wniosku o wyb·r lokalnej grupy 
dziağania do realizacji lokalnej strategii rozwoju. 

Biuro ĂLGD ï ĂRazem dla Radomkiò speğnia wszystkie wymagania 
techniczne i lokalowe, kt·re umoŨliwiajŃ profesjonalnŃ obsğugň i przyjmowanie 
interesant·w, a takŨe dajŃ moŨliwoŜĺ do wğaŜciwego archiwizowania 
dokument·w oraz organizacji spotkaŒ, warsztat·w i konferencji. 
 Biuro mieŜci siň w Radomiu przy ul. Wernera 9/11. Na biuro skğada siň 2 
pomieszczenia posiadajŃce dostňp do sieci internetowej i telefonicznej. Obiekt, 
w kt·rym ma siedzibň Biuro LGD jest cağodobowo chroniony i dobrze oŜwietlony 
w nocy. Posiada dogodny dojazd i wğasny parking. Pomieszczenia wyposaŨone 
sŃ w umeblowanie biurowe niezbňdne do prowadzenia dziağalnoŜci Lokalnej 
Grupy Dziağania. Pomieszczenia biura LGD sŃ wyposaŨone w niezbňdne meble 
(biura, szafy, stoğy konferencyjne, sejf, szafy archiwistyczne itp.) i sprzňt 
elektroniczny (komputery, rzutnik multimedialny, ekrany itp.) umoŨliwiajŃcy 
wğaŜciwe i profesjonalne jego funkcjonowanie. 

Lokalizacja Biura LGD wynika ze znaczenia komunikacyjnego miasta 
Radomia dla sŃsiadujŃcych z nim gmin. Korzystna sieĺ komunikacyjna, 
funkcjonowanie na terenie miasta kluczowych instytucji publicznych, znaczenie 
gospodarcze i spoğeczne miasta dla mieszkaŒc·w cağego regionu przemawia za 
umieszczeniem siedziby Biura na obszarze byğego miasta wojew·dzkiego. 
  

f) kwalifikacje i doŜwiadczenie os·b wchodzŃcych w skğad organu 
decyzyjnego przedstawione sŃ i udokumentowane w zağŃczniku do 
wniosku o wyb·r LGD 
  
Radň LGD ĂRazem dla Radomkiò tworzy reprezentacja wszystkich trzech 

sektor·w. 50% jej czğonk·w reprezentuje sektor spoğeczno-gospodarczy. 
Wszyscy czğonkowie Rady majŃ doŜwiadczenie w pracy na rzecz spoğecznoŜci 
lokalnej i na rzecz rozwoju obszar·w wiejskich. Uczestniczyli w r·Ũnego rodzaju 
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projektach i programach lokalnych, regionalnych i krajowych. SzeŜciu Czğonk·w 
Rady reprezentujŃcych sektor publiczny ma doŜwiadczenie w zarzŃdzaniu 
Ŝrodkami publicznymi. Do ciağa decyzyjnego wybrano takŨe przedstawicieli 
organizacji spoğecznych i sektora biznesu. Wszyscy czğonkowie Rady zgğosili 
siň dobrowolnie i zostali wybrani przez Walne Zebranie Czğonk·w 
Stowarzyszenia LGD ĂRazem dla Radomkiò.  

WiňkszoŜĺ czğonk·w Rady ma ukoŒczone r·Ũnego typu szkolenia i kursy 
z zakresu rozwoju obszar·w wiejskich, posiada takŨe udokumentowanŃ 
wiedzň z zakresu  podejŜcia Leader.  Wszyscy czğonkowie Rady sŃ od co 
najmniej 3 lat zameldowani na pobyt stağy na obszarze objňtym LSR.  
 
 

g) doŜwiadczenie LGD i czğonk·w LGD w realizacji operacji 
przedstawione sŃ w zağŃczniku do wniosku o wyb·r LGD 
 

 Jest to nowa grupa, kt·ra nie zdobyğa jeszcze wsp·lnych doŜwiadczeŒ. 
 DoŜwiadczenie w realizacji projekt·w, w tym finansowanych ze Ŝrodk·w 
zewnňtrznych majŃ poszczeg·lni czğonkowie Stowarzyszenia, co zostağo 
zaprezentowane w zağŃczniku do wniosku o wyb·r lokalnej grupy dziağania na 
realizacjň lokalnej strategii rozwoju. Uczestniczyli w pisaniu i realizacji 
wniosk·w dofinansowanych z funduszy europejskich. MajŃ doŜwiadczenie w 
rozliczaniu projekt·w unijnych i finansowanych z budŨetu paŒstwa. Byli w 
grupach inicjatywnych organizujŃcych szkolenia i konferencje w gminach. Brali 
udziağ w przygotowywaniu imprez kulturalnych oraz promocyjnych na swoim 
terenie i poza nim (np. w Przysusze i w Przytyku). 
         Uczestniczyli teŨ w tworzeniu wieloletnich plan·w rozwoju swoich gmin 
i ustalaniu kierunk·w i cel·w strategicznych. MajŃ doŜwiadczenie w pracy 
w zespole i dostrzegajŃ udziağ w projekcie Leader jako szansň dla swojego 
terenu na poprawň warunk·w Ũycia, oŨywienie gospodarcze i uaktywnienie 
mieszkaŒc·w do wsp·lnych dziağaŒ. 
 
II. Opis obszaru objňtego LSR  

 
1. Uwarunkowania przestrzenne  
Lokalna Strategia Rozwoju realizowana bňdzie przez LokalnŃ Grupň 

Dziağania ĂRazem dla Radomkiò na terenie szeŜciu gmin leŨŃcych w zlewni 
rzeki Radomki. Gminy te wchodzŃ w skğad dw·ch powiat·w tj. powiatu 
radomskiego (JedliŒsk, Przytyk, Wolan·w, Zakrzew) i powiatu przysuskiego 
(Przysucha, Wieniawa). ĞŃcznie zajmujŃ obszar 737 km2 (73 718 ha).  

Pod wzglňdem administracyjnym wszystkie gminy analizowanego 
obszaru sŃ gminami wiejskimi, z wyjŃtkiem gminy Przysucha, kt·ra jest gminŃ 
miejsko-wiejskŃ. Obszar LGD jest sp·jny przestrzennie (obrazuje to 
prezentowana poniŨej mapa) - znajduje siň w jednym obrysie. Granica obszaru 
LGD przebiega po granicach administracyjnych gmin. 
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Tabela 2: Gminy naleŨŃce do Stowarzyszenia ĂRazem dla Radomkiò 

Lp
. 

Gmina 
Jednostka 

administracyjna 
Powierzchni

a w ha 
Identyfikator 

gminy 
typ gminy powiat 

1. JedliŒsk wiejska radomski 13 872 
142505 2 

2. Przytyk wiejska radomski 13 412 
142509 2 

3. Przysucha 
miejsko-
wiejska 

przysuski 18 131 
142306 3 

4. Wieniawa wiejska przysuski 10 403 
142308 2 

5. Wolan·w wiejska radomski 8 285 
142512 2 

6. Zakrzew wiejska radomski 9 615 
142513 2 

RAZEM 
73 718 

 

ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie danych GUS 
 

Obszar LGD usytuowany jest w poğudniowo - zachodniej czňŜci 
wojew·dztwa mazowieckiego. OtaczajŃ go powiaty: biağobrzeski, kozienicki, 
szydğowiecki z wojew·dztwa mazowieckiego oraz powiat konecki z 
wojew·dztwa Ŝwiňtokrzyskiego. W skğad otaczajŃcych gmin wchodzŃ 
nastňpujŃce gminy: Gielni·w, Rusin·w, Potwor·w, Radzan·w, Stara Bğotnica, 
Stromiec, Gğowacz·w, Jastrzňbia, Radom, Kowala, OroŒsko, Szydğowiec, 
Chlewiska, Gowarcz·w. 
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PoğoŨenie obszaru w regionie obrazuje poniŨsza mapka: 
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2. Uwarunkowania geograficzne i przyrodnicze 

Wedğug podziağu Polski na jednostki fizyczno-geograficzne 
J. Kondrackiego (1978) teren ten poğoŨony jest w obrňbie R·wniny Radomskiej, 
wchodzŃcej w skğad Krainy WzniesieŒ Poğudniowo-mazowieckich, kt·ra 
obejmuje teren w zasadzie pğaski, rozciňty dolinŃ rzeki Radomki i jej dopğyw·w, 
opadajŃcy generalnie w kierunku p·ğnocno-wschodnim.  

Rzeka Radomka - dawniej zwana RadomierzŃ, to lewobrzeŨny dopğyw 
Wisğy. DğugoŜĺ ok. 100 km, dorzecze ponad 2000 km2. Wypğywa ze Ŧr·değ 
w Lasach Przysusko - Koneckich okoğo 4 km na poğudnie od Przysuchy, na 
wysokoŜci okoğo 310 m n.p.m. Jej prawobrzeŨnym dopğywem na terenie 
powiatu przysuskiego jest Jabğonica, lewobrzeŨnym WiŃzownica. Rzeka po 
zejŜciu z rejonu wzg·rz pğynie w doŜĺ szerokiej pradolinie bňdŃcej 
pozostağoŜciŃ po lŃdolodzie, kt·ry tu miağ dğuŨszy post·j. Na Radomce tuŨ po 
przyjňciu gğ·wnych dopğyw·w (prawych) Szabas·wka i Jabğonica postawiono 
zaporň betonowo-ziemnŃ (blisko 0,5 km dğugoŜci), kt·ra utworzyğa Zalew 
Domaniowski (Domaniowskie Morze) o pow. 500 ha. Drugi sztuczny zbiornik 
wodny o pow. okoğo 5 ha znajduje siň w Topornii. 

RzeŦba regionu uksztağtowana zostağa przez zlodowacenie 
Ŝrodkowopolskie, kt·re docierajŃc do podn·Ũa G·r świňtokrzyskich wyr·wnağo 
i przykryğo stare podğoŨe zbudowane z miňkkich skağ jurajskich i kredowych. 
R·wninň tŃ przecinajŃ, stosunkowo pğytkie, doliny rzek: Radomki, Dobrzycy, 
Bosaka. Deniwelacja terenu waha siň pomiňdzy 100 m n.p.m. a 150 m n.p.m. w 
okolicach JedliŒska i Przytyka, 150 a 200 m n.p.m. w Zakrzewie, Wieniawie 
oraz Wolanowie, natomiast w okolicach Przysuchy przekracza 250 m n.p.m, 
a u Ŧr·değ rzeki Radomki - 4 km od miasta Przysucha osiŃga 310 m n.p.m.  

Struktura gleb pradoliny wytworzonych pod wpğywem zmiennych 
stosunk·w wodnych w okresie zlodowacenia p·ğnocno-polskiego 
charakteryzuje siň bogatym urzeŦbieniem o cechach akumulacyjnych i 
erozyjnych. W dnie doliny dominujŃ mady piaszczyste i namuğy wraŨliwe na 
odwodnienie. SŃ to na og·ğ gleby o Ŝredniej przydatnoŜci rolniczej. Natomiast w 
zagğňbieniach terenowych wyksztağciğy siň mady pr·chniczne i gleby bagienne. 
Poğudniowe obrzeŨe doliny tworzŃ ubogie, gğňbokie utwory piaszczyste, a 
p·ğnocne, utwory piaszczyste, z domieszkŃ czňŜci pylastych na glinach 
zwağowych. SŃ to gleby przydatne dla upraw rolnych. OdnoŜnie roŜlinnoŜci 
przewaŨajŃ drzewostany sosnowe, wystňpujŃ takŨe drzewostany mieszane, a w 
runie moŨna odnaleŦĺ wiele gatunk·w charakterystycznych dla bor·w 
grabowych i dňbowych. PrzyjmujŃc klasyfikacjň leŜnŃ sŃ to lasy mieszane 
ŜwieŨe. 
 Dolina rzeki charakteryzuje siň duŨym zr·Ũnicowaniem roŜlinnoŜci 
z zachowanymi w krajobrazie rolniczym enklawami p·ğnaturalnych teren·w 
zalewowych, kt·re w powiŃzaniu z zadrzewieniami i roŜlinnoŜciŃ leŜnŃ zboczy 
i wysoczyzny, tworzŃ cenny kompleks przyrodniczy. 

LesistoŜĺ obszaru  LGD jest stosunkowo duŨa (ok. 17,13%) i ciŃgle 
wzrasta. JednakŨe rozmieszczenie las·w jest nier·wnomierne. Zwarty 
kompleks tworzŃ lasy przysusko-szydğowieckie w poğudniowo-zachodniej czňŜci 
powiatu przysuskiego zlokalizowany w obrňbie gmin: Przysucha. Zalesienie tej 
gminy jest najwiňksze (52,50%). Na terenie gmin Przysucha i Wieniawa  
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wystňpujŃ lasy wodochronne, kt·rych zadaniem jest ochrona zasob·w w·d 
siedliskowych wilgotnych i bagiennych oraz zapewnienie prawidğowej retencji w 
rejonach Ŧr·dliskowych rzek z towarzyszŃcymi im stawami, kt·re maja 
przeznaczenie zar·wno gospodarcze. jaki i rekreacyjne.  
 
Tabela 3: Zalesienie obszaru LGD ĂRazem dla Radomkiò 

 powierzchnia las·w (w ha)  

Gminy tworzŃce  
LGD ĂRazem 
dla Radomkiò 

Rok 2007 Rok 2008 Rok 2009 Rok 2010 zalesienie 
 (w %) 

JedliŒsk 1 486,8 
1 487,8 1 949,6 2 062,3 

10,70 

Przytyk 1 775,1 
2 183,4 2 248,1 2 514,1 

13,20 

Przysucha 9 550,9 
9 551,9 9 551,9 9 551,6 

52,50 

Wieniawa 1 305,5 
1 293,2 1 293,2 1 292,1 

12,40 

Wolan·w 495,5 
496,5 500,4 1 125,3 

6,00 

Zakrzew 770,6 
770,6 770,6 971,3 

8,00 

RAZEM 15 384,40 15 783,40 16 313,80 17 516,70 17,13 

ťr·dğo: opracowania wğasne na podstawie danych GUS 
 

 Na terenie prezentowanego obszaru wystňpujŃ nastňpujŃce zespoğy 
przyrodniczo-krajobrazowe:  
è Rezerwat ĂPuszcza u Ŧr·değ Radomkiò (gm. Przysucha) - rezerwat przyrody o 
pow. 73,48 ha utworzono w 1978 r. na terenie nadleŜnictwa Przysucha, w 
centralnej czňŜci Garbu Gielniowskiego, 7 km na pd. zach. od Przysuchy. SğuŨy 
ochronie drzewostanu leŨŃcego na lewym brzegu Radomki, w pobliŨu jej Ŧr·değ. 
Niekt·re okazy dňb·w, buk·w i jodeğ osiŃgajŃ do 150 lat i 30 m wysokoŜci. W 
pobliŨu rezerwatu, w dolinie Radomki, znajdujŃ siň stawy "Huta", przyciŃgajŃce 
ptactwo wodne i bğotne ï spotkaĺ moŨna czaplň siwŃ, bociana czarnego, 
brodŦca samotnego oraz liczne gatunki kaczek; 
è ĂDolina rzeki Radomkiò(gm: Przysucha i Borkowice) - to obszar Krajobrazu 
Chronionego z pojedynczymi formami przyrody Ũywej i nieoŨywionej i z licznymi 
pomnikami przyrody; 
è ĂPodlesieò(gm. Przysucha) ï rezerwat przyrody utworzono w 1989 r. OchronŃ 
objňte zostağy czňŜciowo fragmenty zbiorowisk jodğowych i las·w 
wielogatunkowych z przewagŃ lub domieszkŃ jodğy oraz Ŝlady dziağalnoŜci 
g·rniczej zwiŃzanej z wydobywaniem rudy Ũelaza. 
è Zesp·ğ Przyrodniczo-Krajobrazowy ĂDolina Dobrzycyò ï gm. Przytyk, 
è ĂDolina rzeki Jabğonicyò                             - gm. Wieniawa, 
è lokalny wňzeğ ekologiczny z mozaikŃ biotop·w ĂPlecò  - gm. Wieniawa. 
Pozwala to na rozw·j turystyki w tym sieci turystycznych szlak·w rowerowych. 
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 Prezentowana powyŨej mapa Ŝwiadczy o rozwiniňtej wsp·ğpracy 
poszczeg·lnych gmin. Gminy omawianego regionu od 1996 roku podejmujŃ 
wsp·lne inicjatywy w celu tworzenia korzystnych warunk·w dla rozwoju 
turystyki oraz promocji gmin naleŨŃcych do ZwiŃzku Gmin ĂRadomkaò. Dziňki 
zdobytym doŜwiadczeniom wğadze gmin postanowiğy wsp·ğpracowaĺ jako 
Lokalna Grupa Dziağania ĂRazem dla Radomkiò, wğŃczajŃc w duŨo wiňkszym 
stopniu do dziağania spoğecznoŜci lokalne. 

Rozwiniňcie sieci szlak·w rowerowo - turystycznych byğa moŨliwa 
szczeg·lnie po otwarciu 8 IX 2000 roku Ăzalewu domaniowskiegoò. Wody na 
rzece Radomce zostağy spiňtrzone przez zaporň o dğugoŜci 660m i 10m 
wysokoŜci. Zalew o charakterze retencyjno - rekreacyjnym ma 500 ha lustra 
wody, 6 km dğugoŜci i od 600 - 1200 m szerokoŜci. Zagospodarowaniem linii 
brzegowej zbiornika do cel·w rekreacyjno ï wypoczynkowych zajňğy siň wğadze 
gmin Przytyk, Wolan·w i Wieniawa graniczŃce ze zbiornikiem, ZwiŃzek Gmin 
Radomka, a takŨe wğadze miasta Radomia i powiat·w leŨŃcych nad rzekŃ.  

Cağy obszar objňty projektem jest sp·jny pod wzglňdem przestrzennym 
i przyrodniczym, ze wzglňdu na poğoŨenie w dolinie rzeki ĂRadomkiò. Sieĺ 
turystycznych szlak·w rowerowych rozwiniňtych na terenie gmin r·wnieŨ 
przyczynia siň do podkreŜlenia sp·jnoŜci omawianego obszaru. 

Klimat 
Klimat zmienny, typowy dla strefy przejŜciowej pomiňdzy klimatem 

kontynentalnym a morskim. W zaleŨnoŜci od roku przewaga klimatu 
kontynentalnego powoduje wystňpowanie okres·w suszy w okresie wiosenno-
letnim, w przypadku przewagi klimatu morskiego okresowo wystňpujŃ 
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nadmierne opady i powodzie. średnia temperatura roczna wynosi ok. 8,5 st. C, 
lato jest doŜĺ dğugie, trwa 90-95 dni, zima chğodniejsza trwajŃca ok. 85 dni. 
średnia temperatura stycznia wynosi -3 st. C, a lipca 18 st. C. Suma opad·w 
rocznych to 550-600 mm. Dziňki tak sprzyjajŃcym warunkom klimatycznym 
okres wegetacyjny trwa ok. 200 dni, co umoŨliwia uprawň nie tylko zb·Ũ, ale 
takŨe owoc·w jagodowych oraz szerokŃ gamň warzyw (w regionie istnieje 
"zagğňbie sadownicze" oraz "paprykowe"). W mikroregionie istniejŃ Ăzagğňbie 
sadowniczeò oraz Ăpaprykoweò. 

 
3. Uwarunkowania historyczne i kulturowe 

Obszar LGD jest sp·jny r·wnieŨ pod wzglňdem historyczno - 
kulturalnym, ze wzglňdu na zbliŨony okres powstawania osad oraz zachowane 
zabytki i obiekty kultury. 

Na omawianym obszarze pierwsze Ŝlady osadnictwa pochodzŃ z 
okresu wczesnopiastowskiego. W tym czasie powstawağy pierwsze grody 
obronne takie jak: Skrzynno oraz SkrzyŒsko, obok nich powstawağy osady 
rzemieŜlniczo - targowe, kt·re przeksztağciğy siň p·Ŧniej w miasta. Pierwsze 
wspomnienia o osadach, kt·re stağy siň p·Ŧniej siedzibŃ gmin z obszaru LGD, 
pochodzŃ z XIV oraz XV w.  

Atrakcyjne poğoŨenie na skrzyŨowaniu dawnych szlak·w handlowych 
determinowağo dalszy rozw·j. Tereny te nie ominňğy zawieruchy historii: potop 
szwedzki, wojny napoleoŒskie, powstania, powstanie narodowe 1830r., 1863r. 
oraz tragedie I i II Wojny światowej. 
 Na poziom i jakoŜĺ Ũycia ludnoŜci na omawianym obszarze znaczny 
wpğyw ma Ŝrodowisko kulturowe. Jednym z jego element·w sŃ obiekty 
dziedzictwa kulturowego, przez co naleŨy rozumieĺ dziedzictwo historycznej 
kultury materialnej. 
 Stanowi ono waŨny element toŨsamoŜci spoğecznoŜci lokalnej, ale 
takŨe moŨe mieĺ dla tejŨe spoğecznoŜci przeğoŨenie na aspekty czysto 
materialne (np. zyski czerpane z turystyki). 
 Okresy ŜwietnoŜci, bujnego rozkwitu regionu i czasu tragicznych 
wydarzeŒ przypominajŃ zabytki architektury i budownictwa oraz obiekty 
historyczne, kt·rych na danym obszarze zachowağo siň doŜĺ duŨo. W okolicach 
moŨna oglŃdaĺ pağace, parki, koŜcioğy, kaplice itp. 

PozostağoŜciami przeszğoŜci historycznej obszaru objňtego LSR sŃ: 
 

w gminie JedliŒsk: 

ɶ zesp·ğ koŜcielny w JedliŒsku , w skğad zespoğu wchodzi koŜci·ğ 
Parafialny p.w. ap. Piotra i Andrzeja, dzwonnica oraz brama cmentarna; 
obiekt murowany w stylu barokowym, 

ɶ cmentarz rzymsko-katolicki w JedliŒsku zağoŨony w 1798r. najstarszy 
zachowany nagrobek z 1800r. ,  

ɶ koŜci·ğ parafialny pw. św. Mikoğaja we wsi Jankowice,  

ɶ park krajobrazowy we wsi Jedlanka zağoŨony w XVIII wieku,  

ɶ koŜci·ğ parafialny pw. NMP we wsi Lis·w wybudowany w 1881r. wg. 
projektu Kacpra WŃsowskiego ,  
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ɶ zesp·ğ dworski we wsi Piast·w , w skğad zespoğu wchodzi dw·r z XVIII 
wieku, oficyna, dawna wozownia, lamus wschodni i zachodni 
wybudowany w I poğowie XIX wieku  

ɶ park we wsi Piast·w zağoŨony w pierwszej poğowie XIX wieku,. 

ɶ koŜci·ğ parafialny pw. św. Bartğomieja we Wsoli, obiekt murowany w stylu 
neogotyckim wybudowany w latach 1918-1930, 

ɶ zesp·ğ pağacowo-parkowy we wsi Wsola, pağac wybudowany w 1841r w 
stylu secesyjnym z zachowanym bogatym wystrojem wnňtrza, w kt·rym 
zamieszkiwağ Witold Gombrowicz. 

 
w gminie Przysucha: 

ɶ koŜci·ğ parafialny pw. Ŝw. Jana Nepomucena i Ignacego Loyoli 
w Przysusze z XVIII w., 

ɶ synagoga w Przysusze z XVIII w. (we wnňtrzu zachowany ukğad 
architektoniczny zwiŃzany z pierwotnym programem uŨytkowym),  

ɶ cmentarz Ũydowski w Przysusze zağoŨony na poczŃtku XVIII w., 
uŨytkowany do 1942r., 

ɶ zesp·ğ dworsko-parkowy w Przysusze (dw·r DňbiŒskich), 

ɶ neogotycki koŜci·ğ parafialny w miejscowoŜci Ruski Br·d z lat 1926-30, 

ɶ koŜci·ğ parafialny w miejscowoŜci SkrzyŒsko, 

ɶ parki w miejscowoŜciach SkrzyŒsko i Smogorz·w,  

ɶ koŜci·ğ parafialny w Smogorzowie z XVII w., 

ɶ zesp·ğ dworsko-parkowy w ZboŨennie. 
 
w gminie Przytyk: 

ɶ zesp·ğ dworsko ï parkowy w Zameczku z II poğ. XIX w., 

ɶ koŜci·ğ parafialny pw. Ŝw. KrzyŨa w Przytyku z I poğ. XVI w., 

ɶ koŜci·ğ pw. Ŝw. WawrzyŒca we Wrzosie z I poğ. XV w., 

ɶ przykoŜcielny cmentarz, na kt·rym znajdujŃ siň cztery kamienne pğyty 
z XVIw., 

ɶ pomnik nagrobny Ignacego Dzianeta z poğ. XIX w. sňdziego powiatu 
radomskiego. 
 

w gminie Wieniawa: 

ɶ koŜci·ğ parafialny w Wieniawie ze sğynnym obrazem Matki Boskiej 
Wieniawskiej z poczŃtku XVI w., 

ɶ koŜci·ğ parafialny renesansowy w Skrzynnie (XVIII w.), 

ɶ budynek mieszkalny w Jabğonicy (XIX w.),  

ɶ budynek administracyjny w Wieniawie (XIX w.). 
 
w gminie Wolan·w: 

ɶ koŜci·ğ pw. Ŝw. Doroty i Jana Ewangelisty z II poğ. XV w.; nad ŜcianŃ 
tňczowŃ, 

ɶ barokowa wieŨyczka; oğtarz gğ·wny poŦnobarokowy (II poğ. XVIII w.), 

ɶ ambona barokowa (XVIII w.), rzeŦby (XVI w.), 

ɶ zesp·ğ parkowo-dworski w Strzağkowie o powierzchni 4,5 ha z alejŃ 
grabowŃ, 
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ɶ zesp·l parkowo-dworski w Walinach o powierzchni 11,26 ha. 
 
w gminie Zakrzew: 

ɶ koŜci·ğ pw. Ŝw. Jana Chrzciciela z poğ. XV w., pierwotnie drewniany; w II 
poğ. XVI w. zamieniony na zb·r kalwiŒski; obecnie murowany w stylu 
barokowym. 
 

 Obszar LGD ĂRazem dla Radomkiò moŨe poszczyciĺ siň takŨe ciekawymi 
zwiŃzkami z postaciami sğawnych ludzi. Wystňpuje tu intrygujŃcy element 
grunwaldzki zwiŃzany z rycerzem Mikoğajem PowağŃ z Taczowa. UwaŨany byğ  
za jednego z najznamienitszych rycerzy doby okresu Ŝredniowiecza w Polsce. 
Z uwagi na jego zdolnoŜci militarne zostağ zaliczony za czas·w panowania 
Jagieğğy w poczet rady wojennej. Tacz·w, obecnie soğectwo Zakrzewia, byğ jego 
rodowŃ siedzibŃ. Powağa z Taczowa jest epizodycznym bohaterem ĂKrzyŨak·wò 
Henryka Sienkiewicza i kilku film·w fabularnych m.in. ĂPierŜcieŒ ksiňŨnej Annyò 
wyreŨyserowany przez Mariň KaniewskŃ.  

Z rodu Ğabňdzi·w, kt·rzy w dobie renesansu wznieŜli dw·r w ŧukowie 
(gmina Wieniawa) pochodziğ Mszczuj ze Skrzynna, kt·ry jak gğosi legenda, zabiğ 
Ulricha von Jungingena, wielkiego mistrza krzyŨackiego w bitwie pod 
Grunwaldem.   

Przysucha jest z kolei rodzinnym miastem Oskara Kolberga. W mieŜcie 
tym powstağo muzeum jego imienia, w kt·rym gromadzone sŃ i udostňpniane 
publicznoŜci muzealia i materiağy zwiŃzane z tŃ postaciŃ. Stağym elementem 
ekspozycji jest wystawa "Oskar Kolberg - etnograf, folklorysta, kompozytor - 
(1814 -1890)". Z miastem tym jest zwiŃzana takŨe historia osadnictwa 
Ũydowskiego, kt·re rozwijağo  na tych terenach w spos·b dynamiczny juŨ od 
poczŃtku XVIII w. Na przeğomie XVIII i XIX w. Przysucha stağa siň gğ·wnym 
oŜrodkiem chasydyzmu. Z tym Ũydowskim ruchem religijnym o charakterze 
mistycznym jest zwiŃzana postaĺ Jakowa Icchaka Rabinowicza (świňtego 
ŧyda). PozostağoŜciŃ po tym okresie jest synagoga uznana za najokazalszy 
dom modlitewny ŧyd·w w subregionie. W Przytyku zaŜ osadnictwo Ũydowskie 
rozwijağo siň od XVII w. Na poczŃtku XX w. ŧydzi stanowili ponad 80% og·ğu 
mieszkaŒc·w Przytyka. 9 marca 1936r. Doszğo do starĺ ulicznych zwanych 
pogromem ŧyd·w. W czasie II wojny Ŝwiatowej Niemcy wysiedlili okoğo 2 700 
ŧyd·w do gett w Szydğowcu i Przysusze. W dzielnicy Piaski mieŜci siň cmentarz 
Ũydowski, na kt·rym zachowağo siň jeszcze kilka pğyt nagrobnych. To jedyny 
Ŝlad po licznej tutaj przed II wojnŃ ŜwiatowŃ mniejszoŜci Ũydowskiej. 

Z historiŃ Przytyka zwiŃzana jest takŨe postaĺ jednego z 
najsğynniejszych polskich poet·w Jana Kochanowskiego, kt·ry w 1570 roku 
poŜlubiğ Dorotň PodlodowskŃ z Przytyka.  

W okolicach JedliŒska (soğectwo Wsola) mieszkağa rodzina 
Gombrowicz·w. To tu Witold Gombrowicz pracowağ nad jednŃ ze swoich 
najwaŨniejszych powieŜci ï ĂFerdydurkeò. W 1794r. niedaleko JedliŒska 
kwaterowağ sam Tadeusz KoŜciuszko.  

Do dziŜ w JedliŒsku kultywowany jest obrzňd ludowy tzw. Ŝciňcie Ŝmierci, 
wywodzŃcy siň z 1778 r., odbywajŃcy siň corocznie w ostatni wtorek przed 
Wielkim Postem. Widowisko historyczno - obrzňdowe, jedyne w swoim rodzaju, 
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przyciŃga w ostatni dzieŒ karnawağu turyst·w i aktywizuje mieszkaŒc·w do 
uczestniczenia w Ũyciu kulturalnym gminy.
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4. Ocena spoğeczno - gospodarcza obszaru 
 

SpoğecznoŜĺ lokalna na obszarze LGD 
Na terenie dziağania LGD ĂRazem dla Radomkiò mieszka ponad 58 tyŜ. 

os·b. Zr·Ũnicowanie potencjağu ludnoŜciowego w poszczeg·lnych gminach jest 
wiňksze aniŨeli w przypadku powierzchni. Wyr·ŨniajŃ siň trzy gminy: JedliŒsk, 
Przysucha oraz Zakrzew. Pozostağe gminy liczŃ mniej niŨ 9 tyŜ. os·b. 

 
Tabela 4: Liczba ludnoŜci analizowanego obszaru zameldowanych na pobyt 
stağy (stan w dniu 31 XII 2006) 

 Wyszczeg·lnienie 
LudnoŜĺ 

Og·ğem MňŨczyŦni Kobiety 

JedliŒsk 13 477 6 720 6 757 

Przysucha 12 338 6 030 6 308 

Przytyk 7 122 3 604 3 518 

Wieniawa 5 592 2 760 2 832 

Wolan·w 8 325 4 193 4 132 

Zakrzew 11 318 5 670 5 648 

Og·ğem obszar LGD 58 172 28 977 29 195 

ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie danych GUS 
 
Tabela 4A: Liczba ludnoŜci analizowanego obszaru zameldowanych na pobyt 
stağy ï analiza z lat 2007 - 2009 

Wyszczeg·l
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LudnoŜĺ (2007) LudnoŜĺ (2008) LudnoŜĺ (2009) 
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JedliŒsk 13 549 13 679 6 806 6 873 13 822 6 863 6 959 13 953 6 929 

Przysucha 12 285 12 224 5 956 6 268 12 187 5 935 6 252 12 114 5 899 

Przytyk 7 145 7 140 3 606 3 534 7 153 3 611 3 542 7 166 3 620 

Wieniawa 5 546 5 533 2 734 2 799 5 502 2 725 2 777 5 491 2 712 

Wolan·w 8 404 8 460 4 245 4 215 8 516 4 274 4 242 8 582 4 305 

Zakrzew 11 490 11 652 5 850 5 802 11 845 5 958 5 887 11 965 6 003 

Og·ğem 
obszar LGD 

58 419 58 688 29 197 29 491 59 025 29 366 29 659 59 271 29 468 

 ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie danych GUS 
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Tabela 4B: Liczba ludnoŜci analizowanego obszaru zameldowanych na pobyt 
stağy ï analiza roku 2010 

Wyszczeg·lnienie 
LudnoŜĺ (2010) 

Og·ğem MňŨczyŦni Kobiety 

JedliŒsk 13 953 6 929 7 024 

Przysucha 12 114 5 899 6 215 

Przytyk 7 166 3 620 3 546 

Wieniawa 5 491 2 712 2 779 

Wolan·w 8 582 4 305 4 277 

Zakrzew 11 965 6 003 5 962 

Og·ğem obszar LGD 59 271 29 468 29 803 

ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie danych GUS 
 
Tendencje demograficzne wystňpujŃce na przestrzeni ostatnich lat w Polsce 
wskazujŃ na wzrost liczby ludnoŜci w wieku poprodukcyjnym i r·wnoczesny 
spadek ludnoŜci w wieku przedprodukcyjnym (mğodzieŨ, dzieci). Wpğyw na to 
ma wiele czynnik·w, m.in. zmieniajŃcy siň model rodziny oraz coraz bardziej 
konsumpcyjny tryb Ũycia, co powoduje stağe zmniejszanie siň liczby urodzeŒ. 
Na taki stan rzeczy ma r·wnieŨ wpğyw wejŜcie w wiek produkcyjny os·b 
urodzonych w pierwszej poğowie lat 80-tych, tj. w okresie ostatniego wyŨu 
demograficznego. 
 
Tabela 5: Liczba ludnoŜci na obszarze LGD wedğug wieku ï rok 2007. 

Wyszczeg·lnienie 

liczba ludnoŜci 
w wieku 

przedprodukcyjny
m 

liczba ludnoŜci 
w wieku 

produkcyjnym 

liczba ludnoŜci 
w wieku 

poprodukcyjnym 

JedliŒsk 25,6 61,6 12,8 

Przysucha 21,4 62,1 16,4 

Przytyk 25,8 58,9 15,2 

Wieniawa 21,8 59,0 19,2 

Wolan·w 25,8 61,4 12,7 

Zakrzew 26,3 61,8 12,0 

średnio obszar 
LGD 

24,45 60,8 14,72 

ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie danych GUS 
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Tabela 5A: Liczba ludnoŜci na obszarze LGD wedğug wieku ï analiza z lat 2008 
- 2010 

Wyszczeg·lnienie 

LudnoŜĺ w wieku: 
(2008)  

LudnoŜĺ w wieku: 
(2009) 

LudnoŜĺ w wieku: 
(2010) 
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JedliŒsk 25,1% 62,1% 12,7% 24,6% 62,6% 12,8% 24,1% 63,1% 12,8% 

Przysucha 20,9% 62,2% 16,9% 20,0% 62,7% 17,2% 19,6% 62,8% 17,6% 

Przytyk 25,2% 59,5% 15,3% 24,6% 59,9% 15,4% 24,2% 60,6% 15,2% 

Wieniawa 21,0% 59,8% 19,1% 20,4% 60,8% 18,8% 20,0% 61,3% 18,7% 

Wolan·w 24,9% 62,6% 12,5% 24,6% 62,7% 12,6% 24,3% 63,0% 12,7% 

Zakrzew 25,6% 62,6% 11,8% 25,2% 63,1% 11,7% 24,7% 63,4% 11,8% 

średnio obszar LGD 23,8% 61,5% 14,7% 23,2% 62,0% 14,8% 22,8% 62,4% 14,8% 

ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie danych GUS 
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 ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie danych GUS (rok 2007) 

 
 LudnoŜĺ zamieszkujŃca na obszarze LGD ĂRazem dla Radomkiò 
posiada nieco mğodszŃ strukturň wiekowŃ, ze zdecydowanie wiňkszym 
udziağem os·b w wieku przedprodukcyjnym (24,45%) i mniejszym udziağem 
ludnoŜci poprodukcyjnej (14,72 %).
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Tabela 6: Migracje wewnňtrzne i zagraniczne ludnoŜci z 6 gmin tworzŃcych 
LGD na pobyt stağy w latach 2006 i 2007. 

Gminy 

Napğyw Odpğyw 

zameldowania 
og·ğem 

z miast z zagranicy wymeldowania 
og·ğem 

do miast za granicň 

2007r. 2006r. 2007r. 2006r. 2007r. 2006r. 2007r. 2006r. 2007r. 2006r. 2007r. 2006r. 

JedliŒsk 225 191 151 128 1 - 158 127 88 85 2 13 

Przytyk 76 79 37 42 - - 74 55 45 27 29 1 

Przysucha 164 154 69 77 - 1 202 217 113 111 1 7 

Wieniawa 55 53 28 24 1 - 8 64 46 34 1 5 

Wolan·w  135 93 87 57 - - 107 81 53 56 - - 

Zakrzew 234 270 174 219 3 1 95 91 51 64 - - 

RAZEM 
obszar 
LGD 

889 840 546 547 5 2 724 635 396 377 33 26 

ťr·dğo: opracowania wğasne na podstawie danych GUS 
 
Tabela 6A Migracje wewnňtrzne i zagraniczne ludnoŜci z 6 gmin tworzŃcych 
LGD na pobyt stağy w latach 2008, 2009 i 2010 

Gminy 

Napğyw 
(2008) 

Napğyw 
(2009) 

Napğyw 
(2010) 
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JedliŒsk 191 143 1 191 135 6 152 114 0 

Przysucha 50 32 0 57 36 0 57 35 0 

Przytyk 107 46 1 118 57 0 89 42 1 

Wieniawa 31 14 0 29 11 0 54 26 4 

Wolan·w 91 59 0 95 58 0 119 73 0 

Zakrzew 206 177 0 205 169 0 153 119 0 

Razem 
obszar 
LGD 

676 471 2 695 466 6 624 409 5 

ťr·dğo: opracowania wğasne na podstawie danych GUS 
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Gminy 

Odpğyw 
(2008) 

Odpğyw 
(2009) 

Odpğyw 
(2010) 
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JedliŒsk 102 65 1 94 57 0 89 49 0 

Przysucha 86 46 0 54 16 0 53 34 0 

Przytyk 146 84 2 166 94 1 149 105 0 

Wieniawa 39 18 0 48 26 0 47 27 0 

Wolan·w 70 33 0 92 49 0 93 57 0 

Zakrzew 97 58 0 91 46 0 89 69 0 

Razem 
obszar 
LGD 

540 304 3 545 288 1 520 341 0 

ťr·dğo: opracowania wğasne na podstawie danych GUS 
 
Tabela 7: Saldo migracji dla poszczeg·lnych gmin z obszaru wdraŨania LSR 
dla LGD ĂRazem dla Radomkiò 

Gminy 
Saldo migracji 

2006r. 2007r. 2008r. 2009r. 2010 r. 

JedliŒsk 64 67 89 97 63 

Przytyk 24 2 -36 3 4 

Przysucha -63 -38 -39 -48 -60 

Wieniawa -11 47 -8 -19 7 

Wolan·w  12 28 21 3 26 

Zakrzew 179 139 109 114 64 

RAZEM 
obszar 
LGD 

205 165 136 150 104 

ťr·dğo: opracowania wğasne na podstawie danych GUS 
 
 Saldo migracyjne dla cağego obszaru, na kt·rym bňdzie realizowana 
Strategia jest dodatnie (wskaŦnik r·wny 165), przy czym niŨsze w 2007r. w 
por·wnaniu do roku poprzedniego. Znaczne zwiňkszenie migracji na obszary 
wiejskie moŨna zauwaŨyĺ w przypadku 2 najmniejszych gmin: Wieniawa i 
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Wolan·w. NiepokojŃce jest saldo migracji w przypadku gminy Przysucha, kt·ra 
jest najwiňkszŃ pod wzglňdem powierzchni gminŃ. Choĺ nadal dodatnie ale 
spodkowe pozostaje saldo migracji ludnoŜci z terenu gminy Zakrzew.  
 Dodatnie saldo migracji zaobserwowane na terenie niekt·rych gmin z 
obszaru dziania LGD ĂRazem dla Radomkiò wynika z rozwoju funkcji 
osadniczych tych teren·w i usprawnienia sieci komunikacyjnych z wiňkszymi 
oŜrodkami miejskimi dajŃcymi moŨliwoŜĺ mieszkania na terenach wiejskich, w 
warunkach ekologicznych, a jednoczeŜnie koncentracji aktywnoŜci zawodowej 
na obszarach miejskich. Zjawisko migracji mieszkaŒc·w dotyczy nie tyko miast 
ale i w coraz wiňkszym stopniu roŜnie skğonnoŜĺ ludzi do migracji poza 
granicami kraju. Na migracjň decydujŃ siň przede wszystkim ludzie mğodzi, 
aktywni zawodowo, posiadajŃcy wyŨsze wyksztağcenie. 

Gospodarka obszaru 
 Znaczna wiňkszoŜĺ, bo ponad 96% podmiot·w gospodarczych na 
obszarze LGD naleŨy do sektora prywatnego. Jedynie 136 podmiot·w 
dziağajŃcych na obszarze LGD naleŨy do sektora publicznego. DuŨa liczba 
podmiot·w os·b prywatnych jest zjawiskiem bardzo pozytywnym. Oznacza 
rozw·j aktywnoŜci przedsiňbiorczej mieszkaŒc·w i rosnŃcŃ mobilnoŜĺ 
zawodowŃ ludnoŜci w kierunku samo zatrudnienia oraz tworzenia nowych 
miejsc pracy. Wzorcowe na tym obszarze jest dziağanie gminy JedliŒsk 
prowadzŃcej tzw. Lokalne okienko przedsiňbiorczoŜci, kt·re sğuŨy usprawnieniu 
procesu prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej na obszarze gminy. 
 W celu przedstawienia peğnej charakterystyki gospodarki konieczne 
jest pokazanie liczebnoŜci podmiot·w gospodarczych wedğug branŨ, w kt·rych 
dziağajŃ. W analizowanych gminach struktura wğasnoŜciowa podmiot·w 
gospodarczych wyglŃda podobnie.  
 Najwiňksza liczba firm przypada na handel i naprawy - 1445 firm. 
Kolejna to wytwarzanie i zaopatrywanie w energiň elektrycznŃ, gaz, parň 
wodnŃ, gorŃcŃ wodň i powietrze do ukğad·w klimatyzacyjnych z 572 
podmiotami oraz budownictwo ï 383 firm. MniejszŃ liczebnoŜciŃ podmiot·w 
odznacza siň dziağalnoŜĺ zwiŃzana z zakwaterowaniem i usğugami 
gastronomicznymi, w kt·rym dziağa 260 podmiot·w gospodarczych. Najmniej 
firm zarejestrowanych jest w branŨy g·rnictwo, przemysğ oraz firm zajmujŃcych 
siň dostawŃ wody oraz gospodarowaniem ciekami i odpadami (we wszystkich 
trzech branŨach jest po 4 podmioty na obszarze cağej LGD).  
 230 firm reprezentuje branŨe rolnicze i okoğo rolnicze, naleŨy 
podkreŜliĺ, Ũe chodzi wyğŃcznie o podmioty prowadzŃce pozarolniczŃ 
dziağalnoŜĺ gospodarczŃ, gdyŨ statystyka ta nie obejmuje indywidualnych 
gospodarstw rolnych. Najwiňcej takich firm jest zlokalizowanych w gminie 
Przysucha. 

 Gminy z obszaru LGD sŃ typowo rolniczymi gminami. Ze wzglňdu na 
poğoŨenie w bliskiej odlegğoŜci do duŨego miasta jakim jest Radom, gminy 
speğniajŃ funkcje Ũywicieli ï uprawiane sŃ gğ·wnie produkty ŨywnoŜciowe 
zaspokajajŃce podstawowe potrzeby konsumenckie. Kierunki produkcji rolnej 
obejmujŃ r·wnieŨ uprawy owoc·w, warzyw w tym przede wszystkim papryki 
pod osğonami oraz produkcjň zwierzňcŃ (ch·w trzody chlewnej, bydğa i drobiu). 
Od kilku lat Przytyk i okoliczne gminy to paprykowe zagğňbie. StŃd wğaŜnie 
pochodzi 80% krajowej produkcji tego warzywa. 
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Tabela 8: Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze Regon wg sekcji PKD na terenie LGD w roku 2007 
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JedliŒsk 
835 

50 1 0 210 0 81 305 13 39 11 45 9 17 9 45 
23 812 

Przytyk 
288 

22 0 0 28 1 34 114 1 18 3 12 11 10 10 24 
19 269 

Przysucha 
1125 

58 0 1 94 2 94 439 38 83 32 116 20 28 55 65 
52 1073 

Wieniawa 
311 

20 0 1 30 0 41 128 5 31 6 8 4 9 7 21 
16 295 

Wolan·w 
413 

32 0 0 89 0 44 165 6 27 6 11 7 6 5 15 
11 402 

Zakrzew 
748 

48 0 2 121 1 89 294 14 62 19 46 9 13 8 22 
15 733 

Og·ğem obszar 
LGD 

3720 
230 4 4 572 4 383 1445 77 260 77 238 60 83 94 192 

136 3584 

ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie danych GUS 
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 Tabela 8A: Podmioty gospodarki narodowej zarejestrowane w rejestrze Regon 
wg sekcji PKD na terenie LGD w latach 2008 i 2009. 
 

 

Podmioty 
gospodarki 
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(2008) 

Podmioty 
gospodarki 
narodowej  

(2009) 
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JedliŒsk 
876 23 853 802 23 779 

Przysucha 
305 19 286 308 19 289 

Przytyk 
1130 52 1078 937 51 886 

Wieniawa 
312 15 297 320 15 305 

Wolan·w 
428 11 417 443 11 432 

Zakrzew 
802 15 787 858 15 843 

ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie danych GUS 
 

5. Specyfika obszaru 
PoğoŨenie wiňkszoŜci obszaru dziağania LGD w dolinie rzeki Radomki oraz jej 

przestrzenna, historyczna i przyrodnicza sp·jnoŜĺ stağa siň przyczynŃ, dla kt·rej LGD 
przyjňğa nazwň ĂRazem dla Radomkiò. 
 Cağy obszar objňty strategiŃ jest sp·jny terytorialnie pod wzglňdem 
geograficznym. Z uwagi na fakt, Ũe gminy wchodzŃce w skğad LGD sŃsiadujŃ ze 
sobŃ, i poğoŨone sŃ w jednym, geograficznie uksztağtowanym obszarze, ich rozw·j 
spoğeczny i ekonomiczny przebiega w podobny spos·b. 
         Sp·jnoŜĺ przyrodnicza: 

¶ Krajobraz typowo rolniczy 

¶ Rzeka Radomka i Zalew w Domaniowie  

¶ Czyste powietrze 

¶ Niezdewastowane Ŝrodowisko naturalne 

¶ Znaczna lesistoŜĺ obszaru 
         Obszar jest jednolity pod wzglňdem przyrodniczym, a przez to sŃ przesğanki do 
prowadzenia dziağalnoŜci zwiŃzanej z racjonalnym wykorzystaniem zasob·w 
przyrodniczych we wszystkich szeŜciu gminach.  
  Sp·jnoŜĺ historyczna i kulturowa: 

¶ Wsp·lne doŜwiadczenia historyczne 

¶ DuŨa liczba obiekt·w historycznych i kulturowych 

¶ DuŨa liczba obiekt·w sakralnych 

¶ Gminne imprezy kulturowo ï integracyjne 
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         Dziedzictwo historyczne i kulturalne moŨe Ŝmiağo zostaĺ wykorzystane do 
promocji obszaru jako cağoŜci, a takŨe jako czynnik integrujŃcy mieszkaŒc·w gmin, w 
kt·rych kultywuje siň podobne tradycje. 
  Sp·jnoŜĺ gospodarcza: 

¶ DominujŃca rola rolnictwa przy mniejszym udziale innych sektor·w 
gospodarczych 

¶ PrzewaŨajŃca liczba drobnych przedsiňbiorstw najczňŜciej 
rodzinnych 

¶ PowiŃzania z miastami: Radom, Warszawa 

¶ Tereny typowe do prowadzenia dziağalnoŜci agroturystycznej, 
zwiŃzanej z wypoczynkiem i rekreacjŃ 

¶ Dobre  powiŃzania komunikacyjne  

¶ Nie w peğni wykorzystany potencjağ zasob·w ludzkich 
         Gminny potencjağ rozwoju gospodarczego jak widaĺ jest taki sam. Podobne sŃ 
tez problemy, przez co metody stosowana by je zniwelowaĺ lub rozwiŃzaĺ na 
obszarze jednej gminy mogŃ zostaĺ z ğatwoŜciŃ przyjňte i skutecznie zastosowane 
przez nastňpnŃ. Wsp·ğpraca w ramach LGD z pewnoŜciŃ przyczyni siň do 
wypracowania jak najlepszej strategii dalszego rozwoju gospodarczego. 
 ZnaczŃcŃ rolň jednoczŃcŃ obszar LGD ĂRazem dla Radomkiò odgrywa rzeka 
Radomka. Radomka jest rzekŃ, kt·ra nie jest jeszcze w peğni przygotowana na 
dziağania rekreacyjno-turystyczne. Prace nad zagospodarowaniem terenu wok·ğ rzeki 
Radomki oraz zalewu w Domaniowie zostağy juŨ zapoczŃtkowane, jednak ze 
wzglňdu na ograniczone fundusze nie sŃ prowadzone w wystarczajŃcym stopniu. 
CzňŜĺ rzeki jest przystosowana do spğyw·w kajakowych, aŨ do ujŜcia rzeki do Wisğy. 
SprawŃ zagospodarowania terenu wok·ğ Radomki na obecnym obszarze LGD 
zajmuje siň ZwiŃzek Gmin ĂRadomkaò. Dziňki zaangaŨowaniu wğadz zwiŃzku na 
terenach cağego obszaru LGD powstağa sieĺ ŜcieŨek rowerowych, pozwalajŃcych 
bliŨej poznaĺ atrakcyjnoŜĺ teren·w.  
 Jest to malownicza rzeka, kt·ra turystom moŨe dostarczyĺ wielu wspaniağych 
wraŨeŒ. Jednak niestety brak jej uporzŃdkowania oraz zagospodarowania jej 
obszaru pod wzglňdem turystyczno-gospodarczym. StŃd jako jedno z istotniejszych 
dziağaŒ wskazuje siň przygotowanie opracowania zawierajŃcego analizň spğawnoŜci 
rzeki po jej oczyszczeniu oraz peğnŃ dokumentacjň przygotowujŃcŃ dziağania 
zapewniajŃce bazň turystycznŃ przy rzece. 
 Specyficzne cechy obszaru zostanŃ wykorzystane do budowania potencjağu 
spoğecznego na wsi, lepszego zarzŃdzania jej zasobami i silniejszej identyfikacji jej 
mieszkaŒc·w regionem oraz  jego wartoŜciami i tradycjami. PrzysğuŨŃ siň do  
poprawy jakoŜci Ũycia i r·Ũnicowanie gospodarki. Podstawowym sposobem 
wykorzystania dziedzictwa kulturowego i walor·w przyrodniczych jest powiŃzanie ich 
ze sferŃ gospodarczŃ i przeğoŨenie ich na iloŜĺ nowych miejsc pracy i prywatnych 
inicjatyw gospodarczych. 
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III. Analiza SWOT dla obszaru objňtego LSR. 
Po wstňpnych analizach sytuacji prezentowanego obszaru, podjňto 

czynnoŜci zmierzajŃce do cağoŜciowej oceny stanu istniejŃcego oraz wskazania 
gğ·wnych trend·w i kluczowych problem·w rozwoju. W tym celu przeprowadzona 
zostağa analiza SWOT, kt·ra pozwala na zidentyfikowanie problem·w i potencjağ·w 
rozwojowych oraz uwarunkowaŒ zewnňtrznych, stanowiŃcych zagroŨenia i szanse 
rozwoju.  

Analiza SWOT jest metodŃ stosowanŃ w opracowaniach strategii rozwoju, 
umoŨliwiajŃcŃ rozpoznanie atut·w - mocnych stron (Strenghts), sğaboŜci 
(Weaknesses), szans (Opportunities) i zagroŨeŒ (Threats).  

Pojňcia te naleŨy rozumieĺ nastňpujŃco: 

¶ Atut ï uwarunkowanie oceniane pozytywnie ze wzglňdu na moŨliwoŜĺ realizacji 
cel·w rozwojowych, wewnňtrzny potencjağ powiatu, 

¶ SğaboŜĺ ï uwarunkowanie wewnňtrzne oceniane negatywnie, niekorzystne 
z punktu widzenia realizacji cel·w, 

¶ Szansa ï korzystne zjawisko zewnňtrzne lub proces sprzyjajŃcy realizacji cel·w 
rozwoju powiatu, poza moŨliwoŜciami bezpoŜredniego wpğywu powiatu 

¶ ZagroŨenie ï zjawisko lub proces stanowiŃcy przeszkodň w realizacji cel·w. 
 

Analiza SWOT zostağa przeprowadzona w ramach konsultacji spoğecznych 
prowadzonych w 6 gminach LGD ĂRazem dla Radomkiò. 
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Tabela 9: Analiza SWOT 

 

MOCNE STRONY 

¶ Walory rekreacyjno-wypoczynkowe 
zwiŃzane z wystňpowaniem zbiornik·w 
wodnych 

¶ RozwijajŃcy siň potencjağ turystyczny i 
okoğoturystyczny mikroregionu  

¶ Dziağania samorzŃdu terytorialnego 
sprzyjajŃce rozwoju przedsiňbiorczoŜci 
wiejskiej (powstajŃce qwazi specjalne 
strefy ekonomiczne, inwestycje gmin w 
infrastrukturň o przeznaczeniu 
gospodarczym, usğugowym, handlowym) 

¶ Zasoby dziedzictwa historycznego i 
kulturowego  

¶ ZbliŨone zasoby etnograficzne i 
architektura krajobrazu  

¶ Przyjazne warunki klimatyczne (ğagodny 
klimat) sprzyjajŃce turystyce i rolnictwu 

¶ Brak przemysğu i zanieczyszczeŒ 

¶ Nie wyeksploatowany wizerunek 
regionu  

¶ DuŨy potencjağ ludzki 

¶ DoŜwiadczenie w pozyskiwaniu i 
zagospodarowaniu zewnňtrznych 
Ŝrodk·w pomocowych 

¶ DuŨy potencjağ rolny 

¶ Istnienie produkt·w lokalnych i 
tradycyjnych nieskomercjalizowanych 

¶ Centralne poğoŨenie wobec oŜrodk·w 
miejskich (Warszawa, Ğ·dŦ, Radom, 
Kielce) 

¶ Dobrze rozwiniňta sieĺ komunikacyjna- 
poğoŨenie przy trasach tranzytowych ( 7, 
44 ) 

¶ ZbliŨona charakterystyka spoğeczno - 
gospodarczy gmin tworzŃcych LGD 
(brak zjawiska konkurencji miňdzy 
samorzŃdami) 

¶ IstniejŃce turystyczne szlaki rowerowe 
¶ Rozwiniňte Ũycie kulturalne 

 

SĞABE STRONY 

¶ Brak sp·jnej oferty turystycznej 

¶ Niedostateczna rozwiniňta infrastruktura 
okoğoturystycznŃ i niedoinwestowana 
istniejŃca infrastruktura turystyczna 

¶ Niedostatecznie wykorzystywane 
turystycznie walory przyrodnicze rzeki 
Radomki i istniejŃcych zbiornik·w 
wodnych 

¶ Nieğad przestrzenny i architektoniczny 
miejscowoŜci wiejskich  

¶ Niedoinwestowany sektor usğug  

¶ Niedoinwestowane obiektu kulturalne i 
spoğeczne   

¶ Brak wsparcia alternatywnych ofert 
spňdzania czasu wolnego przez dzieci i 
mğodzieŨ  dla mğodzieŨy 

¶ Sğaba promocja produkt·w lokalnych i 
subregionu 

¶ Wysoki poziom bezrobocia 

¶ Niskie kwalifikacje zawodowe 
spoğecznoŜci wiejskiej 

¶ Rozdrobnienie struktury agrarnej, a co 
za tym idzie, niskie dochody 
gospodarstw 

¶ Sğaby rynek zbytu produkt·w rolnych 

¶ Sğaba znajomoŜĺ jňzyk·w obcych 

¶ NiewystarczajŃce kwalifikacje rolnik·w i 
przedsiňbiorc·w w zakresie prowadzenia 
dziağalnoŜci pozarolniczej 

¶ Migracja zarobkowa ludzi o najwiňkszym 
potencjale rozwojowym 

¶ Mağo rozwiniňte spoğeczeŒstwo 
obywatelskie 

¶ Sğaba identyfikacja obszaru na tle 
regionu 

¶ Brak sieci przetw·rstwa rolno-
spoŨywczego ï brak grupy/grup 
producenckich skoncentrowanych wok·ğ 
lokalnej produkcji rolnej 

¶ Osğabienie wiňzi miňdzyludzkich 

¶ Brak kapitağu finansowego zewnňtrznego 
i lokalnego 

¶ Niedoinwestowana infrastruktura 
kulturalna 
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SZANSE 

¶ RosnŃce zainteresowanie turystykŃ 
wiejskŃ i aktywnŃ 

¶ Rozw·j rynku zbytu zwiŃzanego ze 
zdrowŃ ŨywnoŜci 

¶ Potencjağ do rozwoju agroturystyki 

¶ Wzrost zainteresowania obszarami 
wiejskimi jako miejscem zamieszkania i 
spňdzania wolnego czasu przez 
mieszkaŒc·w zar·wno Polski, jak i 
pozostağych kraj·w Unii Europejskiej 

¶ MoŨliwoŜĺ uzyskania dofinansowania na 
realizacjň projekt·w ze Ŝrodk·w 
unijnych 

¶ Rozw·j sektora mikro, mağych i Ŝrednich 
przedsiňbiorstw 

¶ OŜ LEADER oraz funkcjonowanie 
Lokalnej Grupy Dziağania szansŃ 
rozwoju mikroregionu 

¶ Rozw·j ksztağcenia ustawicznego 

ZAGROŧENIA 

¶ Niestabilne i niesp·jne prawo i 
przepisy fiskalne nieprzyjazne dla 
rozwoju przedsiňbiorczoŜci 
indywidualnej i rodzinnej  

¶ Konkurencja ze strony innych 
region·w  

¶ ZmieniajŃce siň trendy w turystyce 

¶ Biurokracja procedur zwiŃzanych z 
ubieganiem siň o Ŝrodki unijne 

¶ Marginalizacja i wyludnienie obszar·w 
wiejskich 

¶ Wysokie koszty inwestycji w produkcjň 
zdrowej ŨywnoŜci wysokiej jakoŜci 

¶ Brak zachowania r·wnowagi 
pomiňdzy rozwojem funkcji 
gospodarczych, turystycznych i 
osadniczych, a koniecznoŜciŃ 
ochrony Ŝrodowiska naturalnego 

¶ Obostrzone warunki korzystania z 
Ŝrodk·w publicznych (mechanizm 
refundacji) 

 

ťr·dğo: Opracowanie wğasne na podstawie ankiet wŜr·d mieszkaŒc·w LGD 
 
 AnalizujŃc mocne strony moŨna zauwaŨyĺ, iŨ jest to obszar o silnym 
potencjale rozwojowym. Najwiňkszym atutem tego terenu sŃ podobne 
uwarunkowania przyrodniczo ï klimatyczne, nie wyeksploatowane Ŝrodowisko 
naturalne, korzystna lokalizacja sprzyjajŃca prowadzeniu dziağalnoŜci gospodarczej, 
w tym takŨe i pozarolniczej, zwiŃzanej z propagowaniem funkcji rekreacyjno ï 
wypoczynkowej i sportowej obszar·w wiejskich, potencjağ ludzki. Nie bez zauwaŨenia 
musi pozostaĺ fakt, Ũe powstaje tu takŨe coraz silniejsza grupa lokalnych lider·w i 
animator·w spoğecznych, czego najlepszym przejawem jest zamysğ mieszkaŒc·w 6 
gmin poğoŨonych w dw·ch r·Ũnych powiatach o utworzeniu LGD ĂRazem dla 
Radomkiò. Czynniki te sprawiajŃ, Ũe teren ten moŨe staĺ siň atrakcyjny pod 
wzglňdem inwestycyjnym. 

Obszar realizacji LSR na obecnym etapie dotykajŃ te same problemy, kt·re 
wystňpujŃ na obszarach wiejskich w cağym kraju. DominujŃcŃ bolŃczkŃ jest 
bezrobocie i migracja zarobkowa zwğaszcza ludzi mğodych. MieszkaŒcy wsi, ze 
wzglňdu na wiňksze bezrobocie wystňpujŃce wŜr·d tej grupy spoğecznej powinni 
zostaĺ objňci doradztwem i programem szkoleŒ w celu zdobycia umiejňtnoŜci 
poszukiwania pozarolniczych Ŧr·değ dochodu i podejmowania samodzielnych 
inicjatyw gospodarczych. Inicjatywy te powinny byĺ zr·Ũnicowane, nie mogŃ 
ograniczaĺ siň do agroturystyki ze wzglňdu na jej sezonowoŜĺ, duŨŃ konkurencjň w 
tej branŨy. Pobudzanie aktywnoŜci mieszkaŒc·w wsi powinno odbywaĺ siň takŨe w 
obszarze dziedzictwa kulturowego, np. obrzňdowoŜĺ, kultura ludowa , muzyka. 

W budowaniu pozytywnego wizerunku obszaru waŨnym elementem jest troska 
o estetykň miejscowoŜci leŨŃcych na jego terenie. Nieğad architektoniczny, 
degradacja wielu zabytkowych budowli ï obiekt·w sakralnych, zespoğ·w parkowo ï 
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pağacowych, mağa dbağoŜĺ o podstawowe elementy architektury gminnej (chodniki, 
parkingi) obniŨajŃ moŨliwoŜĺ podkreŜlenia indywidualnoŜci i wykorzystania w peğni jej 
zasob·w. 
 Z zadowoleniem moŨna zauwaŨyĺ, iŨ ankietowani wykazali jedynie kilka 
przykğad·w zagroŨeŒ, z jakimi trzeba siň liczyĺ. Za najistotniejsze uznano 
niepewnoŜĺ co do Ŝrodk·w pomocowych i zbiurokratyzowany system. SŃ to niestety 
bariery trudne do zniwelowania, gdyŨ pozostajŃ niezaleŨne od dziağaŒ 
podejmowanych przez wğadze lokalne. W przypadku pozostağych, alternatywŃ stanŃ 
siň dziağania podejmowane przez LGD realizujŃcŃ LSR. 
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IV. Cele og·lne i szczeg·ğowe LSR oraz planowane przedsiňwziňcia 
sğuŨŃce osiŃgniňciu poszczeg·lnych cel·w szczeg·ğowych w ramach 
kt·rych bňdŃ realizowane operacje, zwanych dalej 
Ăprzedsiňwziňciamiò. 
 

BiorŃc pod uwagň zağoŨenia Programu Rozwoju Obszar·w Wiejskich 2007-
2013 oraz wyniki analizy SWOT, specyfikň obszaru, zidentyfikowane problemy i 
potrzeby mieszkaŒc·w wynikajŃce z badaŒ ankietowych, dla obszaru LGD ĂRazem 
dla Radomkiò wyznaczono 3 cele og·lne: 

1. Podniesienie atrakcyjnoŜci turystycznej obszaru LGD poprzez 
wykorzystanie jego walor·w przyrodniczych, kulturalnych i 
historycznych. 

2. Integracja i aktywizacja spoğecznoŜci wiejskiej. 

3. R·Ũnicowanie dziağalnoŜci gospodarczej oraz tworzenie pozarolniczych 
miejsc pracy. 

 OdpowiadajŃce celom og·lnym cele szczeg·ğowe sŃ do osiŃgniňcia na koniec 
realizacji LSR. Plan dziağaŒ okreŜlony w Lokalnej Strategii Rozwoju zamykajŃ 
przedsiňwziňcia. W ramach przedsiňwziňĺ realizowane bňdŃ operacje zgğoszone 
przez Wnioskodawc·w i podlegajŃce procedurze wyboru przeprowadzonej przez 
Radň. Przedsiňwziňcia zostağy rozbite na poszczeg·lne komponenty i dziağania 
wyznaczone w Osi 4 Leader Programu Rozwoju Obszar·w Wiejskich 2007-2013: 

¶ R·Ũnicowanie w kierunku dziağalnoŜci nierolniczej; 

¶ Tworzenie i rozw·j mikroprzedsiňbiorstw; 

¶ Odnowa i rozw·j wsi; 

¶ Mağe projekty; 

¶ Funkcjonowanie LGD ï nabywanie umiejňtnoŜci i aktywizacja; 

¶ WdraŨanie projekt·w wsp·ğpracy. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 Lokaln a Strategia Rozwoju na lata 2009 - 2015  dla Lokalnej Grupy Dziağania  

ĂRazem dla Radomkiò  

39  

 

 

 
CELE OGčLNE 

 
CELE SZCZEGčĞOWE PRZEDSIŇWZIŇCIA 

1. Podniesienie 
atrakcyjnoŜci turystycznej 

obszaru LGD poprzez 
wykorzystanie jego walor·w 

przyrodniczych, 
kulturalnych i 
historycznych. 

1.1 Stworzenie atrakcyjnej oferty 
turystycznej 

I Dolina Rzeki Radomki oraz 
lokalne zbiorniki wodne atrakcjŃ 
turystycznŃ i rekreacyjnŃ 
 
 

1.2 Promocja lokalnych tradycji 
kulturalnych i przyrodniczych 

II Sp·jna oferta turystyczna 
mikroregionu LGD ĂRazem dla 
Radomkiò 

2. Integracja i aktywizacja 
spoğecznoŜci wiejskiej 

 
2.1 Rozw·j toŨsamoŜci 
spoğecznoŜci wiejskiej 

 
III Kultura i tradycja elementami 
spajajŃcymi spoğecznoŜĺ wiejskŃ 
i promujŃcymi obszar LGD 
ĂRazem dla Radomkiò 
 
 

2.2 Wzrost potencjağu 
mieszkaŒc·w obszaru LGD 

IV Edukacja szansŃ na rozw·j 
indywidualny mieszkaŒc·w 
obszaru 
 

3. R·Ũnicowanie 
dziağalnoŜci gospodarczej 

oraz tworzenie 
pozarolniczych miejsc pracy 

3.1 Wsparcie produkcji i 
przetw·rstwa produkt·w opartych 
na lokalnych zasobach i tradycji 

 
V Promocja i komercjalizacja  

markowych produkt·w lokalnych 
 
 

 
3.2 Rozw·j postaw 

przedsiňbiorczych wŜr·d 
spoğecznoŜci wiejskiej 

 

VI Podniesienie kwalifikacji 
rolnik·w i przedsiňbiorc·w 

wiejskich 
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SZCZEGčĞOWY OPIS PRZEDSIŇWZIŇCIA I 

Nazwa 
przedsiňwziňcia 

DOLINA RZEKI RADOMKI ORAZ LOKALNE ZBIORNIKI 
WODNE ATRAKCJł TURYSTYCZNł I REKREACYJNł 

Realizacja  
celu og·lnego 

Podniesienie atrakcyjnoŜci turystycznej obszaru LGD 
poprzez wykorzystanie jego walor·w przyrodniczych, 
kulturalnych i historycznych. 

Realizacja  
cel·w szczeg·ğowych 

Stworzenie atrakcyjnej oferty turystycznej 
Promocja lokalnych tradycji kulturalnych i 
przyrodniczych 

 
Uzasadnienie 

Promocja walor·w turystyczno - rekreacyjnych obszaru 
Doliny Radomki jest jednym z gğ·wnych cel·w LGD. 
Pierwsze kroki w tym kierunku zostağy juŨ 
przeprowadzone. ZwiŃzek Gmin Radomka na swojej 
stronie internetowej (www.radomka.pl) prowadzi sp·jnŃ 
kampaniň promujŃcŃ Dolinň rzeki Radomki jako miejsca 
atrakcyjnego dla turystyki aktywnej i weekendowej. Dla 
wypoczywajŃcych czekajŃ przygotowane szlaki rowerowe 
istniejŃ warunki do uprawiania Ũeglarstwa, wňdkarstwa i 
dla innych form aktywnego spňdzania wolnego czasu. 
Koniecznym z punktu widzenia podniesienia atrakcyjnoŜci 
mikroregionu Radomki dla mieszkaŒc·w i turyst·w 
krajowych oraz zagranicznych jest wsparcie dziağaŒ 
inwestycyjnych zwiŃzanych z tworzeniem zaplecza 
gastronomicznego, bazy noclegowej, rozw·j agroturystyki 
w regionie oraz sektora usğugowego zwiŃzanego z 
turystyka wiejskŃ wok·ğ zbiornika wodnego. Elementy te 
musza odpowiadaĺ oczekiwaniom coraz bardziej licznych 
i wymagajŃcych turyst·w. Istotnym dla rozwoju funkcji 
turystyczno - rekreacyjnych obszaru sŃ inwestycje w 
infrastrukturň okoğoturystycznŃ m.in. oznakowanie i 
opisanie miejsc najbardziej interesujŃcych, budowa lub 
remont zaplecza turystyczno - sportowego, 
przeprowadzenie prac niezbňdnych dla poprawy estetyki 
miejscowoŜci wiejskich. Inwestycjom tym muszŃ 
towarzyszyĺ dziağania zmierzajŃce do podniesienia 
kompetencji os·b zainteresowanych pozyskaniem 
wymiernych korzyŜci zwiŃzanych z rozwojem funkcji 
turystycznych wsi i wykorzystanie dziedzictwa 
kulturowego dla promocji obszaru. 
 

 
Zakres tematyczny projekt·w 

 

 
W ramach komponentu: ĂWdraŨanie Lokalnej Strategii Rozwojuò 
 

R·Ũnicowanie w - rozw·j agroturystyki 
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kierunku dziağalnoŜci 
nierolniczej 

- rozw·j usğug turystycznych, w tym bazy noclegowej i 
gastronomicznej z wykorzystaniem lokalnych produkt·w i 
dziedzictwa kulinarnego ziemi radomskiej 
- rozw·j usğug okoğoturystycznych  
- rozw·j lokalnego rzemiosğa i rňkodzielnictwa 
 

Tworzenie i rozw·j 
mikroprzedsiňbiorstw 

- rozw·j dziağalnoŜci gospodarczej zwiŃzanej z ruchem 
turystycznym w tym: sprzedaŨ artykuğ·w ŨywnoŜciowych, 
rozw·j bazy noclegowej: hotele, schroniska turystyczne, 
pola kempingowe, miejsca kr·tkotrwağego 
zakwaterowania, rozw·j bazy gastronomicznej, w tym: 
restauracje, plac·wki gastronomiczne, bary inne usğugi 
turystyczne 
 

Odnowa i rozw·j wsi - budowy, przebudowy lub remontu infrastruktury 
turystycznej,  

- zagospodarowanie zbiornik·w  
- budowa, przebudowa, remont lub wyposaŨenie 
budynk·w peğniŃcych funkcje rekreacyjne, sportowe lub 
spoğeczno-kulturalne 

- budowa, przebudowa lub remont obiekt·w sportowych, 
ŜcieŨek rowerowych, miejsc rekreacji, plac·w zabaw, 

- odnawianie lub budowa plac·w parkingowych, 
chodnik·w, oŜwietlenia ulicznego, 

- urzŃdzania i porzŃdkowania teren·w zielonych, park·w i 
innych miejsc wypoczynku i rekreacji, 

- rewitalizacja budynk·w wpisanych do rejestru lub 
ewidencji zabytk·w uŨytkowanych na cele publiczne,  

 

ĂMağe projektyò - organizacja szkoleŒ w zakresie prowadzenia 
dziağalnoŜci turystycznej i agroturystycznej oraz 
warsztat·w zwiŃzanych z wykorzystaniem walor·w 
lokalnych dla rozwoju turystyki kreujŃcych postawy 
proekologiczne wŜr·d mieszkaŒc·w obszaru, 
- organizacja imprez promujŃcych zbiorniki wodne oraz 
zwiŃzane z nimi ciekawostki i atrakcje,  
- przygotowanie i wydanie folder·w oraz innych publikacji 
informacyjnych promujŃcych walory Doliny Radomki i 
atrakcjach sportowo - rekreacyjnych lokalnych zbiornik·w 
wodnych, 
- promocja lokalnej tw·rczoŜci ludowej, kulturalnej i 
artystycznej, 
-utworzenie bazy informacji turystycznej i strony 
internetowej nt. walor·w obszaru, 
- promowanie wykorzystania energii pochodzŃcej ze 
Ŧr·değ odnawialnych   
- oznakowanie (tablice informacyjne, kierunkowskazy) 
atrakcji turystycznych regionu: punkt·w widokowych, 
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miejsc wypoczynkowych i biwakowych, tras rowerowych, 
obiekt·w zabytkowych, historycznych i 
charakterystycznych dla regionu 
- inicjowanie powstawania, przetwarzania lub 
wprowadzania na rynek produkt·w i usğug opartych na 
lokalnych zasobach, tradycyjnych sektorach gospodarki 
lub lokalnym dziedzictwie 
 

 
W ramach komponentu: ĂWdraŨanie projekt·w wsp·ğpracyò 
- wsp·ğpraca w zakresie promocji turystyki wiejskiej i agroturystyki 
 

 
W ramach komponentu: ĂFunkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziağania, 
nabywanie umiejňtnoŜci i aktywizacjaò 
- dziağania informacyjno-doradcze w zakresie turystyki wiejskiej i agroturystyki,  
- prowadzenie badaŒ i analiz dotyczŃcych zasob·w lokalnych i moŨliwoŜci ich 
wykorzystania, wykonanie studi·w wykonalnoŜci i plan·w rozwoju turystyki wiejskiej 
i agroturystyki, 
- dziağania zwiŃzane z informowaniem i promocjŃ zbiornik·w wodnych i Doliny Rzeki 
Radomki 
- animowanie spoğecznoŜci lokalnych w zakresie turystyki wiejskiej i agroturystyki 
- szkolenie lokalnych lider·w i kadr biorŃcych udziağ we wdraŨaniu LSR  
w zakresie turystyki wiejskiej i agroturystyki 
 

 
Grupy docelowe 
beneficjent·w  

¶ Rolnicy  

¶ Mikroprzedsiňbiorstwa  

¶ Jednostki samorzŃdu terytorialnego 

¶ Instytucje kultury 

¶ KoŜcioğy i zwiŃzki wyznaniowe  

¶ Organizacje pozarzŃdowe zajmujŃce siň turystykŃ, 
kulturŃ, sportem oraz krzewieniem zdrowego stylu Ũycia; 

 

 
SZCZEGčĞOWY OPIS PRZEDSIŇWZIŇCIA II 

 

Nazwa 
przedsiňwziňcia 

 
SPčJNA OFERTA TURYSTYCZNA MIKROREGIONU 

LGD ĂRAZEM DLA RADOMKIò 

Realizacja  
celu og·lnego 

Podniesienie atrakcyjnoŜci turystycznej obszaru LGD 
poprzez wykorzystanie jego walor·w przyrodniczych, 
kulturalnych i historycznych. 

Realizacja  
cel·w szczeg·ğowych 

Stworzenie atrakcyjnej oferty turystycznej 
Promocja lokalnych tradycji kulturalnych i 
przyrodniczych 

Uzasadnienie Obszar Lokalnej Grupy Dziağania ĂRazem dla Radomkiò 
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jest atrakcyjnym miejscem pod kŃtem rozwoju turystyki, 
zwğaszcza weekendowej, aktywnej i agroturystyki. 
Zapotrzebowanie na r·Ũne formy turystyki wiejskiej 
wymaga utworzenia lub ulepszenia istniejŃcych szlak·w 
rowerowych, konnych, kajakowych, odpowiedniego 
zagospodarowania i wyposaŨenia miejsc odpoczynku, 
przygotowania nowoczesnej infrastruktury odpowiadajŃcej 
potrzebom turyst·w, tj.: wieŨe widokowe, punkty 
obserwacyjne, miejsca biwakowe, miejsca postojowe, 
poprawiĺ estetykň miejscowoŜĺ wiejskich. Trasy 
rowerowe i piesze powinny speğniaĺ zar·wno rolň 
edukacyjnŃ i wykorzystywaĺ historiň, dziedzictwo 
przyrodniczo-kulturowe, ale takŨe wsp·ğistnieĺ ze 
ŜcieŨkami edukacyjno-dydaktycznymi. AtrakcjŃ 
turystycznŃ powinny staĺ siň takŨe r·Ũnego rodzaju 
imprezy o charakterze turystycznym, kulturalnym i 
sportowym. Aby zachňciĺ turyst·w do przyjazdu na tereny 
gmin naleŨŃcych do LGD naleŨy stworzyĺ i wypromowaĺ 
sp·jnŃ i atrakcyjnŃ dla turysty ofertň. Musi ona 
uwzglňdniaĺ wszystkie najciekawsze obiekty 
przyrodnicze, kulturowe i rekreacyjne. 

 
Zakres tematyczny projekt·w 

 

 
W ramach komponentu: ĂWdraŨanie Lokalnej Strategii Rozwojuò 
 

R·Ũnicowanie w 
kierunku dziağalnoŜci 
nierolniczej 

- rozw·j agroturystyki 
-rozw·j nowych usğug turystycznych, w tym bazy 
noclegowej i gastronomicznej z wykorzystaniem lokalnych 
produkt·w i dziedzictwa kulinarnego 
- rozw·j usğug okoğoturystycznych 
- rozw·j lokalnego rzemiosğa i rňkodzielnictwa 
- rozw·j dziağalnoŜci okoğoturystycznej zwiŃzanej m.in. z 
wypoŨyczaniem sprzňtu sportowego i rekreacyjnego 
 

Tworzenie i rozw·j 
mikroprzedsiňbiorstw 

- rozw·j dziağalnoŜci gospodarczej zwiŃzanej z ruchem 
turystycznym, rozw·j bazy noclegowej: hotele, schroniska 
turystyczne, pola kempingowe, miejsca kr·tkotrwağego 
zakwaterowania, rozw·j bazy gastronomicznej, w tym: 
restauracje, plac·wki gastronomiczne, bary inne usğugi 
turystyczne 
 

Odnowa i rozw·j wsi - budowa, przebudowa, remont lub wyposaŨenie 
obiekt·w mağej architektury, 

- budowa, przebudowa lub remont ŜcieŨek rowerowych, 
konnych, ŜcieŨek dydaktycznych, miejsc rekreacji,  
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- zagospodarowanie lub modernizacja istniejŃcej 
infrastruktury zbiornika w Domaniowie i Toporni 

- poprawa estetyki miejscowoŜci wiejskich w tym 
odnawianie lub budowa plac·w parkingowych, miejsc 
postojowych, chodnik·w, oŜwietlenia ulicznego, 

- urzŃdzania i porzŃdkowania teren·w zielonych, park·w i 
innych miejsc wypoczynku, 

- budowa, przebudowa lub remont infrastruktury 
turystycznej w tym: obiekt·w gastronomicznych, bazy 
noclegowej i obiekt·w sportowych, 

- rewitalizacja budynk·w wpisanych do rejestru lub 
ewidencji zabytk·w uŨytkowanych na cele publiczne 

 

ĂMağe projektyò - organizacja imprez turystycznych, kulturalnych, 
rekreacyjnych i sportowych promujŃcych walory obszaru 
LGD 
- budowa mağej infrastruktury turystycznej np. punkt·w 
widokowych, miejsc wypoczynkowych i biwakowych, tras 
rowerowych, szlak·w konnych, ŜcieŨek spacerowych i 
dydaktycznych, 
- oznakowanie mağej infrastruktury turystycznej 
- zachowanie, odtworzenie, zabezpieczenie lub 
oznakowanie cennego dziedzictwa przyrodniczo-
krajobrazowego, 
- odbudowa albo odnowienie i oznakowanie obiekt·w 
wpisanych do rejestru lub ewidencji zabytk·w 

 
W ramach komponentu: ĂWdraŨanie projekt·w wsp·ğpracyò 
- wsp·ğpraca w zakresie rozwoju turystyki wiejskiej i agroturystyki 
 

 
W ramach komponentu: ĂFunkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziağania, 
nabywanie umiejňtnoŜci i aktywizacjaò 
- dziağania informacyjno-doradcze w zakresie turystyki i rekreacji,  
- prowadzenie badaŒ i analiz dotyczŃcych zasob·w lokalnych i moŨliwoŜci ich 
wykorzystania, przygotowanie planu rozwoju turystyki aktywnej,  
- dziağania zwiŃzane z informowaniem i promocjŃ walor·w turystyczno - 
rekreacyjnych wraz z aktywizacjŃ spoğecznoŜci lokalnej 
- szkolenie lokalnych lider·w i kadr biorŃcych udziağ we wdraŨaniu LSR  
w zakresie turystyki wiejskiej i rekreacji 
 

 
Grupy docelowe 
beneficjent·w  

¶ Rolnicy  

¶ Mikroprzedsiňbiorstwa  

¶ Jednostki samorzŃdu terytorialnego 

¶ Instytucje kultury  

¶ KoŜcioğy i zwiŃzki wyznaniowe 
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¶ Organizacje pozarzŃdowe zajmujŃce siň turystykŃ, 
kulturŃ, sportem oraz krzewieniem zdrowego stylu Ũycia 

 

 
SZCZEGčĞOWY OPIS PRZEDSIŇWZIŇCIA III 

 

Nazwa 
przedsiňwziňcia 

 
KULTURA I TRADYCJA ELEMENTAMI SPAJAJłCYMI 
SPOĞECZNOśĹ WIEJSKł I PROMUJłCYMI OBSZAR 

LGD ĂRAZEM DLA RADOMKIò 
 

Realizacja  
celu og·lnego 

Integracja i aktywizacja spoğecznoŜci wiejskiej 

Realizacja  
cel·w szczeg·ğowych 

Rozw·j toŨsamoŜci spoğecznoŜci wiejskiej 
Wspieranie dziağaŒ zmierzajŃcych do wzrostu 
kompetencji mieszkaŒc·w obszaru 

Uzasadnienie Dziedzictwo kulturalne to bardzo efektywne spoiwo 
spoğecznoŜci wiejskiej. W przypadku LGD ĂRazem dla 
Radomkiò istniejŃce dziedzictwo kulturalne jak dotŃd nie 
zostağo w spos·b skuteczny wypromowane. Realizacja 
tego przedsiňwziňcia ma siň przyczyniĺ do 
zaktywizowania spoğecznoŜci lokalnej, zwiňkszenia 
integracji takŨe tej miňdzypokoleniowej, promowaĺ 
lokalnŃ tradycjň i kulturň ludowŃ, kt·ra naraŨona jest na 
zapomnienie, stanowiĺ atrakcyjny element promujŃcy 
obszar. Ponad to realizacja przedsiňwziňcia uatrakcyjni 
ofertň spňdzania wolnego czasu przez mieszkaŒc·w i 
ofertň turystycznŃ.  
W aspekcie materialnym realizacja przedsiňwziňcia 
bňdzie prowadziĺ do poprawy stanu obiekt·w przestrzeni 
publicznej -  zar·wno obiekt·w kulturowotw·rczych tj. 
Ŝwietlice wiejskie, domy kultury, biblioteki, jak i lokalnych 
zabytk·w. Brak jednolitej koncepcji urbanistycznej 
miejscowoŜci wiejskich stanowi ich podstawowy problem 
urbanistyczny. W niewielkim stopniu przy planowaniu 
przestrzeni publicznej jest uwzglňdniana zieleŒ jako 
element podnoszŃcy walory estetyczne miejscowoŜci. 
Projekty realizowane w ramach tego przedsiňwziňcia 
bňdŃ sğuŨyğy poprawie wizerunku polskiej wsi. 
Wspierane bňdŃ wszystkie inicjatywy lokalne na rzecz 
odnowy i rozwoju wsi oraz zachowania dziedzictwa 
kulturowego w powiŃzaniu z aktywnoŜciŃ spoğeczno-
kulturalnŃ mieszkaŒc·w. 
 

 
Zakres tematyczny projekt·w 
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W ramach komponentu: ĂWdraŨanie Lokalnej Strategii Rozwojuò 
 

Odnowa i rozw·j wsi - budowa, przebudowa, remont lub wyposaŨenie 
budynk·w peğniŃcych funkcje spoğeczno-kulturalne, 
obiekt·w mağej architektury, Ŝwietlic i dom·w kultury, 
bibliotek, 

- budowa, przebudowa lub remont miejsc 
kulturowotw·rczych, 

- odnawianie lub budowa plac·w parkingowych, 
chodnik·w, oŜwietlenia ulicznego, 

- urzŃdzania i porzŃdkowania teren·w zielonych, park·w i 
innych miejsc wypoczynku oraz integracji spoğecznej, 

- rewitalizacja budynk·w wpisanych do rejestru lub 
ewidencji zabytk·w uŨytkowanych na cele publiczne, 
obiekt·w mağej architektury, lokalnych pomnik·w 
historycznych i miejsc pamiňci, odnawianie elewacji 
zewnňtrznych i dach·w w budynkach architektury 
sakralnej i cmentarzach wpisanych do rejestru lub 
ewidencji zabytk·w, 

- zakup i odnawianie obiekt·w charakterystycznych dla 
danego regionu lub tradycji budownictwa wiejskiego i ich 
adaptacji na cele publiczne 

 

ĂMağe projektyò - organizacjň imprez kulturalnych, rekreacyjnych, 
integracyjnych lub sportowych na obszarze realizacji LSR 
Lokalnej Grupy Dziağania  
- organizacja kurs·w, szkoleŒ, wizyt studyjnych i innych 
dziağaŒ edukacyjnych w zakresie animacji kulturalnej, itp.;  
- organizacja imprez promujŃcych cele spoğeczno-
kulturowe 
- przygotowanie i wydanie folder·w oraz innych publikacji 
informacyjnych nt. walor·w kulturowych obszaru, 
- promocja lokalnej tw·rczoŜci ludowej, kulturalnej i 
artystycznej, 
- kultywowanie miejscowych tradycji, obrzňd·w i 
zwyczaj·w, 
- wykorzystanie m.in. lokalnego wŃtku grunwaldzkiego, 
postaci Oskara Kolberga i Witolda Gombrowicza do 
promocji mikroregionu 
- rozw·j aktywnoŜci spoğecznoŜci lokalnej poprzez 
promocjň lokalnej tw·rczoŜci ludowej, kulturalnej i 
artystycznej z wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa 
kulturowego, historycznego oraz przyrodniczego oraz 
kultywowanie miejscowych tradycji, obrzňd·w i 
zwyczaj·w; 
- remont i wyposaŨenie Ŝwietlic wiejskich  
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W ramach komponentu: ĂFunkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziağania, 
nabywanie umiejňtnoŜci i aktywizacjaò 
- dziağania informacyjno-doradcze,  
- prowadzenie badaŒ i analiz dotyczŃcych koniecznoŜci prowadzenia dziağaŒ 
edukacyjnych, spoğecznych, kulturalnych na obszarze LGD, 
- dziağania zwiŃzane z promocjŃ inicjatyw spoğeczno-kulturalnych i edukacyjnych 
oraz z aktywizacjŃ spoğecznoŜci lokalnej 
- szkolenie lokalnych lider·w i kadr biorŃcych udziağ we wdraŨaniu LSR  
w zakresie kreowania Ũycia kulturalnego na obszarach wiejskich, promocji 
dziedzictwa kulturalnego i aktywizowania spoğecznoŜci lokalnej 
 

 
Grupy docelowe 
beneficjent·w  

¶ MieszkaŒcy 

¶ Jednostki samorzŃdu terytorialnego 

¶ Instytucje kultury 

¶ Organizacje pozarzŃdowe m.in. prowadzŃce dziağalnoŜĺ 
kulturalnŃ  

¶ KoŜcioğy i inne zwiŃzki wyznaniowe 

 
SZCZEGčĞOWY OPIS PRZEDSIŇWZIŇCIA IV 

 

Nazwa 
przedsiňwziňcia 

 
EDUKACJA SZANSł NA ROZWčJ INDYWIDUALNY 

MIESZKAőCčW OBSZARU 
 

Realizacja  
celu og·lnego 

Integracja i aktywizacja spoğecznoŜci wiejskiej 

Realizacja  
cel·w szczeg·ğowych 

Rozw·j toŨsamoŜci spoğecznoŜci wiejskiej 
Wzrost potencjağu mieszkaŒc·w obszaru LGD 

Uzasadnienie Nowoczesny system edukacji w coraz wiňkszym stopniu 
ukierunkowany jest na potrzeby rynku pacy. Dlatego teŨ w 
przedstawionym przedsiňwziňciu kğadzie siň nacisk na 
rozw·j tych element·w wchodzŃcych w skğad ksztağcenia 
ustawicznego, kt·re bňdŃ niwelowaĺ zdiagnozowane 
sğaboŜci spoğecznoŜci wiejskiej obszaru dziağania LGD 
ĂRazem dla Radomkiò: niskie kwalifikacje zawodowe 
mieszkaŒc·w wsi, sğaba znajomoŜĺ jňzyk·w obcych, 
technik informacyjnych, brak wiedzy i umiejňtnoŜci 
podejmowania i prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej 
na wğasny rachunek. Wspierane bňdŃ r·Ũnego rodzaju 
dziağania skierowane do os·b bezrobotnych z r·Ũnych 
przedziağ·w wiekowych, ale takŨe i do dzieci w zakresie 
edukacji ekologicznej, prowadzenia zajňĺ zwiŃzanych z 
ochronŃ i promocjŃ dziedzictwa kulturowego, zielone 
szkoğy, wycieczki tematyczne, ŜcieŨki dydaktyczno-
edukacyjne, spotkania z ciekawymi ludŦmi, zwiedzanie 
obiekt·w zabytkowych, poznawania proces·w produkcji i 
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wytw·rczoŜci typowej dla teren·w wiejskich, poznawania 
zanikajŃcych zawod·w. Dziağania edukacyjne dotyczyĺ 
bňdŃ takŨe os·b dorosğych (osoby pracujŃce w tym 
zatrudnione w rolnictwie) z uwagi na koniecznoŜĺ 
upowszechnienia wŜr·d spoğecznoŜci wiejskich 
koniecznoŜci dywersyfikacji dziağalnoŜci gospodarczej na 
wsiach oraz promocje ksztağcenia ustawicznego jako 
czynnika pozwalajŃcego na aktywne uczestnictwo w 
lokalnym i ponadlokalnym rynku pracy. Wsparciem winny 
zostaĺ objňte organizacje spoğeczne i grupy nieformalne 
podejmowane przez nie dziağania spoğeczne. 

 
Zakres tematyczny projekt·w 

 

 
W ramach komponentu: ĂWdraŨanie Lokalnej Strategii Rozwojuò 
 

Tworzenie i rozw·j 
mikroprzedsiňbiorstw 

- usğugi wspierajŃce  rozw·j przedsiňbiorczoŜci na 
obszarze LGD 
 

ĂMağe projektyò - prowadzenie dziağalnoŜci edukacyjnej na rzecz 
mieszkaŒc·w w formie: kurs·w, szkoleŒ, wizyt studyjnych 
i innych dziağaŒ edukacyjnych w zakresie nabywania 
umiejňtnoŜci informatycznych, jňzykowych, aktywizacja 
zawodowa, zakğadania i prowadzenia dziağalnoŜci 
gospodarczej, zdrowego stylu Ũycia, ochrony Ŝrodowiska 
naturalnego, ksztağtowania postaw ekologicznych, 
wykorzystania odnawialnych Ŧr·değ energii itp. 
- prowadzenie dziağalnoŜci edukacyjnej na rzecz dzieci i 
mğodzieŨy w formie zielonych szk·ğ, wycieczek 
tematycznych, ŜcieŨek dydaktyczno-edukacyjnych, 
spotkaŒ z ciekawymi ludŦmi, zwiedzania obiekt·w 
zabytkowych, poznawania proces·w produkcji i 
wytw·rczoŜci typowej dla teren·w wiejskich, w tym 
zanikajŃcych zawod·w 
- udostňpnianie na potrzeby spoğecznoŜci lokalnej 
urzŃdzeŒ i sprzňtu komputerowego, w tym urzŃdzeŒ i 
sprzňtu umoŨliwiajŃcego dostňp do Internetu; 
- promocjň lokalnej tw·rczoŜci ludowej, kulturalnej i 
artystycznej,  
z wykorzystaniem lokalnego dziedzictwa kulturowego, 
historycznego oraz przyrodniczego; 
- kultywowanie tradycyjnych zawod·w i rzemiosğa 

 
W ramach komponentu: ĂWdraŨanie projekt·w wsp·ğpracyò 
- wsp·ğpraca  dzieci i mğodzieŨy w ramach regionu, Polski innych kraj·w  
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W ramach komponentu: ĂFunkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziağania, 
nabywanie umiejňtnoŜci i aktywizacjaò 
- szkolenie lokalnych lider·w i kadr biorŃcych udziağ we wdraŨaniu LSR; 
- promocja r·Ũnorodnych form podnoszenia kompetencji i umiejňtnoŜci 
mieszkaŒc·w,  
- przygotowanie badaŒ i analiz potrzeb edukacyjnych mieszkaŒc·w obszaru LGD  

 
Grupy docelowe 
beneficjent·w  

- MieszkaŒcy obszaru LGD ĂRazem dla Radomkiò 

 
SZCZEGčĞOWY OPIS PRZEDSIŇWZIŇCIA V 

 

Nazwa 
przedsiňwziňcia 

 
PROMOCJA I KOMERCJALIZACJA  MARKOWYCH 

PRODUKTčW LOKALNYCH 
 

Realizacja  
celu og·lnego 

R·Ũnicowanie dziağalnoŜci gospodarczej oraz 
tworzenie pozarolniczych miejsc pracy 

Realizacja  
cel·w szczeg·ğowych 

Wsparcie produkcji i przetw·rstwa produkt·w 
opartych na lokalnych zasobach i tradycji 
Rozw·j postaw przedsiňbiorczych wŜr·d 
spoğecznoŜci wiejskiej 
 

Uzasadnienie Jednym z najwaŨniejszych atut·w obszaru jest czyste 
Ŝrodowisko niezagroŨone zanieczyszczeniami 
wytwarzanymi przez duŨe zakğady przemysğowe. Atut ten 
moŨna wykorzystaĺ na rzecz wzrostu dochod·w 
lokalnych gospodarstw rolnych utrzymujŃcych siň z 
uprawy papryki poprzez inicjowanie produkcji wysokiej 
jakoŜci odpowiadajŃcej standardom ekologicznym. 
Dodatkowym czynnikiem sprzyjajŃcym rozwojowi takiej 
produkcji jest charakter lokalnego rolnictwa: rozdrobnienie 
gospodarcze, przestarzağe techniki upraw. Na obszarze 
LGD wytwarzane sŃ produkty ŨywnoŜciowe metodami 
tradycyjnymi, wolne od ingerencji ze strony chemicznych 
ulepszaczy produkt·w ŨywnoŜciowych, kt·re naleŨağoby 
wypromowaĺ i stworzyĺ warunki komercyjnego ich 
wykurzania na rzecz zwiňkszania dochod·w lokalnych 
gospodarstw rolnych. MoŨliwa jest takŨe dywersyfikacja 
dziağalnoŜci gospodarczej na obszarze w kierunku 
pozarolniczym i rozw·j sektora usğugowego i handlowego 
zwiŃzanego m.in. z obrotem produktem lokalnym i 
tradycyjnymi.  Przedsiňwziňcie to ma sğuŨyĺ zmniejszeniu 
skali bezrobocia w regionie i tworzeniu pozarolniczych 
miejsc pracy. Co wiňcej przyczyni siň do podniesienia 
dochodowoŜci gospodarstw rolnych, rozwinie sektor 
mikroprzedsiňbiorstw w regionie, wypromuje lokalny 
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produkt, zaangaŨuje w rozw·j gospodarczy 
przedstawicieli r·Ũnych sektor·w. 
Wsparcie w tym zakresie winno dotyczyĺ rozwoju 
pozostağych branŨ gospodarczych, kt·re wpğywajŃ na 
wzrost potencjağu obszaru i tworzenie pozarolniczych 
miejsc pracy. 

 
Zakres tematyczny projekt·w 

 

 
W ramach komponentu: ĂWdraŨanie Lokalnej Strategii Rozwojuò 
 

R·Ũnicowanie w 
kierunku dziağalnoŜci 
nierolniczej 

- usğugi dla gospodarstw rolnych  
- sprzedaŨ hurtowa i detaliczna m.in. produkt·w wysokiej 
jakoŜci;  
- usğugi wiŃŨŃce rozw·j turystyki wiejskiej z 
wykorzystaniem lokalnych produkt·w wysokiej jakoŜci  
- usğugi transportowe zwiŃzane ze zbytem produkt·w 
lokalnych  
- przetw·rstwo produkt·w rolnych  
- magazynowanie lub przechowywanie produkt·w 
lokalnych  
- usğugi doradcze i informacyjne na rzecz gospodarstw 
produkujŃcych ŨywnoŜĺ i podmiot·w gospodarczych 
prowadzŃcych dziağalnoŜĺ zwiŃzanŃ z produktami 
lokalnymi 
- pozostağe usğugi Ŝwiadczone na rzecz gospodarstw 
rolnych i przedsiňbiorc·w 

Tworzenie i rozw·j 
mikroprzedsiňbiorstw 

- usğugi dla gospodarstw rolnych  
- sprzedaŨ hurtowa i detaliczna produkt·w wysokiej 
jakoŜci;  
- usğugi wiŃŨŃce rozw·j turystyki wiejskiej z 
wykorzystaniem lokalnych produkt·w wysokiej jakoŜci  
- usğugi transportowe zwiŃzane ze zbytem produkt·w 
lokalnych  
- przetw·rstwo produkt·w rolnych  
- magazynowanie lub przechowywanie produkt·w 
lokalnych  
- usğugi doradcze i informacyjne na rzecz gospodarstw 
produkujŃcych ŨywnoŜĺ i podmiot·w gospodarczych 
prowadzŃcych dziağalnoŜĺ zwiŃzanŃ z produktami 
lokalnymi 
 

Odnowa i rozw·j wsi - budowa, przebudowa, remont lub wyposaŨenie obiekt·w 
budowlanych przeznaczonych na cele promocji lokalnych 
produkt·w lub usğug 

ĂMağe projektyò - organizacja r·Ũnego rodzaju imprez promujŃcych 
ŨywnoŜĺ wysokiej jakoŜci, konkursy na najlepsze 
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produkty wytwarzane wytwarzane/uprawiane 
tradycyjnymi metodami 
- utworzenie strony internetowej promujŃcej Ăzagğňbie 
paprykiò w regionie i produkty wytwarzane z papryki 
- rozw·j lokalnej aktywnoŜci i wsp·ğpracy gospodarczej 
poprzez inicjowanie powstawania, rozwoju, 
przetwarzania, wprowadzenia na rynek oraz podnoszenia 
jakoŜci usğug bazujŃcych na lokalnych zasobach i 
produktach 
- organizacja kurs·w, szkoleŒ, wizyt studyjnych i innych 
dziağaŒ edukacyjnych w zakresie prowadzenia 
efektywnego i ekologicznego gospodarstwa rolnego, 
prowadzenia i rozwijania dziağalnoŜci gospodarczej, 
pozyskiwania zewnňtrznych Ŝrodk·w na realizacjň 
inwestycji, konkurowania na otwartym rynku, promocji 
wğasnych produkt·w i usğug, uzyskiwania certyfikat·w, 
zawiŃzywania porozumieŒ producenckich, itp.  
 

W ramach komponentu: ĂWdraŨanie projekt·w wsp·ğpracyò 
- wsp·ğpraca w zakresie promocji, rozwoju i zbytu produkt·w ŨywnoŜciowych 

wysokiej jakoŜci 
- wsp·ğpraca w zakresie promocji i wykorzystania odnawialnych Ŧr·değ energii i 
Ŝwiadczenie innowacyjnych usğug na obszarach wiejskich 
 

 
W ramach komponentu: ĂFunkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziağania, 
nabywanie umiejňtnoŜci i aktywizacjaò 
- przeprowadzenie kampanii informacyjno - promocyjnej na temat lokalnych 
produkt·w ŨywnoŜciowych wysokiej jakoŜci ï zwğaszcza papryki 
- szkolenie lokalnych lider·w i kadr biorŃcych udziağ we wdraŨaniu LSR w zakresie 
produkcji ŨywnoŜci wysokiej jakoŜci; 
- przeprowadzenie konsultacji, wykonanie plan·w rozwoju w zakresie produkcji 
ŨywnoŜci wysokiej jakoŜci 
- animowanie spoğecznoŜci lokalnych w zakresie produkcji i dystrybucji ŨywnoŜci 
wysokiej jakoŜci 
- promocja odnawialnych Ŧr·değ energii i usğug innowacyjnych  
 

 
Grupy docelowe 
beneficjent·w  

¶ Rolnicy  

¶ Mikroprzedsiňbiorstwa zajmujŃce siň obrotem i 
produkcjŃ  

¶ Jednostki samorzŃdu terytorialnego  

¶ Organizacje pozarzŃdowe zajmujŃce siň promocjŃ 
gospodarczŃ obszar·w wiejskich 

¶ Organizacje zrzeszajŃce producent·w rolnych 

¶ Gospodarstwa agroturystyczne  

¶ Mikroprzedsiňbiorstwa i organizacje zajmujŃce siň 
doradztwem w zakresie rozwoju obszar·w wiejskich. 
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SZCZEGčĞOWY OPIS PRZEDSIŇWZIŇCIA VI 

Nazwa 
przedsiňwziňcia 

 
PODNIESIENIE KWALIFIKACJI ROLNIKčW I 

PRZEDSIŇBIORCčW WIEJSKICH 
 

Realizacja  
celu og·lnego 

R·Ũnicowanie dziağalnoŜci gospodarczej oraz 
tworzenie pozarolniczych miejsc pracy 

Realizacja  
cel·w szczeg·ğowych 

Wsparcie produkcji i przetw·rstwa produkt·w 
opartych na lokalnych zasobach i tradycji 
Rozw·j postaw przedsiňbiorczych wŜr·d 
spoğecznoŜci wiejskiej 
 

Uzasadnienie Niskie kwalifikacje rolnik·w i przedsiňbiorc·w wiejskich to 
powaŨne bariery hamujŃce rozw·j gospodarczy w 
regionie. Szczeg·lnie duŨy nacisk zostanie w tym 
przedsiňwziňciu poğoŨony na rozw·j umiejňtnoŜci 
zwiŃzanych z pozyskiwaniem i wykorzystaniem dotacji na 
realizacje projekt·w ze Ŝrodk·w publicznych (krajowych 
lub unijnych) przez przedsiňbiorc·w z teren·w wiejskich i 
rolnik·w. BňdŃ one uzupeğniane przez inne dziağania 
edukacyjne, dziňki kt·rym bňdzie moŨliwe uzyskanie 
praktycznych umiejňtnoŜci z zakresu konkurowania na 
jednolitym rynku europejskim w takich obszarach jak: 
zapoznanie siň z nowoczesnymi metodami 
gospodarowania, nowymi odmianami upraw i ras 
hodowlanych, dostosowywaniem gospodarstw do 
prowadzenia dziağalnoŜci agroturystycznej i upraw 
ekologicznych, uprawami roŜlin wykorzystywanych w 
bioenergetyce, pozyskiwanie certyfikat·w uznawanych na 
rynku unijnym i miňdzynarodowym itp. 
Przedsiňwziňcie to ma propagowaĺ ksztağcenie 
ustawiczne, przyczyniĺ siň do zwiňkszenia efektywnoŜci 
korzystania ze Ŝrodk·w pomocowych przez rolnik·w i 
przedsiňbiorc·w wiejskich, unowoczeŜniĺ struktury 
gospodarcze, podnieŜĺ konkurencyjnoŜĺ podmiot·w 
gospodarczych. 

 
Zakres tematyczny projekt·w 

 

ĂMağe projektyò - rozw·j lokalnej aktywnoŜci i wsp·ğpracy gospodarczej 
poprzez inicjowanie powstawania, rozwoju, 
przetwarzania, wprowadzenia na rynek oraz podnoszenia 
jakoŜci usğug bazujŃcych na lokalnych zasobach i 
produktach 
- organizacja kurs·w, szkoleŒ, wizyt studyjnych i innych 
dziağaŒ edukacyjnych w zakresie prowadzenia 
efektywnego i ekologicznego gospodarstwa rolnego, 
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prowadzenia i rozwijania dziağalnoŜci gospodarczej, 
pozyskiwania zewnňtrznych Ŝrodk·w na realizacjň 
inwestycji, konkurowania na otwartym rynku, promocji 
wğasnych produkt·w i usğug, uzyskiwania certyfikat·w, 
wykorzystania technik informacyjnych w dziağalnoŜci 
gospodarczej, przeğamywanie barier jňzykowych, 
zawiŃzywania porozumieŒ producenckich, itp.  

 
W ramach komponentu: ĂWdraŨanie projekt·w wsp·ğpracyò 
- wsp·ğpraca na rzecz rozwoju i promocji przedsiňbiorczoŜci wiejskiej 
 

 
W ramach komponentu: ĂFunkcjonowanie Lokalnej Grupy Dziağania, 
nabywanie umiejňtnoŜci i aktywizacjaò 
- szkolenia lokalnych lider·w i os·b uczestniczŃcych we wdraŨaniu LSR w zakresie 
pozyskiwania Ŝrodk·w na prowadzenie i rozw·j dziağalnoŜci gospodarczej na 
obszarach wiejskich 
- aktywizowanie rolnik·w i przedsiňbiorc·w do podnoszenia wiedzy i nabywania 
umiejňtnoŜci zwiŃzanych z dziağalnoŜciŃ rynkowŃ 
- informowanie o dostňpnych Ŝrodkach pomocowych wspierajŃcych produkcjň rolnŃ i 
przedsiňbiorczoŜĺ wiejskŃ 
 

 
Grupy docelowe 
beneficjent·w  

- Rolnicy, producenci rolno-spoŨywczy, mikroprzedsiňbiorcy; 
- Mikroprzedsiňbiorstwa i organizacje zajmujŃce siň 
doradztwem w zakresie rozwoju obszar·w wiejskich 
- Organizacje zajmujŃce siň doradztwem w zakresie rozwoju 
obszar·w wiejskich; 
- Jednostki samorzŃdu terytorialnego 
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Tabela 10: Matryca logiczna przedsiňwziňĺ wraz ze wskaŦnikami produktu, rezultatu i oddziağywania 

 WSKAťNIKI REALIZACJI 
PRZEDSIŇWZIŇC 

ťRčDĞA WERYFIKACJI RYZYKO 

CEL OGčLNY 1 
 

Podniesienie atrakcyjnoŜci 
turystycznej obszaru LGD 

poprzez wykorzystanie 
jego walor·w 

przyrodniczych, 
kulturalnych i 
historycznych. 

WskaŦniki oddziağywania: 
Á wzrost liczby podmiot·w gospodarczych z 
sektora usğug turystycznych i 
okoğoturystycznych 

Á wzrost dochod·w z prowadzenia 
dziağalnoŜci pozarolniczej w formie  
agroturystyki  lub turystyki wiejskiej lub 
usğug okoğoturystycznych 

Á wzrost liczby produkt·w turystycznych 
zwiŃzanych z DolinŃ rzeki Radomki i 
lokalnymi zbiornikami wodnymi 

Á wzrost dochod·w gmin z tytuğu podatku 
dochodowego od os·b fizycznych 

Á spadek stopy bezrobocia na obszarze 
dziağania LGD 

Å wzrost iloŜci gospodarstw rolnych 
uzyskujŃcych dodatkowe dochody z 
dziağalnoŜci okoğoturystycznej  

Å poprawa stanu technicznego obiekt·w 
zabytkowych oraz poprawa estetyki 
przestrzeni publicznej wiejskich 
miejscowoŜci 

Á Dane GUS 
Á Dane z szeŜciu gmin wchodzŃcych w skğad 

LGD 
Á Dane dostňpne w biurze LGD 
Á Dane PUP w Radomiu i Przysusze 
Á Dane organizacji zajmujŃcych siň turystykŃ 

Á Koniunktura gospodarcza 
Á Poziom dochod·w uzyskiwanych przez 
obywateli (potencjalnych turyst·w, os·b 
korzystajŃcych z ofert okoğoturystycznych 
obszaru LGD) 
Á Zainteresowanie  dziağalnoŜciŃ zwiŃzana z 
turystykŃ, rekreacjŃ i agroturystykŃ 
Á JakoŜĺ dziağaŒ promocyjnych 
Á StopieŒ zaawansowania wsp·ğpracy 
miňdzysektorowej 
Á Sprawne i terminowe przygotowanie 
dokumentacji technicznej dotyczŃcej 
projekt·w inwestycyjnych 
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CEL SZCZEGčĞOWY 
1.1 

Stworzenie atrakcyjnej 
oferty turystycznej 

WskaŦniki rezultatu: 
Á Do 2015r. liczba  pozarolniczych 

miejsc pracy  - 6   
Á Do 2015r. liczba  uczestnik·w 
dziağaŒ szkoleniowych w zakresie 
rozwoju przedsiňbiorczoŜci wiejskiej 
zwiŃzanej z rozwojem funkcji 
turystycznej i rekreacyjnej obszaru 
LGD - ok. 100  
 

Á Dane GUS 
Á Dane z szeŜciu gmin wchodzŃcych w 
skğad LGD 

Á Dane dostňpne w biurze LGD 
Á Dane PUP w Radomiu i Przysusze 
Á Dane organizacji zajmujŃcych siň 
turystykŃ 

 

Á Koniunktura gospodarcza 
Á Poziom dochod·w uzyskiwanych przez 
obywateli (potencjalnych turyst·w, os·b 
korzystajŃcych z ofert okoğoturystycznych 
obszaru LGD) 
Á Zainteresowanie  dziağalnoŜciŃ zwiŃzana z 
turystykŃ, rekreacjŃ i agroturystykŃ 
Á JakoŜĺ dziağaŒ promocyjnych 
Á StopieŒ zaawansowania wsp·ğpracy 
miňdzysektorowej 
Á NawiŃzanie wsp·ğpracy miňdzyregionalnej i 
miňdzynarodowej 
Sprawne i terminowe przygotowanie 
dokumentacji technicznej dotyczŃcej 
projekt·w inwestycyjnych 
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PRZEDSIŇWZIŇCIE I 

 
Dolina Rzeki Radomki oraz 

lokalne zbiorniki wodne 
atrakcjŃ turystycznŃ i 

rekreacyjnŃ 

WskaŦnik produktu: 
Á Do 2015 r. ok.  2 zorganizowanych i 
przeprowadzonych zr·Ũnicowanych 
imprez sportowych, rekreacyjnych i  
kulturalnych zwiŃzanych z DolinŃ 
rzeki Radomki, lokalnymi zbiornikami 
wodnymi lub atrakcjami 
przyrodniczymi 

Á Do 2015 r. powstanie ok 1 
gospodarstwo agroturystyczne 

Á Do 2015 r. ok. 1 podmiot 
gospodarczy bňdzie Ŝwiadczyĺ 
usğugi turystyczne lub 
okoğoturystyczne zwiŃzane z DolinŃ 
rzeki Radomki lub lokalnymi 
atrakcjami przyrodniczymi 

Á Do 2015 r. powstanŃ ok 2 
opracowania promujŃce ofertň 
spňdzania wolnego czasu na terenie 
LGD 
 

Dokumentacja 

w siedzibie LGD, sprawozdania 
beneficjent·w 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Á Zainteresowanie rolnik·w i przedsiňbiorc·w 
podejmowaniem dziağaŒ w 
zakresie obsğugi turyst·w 

Á Zainteresowanie turyst·w nowymi 
produktami turystycznymi 

Á  Zainteresowanie mieszkaŒc·w udziağem 
w imprezach kulturalnych 

Á  Partnerstwo miňdzysektorowe w 
opracowaniu nowej oferty turystycznej 

Á � Brak barier prawnych w realizacji 
inwestycji w zakresie infrastruktury 
turystycznej 

Á NawiŃzanie wsp·ğpracy 
z partnerami zewnňtrznymi 
(krajowymi i zagranicznymi) 
 
 

CEL SZCZEGčĞOWY 1.2 
 

Promocja lokalnych 
tradycji kulturalnych i 

przyrodniczych 

WskaŦniki rezultatu: 
Á Do 2015r. liczba os·b korzystajŃcych 
z usğug turystycznych lub 
okoğoturystycznych ï 100 os·b 

Á Do 2015 roku min. 2 podmioty 
gospodarcze ŜwiadczŃce usğugi w 
zakresie turystyki, agroturystyki lub 
usğug okoğoturystycznych uzyskajŃ 
wsparcie. 
 

Á Dane GUS 
Á Dane z szeŜciu gmin wchodzŃcych w 
skğad LGD 

Á Dane dostňpne w biurze LGD 
Á Dane PUP w Radomiu i Przysusze 
Á Wypisy z ewidencji i rejestr·w 

prowadzonych przez gminy 
Á  Dane organizacji zajmujŃcych siň 
turystykŃ 

 

Á Wzrost dochod·w os·b fizycznych 
Á R·ŨnorodnoŜĺ oferty spňdzania wolnego 

czasu. 
Á Zainteresowanie dziağalnoŜciŃ zwiŃzana z 
turystykŃ, rekreacjŃ i agroturystykŃ 

Á JakoŜĺ dziağaŒ i materiağ·w promocyjnych 
Á StopieŒ zaawansowania wsp·ğpracy 
miňdzysektorowej 

Á NawiŃzanie wsp·ğpracy miňdzyregionalnej 
i miňdzynarodowej 

Á Sprawne i terminowe przygotowanie 
dokumentacji technicznej dotyczŃcej 
projekt·w inwestycyjnych 
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PRZEDSIŇWZIŇCIE II 

 
Sp·jna oferta turystyczna 
mikroregionu LGD ĂRazem 

dla Radomkiò 

WskaŦnik produktu: 
Á Do 2015 r. zostanie 

zorganizowanych 4 imprez 
promujŃcych obszar LGD 

Á Do 2015 r. ok  1 gospodarstwo    
Ŝwiadczyĺ bňdzie usğugi turystyczne 
lub okoğoturystyczne 

Á Do 2015 r. ok. 1 podmiot 
gospodarczy bňdzie Ŝwiadczyĺ 
usğugi turystyczne lub 
okoğoturystyczne 
 

Dokumentacja 
w siedzibie LGD, sprawozdania 
beneficjent·w 

Á Zainteresowanie rolnik·w i przedsiňbiorc·w 
podejmowaniem dziağaŒ w 
zakresie obsğugi turyst·w 

Á Zainteresowanie turyst·w nowymi 
produktami turystycznymi 

Á  Zainteresowanie mieszkaŒc·w udziağem 
w imprezach kulturalnych 

Á  Partnerstwo miňdzysektorowe w 
opracowaniu nowej oferty turystycznej 

Á � Brak barier prawnych w realizacji 
inwestycji w zakresie infrastruktury 
turystycznej 

Á NawiŃzanie wsp·ğpracy 
z partnerami zewnňtrznymi 
(krajowymi i zagranicznymi) 
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CEL OGčLNY 2 
 

Integracja i aktywizacja 
spoğecznoŜci wiejskiej 

WskaŦniki oddziağywania: 
Á Wzrost zainteresowania ofertŃ 
kulturalnŃ 

Á Poprawa stanu technicznego 
obiekt·w zabytkowych i kulturowych 

Á Poprawa estetyki przestrzeni 
publicznej  

Á Zachowanie i promocja dziedzictwa 
kulturalnego obszaru 
 

Á Dane GUS 
Á Dane z szeŜciu gmin wchodzŃcych w skğad 

LGD  
Á Dane instytucji kultury z terenu LGD 

   

Á Wsp·ğpraca z instytucjami kultury 
Á Partnerstwo w realizacji zadaŒ z zakresu 
ochrony i renowacji zabytk·w  
Á Sprawne i terminowe przygotowanie 
dokumentacji technicznej dotyczŃcej 
projekt·w inwestycyjnych 
Á StopieŒ zaawansowania wsp·ğpracy 
miňdzysektorowej 
Á Zainteresowanie wğaŜcicieli obiekt·w 

zabytkowych 
Á Skomplikowane zasady 

aplikowania i rozliczania 
funduszy strukturalnych ï 
szczeg·lnie w stosunku do 
os·b fizycznych, 
mikroprzedsiňbiorstw, mağych organizacji 
pozarzŃdowych ï zasada 
refundacji, wkğad wğasny, 

Á Skomplikowane przepisy prawne 
 

CEL SZCZEGčĞOWY 2.1 
 

Rozw·j toŨsamoŜci 
spoğecznoŜci wiejskiej 

WskaŦniki rezultatu: 
Á Do 2015 r. liczba os·b korzystajŃcych z 
nowopowstağej infrastruktury/uczestnik·w 
imprez kulturalnych ï 500 os·b  

Á Dane LGD 
Á Dane z szeŜciu gmin wchodzŃcych w 
skğad LGD  

Á Dane instytucji kultury z terenu LGD 
Á Dane organizacji i podmiot·w dziağajŃcych 
w sektorze spoğecznym  
Á Dokumentacja przedsiňwziňĺ 

kulturalnych 

Á Zainteresowanie 
r·Ũnorodnymi formami 
udziağu w Ũyciu kulturalnym, kultywowaniu 
rodzimych tradycji 

Á StopieŒ asymilacji ze spoğecznoŜciŃ 
lokalnŃ 

Á DostňpnoŜĺ i rzetelnoŜĺ 
informacji na temat oferty kulturalnej i 
integracyjnej 
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PRZEDSIŇWZIŇCIE III 
 

Kultura i tradycja 
elementami spajajŃcymi 
spoğecznoŜĺ wiejskŃ i 
promujŃcymi obszar LGD 
ĂRazem dla Radomkiò 

 

WskaŦnik produktu: 
Á Do 2015 r. ok. 6 obiekt·w 
kulturowotw·rczych i integracji 
spoğecznej zostanie dostosowanych do 
potrzeb spoğecznoŜci lokalnej  

Á Do 2015 r. zorganizowane zostanŃ ok.  7 
imprez kulturalnych zwiŃzanych z 
obiektami zabytkowymi, miejscami 
historycznymi i miejscami pamiňci 

 

Dokumentacja 
w siedzibie LGD, sprawozdania 
beneficjent·w 

Á Zainteresowanie 
MieszkaŒc·w udziağem w 
imprezach kulturalnych 

Á Partnerstwo 
miňdzysektorowe w opracowaniu nowej 
oferty 
turystycznej i kulturalnej 

Á Brak barier prawnych w realizacji 
inwestycji  

Á NawiŃzanie wsp·ğpracy 
miňdzyregionalnej i miňdzynarodowej 

CEL SZCZEGčĞOWY 2.2 
 

Wzrost potencjağu 
mieszkaŒc·w obszaru LGD 

WskaŦniki rezultatu: 
Á Do 2015 r. 200 uczestnik·w dziağaŒ 

edukacyjnych  
 

Á Dane LGD 
Á Dokumentacja 
przedsiňwziňĺ 
edukacyjnych 

Á  Dane PUP w Radomiu i Przysusze 
 

Á Zainteresowanie 
r·Ũnorodnymi formami podnoszenia 
kwalifikacji 
i umiejňtnoŜci 

Á DostňpnoŜĺ  i rzetelnoŜĺ 
informacji na temat 
pozyskiwania Ŝrodk·w 
pomocowych 
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PRZEDSIŇWZIŇCIE IV 
 

Edukacja szansŃ na rozw·j 
indywidualny mieszkaŒc·w 

obszaru 

WskaŦnik produktu: 
Á Do 2015r. 4 zorganizowanych dziağaŒ 

edukacyjnych w zakresie nabywania 
umiejňtnoŜci informatycznych, 
jňzykowych, aktywizacja zawodowa, 
zakğadania i prowadzenia dziağalnoŜci 
gospodarczej, zdrowego stylu Ũycia, 
ochrony Ŝrodowiska naturalnego, 
ksztağtowania postaw ekologicznych, 
wykorzystania odnawialnych Ŧr·değ 
energii itp. 

 

Dokumentacja 
w siedzibie LGD, sprawozdania 
beneficjent·w 

Á Zainteresowanie ksztağceniem 
ustawicznym 
Á Konkurencyjna, atrakcyjna oferta 

edukacyjna dostosowana do potrzeb 
odbiorc·w 
Á Zainteresowanie lokalnych podmiot·w 
gospodarczych dziağalnoŜciŃ doradca na 
rzecz spoğecznoŜci lokalnej 
Á StopieŒ zaawansowania wsp·ğpracy 
miňdzysektorowej 
Á NawiŃzanie wsp·ğpracy miňdzyregionalnej i 
miňdzynarodowej 
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Cel og·lny 3 
 

R·Ũnicowanie dziağalnoŜci 
gospodarczej oraz 

tworzenie pozarolniczych 
miejsc pracy 

WskaŦniki oddziağywania: 
Á Wzrost liczby produkt·w  lokalnych 

oferowanych na terenie LGD 
Á Wzrost liczby podmiot·w gospodarczych 
ŜwiadczŃcych usğugi na rzecz 
producent·w ŨywnoŜci wysokiej jakoŜci 
(handel hurtowy i detaliczny, transport, 
magazynowanie, promocja, 
poszukiwanie rynk·w zbytu itp.) 

Á Wzrost umiejňtnoŜci aplikowania o 
Ŝrodki pomocowe krajowe i unijne 

Á Wzrost liczby skğadanych 
wniosk·w lub absorpcji Ŝrodk·w 

Á Wzrost umiejňtnoŜci 
aplikowania po Ŝrodki 
zewnňtrzne przez rolnik·w, 
mikro przedsiňbiorc·w 
i organizacje pozarzŃdowe 
z terenu LGD 

Á Wzrost poziomu kompetencji 
zawodowych i osobistych mieszkaŒc·w 
obszaru LGD 

Á Wzrost dochod·w gmin z podatku 
dochodowego od os·b fizycznych 

Á Spadek stopy bezrobocia na terenie 
LGD 

 

Á Dane GUS 
Á Dane dostňpne w biurze LGD 
Á Dane z szeŜciu gmin wchodzŃcych w 
skğad LGD 

Á Dane PUP w Radomiu i Przysusze 
Á Dane instytucji certyfikujŃcych 

producent·w ŨywnoŜci wysokiej jakoŜci 
oraz produkt·w lokalnych i tradycyjnych  

Á Oficjalne wyniki nabor·w konkursowych  
Á w ramach funduszy strukturalnych 
Á Dokumentacja przedsiňwziňĺ 

edukacyjnych 

Á Koniunktura gospodarcza 
Á PopularnoŜĺ produkt·w lokalnych 
Á Koszty produkcji ŨywnoŜci wysokiej 
jakoŜci   

Á Koszty zachowania tradycyjnej produkcji i 
uprawy produkt·w lokalnych 

Á UmiejňtnoŜci rolnik·w i przedsiňbiorc·w w 
produkcji, promocji i dystrybucji produkt·w 
lokalnych 

Á Zainteresowanie produkcja ŨywnoŜci 
zgodna ze standardami ekologicznymi 

Á Propagowanie zdrowego stylu Ũycia w tym 
ŨywnoŜci wysokiej jakoŜci 

Á StopieŒ zaawansowania wsp·ğpracy 
miňdzysektorowej 
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Cel szczeg·ğowy 3.1 
 

Wsparcie produkcji i 
przetw·rstwa produkt·w 

opartych na lokalnych 
zasobach i tradycji 

WskaŦniki rezultatu: 
Á Do 2015 r. ok. 4 lokalne produkty 
uzyskajŃ certyfikacjň lub wpis na listy 
produkt·w tradycyjnych  

Á Do 2015r. 160 uczestnik·w dziağaŒ 
szkoleniowych 

 

Á Dane dostňpne w biurze LGD 
Á Dane z szeŜciu gmin wchodzŃcych w 
skğad LGD 

Á Dane instytucji certyfikujŃcych 
producent·w ŨywnoŜci wysokiej jakoŜci 
oraz produkt·w lokalnych i tradycyjnych  

Á Dokumentacja przedsiňwziňĺ kulturalnych 
i  edukacyjnych 

¶ Koniunktura gospodarcza 

¶ PopularnoŜĺ produkt·w lokalnych 

¶ Koszty produkcji ŨywnoŜci wysokiej 
jakoŜci   

¶ Koszty zachowania tradycyjnej produkcji 
i uprawy produkt·w lokalnych 

¶ UmiejňtnoŜci rolnik·w i przedsiňbiorc·w 
w produkcji, promocji i dystrybucji 
produkt·w lokalnych 

¶ Zainteresowanie produkcja ŨywnoŜci 
zgodna ze standardami ekologicznymi 

¶ Propagowanie zdrowego stylu Ũycia w 
tym ŨywnoŜci wysokiej jakoŜci 

¶ StopieŒ zaawansowania wsp·ğpracy 
miňdzysektorowej 
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Przedsiňwziňcie V 

 
Promocja i komercjalizacja  
markowych produkt·w 

lokalnych 

WskaŦnik produktu: 
Á Do 2015 r. zorganizowanych  2 imprez 
promujŃcych lokalne produkty i wysokŃ 
jakoŜĺ produkt·w ŨywnoŜciowych 

Á Do 2015 r. 6 dziağaŒ edukacyjnych w 
zakresie prowadzenia efektywnego i 
ekologicznego gospodarstwa rolnego, 
prowadzenia i rozwijania dziağalnoŜci 
gospodarczej, pozyskiwania 
zewnňtrznych Ŝrodk·w na realizacjň 
inwestycji, konkurowania na otwartym 
rynku, promocji wğasnych produkt·w i 
usğug, uzyskiwania certyfikat·w, 
zawiŃzywania porozumieŒ 
producenckich, itp.  

 

Dokumentacja w siedzibie LGD, 
sprawozdania beneficjent·w 

¶ PopularnoŜĺ produkt·w lokalnych 

¶ Koszty produkcji ŨywnoŜci wysokiej 
jakoŜci   

¶ Koszty zachowania tradycyjnej 
produkcji i uprawy produkt·w 
lokalnych 

¶ UmiejňtnoŜci rolnik·w i 
przedsiňbiorc·w w produkcji, 
promocji i dystrybucji produkt·w 
lokalnych 

¶ Zainteresowanie produkcja ŨywnoŜci 
zgodna ze standardami 
ekologicznymi 

 



Lokaln a Strategia Rozwoju na lata 2009 - 2015  dla Lokalnej Grupy Dziağania  

ĂRazem dla Radomkiò  

 

 

64  

Cel szczeg·ğowy 3.2 
 

Rozw·j postaw 
przedsiňbiorczych wŜr·d 
spoğecznoŜci wiejskiej 

WskaŦniki rezultatu: 
Á Do 2015 r. ok. 300 os·b 
      skorzysta  z porad informacyjnych lub 

doradczych w Biurze LGD 
Á Do 2015r. ok 30 

rolnik·w/przedsiňbiorc·w/os·b 
zainteresowanych rozpoczňciem 
dziağalnoŜci gospodarczej pozarolniczej 
objňtych zostanie wsparciem doradczym 
i szkoleniowym. 

¶ Dane dostňpne w biurze LGD 

¶ Dane z szeŜciu gmin wchodzŃcych w 
skğad LGD 

¶ Dane PUP w Radomiu i Przysusze 

¶ Oficjalne wyniki nabor·w konkursowych  

¶ w ramach funduszy strukturalnych 

¶ Dokumentacja przedsiňwziňĺ 
edukacyjnych 

¶ Zainteresowanie 
lokalnych podmiot·w 
gospodarczych 

¶ Zainteresowanie 
r·Ũnorodnymi formami 
podnoszenia kwalifikacji 
i umiejňtnoŜci 

¶ Oferta podnoszenia 
kwalifikacji i umiejňtnoŜci 
oraz doradztwa 
dostosowana do potrzeb 
jej beneficjent·w 
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Przedsiňwziňcie VI 
 

Podniesienie kwalifikacji 
rolnik·w i przedsiňbiorc·w 

wiejskich 

 WskaŦnik produktu:  
Á Do 2015 r. powstanie 1 punkt 

informacyjno ï konsultacyjny dla 
mieszkaŒc·w, os. prawnych i instytucji z 
obszaru LGD 

Á Do 2015 r ok. 10 projekt·w 
skğadanych przez osoby fizyczne, 
rolnik·w, przedsiňbiorc·w. 

Á Do 2015 r. zorganizowanie ok.  2  
przedsiňwziňcia edukacyjne w zakresie 
prowadzenia efektywnego i 
ekologicznego gospodarstwa rolnego, 
prowadzenia i rozwijania dziağalnoŜci 
gospodarczej, pozyskiwania 
zewnňtrznych Ŝrodk·w na realizacjň 
inwestycji, konkurowania na otwartym 
rynku, promocji wğasnych produkt·w i 
usğug, uzyskiwania certyfikat·w, 
wykorzystania technik informacyjnych w 
dziağalnoŜci gospodarczej, 
przeğamywanie barier jňzykowych, 
zawiŃzywania porozumieŒ 
producenckich, itp. 

Dokumentacja 
w siedzibie LGD, sprawozdania 
beneficjent·w 

Á Zainteresowanie r·Ũnorodnymi formami 
podnoszenia kwalifikacji  
i umiejňtnoŜci 
Á Zainteresowanie lokalnych podmiot·w 

gospodarczych korzystaniem z informacji  
i doradztwa 
Á Skomplikowane zasady aplikowania i 

rozliczania funduszy strukturalnych 

¶ StopieŒ zaawansowania wsp·ğpracy 
miňdzysektorowej 

¶ NawiŃzanie wsp·ğpracy miňdzyregionalnej i 
miňdzynarodowej 

 

ťr·dğo: opracowanie wğasne
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V. Misja LGD. 
 

 Misja Lokalnej Grupy Dziağania ĂRazem dla Radomkiò ma definiowaĺ spos·b 
dziağania spoğecznoŜci lokalnej zamieszkujŃcej obszar, kt·ry podlega analizie w 
prezentowanym dokumencie, ale takŨe okreŜla rolň LGD w procesie rozwoju 
obszar·w wiejskich. Wynika z tego, Ũe LGD ĂRazem dla Radomkiò ma za zadanie 
inicjowaĺ przedsiňwziňcia okreŜlone w LSR poprzez aktywizowanie wszystkich 
lokalnych podmiot·w publicznych, spoğecznych i gospodarczych, kt·re dziňki 
wykorzystaniu Ŝrodk·w oferowanych w ramach podejŜcia Leader przyczyniŃ siň do 
rozwoju spoğeczno ï gospodarczego omawianego obszaru, a tym samym osiŃgnŃ 
cele wyznaczone w LSR. Ponadto Lokalna Grupa Dziağania jest takŨe realizatorem 
wğasnych projekt·w, zmierzajŃcych do rozwoju obszaru, upowszechniania jego 
walor·w, uğatwiania wsp·ğpracy partner·w lokalnych i wdraŨania innowacyjnych 
rozwiŃzaŒ.  

Efektem zaangaŨowania tak wielu podmiot·w bňdzie rozw·j regionu zgodnie z 
zasadŃ zr·wnowaŨonego rozwoju, czyli uwzglňdnianie w procesie rozwojowym 
elementu ekonomicznego, przyrodniczego, spoğecznego. Dlatego Lokalna Grupa 
Dziağania wyznaczyğa sobie misjň do speğnienia, kt·rŃ jest: 

 

 

Lokalna Grupa Dziağania Stowarzyszenie ĂRazem dla Radomkiò 
przyczynia siň do wzrostu atrakcyjnoŜci i rozwoju 
gospodarczego cağego obszaru poprzez aktywizacjň 
spoğeczeŒstwa i wykorzystanie unikalnych walor·w 

przyrodniczych, kulturowych i historycznych obszaru. 
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VI. Wykazanie sp·jnoŜci specyfiki obszaru z celami LSR. 
 

Cele og·lne i szczeg·ğowe okreŜlone w LSR wiŃŨŃ siň ŜciŜle ze specyfikŃ 
obszaru, jego zasobami, walorami i problemami. Rozw·j lokalny, zgodnie z celami 
LSR, bňdzie przebiegağ w oparciu o zasoby miejscowe, w szczeg·lnoŜci 
przyrodniczo-krajobrazowe, gospodarcze i spoğeczno-kulturowe.  
Do cel·w og·lnych Lokalnej Strategii Rozwoju naleŨŃ: 
1. Podniesienie atrakcyjnoŜci turystycznej obszaru LGD poprzez wykorzystanie 
jego walor·w przyrodniczych, kulturalnych i historycznych. 
2. Integracja i aktywizacja spoğecznoŜci wiejskiej. 
3. R·Ũnicowanie dziağalnoŜci gospodarczej oraz tworzenie pozarolniczych 
miejsc pracy. 
Cel 1 zostağ opracowany ze wzglňdu na specyfikň obszaru pod wzglňdem 
geograficznym i przyrodniczym. Teren LGD poğoŨony jest w Dolinie rzeki Radomki, 
dziňki czemu moŨliwy jest rozw·j agroturystyki. Zagospodarowanie terenu wok·ğ 
zbiornika w Domaniowie oraz rozszerzenie sieci szlak·w turystycznych przyczyni siň 
do zwiňkszenia atrakcyjnoŜci cağego obszaru LGD dla turyst·w i podniesie jego 
walory osadnicze. Wykorzystanie zasob·w kulturowych i naturalnych odbywaĺ siň 
bňdzie poprzez rozw·j agroturystyki i r·Ũnych form turystyki weekendowej 
poğŃczonej z propagowaniem aktywnych form wypoczynku. SğuŨyĺ temu bňdzie 
miňdzy innymi utworzenie systemu ŜcieŨek rekreacyjnych i stworzenie miejsc do 
uprawiania sport·w. WaŨnym elementem jest r·wnieŨ dostosowanie oferty 
turystycznej dla r·Ũnych grup odbiorc·w, np. wňdkarzy czy Ũeglarzy. Warunkiem 
koniecznym dla rozwoju turystyki jest zapewnienie wğaŜciwej oferty usğug w tym 
gastronomicznych, sieci wypoŨyczalni sprzňtu sportowego, powstania odpowiednio 
przygotowanych miejsc wypoczynku przy trasach turystycznych z wyeksponowaniem 
miejsc i motyw·w charakterystycznych dla regionu. 
Cel 2 bňdzie realizowany poprzez wykorzystanie potencjağu spoğecznoŜci lokalnej.  
Sprawne dziağanie na rzecz poprawy jakoŜci Ũycia na obszarach wiejskich wiŃŨe siň 
z posiadaniem specjalistycznej wiedzy i nabycia nowych umiejňtnoŜci zar·wno przez 
dorosğych, mğodzieŨ i dzieci. WaŨne jest stworzenie moŨliwoŜci rozwoju dla 
mieszkaŒc·w LGD takich jak: edukacja informatyczna, kursy r·Ũnego rodzaju (np. 
jňzyk·w obcych, przedsiňbiorczoŜci), organizacja zajňĺ poza lekcyjnych i program·w 
dla dzieci i mğodzieŨy. WaŨnym czynnikiem rozwijajŃcym spoğeczeŒstwo 
obywatelskie bňdzie organizacja cyklicznych spotkaŒ integracyjnych, sportowo - 
rekreacyjnych i kulturalnych. W celu zacieŜniania wiňzi miňdzyludzkich niezbňdne 
bňdzie organizowanie na tego typu imprezach konkurs·w i turniej·w, kt·re poğŃczŃ 
spoğeczeŒstwo we wsp·lnym dziağaniu. 
Cel 3 bňdzie m·gğ byĺ realizowany ze wzglňdu na specyfikň obszaru pod wzglňdem 
spoğecznym i gospodarczym. M·wiŃc o poprawie jakoŜci Ũycia na terenie LGD 
naleŨy podkreŜliĺ koniecznoŜĺ rozwoju alternatywnych Ŧr·değ dochodu oraz 
dywersyfikacjň dziağalnoŜci gospodarczej. Konieczne bňdzie r·wnieŨ uŜwiadomienie 
spoğecznoŜci moŨliwoŜci, jakie daje im aplikowanie o Ŝrodki UE, gğ·wnie poprzez 
akcje informacyjne i szkoleniowe. 

Wszystkie trzy cele bňdŃ mogğy byĺ realizowane na obszarze LGD Ă Razem 
dla Radomkiò ze wzglňdu na swojŃ specyfikň spoğecznŃ, przyrodniczŃ, geograficznŃ 
oraz gospodarczŃ. Dziňki realizacji tych cel·w obszar stanie siň jeszcze bardziej 
sp·jny oraz silny spoğecznie i gospodarczo. 
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VII. Uzasadnienie podejŜcia zintegrowanego dla planowanych w ramach 
LSR przedsiňwziňĺ. 
 

 Zintegrowany charakter przedsiňwziňĺ planowanych w ramach LSR dotyczy 
zar·wno tworzenia i zachowania zwiŃzk·w pomiňdzy podmiotami z r·Ũnych 
sektor·w uczestniczŃcych w realizacji wsp·lnych przedsiňwziňĺ w ramach LSR, 
zaangaŨowaniu w rozw·j lokalny wszystkich sektor·w oraz wykorzystania 
endogenicznych zasob·w obszaru na rzecz rozwoju obszaru LGD ĂRazem dla 
Radomkiò. Realizacja przedsiňwziňĺ planowanych w LSR nie jest moŨliwe bez 
zaangaŨowania do tego procesu wszystkich partner·w uczestniczŃcych 
w ksztağtowaniu obszaru objňtego LSR. Integracja i wsp·ğdziağanie partner·w ze 
wszystkich trzech sektor·w jest wyraŦnie widoczne juŨ na etapie zapisu cel·w 
i planowanych przedsiňwziňĺ zawartych w LSR.  
 KaŨdy przedstawiciel sektora publicznego, spoğecznego czy teŨ 
gospodarczego bňdzie miağ okazjň realizacji opracowanego przez siebie projektu. W 
wielu obszarach ich dziağania bňdŃ siň uzupeğniaĺ. 
 To do zadaŒ gminy bňdzie naleŨeĺ utworzenie bazy mağej infrastruktury 
turystycznej, w ramach kt·rej rolnicy i inni mieszkaŒcy bňdŃ mogli prowadziĺ 
dziağalnoŜĺ zwiŃzanŃ z agroturystykŃ, Ŝwiadczyĺ drobne usğugi hotelarskie 
i gastronomiczne. Rozw·j turystyki jest z kolei uwarunkowany jakoŜciŃ Ŝrodowiska 
przyrodniczego, stanem dziedzictwa kulturowego i historycznego, stopniem 
uŜwiadomienia spoğecznoŜci lokalnej korzyŜci pğynŃcych z zachowania dobrostanu 
Ŝrodowiska naturalnego i racjonalnym wykorzystaniem zasob·w naturalnych. Takie 
moŨliwoŜci da realizacja przedsiňwziňĺ: ĂDolina Rzeki Radomki oraz lokalne zbiorniki 
wodne atrakcjŃ turystycznŃ i rekreacyjnŃò, ĂSp·jna oferta turystyczna mikroregionu 
LGD ĂRazem dla Radomkiò, i ĂKultura i tradycja elementami spajajŃcymi spoğecznoŜĺ 
wiejskŃ i promujŃcymi obszar LGD ĂRazem dla Radomkiò wykorzystujŃcych lokalne 
zasoby przyrodnicze, kulturowe i historyczne. 
 Wzrost kompetencji mieszkaŒc·w planowany w ramach przedsiňwziňĺ: 
ĂEdukacja szansŃ na rozw·j indywidualny mieszkaŒc·w obszaruò oraz ĂPodniesienie 
kwalifikacji rolnik·w i przedsiňbiorc·w wiejskichò bňdzie mieĺ wpğyw na pozostağe 
cele. Bardziej wyksztağceni i Ŝwiadomi mieszkaŒcy to wiňcej dziağalnoŜci 
pozarolniczych, bardziej rozbudowana oferta turystyczna, mniej zagroŨeŒ dla 
Ŝrodowiska naturalnego. 

W przypadku dziağania zwiŃzanego z wypromowaniem produktu lokalnego 
zaangaŨowani muszŃ zostaĺ zar·wno lokalni przedsiňbiorcy i producenci jak i 
samorzŃd i organizacje spoğeczne bowiem to sektor prywatny odpowiada za 
wprowadzenie produktu lokalnego na rynek ale skuteczne narzňdzia jego promocji 
leŨa po stronie podmiot·w, kt·re maja okazjň do zastosowania takich technik 
promocji, kt·re trafiajŃ do szerokiego grona konsument·w.  
 Powodzenie realizacji poszczeg·lnych cel·w, dziağaŒ i misji LGD uzaleŨnione 
jest od wsp·ğpracy wszystkich partner·w dŃŨŃcych do osiŃgniňcia zr·wnowaŨonego 
rozwoju obszaru LGD. Skorzystaĺ ze Ŝrodk·w pomocowych pochodzŃcych z 
wdraŨania LSR bňdŃ mogğy zar·wno podmioty publiczne ï samorzŃdy gminne, 
majŃce moŨliwoŜĺ m.in. ulepszenia estetyki wiejskich miejscowoŜci, przedsiňbiorcy 
uzyskujŃcy tŃ drogŃ pomoc rozwojowŃ, organizacje spoğeczne mogŃce sfinansowaĺ 
dziağania sğuŨŃce rozwojowi kulturalnemu. Dziňki realizacji LSR podniesie siň poziom 
Ũycia spoğecznoŜci lokalnej. WŜr·d proponowanych przedsiňwziňĺ preferowane sŃ 
te, kt·re obejmujŃ swoim zasiňgiem cağy obszar LGD nawet w sytuacji, gdyby 
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charakter pojedynczego projektu ograniczağ jego zasiňg przestrzennie, powinien on 
stanowiĺ czňŜĺ wiňkszego systemu dziağaŒ sprzyjajŃcych rozwojowi obszar·w 
wiejskich i podnoszŃcego jakoŜĺ Ũycia na wsiach. 
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VIII. Uzasadnienie podejŜcia innowacyjnego dla planowanych w ramach 
LSR przedsiňwziňĺ. 
 

  InnowacyjnoŜĺ rozwiŃzaŒ zastosowana w LSR odnosi siň zar·wno do 
pracowania, jak i wdraŨania strategii. Przede wszystkim jednak podejŜciem 
innowacyjnym cechujŃ siň planowane w LSR przedsiňwziňcia i operacje. Wszystkie 
planowane do realizacji przedsiňwziňcia bazujŃ ŜciŜle na lokalnych zasobach: 

- przyrodniczych (òDolina Rzeki Radomki oraz lokalne zbiorniki wodne atrakcjŃ 
turystycznŃ i rekreacyjnŃò, ĂSp·jna oferta turystyczna mikroregionu LGD 
ĂRazem dla Radomkiò); 

- kulturowych i historycznych (ĂKultura i tradycja elementami spajajŃcymi 
spoğecznoŜĺ wiejskŃ i promujŃcymi obszar LGD ĂRazem dla Radomkiò);  

-  spoğecznych (ĂEdukacja szansa na rozw·j indywidualny mieszkaŒc·w obszaruò, 
ĂPodniesienie kwalifikacji rolnik·w i przedsiňbiorc·w wiejskichò); 

-  gospodarczych (ĂPromocja i komercjalizacja  markowych produkt·w lokalnychò). 
InnowacyjnoŜĺ dla dziağaŒ majŃcych zostaĺ zrealizowanych w ramach 

prezentowanej LSR wystňpuje juŨ na etapie prac wstňpnych nad prezentowanym 
dokumentem (aspekt konsultacji spoğecznych) i moŨna jŃ dostrzec takŨe w samych 
jej  zapisach dotyczŃcych min: 

 
a. Kreowania nowych produkt·w turystycznych i rekreacyjnych 

poprzez wykorzystanie dla cel·w rekreacyjno ï wypoczynkowych 
walor·w rzeki Radomki i zbiornika w Domaniowie i Toporni; 

b. Szersze wykorzystanie dziedzictwa historycznego na rzecz promocji 
obszaru LGD czego najlepszym przykğadem jest wykorzystanie do 
promocji gminy Zakrzew wŃtku Grunwaldzkiego (Rycerz z 
Taczewa); 

c. Rozw·j funkcji turystycznych, rekreacyjnych i sportowych angaŨujŃc 
r·Ũne Ŝrodowiska lokalne (osoby fizyczne, przedsiňbiorc·w, 
organizacje spoğeczne, samorzŃdy) 

d. Wykorzystywania nowoczesnych technologii informatycznych do 
promowania obszaru, 

e. Pobudzenie Ũycia kulturalnego i zwiňkszenie integracji spoğecznoŜci 
lokalnej 

f. Prowadzenie szeroko rozumianej dziağalnoŜci szkoleniowej dla 
mieszkaŒc·w 

g. Promocja samozatrudnienia i przedsiňbiorczoŜci wiejskiej jako 
skutecznego narzňdzia zmniejszenia bezrobocia takŨe wŜr·d ludzi 
mğodych 

h. Nowym zorganizowaniu wsp·ğpracy pomiňdzy podmiotami 
lokalnymi, 

i. Poznawania doŜwiadczeŒ innych obszar·w wiejskich we wdraŨaniu 
niekonwencjonalnych rozwiŃzaŒ. 

 
 Przyjňta strategia dziağaŒ LGD duŨŃ wagň przywiŃzuje do rozwoju potencjağu 
ludzkiego, czyli aktywowania czynnika spoğecznego w proces rozwoju obszar·w 
wiejskich. Jest to niezwykle istotne przy rozpoznawaniu aktualnych potrzeb 
i w procesie opracowania narzňdzi majŃcych niwelowaĺ r·Ũnice rozwojowe i 
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podnieŜĺ poziom Ũycia spoğeczeŒstwa wiejskiego. Tak duŨe zaangaŨowanie 
spoğecznoŜci lokalnej w proces tworzenia i aktualizowania LSR jest czymŜ nowym. 

DuŨŃ wagň przywiŃzuje siň takŨe do zagadnieŒ zwiŃzanych z ekologiŃ 
i racjonalnym wykorzystywaniem zasob·w przyrody. Dziağania na rzecz Ŝrodowiska 
naturalnego byğy juŨ podejmowane przez ZwiŃzek Gmin Radomka ale na obecnym 
etapie majŃ zostaĺ rozszerzone i w znacznie wiňkszym stopniu dostosowane do 
rozwoju funkcji turystycznej, sportowo ï rekreacyjnej obszaru dziağania LGD. 
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IX. OkreŜlenie procedury oceny zgodnoŜci operacji z LSR, wyboru 
operacji przez LGD i odwoğania od rozstrzygniňĺ organu decyzyjnego 
w sprawie wyboru operacji w ramach dziağania, o kt·rym mowa w art. 
5 ust. 1 pkt 21 ustawy, oraz kryteri·w na podstawie, kt·rych jest 
oceniana zgodnoŜĺ operacji z LSR, oraz kryteri·w wyboru operacji, a 
takŨe procedury zmiany tych kryteri·w. 

Po zatwierdzeniu LSR przez samorzŃd wojew·dztwa mazowieckiego, Rada 
LGD wybiera projekty do realizacji w ramach Ŝrodk·w przyznanych na realizacjň 
Strategii. Pracownicy LGD bezpğatnie udzielajŃ pomocy Wnioskodawcom w 
przygotowaniu projekt·w.  

Wnioski mogŃ dotyczyĺ projekt·w kwalifikujŃcych siň do udzielenia pomocy w 
ramach dziağaŒ: 

a) R·Ũnicowanie w kierunku dziağalnoŜci nierolniczej, 
b) Tworzenie i rozw·j mikroprzedsiňbiorstw, 
c) Odnowa i rozw·j wsi, 

kt·re mieszczŃ siň w ramach Osi 3 Programu Rozwoju Obszar·w Wiejskich na lata 
2007 ï 2013 oraz 

d)  Tzw  Ămağych projekt·wò, kt·re nie kwalifikujŃ siň do wsparcia w 
ramach dziağaŒ Osi 3, ale przyczyniajŃ siň do osiŃgniňcia cel·w tej osi, tj. 
poprawy jakoŜci Ũycia lub wiňkszego zr·Ũnicowania dziağalnoŜci 
gospodarczej na obszarze dziağania LGD. 
 

Procedura wyboru przebiega wedğug nastňpujŃcych etap·w: 
ETAP I.   Ustalenie terminu naboru wniosk·w  
ETAP II.  Ogğoszenie naboru(podanie do publicznej wiadomoŜci informacji o 
moŨliwoŜci skğadania wniosk·w o przyznanie pomocy) 
ETAP III.  Przyjmowanie wniosk·w przez LGD 
ETAP IV.  Ocena i wyb·r operacji: 

1. Organizacja procesu oceny wniosk·w, 
2. Posiedzenie rady, ocena i wyb·r operacji przez LGD, 
3. Procedura odwoğania od rozstrzygniňcia organu decyzyjnego LGD. 

 
Ocena operacji skğada siň z: 

a) oceny zgodnoŜci operacji z LSR dokonanej na ĂKarcie oceny zgodnoŜci 
operacji z LSRò, 

b) oceny zgodnoŜci operacji z lokalnymi kryteriami przyjňtymi przez LGD 
dokonanej na ĂKarcie oceny operacji wedğug kryteri·w wyboruò,  

Szczeg·ğowy opis procedury oceny zgodnoŜci operacji z LSR, wyboru operacji przez 
LGD i odwoğania od rozstrzygniňĺ organu decyzyjnego w sprawie wyboru operacji 
oraz kryteri·w na podstawie, kt·rych jest oceniana zgodnoŜĺ operacji z LSR, oraz 
kryteri·w wyboru operacji, a takŨe procedury zmiany tych kryteri·w stanowi 
zağŃcznik nr. 3 do Strategii. 
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X. BudŨet LSR dla kaŨdego roku jej realizacji. 
 

 BudŨet przedstawia stronň finansowŃ przyjňtych cel·w og·lnych, cel·w 
szczeg·ğowych oraz planowanych do realizacji przedsiňwziňĺ. Zgodnie z 
rozporzŃdzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 maja 2008 r. w sprawie 
szczeg·ğowych kryteri·w i sposobu wyboru lokalnej grupy dziağania do realizacji 
lokalnej strategii rozwoju w ramach Programu Rozwoju Obszar·w Wiejskich na lata 
2007ð2013 (Dz.U. nr 103, poz. 659, par. 2, pkt. 5 a, 5b, 5c), cağkowity budŨet 
Lokalnej Grupy Dziağania ĂRazem dla Radomkiò w ramach Osi 4 Leader wynosi  
8 609 456 zğ. 

PrzygotowujŃc budŨet kierowano siň maksymalnymi progami finansowymi 
przewidywanymi dla LGD ĂRazem dla Radomkiò oraz moŨliwoŜciami alokacji 
Ŝrodk·w na poszczeg·lne dziağania, zachowujŃc zasadň, Ũe na kaŨde dziağanie w 
ramach Ŝrodk·w na wdraŨanie LSR musi byĺ przeznaczone co najmniej 10% tej 
kwoty.  

 
Szczeg·ğowy podziağ Ŝrodk·w pomiňdzy poszczeg·lne komponenty: 
Kod wg 
PROW 
2007-2013 

Nazwa komponentu Kwota 
przewidziana w 
rozporzŃdzeniu 
MRiRW (Dz.U. 
nr 103, poz. 
659) w zğ 

Liczba 
mieszkaŒc·w LGD 
ĂRazem dla 
Radomkiò 
zameldowanych na 
pobyt stağy  
31 grudnia 2006 r. 
(dane GUS) 

BudŨet LGD 
ĂRazem dla 
Radomkiò  
w zğ 

413 WdraŨanie lokalnych strategii 
rozwoju 116 58 172 6 747 952 

421 WdraŨanie projekt·w 
wsp·ğpracy 3 58 172 174 516 

431 Funkcjonowanie LGD, 
nabywanie umiejňtnoŜci, 
aktywizacja 29 58 172 1 686 988 

 
Razem - - 8 609 456 

 
 BudŨet LSR zakğada nastňpujŃcy podziağ Ŝrodk·w w ramach 
komponentu  
ĂWdraŨanie lokalnych strategii rozwojuò (kod 413): 
 

Nazwa dziağania Kwota w % Kwota w zğ 

R·Ũnicowanie w kierunku dziağalnoŜci 
nierolniczej 

10,00% 
675 000,00 

Tworzenie i rozw·j mikroprzedsiňbiorstw 10,00% 675 000,00 

Odnowa i rozw·j wsi 70,00% 4 722 952,00 

Mağe projekty 10,00% 675 000,00 

Razem 100,00% 6 747 952,00 

 
 BudŨet LGD ĂRazem dla Radomkiò zostağ przedstawiony w tabeli poniŨej. 
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Tabela11: BudŨet LGD ĂRazem dla Radomkiò na lata 2009 -2015 
 

Lata 
realizacji 

LSR 

4.1/413 - WdraŨanie lokalnych strategii rozwoju 

4.21 
WdraŨanie 
projekt·w 
wsp·ğpracy 

4.31 Funkcjonowanie lokalnej grupy 
dziağania, w tym: 

Razem OŜ 4 

operacje speğniajŃce warunki przyznania pomocy 
dla dziağaŒ: 

 mağe projekty Razem 4.1/413 
funkcjonowanie 

LGD (koszty 
bieŨŃce) 

nabywanie 
umiejňtnoŜci 

i 
aktywizacja 

Razem 4.31 R·Ũnicowanie 
w kierunku 
dziağalnoŜci 
nierolniczej 

Tworzenie i rozw·j 
mikroprzedsiňbiorstw 

Odnowa i 
rozw·j wsi 

2008-
2009 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 67 006,58 54 409,70 121 416,28 121 416,28 

2010 0,00 173 576,50 2 270 911,00 239 835,73 2 684 323,23 0,00 255 704,05 82 485,88 338 189,93 3 022 513,16 

2011 0,00 236 324,33 1 112 893,00 158 616,35 1 507 833,68 0,00 233 305,97 78 854,15 312 160,12 1 819 993,80 

2012 675 000,00 265 099,17 1 339 148,00 112 933,14 2 392 180,31 174 516,00 233 552,96 108 898,00 342 450,96 2 909 147,27 

2013 0,00 0,00 0,00 163 614,78 163 614,78 0,00 222 652,00 80 474,55 303 126,55 466 741,33 

2014 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 223 097,07 42 404,78 265 501,85 265 501,85 

2015 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

2008-
2015 

675 000,00 675 000,00 4 722 952,00 675 000,00 6 747 952,00 174 516,00 1 239 460,94 447 527,06 1 686 988,00 8 609 456,00 
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XI. Proces przygotowania LSR. 
 

 Lokalna Strategia Rozwoju zostağa opracowana na lata 2009 ï 2014. 
W procesie tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju czynny udziağ brali czğonkowie 
Stowarzyszenia ĂRazem dla Radomkiò. Powoğano zesp·ğ os·b posiadajŃcy 
niezbňdnŃ wiedzň i kompetencje w zakresie pisania dokumentu planistycznego -
lokalnych strategii rozwoju. Wyniki prac zespoğu byğy prezentowane na kolejnych 
spotkaniach konsultacyjnych, uzupeğniane i weryfikowane. Dokument ten oparty jest 
na solidnych podstawach merytorycznych, ale przede wszystkim powstağ w spos·b 
cağkowicie partnerski. DuŨa iloŜĺ przeprowadzonych konsultacji spoğecznych (m. in. 
ankiety wŜr·d mieszkaŒc·w obszaru LGD, spotkania i warsztaty) sŃ dowodem, Ũe 
Lokalna Strategia Rozwoju odzwierciedla istniejŃcŃ sytuacjň, a dziağania, kt·re 
przewiduje na pewno przyniosŃ w przyszğoŜci oczekiwane wyniki. 
 Proces tworzenia Lokalnej Strategii Rozwoju dla ĂLGD ï Razem dla Radomkiò 
rozpoczŃğ siň od dnia 22.07.2008r.Zostağ przeprowadzony w spos·b kompleksowy. 
R·ŨnorodnoŜĺ dziağaŒ, jakie zostağy podjňte daje podstawň do stwierdzenia, Ũe 
wypracowany dokument zawiera analizň, a takŨe w odpowiedni spos·b okreŜla cele i 
kierunki rozwoju obszaru nim objňtego. R·wnieŨ zaplanowane przedsiňwziňcia bňdŃ 
miağy konkretne odzwierciedlenie w potrzebach obszaru, kt·re zostağy w precyzyjny 
spos·b zdiagnozowane. 
 Niezwykle waŨne przy tworzeniu tego typu dokument·w jest zaangaŨowanie 
spoğecznoŜci zamieszkujŃcej badany obszar. W tym celu rozpowszechnione zostağy 
ankiety, aby uzyskaĺ informacje od os·b najbardziej odczuwanych problemach ale 
takŨe by uzyskaĺ informacje na temat projekt·w jakie chcieli by realizowaĺ 
mieszkaŒcy poszczeg·lnych gmin. W poszczeg·lnych gminach zorganizowano 
spotkania z mieszkaŒcami, aby mogli uzyskaĺ informacje na temat Ŝrodk·w z UE 
moŨliwych do pozyskania dla LGD.  

Harmonogram konsultacji ze spoğecznoŜciŃ gmin, na obszarze kt·rych bňdzie 
wdraŨana Strategia przedstawia siň w nastňpujŃcy spos·b: 
 

Przysucha 02.09.2008r. 
Wolan·w 12.09.2008r. 
Zakrzew 15.09.2008r. 
JedliŒsk 16.09.2008r. 
Wieniawa 17.09.2008r. 
Przytyk 19.09.2008r. 

 
  

Osoby zainteresowane postňpami prac nad Lokalna Strategia Rozwoju, 
dziağalnoŜciŃ LGD oraz celem realizacji Osi 4 Leader PROW mogğy uzyskaĺ 
niezbňdne informacje w punkcie konsultacyjnym zlokalizowanym w Radomki przy ul. 
Starowolskiej 13 A ï aktualnej siedzibie Stowarzyszenia,, jak r·wnieŨ od gminnych 
koordynator·w prowadzŃcych dziağania informacyjno - promocyjne w kaŨdej z gmin, 
na obszarze kt·rych bňdzie wdraŨana strategia. Dziňki przyjňtej metodzie pracy nad 
dokumentem Lokalna Strategia Rozwoju dağa przede wszystkim szanse na 
urealnienie wğasnych koncepcji na rozw·j gospodarczy, spoğeczny i kulturalny cağego 
obszaru. Nie mogğa, wiňc zaistnieĺ sytuacja, kiedy powstağy dokument nie miağby 
odzwierciedlenia w rzeczywistoŜci. 
 Bardzo duŨa iloŜĺ przeprowadzonych konsultacji spoğecznych (m.in. spotkania 
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i rozmowy) sŃ dowodem, Ũe Lokalna Strategia Rozwoju jest adekwatna do istniejŃcej 
sytuacji, a dziağania, kt·re przewiduje majŃ duŨŃ szansň przynieŜĺ w przyszğoŜci 
oczekiwane skutki. 
 Nadrzňdna zasada tworzenia strategii to szeroko rozumiane partnerstwo. 
Tylko, bowiem, gdy dojdzie do wsp·ğdziağania trzech najwaŨniejszych sektor·w: 
publicznego, spoğecznego i gospodarczego, moŨna m·wiĺ o zintegrowanym zakresie 
podejmowanych dziağaŒ. 
 Etapem koŒczŃcym proces tworzenia LSR byğa jej prezentacja na Walnym 
Zebraniu Czğonk·w Stowarzyszenia w dniu 13.01.2009r. w Przytyku. Dokument 
poddany zostağ ocenie czğonk·w stowarzyszenia. W gğosowaniu jawnym Lokalna 
Strategia Rozwoju dla Lokalnej Grupy Dziağania ĂRazem dla Radomkiò zostağa 
przyjňta bez gğos·w przeciwnych i wstrzymujŃcych. gdzie powstağy dokument 
poddany zostağ gğosowaniu, oraz przyjňty przez ZarzŃd Stowarzyszenia. Wszystkie 
ankiety i ich opracowania stanowiŃ zağŃcznik do niniejszej strategii. 
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XII. Proces wdraŨania i aktualizacji LSR. 
 

 Za proces wdraŨania i aktualizacji niniejszego dokumentu odpowiedzialne jest 
Stowarzyszenie ĂLGD ï Razem dla Radomkiò. Odpowiada ono za powierzone jej 
Ŝrodki publiczne - za ich wykorzystanie zgodnie z zaplanowanymi dziağaniami 
i poprawne rozliczenie. 
 W procesie wdraŨania i aktualizacji LSR biorŃ udziağ nastňpujŃce podmioty: 

-  ZarzŃd Stowarzyszenia 
-  Rada Stowarzyszenia 
-  Walne Zgromadzenie Czğonk·w Stowarzyszenia 
-  Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia 
-  Pracownicy biura LGD 
-  Inne podmioty (np. doradcze), o ile zaistnieje taka potrzeba. 
Jako podmiot biorŃcy udziağ w aktualizacji strategii powinna zostaĺ 

wymieniona spoğecznoŜĺ zamieszkujŃca obszar LGD. MieszkaŒcy w spos·b 
bezpoŜredni (osobiŜcie), poŜredni - poprzez wypowiadanie siň w ankietach i na 
spotkaniach konsultacyjnych bňdŃ mieli moŨliwoŜĺ sugerowania zmian w LSR. 
 Gğ·wnym celem Ŝrodk·w pochodzŃcych z programu ĂLEADERò jest 
aktywizacja lokalnej spoğecznoŜci, tak, by w jak najwiňkszym stopniu stymulowağa 
ona rozw·j lokalny obszaru objňtego LSR. Dlatego proces wdraŨania i aktualizacji 
LSR powinien tň zasadň realizowaĺ - uwzglňdniajŃc jak najszerszy udziağ partner·w 
LGD i mieszkaŒc·w. 
 Podstawowym elementem jest wszechstronna informacja i promocja LSR, 
kt·ra pozwoli na pğynne wdraŨanie tego dokumentu. Adresatami dziağaŒ 
informacyjnych i promocyjnych bňdŃ trzy podstawowe grupy docelowe: 
_ mieszkaŒcy obszaru objňtego LokalnŃ StrategiŃ Rozwoju, 
_ przedstawiciele innych Lokalnych Grup Dziağania w kraju i za granicŃ, 
_ organizacje i instytucje wspierajŃce rozw·j obszar·w wiejskich (regionalne, krajowe 
i zagraniczne). 

W tym celu powstanie strona www Stowarzyszenia zawierajŃca aktualnoŜci, 
dokumenty, fotografie dotyczŃce LSR, opis procesu jej powstawania, wdraŨania i 
aktualizacji, raporty. Funkcjonowaĺ bňdzie r·wnieŨ forum dyskusyjne pozwalajŃce 
kaŨdemu zainteresowanemu odnieŜĺ siň do dziağaŒ zakğadanych w LSR i sposobu 
dziağania samego Stowarzyszenia. Dodatkowo jednym z zadaŒ pracownik·w Biura 
LGD bňdzie udzielanie zainteresowanym osobom potrzebnych wiadomoŜci. 
Systematycznie pojawiŃ siň informacje w lokalnych mediach. Dziağania te bňdŃ 
uzupeğniane przez: 
1.Wydawanie ulotek i broszur informacyjnych., 
2.Organizacja imprez promujŃcych obszar i LokalnŃ Grupň Dziağania, 
3.Stoiska podczas imprez gminnych, powiatowych, regionalnych,  krajowych, 
miňdzynarodowych, 
4.Wydawanie folder·w, map i innych opracowaŒ, 
5.Uczestnictwo (aktywne) w konferencjach i spotkaniach regionalnych, krajowych i 
miňdzynarodowych 
6.Uczestnictwo w krajowej sieci Leader. 
 W procesie wdraŨania niniejszej strategii postawiono r·wnieŨ na aktywowanie 
i motywowanie mieszkaŒc·w. Zaplanowane dziağania przewidujŃ wğŃczanie siň w 
cykliczne imprezy organizowane przez gminy i powiaty, spotkania, warsztaty, kt·re, 
opr·cz walor·w integracyjnych, przyniosŃ r·wnieŨ cenny materiağ informacyjny na 
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temat poglŃd·w spoğecznych na podejmowane dziağania. Biuro LGD bňdzie otwarte 
dla mieszkaŒc·w ï pracownicy bňdŃ przyjmowali wnioski i postulaty, kt·re mogŃ 
przyczyniĺ siň do lepszej realizacji zapis·w LSR. 
 Aktualizacja LSR ma za zadanie jeszcze lepsze jej dostosowanie do potrzeb 
obszaru, efektywniejsze wykorzystanie przysğugujŃcych Ŝrodk·w, szybkie 
reagowanie na zmiany sytuacji, uwzglňdnienie potrzeb spoğecznych wynikğymi juŨ w 
trakcie realizacji LSR. 
 Najlepszym sposobem, by odbywağa siň ona pğynnie i przynosiğa spodziewane 
efekty, bňdzie zastosowanie podobnych metod i rozwiŃzaŒ, kt·re sprawdziğy siň juŨ 
w procesie tworzenia niniejszego dokumentu. 
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XIII. Zasady i spos·b dokonywania oceny (ewaluacji) wğasnej. 
 

 Ewaluacja wğasna ma na celu ocenň zrealizowanych przez LGD operacji pod 
wzglňdem przyczyniania siň do osiŃgniňcia zağoŨonych cel·w. Wyniki 
przeprowadzonej ewaluacji mogŃ prowadziĺ do aktualizacji lub zmiany planowanych 
w LSR operacji. 
 Ocena ta dokonywana jest przez wğaŜciwe organy LGD, kt·rych zadania 
okreŜla statut Stowarzyszenia. 
 We wdraŨaniu i aktualizacji LSR nie moŨna pominŃĺ udziağu spoğecznoŜci 
lokalnej, nie ma ona, co prawda uprawnieŒ do zmiany LSR, ale zgğaszajŃc swoje 
uwagi wpğywa bezpoŜrednio na czğonk·w LGD, kt·rzy takie uprawnienia posiadajŃ. 
W tym celu przewidziano konsultacje spoğeczne, dziňki kt·rym na bieŨŃco 
prowadzony bňdzie monitoring i ocena prowadzonych dziağaŒ. Odbywaĺ siň to 
bňdzie np. za pomocŃ ankiet, spotkaŒ z mieszkaŒcami, warsztat·w tematycznych itp. 
 Ewaluacja wğasna (ocena projektu) to kwestia zasadnicza dla kaŨdego 
projektu. Przy tak dğugim procesie jego wdraŨania (planowany wczeŜniej na 7 lat ï 
obecnie 5 lat) nawet przy zastosowaniu tak rozbudowanego procesu tworzenia 
istnieje zawsze moŨliwoŜĺ popeğnienia bğňdu. Dlatego ewaluacja jest tak waŨna, 
poniewaŨ ogranicza to ryzyko i pozwala w kr·tkim czasie zapobiec negatywnym 
zdarzeniom.  
            Do dnia 30 grudnia 2011 roku sporzŃdzony zostanie przez ZarzŃd LGD 
raport ewaluacyjny stopnia realizacji LSR w odniesieniu do cel·w og·lnych, kt·rego 
wyniki posğuŨŃ przygotowaniu planu dziağaŒ na nastňpny okres programowania. 
Raport zawieraĺ ma zestawienia wynik·w ankiet, rozm·w, spotkaŒ z mieszkaŒcami, 
partnerami LGD. wykaz operacji zrealizowanych, z kr·tkim opisem merytorycznym i 
informacjŃ finansowŃ o kaŨdym z nich, opis bezpoŜrednich efekt·w przedsiňwziňĺ i 
por·wnanie ich z efektami, kt·re byğy zakğadane w fazie planowania, analizň 
dotyczŃcŃ wpğywu zrealizowanych przedsiňwziňĺ na osiŃgniňcie cel·w okreŜlonych 
w LSR, wnioski w formie uwag i rekomendacji dotyczŃcych zmian w sposobie 
funkcjonowania LGD, kt·re zapewniŃ wyŨszŃ efektywnoŜĺ dziağania LGD i lepsze 
osiŃgniňcie cel·w zakğadanych.  

Kolejny raport powstanie w roku 2015. 
Pozwoli to na stağe podnoszenie jakoŜci usğug i stosowanych procedur. 

SporzŃdzane raporty sŃ przedstawiane na Walnym Zebraniu Czğonk·w 
Stowarzyszenia i podawane do publicznej wiadomoŜci np. poprzez umieszczenie na 
stronie WWW. 
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XIV. PowiŃzania LSR z innymi dokumentami planistycznymi 
zwiŃzanymi z obszarem objňtym LSR. 
 

Prezentowana LSR nie jest jedynym dokumentem strategicznym 
realizowanym na tym obszarze. TrafnoŜĺ i skutecznoŜĺ Strategii jest uzaleŨniona od 
uwzglňdnienia tych program·w, by w spos·b zintegrowany moŨna byğo realizowaĺ 
dziağania zmierzajŃce do podniesienia poziomu Ũycia mieszkaŒc·w i przyczyniĺ siň 
do rozwoju obszar·w wiejskich. 

LSR  uwzglňdnia wiňc nastňpujŃce dokumenty planistyczne szczebla 
krajowego i wojew·dzkiego: 
¶ ĂNarodowe Strategiczne Ramy Odniesienia 2007 ï 2013ò strategia 
rozwoju spoğeczno ï gospodarczego kraju 

5.4.2. Poprawa jakoŜci kapitağu ludzkiego i zwiňkszenie sp·jnoŜci spoğecznej,  
5.4.6. Wyr·wnywanie szans rozwojowych i wspomaganie zmian strukturalnych 
na obszarach wiejskich.  
¶ ĂSamorzŃdowy Program Rozwoju Mazowszaò  
KOMPONENT C Mazowiecki Program Wyr·wnywania Rozwoju Obszar·w 
Wiejskich  
¶ ĂStrategia Rozwoju Wojew·dztwa Mazowieckiego do roku 2020ò 

Cel nadrzňdny: wzrost konkurencyjnoŜci gospodarki i r·wnowaŨenie rozwoju 
spoğeczno-gospodarczego w regionie jako podstawň poprawy jakoŜci Ũycia 
mieszkaŒc·w. 
Cel strategiczny ï Poprawa sp·jnoŜci spoğecznej, gospodarczej i przestrzennej 
regionu w warunkach zr·wnowaŨonego rozwoju. 
Cel poŜredni 1 - Rozw·j kapitağu spoğecznego 1.3. Wzrost zatrudnienia w regionie 
i przeciwdziağanie bezrobociu. 
Cel poŜredni 2 - Wzrost innowacyjnoŜci i konkurencyjnoŜci gospodarki regionu. 
Cele poŜredni 4 - Aktywizacja i modernizacja obszar·w pozametropolitalnych. 
4.3. Wielofunkcyjny rozw·j obszar·w wiejskich  
4.4. Budowa i rozw·j infrastruktury spoğecznej;  
4.5  Ochrona i rewaloryzacja Ŝrodowiska przyrodniczego dla zapewnienia trwağego 
i zr·wnowaŨonego rozwoju 
5. Cel poŜredni ï Rozw·j spoğeczeŒstwa obywatelskiego oraz ksztağtowanie 
wizerunku regionu 
5.1. Rozw·j spoğeczeŒstwa obywatelskiego i integracji regionalnej;  
5.2. Poprawa i promocja atrakcyjnoŜci inwestycyjnej w regionie;  
5.3. Promocja i zwiňkszanie atrakcyjnoŜci turystycznej i rekreacyjnej regionu 
w oparciu o walory Ŝrodowiska przyrodniczego i dziedzictwa kulturowego;  
5.5. Wsp·ğpraca miňdzyregionalna i miňdzynarodowa 
¶ ĂPlan Zagospodarowania Przestrzennego Wojew·dztwa Mazowieckiegoò 

2.3 Poprawa warunk·w funkcjonowania Ŝrodowiska przyrodniczego 
2.4 Ochrona i wykorzystanie wartoŜci kulturalnych 

¶ Strategia rozwoju turystyki dla wojew·dztwa mazowieckiego  
Na lata 2007-2013 

CEL NADRZŇDNY STRATEGII - Zwiňkszenie znaczenia gospodarczego turystyki w 
wojew·dztwie mazowieckim 
OBSZAR PRIORYTETOWY 1.: Produkt turystyczny 
CEL STRATEGICZNY 1: Rozw·j oferty produktowej integrujŃcej walory turystyczne 
regionu mazowieckiego dostosowanej do potrzeb odbiorc·w 
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OBSZAR PRIORYTETOWY 2.: Zasoby ludzkie 
CEL STRATEGICZNY 2: Wzmocnienie potencjağu ludzkiego Regionu oraz 
przygotowanie kadr do recepcji ruchu turystycznego 
Cel operacyjny 2.1: Rozw·j wysokowykwalifikowanych kadr gospodarki turystycznej 
Cel operacyjny 2.2: Przygotowanie sğuŨb publicznych oraz pracownik·w sektora 
usğug okoğoturystycznych do obsğugi ruchu turystycznego 
Cel operacyjny 2.3: Przygotowanie mieszkaŒc·w wojew·dztwa do recepcji turyst·w 
OBSZAR PRIORYTETOWY 3.: Wsparcie marketingowe 
CEL STRATEGICZNY 3: OsiŃgniňcie sp·jnoŜci dziağaŒ marketingowych 
Cel operacyjny 3.1: Wykreowanie marki wojew·dztwa mazowieckiego 
Cel operacyjny 3.2: WdroŨenie zintegrowanego regionalnego systemu informacji 
turystycznej 
OBSZAR PRIORYTETOWY 4.: PrzestrzeŒ turystyczna 
CEL STRATEGICZNY 4: Zr·wnowaŨony rozw·j przestrzeni turystycznej na terenie 
cağego wojew·dztwa mazowieckiego 
Cel operacyjny 4.1: Zwiňkszenie dostňpnoŜci turystycznej wojew·dztwa 
Cel operacyjny 4.2 Zagospodarowanie przestrzeni turystycznej wojew·dztwa 
zgodnie z potrzebami turyst·w 
Cel operacyjny 4.3: Rozw·j infrastruktury turystycznej, paraturystycznej 
i okoğoturystycznej na terenie wojew·dztwa mazowieckiego 
OBSZAR PRIORYTETOWY 5.: Wsparcie instytucjonalne 
CEL STRATEGICZNY 5: Zbudowanie efektywnego systemu instytucjonalnego 
dziağajŃcego na rzecz rozwoju turystyki w wojew·dztwie 
Cel operacyjny 5.1: Wzmocnienie instytucji, organizacji i podmiot·w funkcjonujŃcych 
na rynku turystycznym 
Cel operacyjny 5.2: Stworzenie platformy wielopğaszczyznowej tr·jsektorowej 
wsp·ğpracy 
Cel operacyjny 5.3: Podniesienie znaczenia turystyki jako dochodowej gağňzi 
gospodarki Regionu 

¶ Programami Operacyjnymi realizowanymi na obszarze wojew·dztwa 
mazowieckiego: 

Regionalny Program Operacyjny Wojew·dztwa Mazowieckiego 
Priorytet I. Tworzenie warunk·w dla rozwoju potencjağu innowacyjnego 
i przedsiňbiorczoŜci na Mazowszu 
Priorytet IV. środowisko, zapobieganie zagroŨeniom i energetyka 
Priorytet VI. Wykorzystanie walor·w naturalnych i kulturowych dla rozwoju turystyki 
i rekreacji 
Priorytet VII. Tworzenie i poprawa warunk·w dla rozwoju kapitağu ludzkiego 
     Program Operacyjny Kapitağ Ludzki  
Priorytet VII: Promocja integracji spoğecznej w zakresie rozwoju inicjatyw na rzecz 
aktywizacji i integracji spoğecznoŜci lokalnych. 
Priorytet VIII: Regionalne kadry gospodarki w zakresie wsparcia zatrudnienia, kadr 
dla gospodarki, przedsiňbiorczoŜci, integracji spoğecznej 
- Priorytet IX Rozw·j wyksztağcenia i kompetencji w regionach w zakresie 
nastňpujŃcych obszar·w: rozwoju system·w ksztağcenia przez cağe Ũycie, rozwoju 
wyksztağcenia i kompetencji, rozwoju potencjağu adaptacyjnego 
Program Operacyjny Infrastruktura i środowisko  

Priorytet IV: Przedsiňwziňcia dostosowujŃce przedsiňbiorstwa do wymog·w ochrony 
Ŝrodowiska 
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Priorytet V: Ochrona przyrody i ksztağtowanie postaw ekologicznych 
Priorytet IX: Infrastruktura energetyczna przyjazna Ŝrodowisku i efektywnoŜĺ 
energetyczna 
Priorytet X: BezpieczeŒstwo energetyczne, w tym dywersyfikacja Ŧr·değ energii 
Priorytet XI: Kultura i dziedzictwo kulturowe 

Program Operacyjny Innowacyjna Gospodarka: 
Priorytet 4. Inwestycje w innowacyjne przedsiňwziňcia Dziağanie 4.4 Nowe inwestycje 
o wysokim potencjale innowacyjnym w zakresie zastosowania nowych rozwiŃzaŒ 
technologicznych lub organizacyjnych w produkcji i usğugach ograniczajŃcych 
szkodliwe oddziağywanie na Ŝrodowisko; Dziağanie 4.5 Wsparcie inwestycji o duŨym 
znaczeniu dla gospodarki ï wsparcie przeznaczone jest dla przedsiňbiorc·w na 
nowe inwestycje w sektorze produkcyjnym i usğugowym o charakterze innowacyjnym 
Priorytet 6. Polska gospodarka na rynku miňdzynarodowym ï dziağanie 6.4. 
Inwestycje w produkty turystyczne o znaczeniu ponadregionalnym 
Priorytet 7. Budowa i rozw·j spoğeczeŒstwa informacyjnego w zakresie 
nastňpujŃcych obszar·w: budowa platform e-usğug dla obywatela  
 LSR pozostaje zgodna z nastňpujŃcymi dokumentami strategicznymi szczebla 
lokalnego: 

a)  poziom powiat·w ï np. strategii rozwoju, strategii zr·wnowaŨonego rozwoju, 
POWIAT PRZYSUSKI Strategia Rozwoju Powiatu Przysuskiego na lata 2005 ï 2015 
- 3 CEL STRATEGICZNY 
Aktywizacja gospodarcza powiatu 
3.3. Rozw·j sektora mağych i Ŝrednich przedsiňbiorstw 
- 4 CEL STRATEGICZNY 
Zwiňkszenie atrakcyjnoŜci turystycznej powiatu 
4.1. Poprawa stanu Ŝrodowiska naturalnego 
4.2. Podniesienie estetyki powiatu 
4.3. Ochrona obiekt·w kulturowych i przyrodniczych 
4.4. Wzbogacenie oferty turystycznej 
4.5. Informacja i promocja turystyczna  
POWIAT RADOMSKI Strategia Zr·wnowaŨonego Rozwoju Powiatu Radomskiego do 
2020 roku 
Cel strategiczny: Wzrost konkurencyjnoŜci gospodarki, zatrudnienia i 
przedsiňbiorczoŜci mieszkaŒc·w 
Cele operacyjne: 
1.1. Likwidacja niedobor·w w sferze infrastruktury technicznej oraz ochrona 
Ŝrodowiska przyrodniczego 
1.3. Rozw·j aktywnych form przeciwdziağania bezrobociu 
1.4. Rozw·j infrastruktury turystycznej 

b) poziom gmin - strategie rozwoju, plany zagospodarowania przestrzennego, 
plany rozwoju lokalnego, strategie rozwiŃzywania problem·w spoğecznych, 
plany gospodarki odpadami, programy ochrony Ŝrodowiska 
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Tabela 12: Odniesienie cel·w i przedsiňwziňĺ zawartych w Lokalnej Strategii Rozwoju do dokument·w strategicznych i 
planistycznych gmin 

Gminy tworzŃce LGD 
ĂRazem dla Radomkiò 

Promocja lokalnych tradycji 
kulturalnych i przyrodniczych 

Integracja i aktywizacja spoğecznoŜci 
wiejskiej 

R·Ũnicowanie dziağalnoŜci 
gospodarczej oraz tworzenie 
pozarolniczych miejsc pracy 

 
Gmina JedliŒsk 
 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
JEDLIőSK 
Planowane dziağania w celu poprawy 
stanu Ŝrodowiska naturalnego 
Rozwijanie polityki trwağego i 
zr·wnowaŨonego rozwoju Ŝrodowiska 
odbywaĺ siň bňdzie z uwzglňdnieniem 
nastňpujŃcych kryteri·w:  
- zachowania teren·w naturalnych o 

walorach przyrodniczych i 
krajobrazowych 

- utrzymania przestrzennej ciŃgğoŜci 
systemu przyrodniczego 

- pieczŃ nad obszarami i obiektami 
przyrodniczymi objňtymi ochronŃ 
prawnŃ 

- rekultywacji istniejŃcych drobnych 
wyrobisk gğ·wnie piasku i torfianek, 
likwidacja drobnych dzikich wysypisk 
Ŝmieci. 

- likwidacjň Ŧr·değ zanieczyszczeŒ w·d 
podziemnych i powierzchniowych 
drogŃ porzŃdkowania gospodarki 
wodnoï Ŝciekowej ( budowa sieci 
kanalizacji sanitarnej w 
miejscowoŜciach posiadajŃcych 
wodociŃg,  likwidacja nieszczelnych 
szamb ) 

- modernizacjň system·w 
ciepğowniczych obiekt·w 
uŨytecznoŜci publicznej poprzez 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
JEDLIőSK 
Planowane dziağania w celu poprawy 
stanu Ŝrodowiska kulturowego 
Planowane dziağania to dbağoŜĺ o ich 
stan techniczny, przeciwdziağanie 
zagroŨeniom i utrzymywanie ich w 
spos·b umoŨliwiajŃcy korzystanie przez 
jak najszerszŃ rzeszň mieszaŒc·w i 
turyst·w 
 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
JEDLIőSK 
Planowane zmiany w strukturze 
gospodarczej: 
- tworzenie moŨliwoŜci powstawania 
r·Ũnorakiej dziağalnoŜci gospodarczej 
poprzez tworzenie inkubator·w drobnej 
wytw·rczoŜci poŜredniczŃcych w 
pozyskiwaniu grunt·w, lokali, kredyt·w 
bankowych, 
-wdraŨanie mechanizm·w podatkowych 
sprzyjajŃcych rozwojowi 
przedsiňbiorczoŜci i rolnictwa (jasne 
okreŜlanie zasad r·Ũnicowania stawek 
podatkowych, stosowanie ulg 
podatkowych, przestrzeganie przyjňtych 
zasad). 
Planowane dziağania w celu poprawy 
warunk·w i jakoŜci Ũycia mieszkaŒc·w. 
W zakresie rozwoju spoğeczno 
gospodarczego: 

ɶ osiŃgniňcie wielofunkcyjnego 
rozwoju gminy zapewniajŃcego 
poprawň warunk·w Ũycia 
mieszkaŒc·w z zachowaniem 
r·wnowagi miňdzy rozwojem 
gospodarczym a ochronŃ 
Ŝrodowiska, 

ɶ utrwalania budowanych podstaw 
dla gospodarstw agroturystycznych 
oraz rolnictwa ekologicznego i 
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likwidacjň kotğowni wňglowo-
koksowych na gazowe. 

- prowadzenie maksymalnej ochrony 
las·w ze szczeg·lnym 
uwzglňdnieniem las·w szczeg·lnie 
chronionych tzw ochronnych. 

produkcji zdrowej ŨywnoŜci, 

ɶ tworzenie warunk·w do dalszego 
rozwoju indywidualnego 
budownictwa rekreacyjnego i 
mieszkaniowo-wypoczynkowego 
poprzez dalsze wskazywanie i 
przygotowywanie teren·w dla 
funkcji rekreacyjnych 

ɶ dŃŨenia do koncentracji ludnoŜci i 
zagospodarowania w 
uksztağtowanych zespoğach 
tworzenie warunk·w (rezerwowania 
teren·w) do rozwoju infrastruktury 
usğugowej. 

W zakresie rozwoju przestrzennego: 

ɶ przygotowywanie nowych teren·w 
pod zainwestowane zgodnie z 
zaistniağymi potrzebami i 
predyspozycjami teren·w, 

ɶ ksztağtowanie nowej zabudowy w 
nawiŃzaniu do otoczenia i 
krajobrazu, 

ɶ podnoszenie ğadu przestrzennego 
w zagospodarowaniu gminy, 

ɶ utrzymywanie harmonijnego 
krajobrazu naturalnego na 
obszarze gminy, 

 
Gmina Przytyk 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO dla 
GMINY PRZYTYK na lata 2004-2013 
Planowane dziağania w celu poprawy 
stanu Ŝrodowiska naturalnego. 
Dziağanie te realizowane sŃ w oparciu o 
opracowany przez ZwiŃzek Gmin 
ĂRadomkaò program ochrony zlewni rzeki 
Radomki. Gğ·wne zağoŨenia wynikajŃce z 
tego programu w gminie Przytyk to: 

 
S T R A T E G I A ROZWIłZYWANIA 
PROBLEMčW SPOĞECZNYCH GMINY 
PRZYTYK  
Cel strategiczny: Gmina Przytyk to gmina 
ustawiona na rozw·j przez efektywne 
gospodarowanie, dobrobyt jego 
mieszkaŒc·w, chroniŃcym Ŝrodowisko 
przyrodnicze, kulturowe i toŨsamoŜĺ 
lokalnŃ. Pozostaje miejscem przyjaznym 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO dla 
GMINY PRZYTYK na lata 2004-2013 
Planowane zmiany w strukturze 
gospodarczej. 
W zwiŃzku z wybudowaniem nowego 
zbiornika wodnego ĂDomani·wò, kt·rego 
jednŃ z funkcji jest funkcja rekreacyjna, 
gmina opracowağa plan miejscowy dla 
teren·w przylegğych dla zbiornika.  
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dokoŒczenie wodociŃgowania gminy 
poprzez wybudowanie dw·ch nowych 
ujňĺ wody w Glinicach i W·lce 
Domaniowskiej oraz budowa 
oczyszczalni Ŝciek·w w Zameczku i 
W·lce Domaniowskiej. 
Planowane dziağania w celu poprawy 
stanu Ŝrodowiska kulturowego. 
Utrzymywanie ukğadu przestrzennego 
miejscowoŜci Przytyk jako ukğadu 
zabytkowego oraz sprawowania nadzoru 
nad obiektami wpisanymi do Centralnego 
Rejestru decyzjŃ Konserwatora 
Zabytk·w: w Przytyku, Wrzeszczowie, 
Wrzosie, Oblesie i Zameczku. 
 
 

i bezpiecznym dla jego mieszkaŒc·w. 
Cele szczeg·ğowe: 

¶ odnoszenie kwalifikacji petent·w 
oŜrodka pomocy spoğecznej 
poprzez szkolenia i 
przekwalifikowania ï planowane 
dziağania:  

¶ opracowanie i wdroŨenie 
procedury motywowania do 
podnoszenia kwalifikacji oraz 
rozwiŃzywania problem·w przez 
Ŝwiadczeniobiorc·w pomocy 
spoğecznej, 

¶ przeciwdziağanie wykluczeniu 
spoğecznemu  

¶ wsp·ğpraca z organizacjami 
poŨytku publicznego tj. 
fundacjami, stowarzyszeniami w 
kwestii zwalczania bezrobocia, 
biedy, aktywizacji spoğecznej 

Edukacja publiczna 
Cele szczeg·ğowe: 

¶ wyr·wnanie szans edukacyjnych, 

¶ dostňpnoŜĺ bogatej oferty 
edukacyjnej, 

¶ nowoczesny i efektywny system 
oŜwiaty, 

Cele moŨliwe do osiŃgniňcia dziňki 
nastňpujŃcym dziağaniom: 
- opracowanie i realizacja program·w 
wyr·wnania szans edukacyjnych r·Ũnych 
grup spoğecznych, 
- rozbudowa plac·wek kulturotw·rczych. 

 
 
 

 

Plan wskazuje tereny do powstania 
przystani wodnej, obiekt·w szkoleniowo-
wypoczynkowych, obiekt·w usğugowych 
o charakterze gastronomicznym itp., a 
takŨe teren·w pod zabudowň 
mieszkaniowo-letniskowŃ. ZağoŨenia 
wynikajŃce z plan·w powinny stworzyĺ 
nowe miejsca pracy. Miejsca pracy 
powinny powstaĺ obsğugi dla nowych 
obiekt·w o charakterze komunalnym. 
Planowane zmiany w sposobie 
uŨytkowania terenu. 
Oddanie zbiornika wodnego ĂDomani·wò 
wzmogğo zapotrzebowanie na 
organizowanie rekreacji na terenach 
przylegğych. Zaszğa potrzeba 
przeksztağcania grunt·w rolnych w 
klasach V i VI na tereny rekreacyjne, 
szczeg·lnie pod zabudowň letniskowŃ. 
W miarň zagospodarowania tych teren·w 
bňdzie zachodziĺ potrzeba zmiany 
uŨytkowania dalszych teren·w na tereny 
rekreacyjne.  
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Gmina Przysucha 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
i MIASTA  PRZYSUCHA na lata 2004-
2013 
W Planie Rozwoju Lokalnego do 
realizacji przyjňto projekty i zadania 
polegajŃce na poprawie sytuacji na 
danym obszarze. 
 
Planowane dziağania w celu poprawy 
stanu Ŝrodowiska naturalnego. 
PoğoŨenie i uksztağtowanie gminy 
Przysucha wskazuje na potrzebň 
racjonalnego dbania i poprawň stanu 
Ŝrodowiska naturalnego. Rozwijanie 
polityki trwağego i zr·wnowaŨonego 
rozwoju Ŝrodowiska odbywaĺ siň bňdzie 
z uwzglňdnieniem nastňpujŃcych 
kryteri·w:  

 
Á zachowania teren·w 

naturalnych o walorach 
przyrodniczych i 
krajobrazowych 

Á utrzymania przestrzennej 
ciŃgğoŜci systemu 
przyrodniczego 

Á pieczŃ nad obszarami i 
obiektami przyrodniczymi 
objňtymi ochronŃ prawnŃ 

Á rekultywacji istniejŃcych 
drobnych wyrobisk gğ·wnie 
piasku i torfianek, likwidacja 
drobnych dzikich wysypisk 
Ŝmieci. 

Á likwidacjň Ŧr·değ 
zanieczyszczeŒ w·d 
podziemnych i 

  
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
i MIASTA  PRZYSUCHA na lata 2004-
2013 
W Planie Rozwoju Lokalnego do 
realizacji przyjňto projekty i zadania 
polegajŃce na poprawie sytuacji na 
danym obszarze. 
 
Planowane zmiany w strukturze 
gospodarczej. Zakğada siň: 
tworzenie moŨliwoŜci powstawania 
r·Ũnorakiej dziağalnoŜci gospodarczej 
poprzez tworzenie inkubator·w drobnej 
wytw·rczoŜci poŜredniczŃcych w 
pozyskiwaniu grunt·w, lokali, kredyt·w 
bankowych, 
Planowane dziağania w celu poprawy 
warunk·w i jakoŜci Ũycia mieszkaŒc·w 
oraz w zakresie rozwoju spoğeczno 
gospodarczego: 
Á osiŃgniňcie wielofunkcyjnego 
rozwoju gminy zapewniajŃcego 
poprawň warunk·w Ũycia 
mieszkaŒc·w z zachowaniem 
r·wnowagi miňdzy rozwojem 
gospodarczym a ochronŃ 
Ŝrodowiska, 

Á utrwalania budowanych podstaw 
dla gospodarstw 
agroturystycznych oraz rolnictwa 
ekologicznego i produkcji 
zdrowej ŨywnoŜci, 

Á tworzenie warunk·w do dalszego 
rozwoju indywidualnego 
budownictwa rekreacyjnego i 
mieszkaniowo-wypoczynkowego 
poprzez dalsze wskazywanie i 
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powierzchniowych drogŃ 
porzŃdkowania gospodarki 
wodno ï Ŝciekowej ( budowa 
sieci kanalizacji sanitarnej w 
miejscowoŜciach 
posiadajŃcych wodociŃg,  
likwidacja nieszczelnych 
szamb ) 

Á modernizacjň system·w 
ciepğowniczych obiekt·w 
uŨytecznoŜci publicznej 
poprzez likwidacjň kotğowni 
wňglowo-koksowych na 
gazowe. 

Á Prowadzenie maksymalnej 
ochrony las·w ze 
szczeg·lnym 
uwzglňdnieniem las·w 
szczeg·lnie chronionych tzw. 
ochronnych. 
 

Planowane dziağania w celu poprawy 
stanu Ŝrodowiska kulturowego 
Stan Ŝrodowiska kulturowego opisano w 
punkcie Ăstan obiekt·w dziedzictwa 
kulturowegoò. Planowane dziağania to 
dbağoŜĺ o ich stan techniczny, 
przeciwdziağanie zagroŨeniom i 
utrzymywanie ich w spos·b 
umoŨliwiajŃcy korzystanie przez jak 
najszerszŃ rzeszň mieszaŒc·w i 
turyst·w. 
 

przygotowywanie teren·w dla 
funkcji rekreacyjnych, 

Á dŃŨenia do koncentracji ludnoŜci 
i zagospodarowania w 
uksztağtowanych zespoğach 
tworzenie warunk·w 
(rezerwowania teren·w) do 
rozwoju infrastruktury usğugowej. 

 

 
Gmina Wolan·w 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
WOLANčW  
 
Planowane dziağania w celu poprawy 

 
Gminna Strategia RozwiŃzywania 
Problem·w Spoğecznych na lata 2008-
2015 
Cel strategiczny: ĂZr·wnowaŨony rozw·j. 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
WOLANčW na lata 2004-2008 
 
Planowane zmiany w strukturze 
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stanu Ŝrodowiska naturalnego.  
Gğ·wne zağoŨenia wynikajŃce z tego 
programu w gminie Wolan·w to: 
dokoŒczenie wodociŃgowania gminy 
poprzez wybudowanie ujňcia awaryjnego 
wody w miejscowoŜci Wawrzysz·w oraz 
skanalizowanie miejscowoŜci na terenie 
gminy Wolan·w oraz budowň 
oczyszczalni Ŝciek·w w Wolanowie. 
 
Planowanie dziağania w celu poprawy 
stanu Ŝrodowiska kulturowego.  
Ochrona obiekt·w wpisanych do rejestru 
zabytk·w, a takŨe obiekt·w 
umieszczonych w ewidencji d·br kultury, 
przez ich zachowanie i utrzymanie we 
wğaŜciwym stanie technicznym. Wszelkie 
prace przy obiektach i na terenach 
wpisanych do rejestru zabytk·w i do 
ewidencji d·br kultury oraz w ich 
bezpoŜrednim otoczeniu mogŃ byĺ 
prowadzone za zezwoleniem 
wojew·dzkiego konserwatora zabytk·w.  

 
W zakresie rozwoju przestrzennego: 
ksztağtowanie nowej zabudowy w 
nawiŃzaniu do otoczenia i krajobrazu        

- porzŃdkowanie 
zagospodarowania teren·w 
osadniczych, 

- utrzymywanie harmonijnego 
krajobrazu naturalnego na 
obszarze gminy, 

- podnoszenie ğadu przestrzennego 
w zagospodarowaniu gminy, 

- przygotowywanie nowych 
teren·w pod zainwestowanie 
zgodnie z zaistniağymi potrzebami 

Bogata gmina. Zasobne, zintegrowane 
spoğeczeŒstwoò 
Tak okreŜlony cel strategiczny zostağ 
rozwiniňty w cele operacyjne m.in. 
Á upowszechnianie modelu 
spoğeczeŒstwa Ŝwiadomego i 
aktywnego, kapitağu ludzkiego 
opartego na wiedzy. 

 

gospodarczej  
W ramach poprawy struktury 
gospodarczej gminy zakğada siň: 
tworzenie moŨliwoŜci powstawania 
r·Ũnorakiej dziağalnoŜci gospodarczej 
poprzez tworzenie inkubator·w drobnej 
wytw·rczoŜci poŜredniczŃcych w 
pozyskiwaniu grunt·w, lokali, kredyt·w 
bankowych. 
 
Planowanie zmiany w sposobie 
uŨytkowania terenu 
Na terenie gminy wyznacza siň obszary 
letniskowo- wypoczynkowe 
w miejscowoŜciach: Wolan·w, 
Wymysğ·w, Mniszek, Rogowa, 
Bieniňdzice i Zabğocie.  
Oddanie zbiornika wodnego ĂDomani·wò 
wzmaga zapotrzebowanie na 
organizowanie rekreacji na terenach 
przylegğych. Zaszğa potrzeba 
przeksztağcenia grunt·w rolnych w 
klasach V i VI na tereny rekreacyjne, 
szczeg·lnie pod zabudowň letniskowŃ. 
W miarň zagospodarowania tych teren·w 
bňdzie zachodziĺ potrzeba zmian 
uŨytkowania dalszych teren·w na tereny 
rekreacyjne. 
 
Planowanie dziağania w celu poprawy 
warunk·w i jakoŜci Ũycia mieszkaŒc·w.  
W zakresie rozwoju spoğeczno-
gospodarczego: 

- wykorzystanie sprzyjajŃcych 
warunk·w glebowo- rolniczych 
do prowadzenia 
wysokotowarowej produkcji 
rolniczej i dalszej aktywizacji 
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i predyspozycjami teren·w uksztağtowanego kierunku 
produkcji roŜlinnej i zwierzňcej. 

- tworzenie warunk·w dla rozwoju 
funkcji ruchu rekreacyjno-
turystyczno 

- tworzenie warunk·w do rozwoju 
funkcji usğugowo- produkcyjnych 
( wielofunkcyjny rozw·j obszar·w 
wiejskich) z dostosowaniem 
kierunk·w rozwoju do moŨliwoŜci 
surowcowych (przetw·rstwo 
rolno-spoŨywcze) oraz wymog·w 
ochrony Ŝrodowiska) 

- dŃŨenia do koncentracji ludnoŜci i 
zagospodarowania w 
uksztağtowanych zespoğach 
osadniczych 

 
 

 
Gmina Wieniawa 

 
STRATEGIA ROZWOJU GMINY 
WIENIAWA 
Cele strategiczne:  

Cele przyrodnicze obejmujŃ: 

- zahamowanie proces·w degradacji 
Ŝrodowiska, 

- zachowanie istniejŃcych wartoŜci 
Ŝrodowiska, 

- ochronň zasob·w bňdŃcych 
podstawŃ rozwoju ze szczeg·lnym 
uwzglňdnieniem zasob·w w·d 
podziemnych, 

- poprawň zdrowotnych warunk·w 
Ũycia mieszkaŒc·w, 

- ochronň zğ·Ũ surowc·w mineralnych, 

- zachowanie wartoŜci 
krajobrazowych, krajoznawczych i 

 
STRATEGIA ROZWOJU GMINY 
WIENIAWA 
Cele strategiczne:  

Cele spoğeczne obejmujŃ: 

- zapewnienie dogodnych warunk·w 
zamieszkania,  

zapewnienie stanu wyposaŨenia w usğugi 
zaspokajajŃce potrzeby lokalne. 

 
STRATEGIA ROZWOJU GMINY 
WIENIAWA 
Cele strategiczne:  
Cele gospodarcze obejmujŃ: 

- rozw·j lokalnego rynku pracy, 

- rozw·j nowych mağych i Ŝrednich 
przedsiňbiorstw produkcyjnych, 

restrukturyzacjň rolnictwa. 
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rekreacyjnych 

- rozw·j funkcji rekreacyjnej, 

- okreŜlenie zakresu prawnej ochrony 
wartoŜciowych element·w 
Ŝrodowiska. 

 
Cele kulturowe obejmujŃ: 

- zachowanie toŨsamoŜci kulturowej 
obszaru, 

- zachowanie otwartych przestrzeni o 
wybitnych walorach krajobrazu 
przyrodniczo-kulturowego, 

- okreŜlenie zakresu prawnej ochrony 
obiekt·w 

 
Cele przestrzenne obejmujŃm.in.: 
- wğaŜciwe wykorzystanie walor·w 
Ŝrodowiska przyrodniczego. 

 
Gmina Zakrzew 
 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
ZAKRZEW 
Planowane dziağania w celu poprawy 
stanu Ŝrodowiska naturalnego 
- zabezpieczenie w·d powierzchniowych 
podziemnych przed zanieczyszczeniem, 
- budowa kanalizacji sanitarnej, 
- oczyszczanie Ŝciek·w, 
- ochrona powierzchni przed 
zanieczyszczeniem ï zmiana 
istniejŃcych kotğowni na ekologiczne, 
- zwiňkszenie udziağu funkcji 
pozarolniczych ze wspieraniem rozwoju 
modernizacji i budowy infrastruktury 
technicznej, oraz gağňzi otoczenia 
rolnictwa w tym m. in. przetw·rstwa 
rolno- spoŨywczego, wypoczynku, 
turystyki i agroturystyki. 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
ZAKRZEW 
Planowane dziağania w celu poprawy 
stanu Ŝrodowiska kulturowego 
- budowa centrum kulturalnego w 
miejscowoŜci Zakrzew 
- budowa Ŝwietlic gminnych. 
budowa obiekt·w sportowych ï boisko w 
kaŨdym soğectwie. 

 
PLAN ROZWOJU LOKALNEGO GMINY 
ZAKRZEW 
Dziağania w celu poprawy warunk·w i 
jakoŜci Ũycia mieszkaŒc·w 
W zakresie rozwoju spoğeczno 
gospodarczego: 

ɶ osiŃgniňcie wielofunkcyjnego 
rozwoju gminy zapewniajŃcego 
poprawň warunk·w Ũycia 
mieszkaŒc·w z zachowaniem 
r·wnowagi miňdzy rozwojem 
gospodarczym a ochronŃ 
Ŝrodowiska, 

ɶ tworzenie warunk·w dla rozwoju 
funkcji obsğugi ruchu 
rekreacyjno-turystycznego, 

ɶ tworzenie warunk·w do rozwoju 
funkcji usğugowo-produkcyjnych 
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 (wielofunkcyjny rozw·j obszar·w 
wiejskich) z dostosowaniem 
kierunk·w rozwoju do moŨliwoŜci 
surowcowych (przetw·rstwo 
rolno-spoŨywcze) oraz wymog·w 
Ŝrodowiska, 

ɶ tworzenie warunk·w 
(rezerwowania teren·w) do 
rozwoju infrastruktury usğugowej. 
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XV. Planowane dziağania, przedsiňwziňcia lub operacje realizowane 
przez LGD w ramach innych program·w wdraŨanych na obszarze 
objňtym LSR. 

 

 Lokalna Grupa dziağania Stowarzyszenie ĂRazem dla Radomkiò zamierza 
korzystaĺ z innych program·w wdraŨanych na obszarze realizacji LSR. W celu 
unikniňcia zagroŨenia nakğadania siň Ŝrodk·w z Osi 4 Leader i innych program·w, z 
kt·rych moŨe korzystaĺ Stowarzyszenie przewiduje siň zastosowanie nastňpujŃcych 
narzňdzi: 

- kaŨdy program bňdzie miağ wyznaczonego kierownika/koordynatora 
odpowiedzialnego za realizacjň i wğaŜciwe finansowanie projektu; 

- wydzielone zostanŃ osobne kŃta do obsğugi kaŨdego z realizowanych program·w; 

- dokumentacja ksiňgowa zwiŃzana z kaŨdym z projekt·w bňdzie szczeg·ğowo 
opisana i przechowywana w osobnych teczkach lub segregatorach; 

- umowy ustanawiajŃce stosunek pracy w biurze LGD szczeg·ğowo bňdzie okreŜlaĺ 
zakres obowiŃzk·w i odpowiedzialnoŜci; 

    - osoby zaangaŨowane jednoczeŜnie w realizacjň dw·ch lub wiňcej program·w, w 
umowie okreŜlajŃcej stosunek pracy z tŃ osobŃ zostanie wskazany zostanie wymiar 
czasu pracy, jaki ta osoba jest zobowiŃzana przeznaczyĺ na wykonanie zadaŒ i 
obowiŃzk·w zwiŃzanych z realizacjŃ poszczeg·lnych program·w. Og·lny wymiar 
czasu pracy nie bňdzie przekraczağ norm maksymalnych okreŜlonych w Kodeksie 
Pracy; 

     - wnioski o uzyskanie pomocy finansowej na realizacjň projekt·w 
przygotowywane przez Stowarzyszenie bňdŃ uwzglňdniaĺ propozycje narzňdzi 
uniemoŨliwiajŃcych nakğadanie siň pomocy z r·Ũnych program·w. 
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XVI. Wpğyw realizacji LSR na rozw·j regionu i obszar·w wiejskich. 
 

 RozwaŨajŃc wpğyw realizacji LSR na rozw·j regionu naleŨy przytoczyĺ w tym 
miejscu zağoŨenia w postaci cel·w oraz planowane do wykonania przedsiňwziňcia. 
To ich realizacja bŃdŦ brak realizacji bňdzie miağa wpğyw na dalsze funkcjonowanie 
regionu oraz spoğeczeŒstwo zamieszkujŃce ten obszar. 
 Realizacja LSR przyczyni siň do: 

-  Poprawy jakoŜci Ũycia mieszkaŒc·w obszaru, poprzez zmniejszenie salda 
migracji zarobkowej, poprawň stanu infrastruktury sportowo ï rekreacyjnej, 
doposaŨenie Ŝwietlic wiejskich, wzbogacenie oferty w zakresie spňdzania 
czasu wolnego, wreszcie napğyw pieniŃdza zwiŃzanego z rozwojem turystyki, 

-  Rozwoju dziağalnoŜci gospodarczej, poprzez stworzenie sprzyjajŃcych 
warunk·w dla prowadzenia dziağalnoŜci gospodarczej, gğ·wnie nierolniczej, 
wykorzystanie na rzecz nowych lub juŨ prowadzonych inicjatyw 
gospodarczych lokalnych produkt·w i walor·w przyrodniczych, kulturowych i 
historycznych obszaru, 

-  Podniesienia atrakcyjnoŜci obszaru pod wzglňdem inwestycyjnym 
i rekreacyjnym, poprzez budowň mağej infrastruktury turystycznej w obszarze 
rzeki Radomki oraz zalewu w Domaniowie oraz rozw·j infrastruktury 
zwiŃzane z wypoczynkiem i rekreacjŃ nad zbiornikiem w Toporni, 

-  ObniŨenia poziomu bezrobocia, poprzez liczne szkolenia dla os·b 
pozostajŃcych bez zatrudnienia podnoszŃce ich kwalifikacje zawodowe i 
umiejňtnoŜci efektywnego poruszania siň na lokalnym rynku pracy, 
propagowanie samo zatrudnienia i tworzenie pozarolniczych miejsc pracy, 

-  Wzrostu aktywnoŜci i integracja mieszkaŒc·w, poprzez organizacje imprez 
pobudzajŃcych Ũycie spoğeczno ï kulturalne na obszarach wiejskich. 

 
 Realizacja LSR wpisze siň w idealny spos·b w zağoŨenia programu 
ĂLEADERò, kt·ry zgodnie z przyjňtymi  zasadami, ma warunkowaĺ rozw·j w wyŨej 
wymienionych dziedzin obszar·w wiejskich.. 
 JednoczeŜnie cele zapisane w LSR przyczyniŃ siň do rozwoju poszczeg·lnych 
gmin-partner·w ĂRazem dla Radomkiò, jako Ũe wpğynŃ na realizacjň cel·w 
zapisanych w dokumentach strategicznych i planistycznych gmin. 
 
Zatwierdzono w dniu 11.06.2012. na Walnym Zebraniu Czğonk·w. 
 
 

XVII. Informacja o zağŃcznikach. 
1) Procedura naboru pracownik·w LGD; 
2) Opisy stanowisk precyzujace podziağ obowiŃzk·w, zakres, 
odpowiedzialnoŜĺ na poszczeg·lnych stanowiskach; 

3) Wzory dokument·w stosowanych w procedurze oceny: 

¶ procedura oceny zgodnoŜci projekt·w z LSR, wyboru projekt·w przez LGD, 
odwoğania od rozstrzygniňĺ organu decyzyjnego LGD - okreŜlenie kryteri·w 
oceny zgodnoŜci projekt·w z LSR, kryteri·w wyboru projekt·w, a takŨe 
procedury zmiany tych kryteri·w, 

¶ karta oceny zgodnoŜci wniosku z LSR wraz z instrukcjŃ wypeğniania, 

¶ karty oceny wniosku wg. kryterium lokalnego wraz z instrukcjŃ wypeğniania. 
 


