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| Charakterystyka LGD
[.1 Forma prawna i nazwa stowarzyszenia

b1 6FY awliSY RflF wlR2Y(AE¢

Satus prawny: stowarzyszenie

5FGF NB2S&a0NI O02A ¢ {NRIAS wS2S&a0iNRG&EYY MpOMHDHAAY N
KRS: 000031944MIP: 79628-60-152, REGON: 141670398R ARIMR: 063014250

[.2 Obszar
_~Tereneanidzilagkal nej Grupy Dzi(LéS[Q)zjestbobZOOBR)lmzolaserdgmia,
| eUNcych w zl ewni rzeki Radomki . Gminy te wchodzN

Przytyk, Wolan- w, Zakr zew) ,Wienpoeapylwas kig od zgmius kwe lgod
wi ej skich mObesj zsacrowh &EOi .usytuowany zaekodnw ejpo FudirSice
mazowieckiegpOb s zar LGD znajduje sifn podPd |wzygn fvdpam wadm
wszystkke gminy analizowanego obszaru sN gminami Wi ej s

miejskowi e j GbszbrL GD | e st sp-j,ayapdujpst sz én ngeograbcdnygnyGraniacab r
obszaru LGD przebi ega wyweh goungi rg.r aGNccz reideni znd jsmhu jal yg s
¢FoStl MY DYAye ylIfS0n0S R2 {G2¢F NI eal SyAal awll Sy

Lp. | Gmina Powierzchnia w ha
1. |[Jedl i (13872

2. | Przytyk 13412

3. | Przysucha | 18 131

4. | Wieniawa | 10 403

5. |Wol an {8285

6. | Zakrzew 9615

RAZEM 73718

tr-dgo: Opracowanidanychl®ga svn® wa zpaddstSawitg st yczneg
ku

W ro 2014 | i cyzmhiab0s3 & sPdliEwvz ¢l wdem | i czby mies

Jedl i Esk nastnpnie gmPmayZadkhaewPgmosntadge Mgmraisny | i

Tabel a 2: Liczba mieszka® - -w obszaru stowar zysz
JEDNOSTKA TERYTORIALNA 2014 [2013 |2012 |2011 |2010
GMINA JEDLI 6 SK14163 |14106 |14064 |14001 |13899
GMINA PRZYTYK 7329 7313 |7325 |7240 |7229
GMINA I MIASTO |PRZYSUCHA 12257 |12209 | 12443 |12487 |12602
GMINA WOL ANC W |8755 8666 |8631 |8600 |8555
GMINA WIENIAWA 5437 5470 |5479 |5491 |5483
GMINA ZAKRZEW 12594 12434 | 12317 (12143 | 12001
RAZEM | 60535 |60198 | 60259 |59962 |59769

o

tr-dgo: Opfraascnoewannai ap ond st awi e Sdatystygzodgo GG - wnego Ur z

I.3PI OAT AEAE ,' $

Opis sposobu powstania i doSwiadczenie LGD
Stowarzyszenie powogane zostago w |lipcu 2008 r «

c onk-w LGD, | okwl nycphr zerdz d cawii rth ied ri ¢ -mi e s z koand&wie w .

A em dla Radomki 06 Lokalna Grupa Dziagania nast N

z
nostek samorzNdu teryt oidoZareahodioewsyz k @ dEs i- fivb iws pc §
N na rzecz rgpwpjodarseogeezno zwi nkszania atrak
gecze@Est wa, wsparcie l okal nej przedsinbiorczoc¢



kulturowych i hisbrycznych obszaruCel tenb yréalizowanywk ol ej nych | at a c jesta@hzgodayg a |
zcel ami zdefini owanyndd 2000 rdki stdwdizyszgnie Botzysta tzee gspdrcia w ramach
Inicjatywy LEADER Rogramu Rozwoju Ob s z a Wiejskich 2007 -2013 (PROW) cwczesne <ce
wdraUanej w2 0 1a% alkdn QrDtPodoieserd gt sa kKic ynjano Sci turystyc:
wykorzystanie | ego wadrowych ivhistgyczaygly iterad icakty wihz a ckjaih b§pt(1

wiejskiej; r Uni cwdvainadal noSci g 0 s pwmzmloizyel) miegsc pracyCdewd  rt Zje:I’ZIl\
aktywizacji spogeczne]j i wsparcia przedmntpnzyozmmnzeoS
form wsparciaposzerzeiug r u p 0 ddmosobyrz grupywtzw. defaworyameji zmianiewi el ko Sc i zap

kwotwsparciadb nd N ni ej ako kontynuowwd e a Wdanehja@l@023.no we j Str
Cz gonkégsnmiwvio w LGD | est podykt owane -pPprryd co/yw ryynimini

jednost kami safaldaszNedcpwyomlescyraZOZWOJu regionu nie za
od 1996r. wsp- gpracuj N w ramach zrzels@BnABRazamodlz&
nie zast Negogrganyi dtercizejma za zadanie uzupegnial | ej (

szanse na wykorzysbmszaiud tgamsmobk awmy Bww gngneehlcjoneie w ramach
struktury LGD do dnia dzisiejszego dowodzistabilnej ipartnerskiews p - g pz akiye wi e wyznacz

i realizacji dziaga® zmierzaj Ncych dbo Swipar dacwzye nji &}
stowarzyszenia oraz kadry zatrudnionej w Ha dokumentu L C
strategicznego jakim jest Lokalna Strategii Rozwoju. W latach 2D0®15 w odpowi edzi na r

LGD wpgly8n3n gwni os ki z czego tdiransavana Naaichowspargieh wydatkgwearto
wramach budéf47i3, USRGPY.zreal i zowago takUe na rzecz
wsp-gpracy doflnansowarﬂeﬁlw ra{|macm RBRAWe2 O70j ekt \
AMul ti medi al ne Centr'l'lAmrEdUk]a(MjuiltLGdilaiij\yEiymerskieylnGDuc
zt erenu wojew-dztwa mazowieckiego i magopol ski ego ¢
TurystilyBkeonM®8MMT z wudziagem jednego Partnera. W pr
Radomki 6 pdejani ga r ol n Li

W okresie funkcjonowania Stowarzyszenia Biuro L
projekt-w z innychoBszdege nghi PROWJomMk: - w el5GDprrog el
Ader zeniod inipjaiywanaez8Ezwspaci a senior-w w r amac h,AReaMidgp we
skutecznym narzindzi em rod migaywa na rzéck wspaei kat oarrag amnai zvasij d ¢
wramach PO FIQ Jeftem aktywny b id i pr z & d icjaiylva war reebirozwoju pr zedsi Abi
mgodzi eUy wiramach PO KILAMepakademi cka Sz k odjianicjatywnar na 2zeog o

promocij.i nowoczesnych medi - -w i kreowani a , |A\dakowvieckigy ¢ h
Partnerstwona rzeczWs pprgacy, Adapt acyjinionSccij ait ywanowacrjziecz
(podmi oty publiczne, organi zacij e pozar zNdowe, pr

przedsifAbiorczoSaoii,eliomsredkwaajoiwyic hb meabszwra:mwietjsthm/wamaclﬁJo
POKL.Od 2014r . LGD jest AmMMazawsremLopkajekeéea. AFI O
WSr - d czgonk-w LGD znajduj N sin pracowni cy S

przedsinbiorcy, kt -rzy ploiz yospkeirwaacljie ip ozd osbunkec edsoe nm yrceh
ReprezentatywnoSIl LGD )

LGD | est dobrowol nym, samor zNdnym, trwagym zr z
jednostek samorpmNzdeddieflyit@rdé awnegroganinaa ajeil up adza razjl
rozwoju obsza&zgwnwkiosij svibi ovh .LGD dzi el i sii na zwyc:
poszczeg-lnych sektar-w znajduje sifn poniUszej )

Tabela3: Czgonkowie LGD z podziagem na przynal eUnoSi

NAZWA SEKTOR A rok 2009 rok 2015

Liczba czgd% udzi a Liczba % udzi
skgadzielczgonk|skgadz
czgonk - w czgonk

LGD

Sektor publiczny 6 podmiot - 952 6 podm| 7,59

Gmi ny Jedl i @&sk, \

Wol an- w, Wi eni awa,

Sektor spogeczny 3 podmioty 4,76 11 13,92

Sektor gospodarczy 3 podmioty 4,76 12 15,19

Mi eszkaCcy 450s - b 80,96 50 63,29

RAZEM | 57 100,00 79 100,00

tr-dgo: Opr acowa n idanyclegremadeenychwa Biyze dGDt a wi e

Partnerstwo trzech sektowywwamiamzypephnzezposiwwd
r-wnieO tzw. grupom def aworyzowanym,g osszpaondsayr cnzay cpho di

W oparciu o badania ankietowe, wyniki przeprowadzonej diagnozy obszaru LSR oraz informa
przkazanych przez wurzndy pracy i oSrodki pomocy Spo:



osoby bezrobotne, a zwgaszcza osoby w wieku 50+
zagroUone wykluczeni enmstswa (Jeelcez ntyark ze poosaioMaun iufbci a pr

Struktura LGD pozwala m.in. na inicjowanie dzia
Znaczna | iczba podmiot- -w z sektor a p uricjatiwcukierunlgpwanych s
na przeciwdziaganie ub-stwu i wy Kk |, u cizneincijua tsypao gaekct zynw
organi zacje do bardzi ej wzmoUonych dz Rep@zetfacjai sektoeag 1
prywatnegot 0 okazja do wspierania inicjatyw zmierzaj Nc)
rejestrowanym i ukrytynma obszarach wielskich.

Komuni kacja z grupami def aworyzowany mi odbywa
takimi jak: grona internetowa, profil na Facebook, prasa | okal na, oggoszeni a
i nformacje bezpoSrednio dRUPStmJtys- - w, i nstytucij.i Sp

Poziom decyzyjnyi Rada

Na podstawie z art. 32 ust.2 liB Ro z p o r z NarlanestuiEaropefskiegoi Rady 1303/2013z dn.
17.12.2013rw strukturze Stowarzyszeniaorgame/ g adny m do podej mowania decyz]j
wsparcia Sr odk-2080 jestPRR@a/z i2a0dladni a R a d yStowamysaehiau grte 20r8z2 a t
Regulamin RadyObecni e Rada skgada sifn z 14 os-b. Skgad p
strukturyorganyt ak aby Uadna pojedyncza grupa interesu, ni
decyzji Rada wybierana jestnaddet ni N kadencj i spoSr-d os-b rekomend

Obecnyk gad LRGEDdyARazem dl a Radomki 0
sektor publiczny6 os Izo stanowid2,86%s k gadu Rady
sektor gospodarczgo s cdistanowR1,43%s k gadu Rady
sektor $p ogoestarmowidp,71%s k adu Rady

wtymmi es z KlastBa y :

w tym ud Zésdajldsabdviviekud o 35 roku Uyci a.

W celu wyboru operacij.i bez dominacji jakiejkolw
sektora-gespopdecze@o przez osoby zwi Nzapeta Bpktamnkm
zsekt or a -gsopsopoedcazrncoz e g0 0 s - b lub codziniNez aaktgrenh puldicgnyrivriazo 2akaz
gNczenia przez osoby fizyczneniemgomkosewa dedatkbwepr
prowadzony jestejestrinteresm a podst awi e corocznie przedkgadanych
oraz zwi Nzek czgonkaDIFﬁadzyapzewmmra;nmasebletzcsrtemnnd;e@:p|
wprowadzono odpowiedi e dokumenty poSwiadczajkMnaey patzgnalae Un
ibezst rmmm@rSI{aNramaouy(onkretnego naboru operagjig § a s zpezezel&D tzw.De k| ar a
bezstronnoSci [ poufnlocSrcylckdoBulwlmgja/éE\RmzﬂgposrﬂxH\vapégrwmmre'
wprzypadki os-b fizycznydyhpwydz amgcbsadlbby R za$S inprzezrosohyp a
kt - re na podstawie dokument - w st at ut onsyordpredentdwania ty¢chw .
os-b prabvnajcthc o pwagwbdgowwoddkonywaagygh podgpmij e
dyscyplinujNce wobec czgdonk-w, Kkt - r zyorganydetyeymnegh iy io z i ¢
podczas dokonywana oceny wni osk-w nie stosmijNNzacamyerwzsepy
ztreSci N kryteri-w oceny) .

Szczeg- - Jgowe i nformacj e dot yczNc erze Roagdny : decyzymena, d
funkcjonowaniaorganu, przebiagpose d z e Eejmowapi@ decyzji w Rdzie, rodzajd o k ument acj i
w trakcie prac Radg awarte sN w R®mwos ami pi 2ebiRagly .oceny wni 0s
na nabory oggaszane pw: zPeozedulz&dreny ipMybora operacigneasnaactha gpyo d d

AWsparcie na wdraUanie operacji w ramach strategi.d
PROW 2012 020 realizowanych pr aawPreceddzetceny iywyborumarae rozlidzaddia, L (
monitoringu i konto | i grantobiorc-w w ramach poddziagania A\

rozwoju |l okal nego &z rea®iwa neehgjon t{262f.c zP RQ@W g0 1 4
Zasadyfunkcjonowania LGD

LGD ARazem dl a Radtoankii @ plrzi apiam- Nnas20§hotdsmsyieraniu razwoju
obszar-w wiejskich z udziagem Srodk-w Europejskieg
(Dz. U., Nr 64, poz. 427 ze zm.), ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r. Ni
poz. 855zezmyst awy z dnia 20.02.2015r . o rozwoju |l okal:
poz. 378)oraz Statutu LGD



Tabelad: Dokumenty wewnitrzne regul uj Nce dziagani
Lp. Rodzaj dokumentu Spos-b uchwal ani a| Regulowane zagadnienia
zmiany/aktualizaciji
1. Statut stowarzyszenia o nazwig uchwalaWa | ne Zebr ani quchwal ani e kierunk- - w
ARazem dla Rado|lbezwzgl idnN wi ik s| Stowarzgzenia wskazanie organu nadzoroele
obecnoSci ponad p| stowarzyszeniaz as ady ,dczzi Jaognakrn
Stowarzyszenia wgadze Stowarzyszeni a
uprawni eni a, maj tlbewi K5
rozwi Nzanie stowarzys
2. Regulamin Walnego Zebrania| UchwalaWa | ne Zebr ani |zwogdani e pgay Wanego Zéebeni
Czgonk - - w staowg ggosowani u jawnymCzgonkawkr es zawa@webieg
nazwie ARazem dwinkszoSci N ggos-|posiedzeniag g o s o,wsapnriaewy wy |
naj mni ej pojgowy c|lorgan-w s,tatwbgancek
uprawnionych do gjorgan-w statutowych ,
podej mo wa npwnieski toanalmea §
3. Regulamin Rady stowarzyszenia ustanawiaR&da st owar zyspr awa i o b wi Nz kWprawneriadi
o nazwie ARazenmwiinkszoSci Mbegmo-§obowi Nzki P roz e w Raldyp
pogowy czgonk-w R/przygotowywani e i zZw
Wal nego Zebranie przebieg posiedzenia Radg g os owan i
i stotne dziaganie/dokumentaciji powst age€
(partycypacja spo|Rady zasady zachowani a
operacjiwy kl uczeni e ,cdgo@
od decyzji Rady
4. Reguamin pracy Biura LGD | UchwalaZz ar z Nd St owar|obieg dokument -, podstawoBe
stowarzyszenia |[zwykgN wifnkszoScilobowi Nzki pr ac o,wprawkienia
dl a Radomki 0 obecnoSci co naj m pracownika i pracodawcyczas pracy w Biurze
czgonk - w obecnoSi w  usppawiedtivwgenie
ni eobecnoScgriagir ody- fin,i
kary p or 2wydokjoaw ey wy,n
ochrona pracy kobi,sé
bezpiecze@&stwo i urlopyi
wypoczynkove |, bezpgatne i
5. Regulamin Organizacyjny Biura | UchwalaZ ar z Nd St o war | zasady organizacji pracy Biura LGDzakres
LGD stowarzyszenia o nazwie zwy k § N wi AfkszoSci|dzanmiierownikaBiuraLGDz akr e s
ARazem dla RadojlobecnoSci cCco najmSpecjalisty ds. k ,azakres
czgonk- - w dziagania Specjaloics tiy
mi nkkizaky es dziagani
organi zacj i zadania fjedmostek s
kom-r ek or gani grakurg
organizacyjna Biura LGD
6. Regulamin wynagradzania| UchwalaZ ar z Nd St owar | warunki i zasady wynagradzanias k § a (
pracowni k- w BlzwykgN wi fikszoSci|wynagrodzenia wynagrodzenia dodatkow
stowarzyszenia |obecnoSci co najmwypgata wynagrodzeni a
dl a Radomki o czgonk- - w
7. Regulamin Komisji Rewizyjnej | UchwalaKomisja Rewizyjna wyb-r czgonk: .- w K aovwymogi|
stowarzyszeni a wzglndem czgonka , kKsadyi
dl a Radomki o zwogywani a i p r,z eabady
prowadzeni a dzi,a Gasaly
protokogowani a
8. Regul amin Uchwalazar z Nd St owar|obowi Nzki, uZaraadweni,s
stowarzyszenia |mocy uchwagy posiedzeni a,Zma<z-Nuup dd
dl a Radomki 0 decyzji dokument acj a pows
posiedzeniami Zar zNdu
10. Polityka bezpi e|zar z NHigr@vnikadiuraprzy stosowanie procedury ochrony danych osobow
akceptaciz ar z Nd St owar
trdgo: Oprac.owania wgdgasne
135t 2GSy 02l U t dzRT { A {fSD®e THe aNBSZi k-1 YFANA IPR\UEKI OyAddzNI A G R @

Podstawwez asady ¢

Stowarzyszenia m
a. Osoba fizyczna
b. Oscbgpr awna, w
c. Osoba k t ra dzi
opracowana LSR
pegniaj Nc Dekl
Swiadczeniu za

zgonkost wa
oUe byl:
jednost ka
na rzecz
i zgoUyga
aracije
wodowym.

tym
aga

samor zNdu
rozwoj u
dekl aracjn

obszar w

w ookrrgeadl aac hA 1s8tCas{ ustri duit yaarh

terytoriall
Wi
czgonkowskN. o
pkrazOydsyt Nzp i leann day ddaot -Sat opmaz ezdyks .

€



A12 Statutu stanowi, i U:

ACzgonek zwyczajny Sayobwiaerrzayis zie yhryald ovaywhpiacdrned St owar z
Zgodnie z A18 przytoczonedgoon kS twacd Auat ruR awdyyb - ir K o ohodsi¢oi § :
Wal ne Zebranie Czgonk-w LGD.

Potencjag czgonk-w Rady
W skgad Rady wchodzN przedstawiciele trzech se
Czgonkowie Rady sN wybCegdank: - wr £ 6DRaARGMleimZ dbmari -ed

zZt ym, UOe Czgonek Rady nie moUe byl r-wnoczeSnie ¢
StowarzyszenidJprawnieniaRadyr e gul uj e A19 St at utu Stowarzyszeni a.
Kandydat na dafgeaopkwa Rady @wgpedgnil: Kartn i/nfKaramaic yc
Radyw Kkt -r ej to poSwiadcza fakt zatr wpdmnziyenmnilegdiizaniSz a
pozar zNdowych, doSwiadczenie wyachkreFredegempwwni |
proj ekt - w z zakresu rozwoj u obszar - w wi ej skict
wsp-JgfinansowanychSgeSrSrabdkbevcmuydlj nyzhonk- - w Rady L
merytoryczne i plat yczne w zakresie oceny operaciji. Trzy
praktyczne w ubieganiu sin o wsparcie, reali zacij.i

krajowych lub unijnych. )
Potencjadg czgonk-w Zar zNdu ) o
Zar z@®@O ttworzy 7 o0os-b reprezent mnmjaNceyUNtcerydtaoaki GD o

zpoSr-d czgonk-w ZarzNdu to kobiety. Cz §onkoRvii fec iz
czgonk-w sprawuje swoj N fuunkjcy @ dvr wgaamal dd esntcrjutk t U
ZarzNdu reguluje A20 u6t o Rk oSmiaet uz aur zNdouw ap @syisa e aji |
ubi eganiu sin, realizacji i rozliczani u prPOKLeRCIlubw
i nnych program-w krajowych [ ub unijnych.
Potencjag pracowni k-w Biura LGD

Bi uro LGD usyt ugowalokalizarja BiuraaL&D wynika Reazdaczenia komunikacyjnego

mi asta dla sNsiaduj Ncych z ni fankepnowanie nakeveni ryiasta kiLejowyshi

instytucji publicznych, znaczemigospodarczgo i spoggmcanta dla mieszk&Ka&d:-rw
pracowni k-w biura tworzN 4 osoby: Ki erowni k Bdsur a
promocij i [ projekt-w minkkich, Specjalista ds. org
wW tym samym skng)a)(hzziNeNS(zsyolﬁ)odWWsalyLscglomracownicy Biur

wyksztagceniem kldearjul\hckyonwymakordepSOO\AW|a obowi Nzk-w na
doSwi ashovzemb®zar ze wdraUani a LokablLmreop 2®15.at a@iSiwi &
praktycznym w przygotowani u, real i zacj i.Paryter omgcic z\
pracowni k-w Biura jest r-wny. Stosunek pracy z pra
procedury naboru pracownlkzZ\arzN@&ztcSzDegacgowykampjlysjaia
okreSleni e wyotagia@® kbMd aercyzonly pracowni k-w Biura ARa:z

do Regulaminu organizacyjnego Biura LGPr acowni cy biura udzielajN bezp
wni osk- w. B irejestr aidziplonegw dothdziwaaz ankietb adaj Nce jakoSi udzi el
beneficientkt - remu zostanie wudzielong akoriadw tBviourzzae - lwuw
pracy mobilnego punktu informacyjnegwowadzonego stoisku informacyjriopromocyjnymzostaje wpisay do

rejestru udzielonego doradztwa, dodat kowo dla kaUd
przewidziane jest zagoUenie indywidualnej dodatkov
doradztwie wympadmidcalnkiaktoSI udzielonego doradztwa
korzystaj Ncy z usgugowaoaruerpa;olb(aDuzjgoleya\Nercmseiloradztw
kartin o informacje zwi Nzjah ei zrcn)Bllemd\qu)rIu@@re“kpegnuagw<
techniczne | |l okal owe, kt -re umoUl i wiajN profesjo
statutowych, a takUe daj e mo Ul i wo S do wgaS$vdiNzean

zwdr aUani.emZalsRl y funkcjonowani a Bi u RlaStatut@ Stowarzyszdnia §
irozwininte w Regul aminie pracy Biura LGD oraz w Re

W celu zapewnienia jak najRayliys AaD jokkeSdionpr pd:
podniesieniu kompetencji os-b majNcy bezpoSredni
operacji, wgaSciwN realizacjn LSR.

Il Partycypacyjny charakter LSR
Lokalna Strategia Rozwoju (LSR)GDR&z em dl a Radomki 06 zostada pr z

wgNczenia spodecznego w tworzenie dok\W efekoid pizedstawioayt e
dokument jest wynikiem oddolnej, p a rcthy csyepkatcoyrj-nwe jwpi g
jakoSI i war unki UyciWwa tmaakobezpraach zwisdjoskiwam.o n
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mieszka® - -w do budowy Strategii Wykorz’ystuch wot
pracachnad ewaluady , moni toringiem, -20)t uawlyinz&dj NanlaSRz20G6GPoO0
wzglndem | ej skgadu,liderpwznra-nUnapc @ - Swhoyticahwius kwg a S

komunikacyjnychWy k or zyst ane pr oceduroy amadipegwa i r@g/pozivjmrpar\tgc@m:j'z Iy i

spogecznej . Wepppgdeowdowakio@sensus o0si Ngninty w ty
opi sowe ] W niniejszej Strategii. Przedstawi oneyLSRhon
pozwol i na zmobilizowanie szerokiego grona mieszk:
Tabela5Zast osowane techni ki partycypacyjnej wsp-gp
Zastosowana Opis metody
metoda/technika
Ankieta internetowa Na stronie internetowej LGDwww.razemdlaradomkipv f or mi e wyr - Uni onego b
badaj Nc opinie spogecznoSci lokal nej y
W ramach bada® ankietowych mieszkend&eyat: mi el i mo Ul
-okreSlenie mocnych/sgabych stron, szans/zagroUed
-wyznattceydbszary (spogeczne, i nwestycyjne, gospod

- obszary wsparcia S r d HADERv
- zdefiniowane z subi ektywnego punktu widzenia trzech gl

-el ement -w procedury naboru i oceny projekt- -w
-oczekiwa® wzgliAidem przyszgych dziaga® LGD

Dzinki zastosowadizuatégbernetowego, ugat wiiels a k a (
opracowanie LSR, Z wjaszcza o0s-b mgodych dla kt-rych Sw
komuni kacj i i Dedgtkoadpar nai cao wanp icryi iL.GD i nf or mowal i i ]

konsultacyjnycltoraztelefoniczniei mailowo.

AnkietaAp api er |[Pracownicy Biura LGD, Czgonkowi e SZremqban\gluslfwrswpuagjlpsH«
z LGD na obszarze 6 gmin dydtryy o wa | i papi er avelradk ioeti i i na jsNoodinack
bada@® ankietowyeh i mimagi laavE&hrsewaena

-okreSlenie mocnych/sgabych stron, szans/zagroUed
-wyznaczyt e obszary (spofeczne, inwestycy] prapisanieaswag d
- obszary wsparcia S r d.HADERv

-zdefiniowanie z subiektywnego punktu widzenia tr
-el ement -w procedury naboru i oceny projekt- -w
-oczekiwa® wzgl ndem pDodagkewn,prgcconwnd ziya gbaG® L GO or mo w
wypegni ania podczas spotka® konsultacyjnych.

Arkusze ponnW ramach wdgNczenia jak najszerszego grona aktor -\

Stworzono moUliwoSi zggaszania fi szekelkdtor omiiwrza e
potencjalni Wni oskodawcy/ Reali zatorzy operacji I
mo Ul i woSci tej skorzystagy zar -wno osoby fizyc:

spofecz : ,
Zebrano niezwykle istotneformacjews kazuj Nce jaki e dzindNaoh @t w e apn
beneficljnefrotr-macje te poddemeprzocsdwrgiyk -werBifdrkacl 5

projektowego) czy s N/ mo gne Wbaynhch PRO®I20A® 2v0 i za poSr eHisekic
informacje na temat dmocdIfipwaeSrobig pigrmdiovas kS aocha wiBrze LGD.
Dodatkowopr acowni cy LGD informowal i i zkonghtdicgrydharazd o i
telefonicznie mailowo.

Spotkania W kaUde|j z 6 gmin czgonk:-w LGD Biuro LGD przygot ¢

w gminach W trakcie spotka® wuczestnikom zostagy prRedgdkase
LEADERa, zagoUenia przyszgej Strategi.i dzi Anki kit
wiejskich. Przeprowadzant a kbddanie ankietowel ot ycz Nca oczeki wa®E& mi elSR ik
LGD. W trakwigons potok et ywne osoby zainteresowané
LGD i przyszgej Strategidi t . przestrze® publicz
(NGO), kultura, edukacja, produkty lokalne.

Warsztaty Osoby, kt -re chciagy aktywnie wgNczyl sin w praj|

da |lider-wkilkuosobowe zespogy war sztatowe opracowuj Nce Z
przedsi nwzi nci aftzw. grupy mrzedstawicielskie.c e ny )
Odbygdgy sin 4 spotkania warsztatowe.

tr-dgo Opracowania w@gasne.

W okresie pracy nad Strategi N w imieniu LGD zad
tworzeniu LSR realizowahkowpeaZespogy pBrareklL&GDé gao.
przesgdgane przez mieszkaC® - -w materiagy, przygotowyw
dokumentemPr zez ten okres w Biurze LGD pr dowe, dnilioenzeosobayig y
kt -re chciadgy zdobyl informacjamiwai ¢8mat swoeé&Npypml

dzi aga® plkaddwanzycphoszczeg-lnych etap-w pracy nad
projektowy.


http://www.razemdlaradomki.pl/

N1L1OpEO AOAPéx POUUCT O xAT EA , 32
Tabela 6: Opis etap-w przygotowania LSR

Etap pracy (cziSl| Metoda/technika Grupa docelowa

Diagnoza i analiz& WOT ankieta Internetowa anki et a A| Sektor gogpodarczy sektor publiczny sektor
spotkania w gminachwar szt at y , | s p o § enti zensyz &baz&ua yGDreprezentanci
konsultacje Grup déaworyzowanych

OkreSl anwsk & ®n i kv | ankieta Internetowa anki et a A| Sektor gospodarczy sektor publiczny sektor
ar kusze ,pspatkpnsag w wgminach| s p o § enti zensyz kbaz&ua lyGDreprezentanci

war szt at y, kahdultacjel i der a Grup defaworyzowanych
Opracowanie zasaglyboru operacjii | ankieta Internetowa anki et a A | Sektor gospodarczy sektor publiczny sektor
ustal ani wybdkr yt er ijwar szt at y,koahdultaciel i der - | s p o § enti zensyz &baz&ua yGDreprezentanci
) Grup defaworyzowanych
Opracowanie zasauonitorowania i ankieta Internetowa anki et a A | Sektor gospodarczy sektor publiczny sekor
ewaluacji konsultacje s p 0 § enti zensyz kbaz@u lyGDreprezentanci
_ Grup defaworyzowanych
Przygotowaniglanukomunilkacji ankieta Internetowa anki et a A | Sektor gospodarczy sektor publiczny sektor
w odniesieniu deealizacji LSR konsultacje s p 0 § entesd § Gobszaru LGDreprezentanci
Grup defaworyzowanych
tr-dgo: Opracowania w@gasne
N2/ b0 i AOT A AT CAI'T xAT EA ODPIT ¢AAUITSiragebiz 1 1 EAI
I EOAGI ATEAT CcOOP AT AAT T x UAskigrowdne EO8 OUAE | AC
LSR to dokumewsp wypragay NsyodjecznoSci |l okalnej n
takUe i realizacij. bi or Nc pod uwagn dynami kn zmiar
mo Ue na tym etapie ograniczyl 2ei WinioskodatvyyiBeneficjentadGrugky o |
docelowejz operacji realizowanych w ramach LSR Spogeczno Si to podmi ot WS p
samym mogNc y na nowo weguveyinacroneowvamadiokumentupanko zaztym i
rodzaji wi el koSI wsparcia w ramach wybranych zagadni ec
Pr zyjniniejezejt r at egi i met odykn uspogeczniania LSR
met ody uspogecznieni a Kmunikatjiesgpsobem priwadzenia jnangoringewaluiaci,n e
at akUe procedurN aktualizacji DSB-r nmiramy zli okitzg hibwe

we wsp-gprapypyjdeclzaolbd&lcnN, SwiadomoSi naj | epnskonkethyme f
terenie.

Tabela7z Obszary wsp-gpracy, metody pozyskania info
Obszar wsp-: gpr ac| Metody/techniki
Monitoring LSR anki ety moni t badanip Bnkietowavareztaty kopsaltacyjnespotkania wgminach
ar kus ze ,koositage&tacyonarne, drline, w terenie
Aktualizacja LSR analiza sytuacji zastahean ki ety moni t,ar kjiB8lze ,ppotkapia § granach

spotkanigonsultacyjnekonsultacje stacjonarne, orine, w teraie

Opracowaréi z mi ana k1 analiza sytuacji zastaneg n ki ety moni t,ar kjydlze ,ppotania § gnainach
spotkania konsultacyjn&pnsultacje stacjonarne, ddine, w terenie

Plan komunikacji spotkania informacyjne,szlkolenia, warsztaty, konferencje:doradztwo, konsultacje, spotkan
indywidualne punkt informacyjny Inkubator NGO(INGO), Wi e j s Kk i I nkubato
(WIP),badania satysfakcji z usgug doradczych

Uczestnicy wszyscy miolszmmksofEcy zewnNtr z p o widhiaseetymentahie

z obszarem LGD, pzedstawicielet r z ec h sektor -w pgagbomdéiosvi
pracownicy Biura LGD , czgonkowi e o ihg 4 ZawRadiitomisja Rewinyjna),
li der zy spogectno@@iuipl okdaelfrassjor yzowane uwz
Strategii

tr-dgo: Opracowania wgdgasne

137 OEAUAT EA E UxEoUcA AEAOAEOAOUOOPEAABUAT G
lokalnej

Szerszy opis planowanych dziagaEsipoamgamwniSici majo
orazuspogecznienie proapdidp@Nes a GFakkonaunikagd® niniejszej Strategii.

Il Diagnozazi PEO T AOUAOO E |1 OAT T GAE
[11.1 Demografia

Wi el koSi, stan i stwwrkRtawzyyndiukineeScde gydu| Ndyunt za
m. i n. z zasilaniem budUetu gmi n [ powi atu w podeze
Char akt er yNdiapbszamL8Rjceescth wzr ost | i czby mi d<2A&MsHFokiuree n ;
l udnoSci obszaru LGD zachowana jest r-wnowaga pgci



Tabela8: Feminizacja mieszka@®  -w obszaru stowar zysz

JEDNOSTKA TERYTORIALNA 2014 2013 2012 [2011  |2010
GMINA JEDLI 6SK 14163 14106 14064 |14001 | 13899
w tym kobiety 49,59% 49,88% |50,06% |50,15% |50,15%
GMINA PRZYTYK 7329 7313 7325 | 7240 | 7229
w tym kobiety 49,57% 49,64% | 49,52% |49,52% |49,34%
GMINA | MIASTO PRZYSUCHA 12257 12209 12443 |12487 | 12602
w tym kobiety 51,41% 51,36% |51,51% |51,52% |51,70%
GMINA WOL ANEW 8755 8666 8631 |8600 |8555
w tym kobiety 49,95% 49,93% | 49,80% |49,81% |49,77%
GMINA WIENIAWA 5437 5470 5479 | 5491  |5483
w tym kobiety 50,05% 50,29% | 50,36% |50,34% |50,23%
GMINA ZAKRZEW 12594 12434 12317 |12143 |12001
w tym kobiety 49,94% 49,80% | 49,81% |49,72 |49,70%
RAZEM 60535 60198 60259 | 59962 |59769
w tym kobi g5008% 50,15% | 50,18% |50,18% |50,15%
tr-dgo: Opracowania wgasne na podstawie danych
W analizowanym okresie 20¥2 010 roku wyra¥niezlwydbuodngy SZfaI&zs W
Jed!| iW&d la,nWavr 0os't zwi Nzany j est przede wszystkim z

rozprzestrzeniania sifn osadnictwa miejskiego poza
wiejskilgo. ZauwaUalna jest dynamika wzrostu |iczby mie
wynosi ga w-wczas 58 172 o0os-b) co jest efektem m.in
Radomiaw g mi nach ok o g o migradji sk obszérze LdRadngjiGouyz i agani a ni e
wkolejnychlat ach wyst Npi §Wokw28l18 a20li4minaZekezewd oz ost aga naj atr a
do osiedladhaczdé®hi ena ka/indg sabls zsar e procep angradji pdzénnych
mieszka@E -w mgdaiyrwmy las b smSH coodnkyi ¢ thraikeJjes kiee p minaWaRzadg mi
of eruj N tej szasewpizekwedkezeatrudni ani a, |l epszN | ak
kulturalnej i rozrywkowe;.
Rys22. Sal do migracjgrafitdym 6 gmin w uj nci u

SALDOMIGRACJII

100 m2014

50 I i m2013
N - — = r 2012
50 !*- & 1' o~ & ) m2011
-100 °\>é Qf_{‘,\(\ ij} o\y“é @4‘5\ *833/ 2010
150 ¢ ¢ ‘$ W
tr-dgo: Opracowania wgasne n Statystyodnyt awi e danych
~Chol og-lna sytuacja demograficzna obszaru LiGD
doSI korzystnie w ciNgu najbljiakszdathMdkdobkb patec
e me r yitowsr-rdprezent j N cpjeiwvsze powojenneocznikiwy Uu  demogr afi cznego. Z
roczniki w wieku przedprodukcyjnynk t - re bnAdN podej mowagy pracn zawo
TakUe i nL8Rwo lloozxzamzae j est tendencj azdor sUadan®graiicyuns m I
na wsiach.
Tabel a 9: Podziagdg mieszka® - -w obszaru wg ekonom
L UDNO$ GMIN rok 2014 rok 2013 rok 2012 |rok 2011 |rok 2010
LUDNOS L 60535 60198 60259 59962 | 59769
W WIEKU PRZEDPRODUKCYJIJNYM w % | 21,38 21,63 22,02 22,38 23,07
W WIEKU PRODUKCYJINYM w % 63,02 63,13 62,92 62,83 62,45
W WIEKU POPRODUKCYJNYM w % 15,57 1523 15,05 14,77 14,60
tr-dgo: Opracowania wgasne na podstawie danych
W aspekcie sytwuacij.i demograficznej w najkorzyst
w wieku produkcyjnym wil iokz 6i4€. miWe sgznki andEce- wo dwnyont oosw a
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os-b w wieku przedprodukcyjnym i najni Uszy wska¥ni
sin spogecze@&two w gminie Przysucha i Wi wind @govi@o S
odl eggosSI od Radomia deter mi nugz staardszza | s trroakddnejLcrz
Potwierdza sin teza, i U spogeczeEGhwprnabiodgaantie
wpor - wnaniruu dcoa Joebgsoz ak r aj u ( Srednia dla Polski to 18
Tabela 10: Podziag mieszka® - -w LG wg ekonomicz
GMINA 2014 2013 2012 2011 2010
£ £ £ £ £
=S g > € g € = € £ €
S | |2 | |ge |28 |8 | |2 |3 | |2 |8 | |2
< > = %) > BN ~ > = x > = = = =
3 |5 |[& |2 |5 |2 |83 [ |8 |3 |§ |& B |5 |8
E g 2 B8 (2121812318 |8 |3 |8 |¢ |3
=3 S <] S <] =3 = <] =3 = <] = S 3
o o o o o o a o o a o o o o o
s |2 |® | |5 |T | |5 |5 | |2 |5 | |z |&=
= 2 2 = 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
GMINA JEDLI 6SK |228 [633 [13,9 |23,1 |634 [135 |233 [634 |133 [239 |63 [13 |244 |629 |127
GMINA PRZYTYK 22,4 |62,2 |153 |22,8 |62,2 |15 |23,4 |61,5 [151 |238 [61,2 |15 |25 |60,6 |15
GMINA
IMIASTO  PRZYSUCHA 17,1 63,2 [19,7 | 16,7 |63,9 19,4 |17,5 | 63,9 |18,6 [17,3 |64,6 [18,1 |18,3 |642 |175
GMINA WOLANEW |232 |634 [13,4 |23,6 |633 [13,1 [23,9 |63,1 |13 [243 |63 [12,7 |24,8 |62,7 |125
GMINA WIENIAWA 19,5 |62,1 |18,4 [199 |62 |18,1 |20 [61,9 |181 20,5 |61,6 |17,9 | 20,7 |61,1 |18,2
GMINA ZAKRZEW 233 63,9 |12,7 |237 |64 [12,3 |24 |63,7 [12,2 | 24,5 | 63,6 |11,9 [252 |63,2 | 11,7
tr-dgo: Opracowania wgasne n Statystgcdnyt awi e danych
W przypadku analizy demograficznej wi eku mi es :
wszystkim dla rynku pracgzy dochodu gminyna st r ukt ura popul ahcjgr uwe dwjiuegk L
zauwaUyl waUnN prawi dgowbiS¢zhat miteadNzIdd @c -obswawiue LG

mni ej wi nNcej na tym samym p20t4r.)pry jedocreshynpnieZnacznym zl ract S c(|
w roku 2014 udzig w din o Sc i w wieku Wopraoydphktymnyikr e-s20187 co jest e r
zgodne z notowanN w skiaslpiadad@@egoaklreajni ezemdemd jeN
przedprodukcyjnym (el,68 %).

Stan zamoUnoSwi namiedNelyshardow L @Kkrocanie przekamyjvanychwkyvst o |
subwencji, wpgatt adnadzi aggmiw w i RI To.s icNagjae gmo zkiroamuu . S
wl atach 2014/2013 przedstawia si i krozryzsyuscthna e¢ s inN gl
naj bl i Uej Sredni ej kr aj owej .adyNanika jéstew gmipaichs YWwod nraeng ov d b
Na ich rozwgjosppd@ecziyowpgywa bliskoSi przyaasieER Rado

Tabelall Podst awowe dochody podat kowe gmin na 1 m
GMINA 2014 | 2013 2012 2011 2010
GMINA JEDLI 6 SK|[92522 |836,39 |740,03 |693 618,5
GMINA PRZYTYK 603,64 |472,13 [436,35 |472,28 |4755
GMINA | MIASTO PRZYSUCHA 1108,04 [ 1013,09 | 955,43 [949,41 |984,14
GMINA WOL ANEW [709,03 |611,24 |489,09 |511,77 |527,89
GMINA WIENIAWA 571,91 |455,94 |386,67 |402,38 |410,27
GMINA ZAKRZEW 649,05 |553,52 |552,11 |571,52 |580,81
$rednia wartoSi wska®¥(761,15 |657,05 [593,28 |600,06 |599,52
Sredni doch-d podat
m eszkaCca dla wszyst K1358,98 |1276,32]1195,67 |1180,2 |1210,61

tr-dgo: Opr acowan idahycmjva.sfrgev.pina podst awi e
.28 /EoA,iATEA cCOOb AAEAxT OUUT xAT UAE UA xUC
DOl | ATéx T ATT OUAAUAE OEo® Al OUAE COOD

Jean z najwaUniejszych kwest Bezjfebocipowzi omj edr
wyzwa®E& dla obszaru objAtego dlagnozN W/Vng@a\jbrﬁlle:lje
r-wnomwiaigdzy podapPRNpptamyna ni N i SciSle wiNUe sin
wyksztagceni ean lriazioevnii ke vc i mejestrgwansgpaldid alweanreo sd\c iva ¢
dane statystyczne opracowane primstytuce r ynku pracy. Na obszarach wie]j
dotyczNce wW gg§-wnej mierze rodzin w magych i Sredni

Stopa bezrobocia na przestrzeni lat 2012010 na obszarze LGD niel a g @ n a ¢ z N ¢ \& jlatach mi
2013 i 2012 Srednia stopa bezrobocia dla 6 gmrn
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odnotowano nieznaczny spodek stopy bezr obocitoaspaded
01,84%. Niemnig j ednak w tym okresie pozostaga wy Us z a
mazowieckiego. Sytuacja na rynku pracy jest jeszcze bardziej niekorzystna w aspekcie stopy bezrobocia
powi at - w: radomskiego i przysuskeegiok: - gdBi0é&o wkna nr
oSrodk-w miejskich: Radomia i Pr z y s wnowemigjscekptacyr e z e

Tabelal2St opa bezrobocia dla obszaru LGD w ujnciu ¢

Stopa bezrobocia dla obszaru LGD (w %) | rok 2014 rok 2013 |rok 2012 rok 2011 | rok 2010

BEZROBOCIE w 6 GMINACH 16,68 18,52 18,52 17,60 18,03
BEZROBOCIE W WOJ.MAZOWIECKIM | 9,8 11,1 10,7 9,8 9,7
BEZROBOCIE W POLSCE 11,5 13,4 13,4 12,5 12,4
tr-dgo: Opracowania wgasne n Statptgcthegpawi e danych
Tabelal3 St opa bezrobocia dla poszczeg-Ilnych gmin
OGE GEM
GMINA 2014 2013 2012 2011 2010
GMINA JEDLI 6SK 12,7 14,4 14 12,7 14,8
GMINA PRZYTYK 18,7 20,7 21,3 20,2 20,7
GMINA | MIASTO  PRZYSUCHA 16,3 18 17,6 16,7 16
GMINA WOLANEW 15,7 17,2 17,1 16,4 16,8
GMINA WIENIAWA 22,6 24,5 24,8 24,4 24,5
GMINA ZAKRZEW 14,1 16,3 16,3 15,2 15,4
tr-dgo: Opracowania wgdgasne n Statgstycdnegoawi e danych
Poprawa sytuacij. na wyd@U4pracywmaswNpi §auyjakk u ¢

imhnUczyzn. Z analizy wypopiwka pednpes,t alkjifianiNel gjfalipdionz p
zar - wn o,jdk opkza miejserezamieszkania.

Tabela 14 Stopa bezrobociadlapaz czeg:- Il nych gmin z obszaru LGD w
BEZROBOCI E WG PGCI 2014 2013 2012 2011 |2010
GMINA JEDLI 6SK

MNt CZYt NI 12,7 142 139 [129 [145
KOBIETY 12,7 146 |14 125 [152
GMINA PRZYTYK
MNt CZYt NI 19 223 227 |22 23
KOBIETY 183 18,7 195 [179 [178
GMINA | MIASTO PRZYSUCHA
MNt CZYt NI 16 18,4 17,7 |16 16,3
KOBIETY 165 [176 [176 [176 [158
GMINA WOL ANE W
MNt CZYt NI 149 168 1655 [153 |16
KOBIETY 166 17,7 179 [176 [178
GMINA WIENIAWA
MNt CZYt NI 21,7 loas a2 [229 [234
KOBIETY 237 244 254 262 258
GMINA ZAKRZEW
MNt CZY{145 164 [16,3 149 [155
KOBIETY [13,6 16,2 |16,2 |156 |152

tr-dgo: Opracowania wgasne n Statystycdnegoawi e danych
d

WS r os-b zarejestrowanych duUy o daifiacjie & niskimz r
wyksztagceni em, S§ anbaeg Nk waojbe tl mkbaSajieNgs KMindy cvn Pk weteesc z n
irozwoju | okalnego rynku pracy. Wraz z rozwojem no\
nowych technolog informacyjnych, wzrasta zapotrzebowanie na osoby o wysokich kwalifikacjach. Dlatego nisk
jakoSi [ struktura wyksztagceni a, kt-ra nie odpow
przyczynN bezrobocia wSr -ydh Rowir ®tSo wyneh \dPum & Radeiuba
iPrzysusze wynika, Ue najwifikszy odsetek wSr-d os-I
zawodowym, gi mnadZjoalomyimw nmijOvdzZiyjkms.zym stopni u ugeor :

kol ejnoSci najwinkszypytogsat e vow3N- e NDdybk dve Bvd etkjue 5
ich liczba rokrocznie ulega zwinkszeniu co Swiwghlcz
jak dot Nd &Yoo wmBiae dpir epz popul arne wSr-d bezrobotny
i ndywi dual nN: a winc dotacje na r ozpocz ®becna sytiacja najg a
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rynku pracy mwlﬁ)wzrosiwlinzvb;gb&aodbdriyd, w tym dgugotrwale Dbe
grupach wiekwychW pr zypadku aU 4 gmin nal eUNcych do LGD ws
l'iczby os-b bezrobotnychym samygmosokeypb erkomamadé 2

szczeg- | nWogrywzmwiwmadigfa j Nc N wi el oki erunkowego wspar ci
Tabelals: St opa bezrobocia dla poszczeg-Ilnych gmin
BEZROBOCI E WSRED MI ESZKASCC W |2014 2013 2012
GMINA JEDLI 6 SK 1138 1288 1245
w tym osoby w wieku 50+ 224 234 204
co stanowi % bezrobot nyc|1968% 18,17% | 16,39%
GMINA PRZYTYK 853 941 958
w tym osoby w wieku 50+ 165 179 158
co stanowi % bezrobotnyc|1934% ]1902% |1649%
GMINA | MIASTO PRZYSUCHA 1259 1406 1403
w tym osoby w wieku 50+ 323 373 323
co stanowi % bezrobotnyc|2566% |2653% |2302%
GMINA WOL ANCW 870 945 931
w tym osoby w wieku 50+ 191 185 189
co stanowi % bezrobot nyc|21.95% 19,58% | 20,30%
GMINA  WIENIAWA 762 830 839
w tym osoby w wieku 50+ 164 162 148
co stanowi % bezrobotnyc|2152% [1952% |17,64%
GMINA ZAKRZEW 1134 1298 1277
w tym osoby w wieku 50+ 241 263 224

CO stanowi % bezrobotnyc|21,25% 20,26% | 17,54%
CO stanowi % bezr obot mhszatze 6@min 21,57% 20,51% |18,56%

tr-dgo: Opracowania wgasne n Statystycdnegoawi e danych

Szczeg-lnie liczebna jest grupa mieszka@® - -w w Ww
niemal 1/3 WpagjapieEsttewa. przewalUawdimosolwy k g i &g a
Srednim. Mieszka®y w wieku 50 + cecha]jB sakUe wi
spodjecznN. lch dosthiAp do instytucij. kul tury ograni
domani l udowy mi . I ¢ch Oyci®kupawo doiwe W mpa ¢ aiarPanyoh
real i zowanych w gmi nac beznoi-eldnuokraocdyn yncyhc hd zoi saogbay@E ws pwige

uczestni kami zorgani zowanych alpycto Werkka -tovz brattw kkatecynych y
instrument -w angaUuj Ncych takie osoby w aktywny u

potrzeb i oczekiwa® os-b w tzyamgrwiloknWN. wgrkd pic zteN i rmanJ
Tabelal6Mies zka &y obszaru LGD w wieku 50 +
2014 2013 2012 2011 2010
osoby w wieku od 50 do 69 lat 12764 13571 13248 12830 12483
Sredni a mi eszka@c - w/21,29% [2238% [21,81% |21,23% |20,68%
0soby w wieku 70+ 5143 5118 5213 5277 5318
Sredni a mi esz ka@c - w|879% 8,80% 8,98% 9,14% 9,25%
Liczba mieszka@c - w w| 17907 18689 18461 18107 |17801
% udziag mi eszkaC&c: - w 30,08% 31% 31% 30% 30%

%NE RUO2Y hLINI O2¢F yAl g0OFayS ylI LR2RadGFsAS RIyeOK

Na obszarze objnAatym analizN w g adIaenLM\bhdonasesklt.olr
Wrejestrze REGON zarejestrowanych bygo 4092 podmio
Sektor prywatny pozostajekt or em domi nuj Ncym zowJpa szzecdzsa fivb i o lalsegosrS:

prowadzenia dziagalnoSci gospodarczej (samozatrudn
mi kroprzedsi npodmisod w- wd op riz9y6 dkueidoolcy e hym gphl asyfi
(zwdgaszcza w roku 2012) [ Srednie (utrzymuj Nca si
zarejestrowanych przedsinbiorstw wzr .oW gkaesied2014i 42012 2

odnotowywam a | e st zmi ana klasyfikacji |l okal nych przeds
firmami mi kr o (zatrudniaj N do 9 0 mar ebszarze nliGR -fumfcijompa @ t ¢
lprzedsi Abi orstwo zakwal ief i2&kb50wain ewijfackeoj dpurUaec o azihaet ki Nug
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dziagania LGD mieScie P

przedsifAbiorczoSci rok 2

zatrudnienia w przedsinbiorstwach

oraz na wzrost stopy bezrobocia w regi .

ooceniep@ncj agu rozwoj owego gmin. Pr zied($d tfi i joa ccryo < toe kz r
Tabelal?: Struktura firmz obszaru LGD

do obszaru
l okal nej

rok 2014 rok 2013 rok 2012 rok 2011 rok 2010
podmioty gospodarki narodowej 4182 4092 4019 3882 3917
mikro (0-9) 3996 3905 3834 3671 3709
mage49) 10 162 162 159 183 179
Sredni2d9) (50 24 25 26 28 28
duUe -992)5 0 0 0 0 0 1
os. fi zyc zndez ipargoaw andozSN c|3474 3407 3359 3247 3295
tr-dgo: Opracowani a w@gasne nrd&tatystycdnegoawi e danych
Domi nuj Ncym obszar em, w kt - ry mrcjaeazostaje mandel daurtawy n
idetaliczny, oraz napr avea amojwd z d-ow agda n3cbc¥h opdr ozweydcshi 1 b
przetw-rstwo pwrEcewopo skjld%eé riokbuud2014 nastbNpb§y thamzauay
Z rolnictwem | e@mi gowmiagybactwem( o 129 podmi ot -w wW por-wnani
nowopowstagych firm aktywno ®ylupdesligangha r a z N npacpj NefiredN- zw |
Tabelal8: PrzedsifnbiorczoSl prywatna na obszarze
) rok rok
PRZEDSI EBI ORCZOSL DLA 6 GMIN 2014 |rok 2013|2012 |rok 2011 |rok 2010
A rolnictwo, | eSnictwo, gJowiectwo i rybllo4 |[165 197 |230 233
B |g -nictwo i wydobywanie 8 8 8 7 7
C przetw-rstwo przemysgowe 596 577 587 |550 545
D Wytwarzanie i zaopatrywanie w energiffg 7 6 5 3
E |dostawawody;ggso dar owani e Sciekami i odpada|s 26 24 21 23
F |budownictwo 567 567 543 523 542
G handel hurtowy i detaliczny; naprawa [1450 (1393 1370 [1331 1356
H [transport i gospodarka magazynowa 283 269 262 247 241
| dziagal noSi zwi Nzana z maokiszaymer owani elgq 89 87 85 82
J linformacja i komunikacja 35 33 27 23 28
K dziagalnoSi finansowa i ubezpieczeni olgg 95 86 86 85
L dziagalnoSi zwi Nzana z obsgugN rynku |54 57 61 59 59
M dziagalnoSi profesjonalna, naukowa i [181 165 155 158 157
N dziagalnoSi w zakresie usgug admini st|o2 79 69 60 55
O [@administracja publiczna i obrona nar o|gg 59 59 59 59
P |edukacja 120|115 111 |95 94
Q |opieka zdrowotnaipom®po deczna 126 111 102 101 98
R dziagalnoSi zwi Nzana z kulturN, rozr ys 59 58 53 54
S pozostaga dziagalnoéi usgugowa 173 218 207 189 196
gospodarstwa domowe zatrudniaj Nce opr
T wyroby i 5smjuwgiczmMae ewdasne potrzeby 58 0 0 0 0
RAZEM 4182 14092 4019 3882 3917
tr dQO' Opracowania wgasne n Statystycdregoa wi e danych
Naj wi nksz l'iczba firm zarejestrowanych | est
gminy,pr zez kt-re przebiegajN gg-wne szl aki Kkomuni
produkt-w od | oka,lan ybclhi spkrozdesdlrnobgllorkcr Mj 201% ku wRgdaiw i
otworzono RadomskN Kol fieMi spnNedawanereNijedyWjiaed zle
gmin wychodzN naprzeciw oczekiwaniom przedsifnbior

Zakrzew powogano w tym

jak dotNd nie powodgano branUowych zrzesze@ | okal
gospodarczymi, wzrasta konkurencja.

Lokalizacja gmin sprzyja powstawaniu firmwaguw.i
energetyki sol arnej s N z(twlylsldckne sh @ pt e Eunk@Geeojvanie gegan |
Radomia nie zakg-ca moUl i woSci korzystania z OZE
zwi fkszonym poyzsizocnzeanm i ma npioewcizet r za rzutuj Ncego na
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Zurbani zowanych) . Powi at radomski wskazywany |jest |
Z danych wojew-dzkich wynika, UspodarowaakhgdroéhargetyazriegoW p o
poprzednich | atach nie udago sin w pegni wykorzyst

Tyl ko w przypadku trzech z szeSciu gmin naled0U
przygotowania infrastruktury gminngga potr zeby dzi agal nw Sgmi nhaacrhd | beve!

iPrzysucha utworzono targowi ska, przy czym naj %Nfke
obiekty pr zyst o shariwwepiedetaticanejs-pl nzoerdoadihyyka h wpr @ god-w r ol
lokalnych.Do roku 2013r. jednak to gmina Przysucha odno
gminieusytuowang est drugi e co do wielkoSci targowi sko al e

I1l. 4 Rolnictwo obszaru LGD )
Cagy obszar objAaty LSR Il eUy w strefie, w kt -

Srodowi sku naturalnemu (garbarstwo, produkcj a met ¢
produkgiji rolnej. Walory przyrodnicze i krajobrazowd e kol i duj N z r oz wdtylke mgndnei a
Przysucha wystfipuj N rezerwat p)r.z ylr mkdayl iiz adobjsaz egr mi knr e
Pol ski, przebieg dr-g krajowych i W 0 pwg atut cha rkeiczcréegwoju n &
wi elofunkcyjnego rolnictwa i l okal nej przedsinbior
klimatem kontynentalnym a morskim sprzyja uprawom
okreswegetay j ny tr wa oKk. 200 dni, co umoUliwia uprawi n
gamn waMregipniei st ni ej e AzagWnbym aasafe kwkienezbywuindyodukly solne
ir-0Unorodne usgugi | é®t kimuagstooowy BRhdem| aRoFolemuni ka
poszczeg-Ilnych gmin oddziaguje pozytywnie na moUI
regi onu. Szczeg-lne znaczenie naspylbywengdeni elwa D& S
LGD naleUy do tzw. zaggfbia paprykowego, z kt-rego

Z uwagi na charakter rolniczy analizowanego o
gospodar ki narodowe|j Swi &Izwemphglwwec’cM\Nemwemrybact
gospodar ki narodowe|j ewidentni e pbhaSUJeZW|szpmeu
icoraz cznSciej angaUuj N swoja aktywno$®l§ JdslBdcdbdapa
zarejestrowanych w roku 2013) i pozostage rodzaje
2013). Dzi ajadwobstazer od ms pddvaor, | eSnictwo, Jowiect wo

gospoda c z e j prowadzone]j na obszarze g odpawiednio w:t201@iy5/95%4, N c
2011r.7 5,92%, 2012ri 490%)Wg danych na koniec 2013r. naj wi ncej
pokrewnN rolnictwu Jraidd $dHs ksi(B6wpomimhniot y) , a nast nj|
gminie Zakrzew (29 podmiot - - w). W roku 2014 we ws
gospodar ki zmniejszyga sifn znaczNco.

Tabela ®: Udzi agu podmialowgw zgvd SNmadcarcki znarol ni ct wem

rok2014 110k 2013 |rok2012 |rok 2011 |rok 2010
rolnictwo, |l eSnictwo|104 165 197 230 233
budownictwo i przemy|1205 1185 1168 1106 1120
pozostage 2873 2742 2654 2546 2564
tr-dgo: Opracpwdat awwgasdnayno Btat@tjcznegpego Ur znindu
Na podstawie danych zawartych w Powszechnych |
tendencja do odchodzenia od rolnictivau byt ek 4044 gospodarstw (18, 14 %)

zaang Uowani a os{powadaei aigatNoiS t worzenie podmiot - -w g
Jednoczenie ewidentnie widoczne jest zmniejszenie powierzchni gospodarstw rolnych (odralnianie ziemi na potr
osadnicze i dzi)aga | podd pdzartoy®ikaN Spadga znaczN
poni Ue|j 1 ha o 2013 podmiot-w. Ale spadek ten doty
gospodarstw powyUe|] 10 ha ce zmiadie whanalizowanymiireBi€ ej ) ni e u|

a0t NEANI Y Y20tAs21 OhA ge12NTeadlyAl 2Ry gAltyeOKOBING RSO $

15



Tabela20: Rol nictwo na obszarze stowarzyszenia ARaz

6 GMIN - ROLNICTWO | POKREWNE rok 2010 | rok 2002
GOSPODARSTWA ROLNE O0OG¢GEM 7988 12032
powierzchnia gospodarstw rolnych (w ha) 40013,24 |4922417
do 1 ha 1461 3474
powyUej 1 ha 6527 8558
5 ha i wincej 2459 2288
10 ha i wi ncej 688 687
15 ha i wincej 207 214
gospodarstwa z dochodem z dzi agal|7344 9447
gospodarstwa z dochodem z dziagal|l191 1238
tr-dgo: a®paawdasne na podst aBtatgstyadregoy ch Gg:- wnego
Obecnie na obszarze LGD nadal domi nuj N mage gc

wszystkich gospodarstw, a w roku 2010 juU 79%.
Rys3: Por-wnanie udzi aglnychwy 2010k200¢coku gospodar st w r
WIELKOSC GOSPODARSTW

ROLNYCH stan 2010 rok

WIELKOSC GOSPODARSTW
ROLNYCH stan 2002 rok

0,
5% 1%

6% 2% 13%

Bdolha 15% Bdolha
22% mpwyzej 1 ha Hpwyzej 1 ha
5haiwiecej 5haiwiecej

B 10 hai wiecej m 10 hai wiecej

tr-dgo: Opracowania wgasne n Statystycdnegoawi e danych

Najwinksza |iczba gospodarstw rolnych skupi aga
funkcjonowago w gmini eacZaeknrizae w o(l 1n0i 7c7t)wa S peasdte kwyzrna ¥ 1
gdzie ubygo 55% gospodarstw rol nyetby dopodn7a% ¢g200s% og
grunt -w rol nych. W mniejszym stopniu zmiamRy %dgtryuniz
Przysucha (22% gospodarstw i 5% grunt - w), Przytyk
12% gospodar st w i2002% rgrkwntu-dwe)i.ag gospodarstw rolny
pozarolniczan (gonswypdBcseéemwi ¢ dochoda miolneg pracyynajeninej, redtz i

iemerytur, innych dochod-w nie zwi Nzanych z id491%.§ a |
Gg-wnym probl emem obs zar u skotgwarevych amr z erwadjwmy Ukg o s 1
wgospodar st wach rol nych, gdzi e pracuj N osoby (
i opjgacal noSci dzi agal noSci rol niczej,chpps rzmauwzomnydh doc e
szukania zatrudnienia poza rolnictwem |l ub tworzeni
Centrum Dystrybucij.i i Przetw-rstwa Rolnego w Przyt
rolnych por z e z wykorzystani e atrakcyjnego pogoUeni a t
producenckiej dziagajNcej i inwestujNcej na tereni

lokalnych firm mogNcychi aSowiza yro mzid wa r-rynkeer ondineej swsag u
wgmi nach oSciennych. Sguszny jest og-Il ny pogl Nd,
surowc-w Uy

wnoSciowych ale takUe realizacjasgago\V
wiejskich rolnictwo przestaje miel znaczeni j ako
scal anie gospodarstw rolnych w winksze struktury p
rol nN. DNUy wilfmidd wag Wc dariiaggami a na rzecz ochrony
aktywizacj.i wiejskich spogecznoSci l okal nych, a t a
funkcji do waUniejszych natlrezyma nziaer zbNdozra-nl neo rzoadsnoobSac
sprzyjajNcych bytowaniu dziko UyjNcych =zwierzNt i
wi atrowe|j [ wodnej, zapobieganie powodzi om, au ttrazky
podtrzymanie tradycj. kul turowych. Takie wykorzyst

wdraUania perspek20 3wy UE na | ata 2007
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Produkty tradycyjne i lokalne

Z gminy Przytyk pochodziAPapr y k a $tarmgrawypcollut dobszaruzarejestrowaana | i S
produkt - w t r aterswaRplmcyva hRoojun WLS lipca 2011rW kol ej nych | at a
z n al a mgeynarlowenproduktu obszaru LSBalceson Wizytowyrejestracja produktu: 18.07.2012r9zynka
Zdziechowska(24.01.2013r.) Zakr zewska Ki 6.032015ra Wagpwkawa&Ki egbas
(5.03.2015r.) To nie jedyre produkt z obszaru LGD. W latach 200® 0 15 St owar zyszeni e z
inne produkty lzmlkdland,aukty- ry k omrkauy sach kul i narnych
ni ch: Szybka sagatka z kurczaki em, Paprykowe czter
paprykN z soweSnipawymko@pt rynowgkowKmriyaka, zS apjaaptrkyak
zzi ogami i paprykN, Sos paprykowy prnny soy pagrykowy, Kargp r
wSmi etani e, Smac z eMa tzu rDallyi in®yo KRatdadbnykkio wy,, FRCall redowizc zPks
j abwpk Our awi nowy m, Mi -d malinowy, Ser kozi skrzynec
Radomki, Chleb rarytas. Produkty te sN dostinp | ol

ne
N.L5SUEACATI TT GAE OAEOI ORI OACOARAABDAACH Gx «E OODIT ¢
obywatelskiego

Mi eszka®y gmin bez wzglfndu na wiek tworzN i st
Stopie® aktywnoSci spogecznej mi e az kpao®cs-tva wme Uri a h o
witworzeni e, rozwijanie i funkcjonowanie organizacij. p C
i organi zacij.i spogecznych. W gminach z obszaru LGI
jednak znaczny potyedymapmikagprzyrostliczby 3 tho wSawri zaydsczze E i or ga
Zakres dziagania organizacij. pozarzNdowych funkcj c
dotyczNcej krzewi equiacijkiulituakty WyshaaijuiN ¢ m@dEeoazgmneji..
danego terenu oraz pracuj Nce nad rozwojem gminy/ ws ]

Tabela2l: Organi zacje pozarzNdowe na obszarze stowa

rok rok |[rok |rok rok
NGO na obszarze 6 gmin LGD | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010
fundacje 5 3 2 3 2
stowarzyszeni e|115 109 |105 |102 |97
RAZEM 120 1112 |107 |104 |98
tr-dgo: Opracowania wgasne n Statgstycdnegoawi e danych
Naj wi fksze skupisko or ga nsiizilagmiuié Przgsocha Jek INig Gammpiej h
wWi eni awi e. W okresie analizowanych pifciu | at na
Jedl!l i GEs k, Przysucha [ Wol an- w. Kbl ezha o dgmiornti- en
wposzczg - | nych gminach prezentuje sin w nastfipuj Ncy s
Tabela222 Or gani zacje pozarzNdowe na obszarze gmin
GMINA [2014  [2013 2012 | 2011 | 2010
GMINA JEDLI 6 SK
fundacje 4 2 1 1 1
stowarzyszenia |27 25 25 25 25
GMINA PRZYTYK
fundacje 0 0 0 0 0
stowarzyszenia |18 17 16 15 15
GMINA | MIASTO PRZYSUCHA
fundacje 1 1 1 1 0
stowarzyszenia |32 32 30 29 28
GMINA WOL ANE W
fundacje 0 0 0 0 0
stowarzyszenia |18 15 14 13 11
GMINA WIE NIAWA
fundacje 0 0 0 1 1
stowarzyszenia |9 5 5 5 5
GMINA ZAKRZEW
fundacje 0 0 0 0 0
stowarzyszenia |19 15 15 15 13
tr-dgo: Opracowania wgasne na podstawie danych
Po przeanalizowani powy Uszych danych moUna stwierdzil,
spogecznN ni U ludnoSI miejska. Spowodowane to jes
skupiska ludzi i najczniSciej. zaadwysazkajwadei aNa cpzrez
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jednost ki, kt -re chcN coS zrolChiol mdeprjacze kowmjme

iprzedsifAbiorczoSci spogedwnej ganiez ajcgsit niine odbeckati,a r
gospodarczej ani W|nksezletg;owrzca$cmteresowama t N for ml

Na obszarze LGD dziagajN takUe grupy nieformaln
zespogy l udowe itp. Grupy te dziagajdjeja nrizegcszc 0K
zainteresowa CE. DominujN w nich przede wszystkim gr
muzyki i kulinari-w. Aktywi zd20f5a gdyyc hmoggguyp onnaest (N@
reali zacijsoigricezjngtcyhw Kkul turalnych, integracyjnych,

prowadzonego na obszarze wojew-dztwa, mazowegackAmba
LGD. Z terenu LGD w okresie 20142015 roku grupy nieformaén  z g d dpsofgogycji projektowych.
Na opisywanym obszarze poza LGD ARazem dla Rad

profesjonalne wsparcie szkoleniowwal or adcze dl a | okalnych NGO, grup ni
spogiewWgamdze gmin reaguj N na i ndy wilubgrapinciatywmeatWsgaeibny
dla lokalnych organizacji jest dziagajNcy od 2013
Centrum AktywnoSci Lakalorzavj | lom lgwmad tzarc j ws pioerar z Nd
procesie tworzenia podmiot-w sformalizowanych, a t
pracownicy Biura LGD SwiadczN usgugin dNoGOadzxaepdSr}
I nternetu, inicjujN spotkania sieci uj Nc enych, kiktwrdingce N
iedukacyjnych, wsp-gtworzN wirtualne biuro dla gru|

bezpdakmleensia oferowane za ipleafingowep zakupiong v rgmhch tprojektum
dofinansowane z Funduszu Inicjatyw Obywatelskich zrealizowanego przez LGD w roku 2012.

AktywnoSI spodgeczna integracja Srtmltdrainymlsrék@acwmyrmJS
Dzi nki Srodkom jakie gminy pozysk2xa@ly3 wn.riama cha pea S
l'iczba i warunki uUyt kowani a Noileantn-iveg k jkeudl ntaukr apl onzyocsht
kt -rmicehs zka®y maj N utrudniony dostnp do tego typu
Jest to szczeg-Ilnie dulUy problem dla senior-w i r
wspierajNcych spogecedunmdbér hiokawame sSwipewlsit @a¢ Nwi ej s |
r-Unorodnych inicjatyw wychodzNcych poza same mury
Kul tywuj Ncyc h atlreadd/zij rek i | uzlaoswvteo s o wa n nyoh propozyci kutturakych c h
i rozrywkowychmo gphr zycﬂl‘&lg(zrw‘ehlnt eresowalywdeaggmin orRzi aquajys
tym terenie muzea sN filiami wifdkszych instyMuzeuni :
Witolda Go mbr owi cza we Wsol i oddzisz@wMez e wam ilciht eorf aetr u ray
wysokNo powi NzanN Sci Sle ze znanymi osobistoSci ami

Tabela23: Obiekty kultury na obszarze 6 gmin LGD

Gminne
$wi et | i Domy OSr odK
GMINA Wiejskie Ludowe | Muzea | Kultury
GMINA JEDLI 6SK 6 0 1 1
GMINA PRZYTYK 4 1 0 0
GMINA |
MIASTO PRZYSUCHA 14 0 1 1
GMINA WOL ANE W 2 0 0 1
GMINA WIENIAWA 6 0 0 1
GMINA ZAKRZEW 0 5 2 1
Razem 32 6 4 5
tr-dgo: Opracowania w@msne na podstawie danych
Infrastrukturg@nikalitmufrrad aitNr ukatuyreaj rledkr z2zyactyd jnM, niz
takUe turySci. W obszarze LGD tzankbyoal sjka svi @1 6Bumbmlc:
sportowe,place zabaw dla dzieci si Jowni e na powietrzu zlokalizowa

p g y vaaadrorowana przez Starostwo Powiatowe w Przysusze, skate park i parktirowyUe w HPir zNcse
wgas nporSyewalt n N.

n.eoi i T A OPI ¢AAUT A
Najbardziej dotkiwym skt ki em wysoki ego stopnia bezroboci a

osoby pozostaj Nce bez zatPougmniyemiam aljawtgkljemcjaéet
Swi adczeni ami rodzi nny mi p cowg Init yscpha doao.moMiNe wmrtiyenj zja
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Rys4: Liczba gospodarstw domowych z obszaru LGD Kk

Gospodarstwa domowe Korzystajace Zpomocy spolecznej

ROK2010
ROK2011
ROK2012
ROK2013
ROK2014 ) : ) ‘
0 500 1000 1500 2000 2500
tr-dgo: opracowanie wgasne na podstawie danych
Wzrost konkuar ernycnykjun ofsrcacyn, uboUeni e pewnych grt
wydatk-w gmin na realizacjn ,powsttyarwowygh- vbrwe ja drizeer®
Jest to znaczne obci NUOealieUydltau bzumirbespadiylicgbyiespogamstiy .
korzystajNcych z pomocy spogecznej koszty zwi Nzar

spodecznd874%.r osgy
Rys5. Kwoty Swiadcze@® rodzinnych wypdaef8lde pr zez

Kwoty swidczen rodzinnych

ROK2010
ROK2011
ROK2012
ROK2013
ROK2014

0 5000000 10000000 15000000 20000000 25000000

tr.odgopracowani e wgasne na podstawie danych gmi

ZauwaUalna jest tendencja spadkowa jeSlIi chod:
obszarze LGD-r - Uni ca pomifndzy rokiem 201J]a gdozkiiee np rbzayzzonwayr
087 mni ej Swi alefewEntejgodogptuk - w mieszkani owych pr
gminN i miastimysiychmdnoczeSni e

Rys®6. Liczba dodatk-w mieszkani owych przyznawanyc

Liczba dodatkow mieszkaniowych

P

ROK 2014 ROK2013 ROK2012 ROK2011 ROK2010
tr-ddgacoaw@mni e wgasne na podstawie danych gmin/ G
n.7o01 OAT AEA¢ DHPOUUOT AT EAUU E EOI OOOAIT U
Dziedzictwo przyrodnicze i kulturainebs zar u t o dodat kowe el ementy,

promocij i al e Kkaindj thestyki, prontogjivkaltiiry ludbwej i dorobku historycznego. Obszar gmin
wchodzNcych w skgad LGD ma podobnN strukturf geog
pogoUone sN w obrinbie R-wniny Raidemsk EFeWpaawiadokwidbd
obejmuje teren w zasadzie pgaski, rozcinfnty dolinN
p-gnwsnbodni m. Rze¥ba regionu uksztagtowana zosij &g
do podn-Ua G-r $wi fitporkzryzkyrsykgioc hs twayrre-ewpmmd o &k k z b b d &
ikredowych. R \ \ t

i

-wninn tN przecinajN, stosunkowo pgy
terenu waha sin pamilbdzyn InQ@P. m. n wpPagykd, 150 a @00 mg.thl
w Zakrzewie, Wieniawie oraz Wolanowie, natomiast w okolicach Przysuchy przekracza 250 m mp.m,ad e §
Radomki-4 km od miasta Przysucha osi Ngwa 3Wwyd wormzopymh
zmi ennych stosunk-w wodnych wpodlske £ig® rzhadaka ee
urze¥Tbieniem o cechach akumulacyjnyododmiiejempozyjday ol
Wzaggnbi emmiwych twgrkes zt agci gy sin mady pr-chniczne i
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ubogie, uggobgyki
zwadowych. SN

Elementem paj a
| ewobrzeUny do

SzZCzwtswoeer,y apimsgrcaogrsd e, z domi es
|l eby przydatne dla upraw rolnych
m ws zyszekai Radonkanidrayvnij ejst zwana Ra d ¢
w Wisgy. Radomka to rzeka dgJgugo$S
K i okogo 4zkmuohypodejdnpeawadbrP
skiego jest Jabgonica, | ewob
nie biAidNcej pozostagoScaiON pp
gyw-w (prawych) S zza bearsn-Nw k(ab | i
t wo

pei

to
j Ncy
opgy
FTr - dleagachwrrzysuskeKon e c
terenie powiatu pr
do Si zerokiej pr
przyj ciu gg-wnyc
m ddjugoSci), k

S
n
k rzyga Zal ew Domani owsKki
charakteryzuje sin dunloySrczachowarymiiw arajabraziee noinicayno ®mkiawami
p-gnaturalnych teren-w zal ewowych, kt-re w wpsocayzny,z a
t worzN cenny kompl ks przyrodniczy.

O sp-jnoSci przyrodniceej obsizaydujze pr ne wa oK
ni euUOytk-w rolnych [ nier-wnomierni e rozmi eszcze
podobie@E&st wami Swi at a roSlinnego i Zwierznceg
obszaru LGD jest stosunkowo duUa (ok. 20,38 %) i ¢
dr
|

e
w e

zewostany mieszane, a W runie moeyYymanpdhaldé BRI bw
idibowych. Przyj mujs\Nc tkol alsaysfyi k mdosastztayneekroSimpi | eelkes. t-wor
ydgowipegkideawwodni e] cziSci powi awuobr dapbasligimeaq
|l esienie tej gminy jest naj wifkszae (wy2s,t510p%)j.N Naa s
ych zadaniasnoh-ewtw-ok hsiomd! bagowynalycWwi obogatznyalpe
retencij.i W rejonach Fr-dliskowych rzekezznacawai By
gospodarcze, lai rekreacyjne. Srednia temperatura roc%hdg w
zima chgdodniejsza trwaj Nca ok. &85 sdni .C,Srae dniipac at eln
rocznych to 5500 mm.Obszar dodkto wo wzbogacaj N zkmgmphgywmzpweyr cRerie
uFr-deg Radomki o (gm. Przysucha), BoOokowacer)z,ek AP
Przysucha), Zekmpaijjo bPrrazzyowyd nARaloi na Do brrzzyeckyid J(agbny.o
Wi eniawa), |l okalny wnzed ekologiczny z mozai kN bi of

Uwarunkowania przyrodnicze pozwoli gy na rozw-j
rowerowych oraz w ost &alkiingh zIl otkead i zSwiae ek Nar diea e
powstania ScieUek | s zI|,akk-tw rteu rpyosztyysckzangyyc hn ab ytgeyn Gneil
projektyo L EADE-ROI3P RRWz WiOmi7hici e s i e-ctiurystywznyctabky-gwa rroowlk
szczeg-lnie po otwarciu 8 | X 2000 roku AZal ewu Do
przez zaporh o ddugoSci 660m i 10 mrekregcyjryk ;& 50D ha |uEte |
wody, 6 km dgude@86i m saeaér 60®Sci . Zagospodarowani e
rekreacyjn0|wypoczyn owych zajngy sin wgadze gmin: Przyt
ado
nb

szyd
Zal e
k t r

u
k
Zwi Nzek Gmi n mka, a takUe wgadzde rmiekdNt a SRa§ o mwi
l okal ni przedS| iorcy dziagaj Ncy w obszarze turys:

Wpgdgyw | okalizacij. gmin LGD wok-3§g mi asmia oRdaddzoina §
rozrost powi er zchnd gmuirnbamk apwraad@rs kiiackhd or az st an
zakresiewd r aUana jaaustwokamemé mcjRadomski ego Obszaru Funkoc
zostagy gminy: Jedl!l i &sk, Zakr zew, WIiblgaim 3 powiaty? 4 migstay Kk
zkluczowN rol N najwifnkszego OBaddmlaamePow:pbaitmane
(AGREENOBEL kt - r ego ’zambieganie jbgriemu rozrastaniwiz | ewani u si At
osgadbei epnr esj i mi asta na tereny wiejskie; ochrona
codziennego i Swi Nt ecznego dla mieszka® -w ROF pr
tworzenie warunk- - w dioyLGD zswog nuo wiulr ynsajyRORy 341 ,GIn'W % o b

Cagy obszar objnAnty dziaganiem LGD jest sp-jny
Ue gminy wchodzN w skgad LGD sNsiadujN ze sobNih p
rozw- |j spogeczny i gospodarczy przebiega w podobny
dot. zbiornika w Domani owi &ordicWalking.r zeni a Sci eUek r o

W zbliUonym okresie nast Npi decnych gmin LGD.Fiseardwms e w
osadnictwa pochodzN z okresu wczesnopiastowskiego.
obok ni ch powst awagyt aorsgaodwe , r ZketmireeS|I mi zelbszt agdci gy
wspomnien a o osadach, kt-re stagy sifn p-Fniej siedzibN
pogoUenie na skrzyUowaniu dawnychyszloakv-\y . hain &lt v

S
z
S
t

a l i S NIspofdania ihnformacyjnd 2 y adzf G 0d2y S yI (SYL{G a®%iAiydiSaNeelySaz L

G2RYEYA wlkR2Y&a{1AS32 hodll Ndz Cdzy(1O22yltyS3a2¢ wmu fdzié Hnwmg
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iwsp-lnota powi Nza@& ob slaiez uwarun€vaniari NryMdniszynii. Wiszysekie §rhiny

maj N wsp:-|l-n®&rénmptoei nie ominiigy zawieruchy histori
powstanie narodowe 1830r ., 1863r. oraz tragedie | |

Nap02|om|akoSI Uycia ludnoSci na omawianym obszal
Okresy SwietnoSci, bujnego rozkwitpomiergajohiluza'}byctzke
ibudownictwa oraz obiekty histacrhyware, skti- rdyocSh ndau C
ogl Ndai pagace, parki, dominujN zabytki sakralne:
dziagaj N zespogy |l udowe (senior-w i mgodzi e Jagmarkiz k ¢
l udowe, w ramach kt-rych kultywowane sN rodzi me tr;

Obszar LGD ARazem dla Radomki 0 mo@eni pasposy aicli ¢
ludzi. Wy st npaj emd nt grunwal dekiem wMiNe@adhaj em rBowa N . z
Zrodu Gabndzi - w, kt -rzy w dobie renesansu wznieSIi
Skrzynna, kt -ry jak ggosi | egenda, zabi g Ultwie goth a
Grunwaldem.W gminie Zakrzew tworzone jedfuzeum Etosu Rycerskieg®rzysucha to z kolei rodzinne miasto
Oskara Kolberga. W mieScie tym powstago muzeum j eg
Kolberg - etnograf, folklorysh, kompozytor- (1814-1 8 9 0 ) " . Rokroczni pzmldl‘ﬂ)zyt;yvmq N
postaciami : Festyn ARycerze Bogurodzicyo, ADnNI Kol |

Z histori N Przytyka zwi Nzana jest postai j ednec
kt - ry5™m0 roku poSlubi § Do r. oVtRizytyRuw aganzdwanasdstheyklzznaPimpzeyat
AKochanowski P rSzaynsat ammi eekj sWeosweolSeldo Przytyk historyczni
handl owyc h: Trakt uego Ke Ul eWwdddicweiariom; (Warszavae Kr a k - w) z T
Wielkopolskim (Lublin-Pozna ) . Skrzy&dowadi edkioe imyl olboz Riizpi kS ezna cEh
studnia symbolizuj Nca to miejsce.

W okolicach Jedli Gska (sofgectww: - WsolTao) tmi eWiztka
pracowad nad jednN ze swoAiFceh diyadjuw & Eauiki.Cee sdzayicaq ap oavk t
Witolda Gombrowicza organizuj Nce wiele ciekawych a
wy sokWelj79.4r. niedaleko Jedli BGska kwaterowadg sam Ta
obrzid ludowy tzw. Scifncie Smierci, wywodzNcy sin
Wielkim Postemk t -prraz y ci Nga ewE oksatrantanwia Jcuz it umiy e $ z kva GEc -avk t yavi C
wUOyciu kulturalnym gminy.

Z PrzysuchN jest zwiNzana takUe historia osadni
ynami czny juU od poczNtkuXKXI wl Wr zWau@phhazegbag a
hasydyzmu. Z tym Uydowskim ruchem religijnym o ct
abinowicza (Swiintego tyda). PozostagoSC|N p otewny m
yd-w w subPrezgyitoynkiue.za¥$ osadni ct wo Uydowskle rozwi
tanowi |l i ponad @0% &g zju yrknaeosszﬁkgmadoaslaﬁer uldczn
yd- w. W czasi e IImcwoAJwr)qslSWIatowenkgertotqu 7Ry yd tFgedy-C\
dzi e

a

Il nicy Piaski mi eSci sin cmentarz Uydowski, na

ws™uw"xyoa

i
d po licznej tut aj przed Il wojnN SwiatowN mni e]
Opisare postacie i wydarzenia o randze historgznp gy niigy na wygl Nd kal enc
raniczonego jedynie do imprez doUynkowych i fest
e i turyst - w. Tren g mierd st awimd ieslz&k i wal- iOUnpwtcbgdyr
i adect wem t ej wielokulturowoSci s N cmentar ze
bie wyra¥ny Slad historyczny.

IV Analiza SWOT

Analizie poddano priorytetowe obsgar f unkcj onowani a LGD, a mianowi
dziedzictwo Kulturowe, hi storycizhel tiurad nwn o d nA ncazl el
wykonana w oparciu o:

T wyni ki konsul taciji spodgeczniya@@r pd20&5p YEbhadana nczestgiczyi
przedstawiciele sektor - w: publicznego, gospodarc
takUe osoby nie zaalieesphkuri Nez wieihsentyhestltejub zawodogegd z i
znaj N teren i jego probl emy.

T wyni ki spotka® warsztatowych z Il i der ami Srodo:
przedsinbiorczoSi, produkt | okaigryuyd zkiud E u0al5re.dul

T wni oski opracowanej epkrtzoewzy , Z ekstp--rdjle glpo oz ald/anraicg m  lpy

Z przygotowaniem Strategii
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Zebrany materiag wskazywad r-Unorodne mocne/ s
Przygotowuj Nc prezentowanN analizkKaZSaMOylcts kiupktonmoe s

Strategi. moUna zni wel owal | ub wiygkspodarcyysbszard LSR ak 0o s Z
Tabela24 Analiza SWOT dla obszaru objnAntego LSR w p
Mocne strony Odniesienie do diagnozy S g aboy st Odniesienie do diagnozy

SFERA SPOGECZNA

Bl i ski e s Nsi e lll.1 Demografia Osgabienie wi n zIll.1 Demografia
Metropolitalnego i Radom i skutek coraz si
Warszawa mi eszka@Ec- - w z
miejskim (miejs
pozomie ponadgimnazjalnyn
oSrodki kultury
RosnNca | i ¢ z b ¢lll.1 Demografia Przewaga | u d tlll.1 Demografia
obszaru poprodukcyjnym —w  strukturz

spodgecznej
’ Mé6Pomoc spogecznsé
Poggnbi aj Nce s i

wiejskich
Atrakcyj no§| (111.1 Demografia Br ak zi nt egr o\llllDemografia
szczeg-l noSci osadniczej z | c
okogoradomski ch (wsi e "sypialn

Radomia, Przysuchy)

Liczne organiza Dzi agaMaga aktywnoSilll.5 Dziagabheob

1.5
spogecznego, spogecznych w tym integracja
i ntegracj al/ r o okazjonalna, organiczna ( obywatelskiego
spogecze@&stwamiejscowoSci, w
k-gka zainteres
SFERA GOSPODARCZA
RozwijajNcy siflls3. Charakterystyk{ Niestabilna sytuacja na rynku pra lll.3. Charakterystyka gospodarki
gospodarki i monobr anUowoSciprzedsinbiorczosS
przedsinbiorcMMSP (gpgrwsta d
LGD usgugowa i han:/
l'iczbie dziagal
Brak Instytucji Otoczenia Biznesu
DostfhpnoSi | i c zIl3. Charakterystyka Wysoka stopa bezrobocia 1.2. OkreSlenie
gospodarki i ze szczeg-I|l na def aworyzowanych
przedsifibiorcpracy os-b w widostip do rynku
LGD odnoszNcych sinfn ¢
I1l.1 Demografia Il6Pomoc spogeczneée
Atrakcyjna lokalizacja dla 11.3. Charakterystyké B r a k ws p- gpr aclll3. Charakterystyka gospodarki
potencj al nyawgnai gospodarki produkcji, dystrybucji, promocjpr zedsi AbiorczosS
pogoUenie szl akprzedsinbiorcwg-d | okalnych

komunikacyjnych (drogi krajowe) LGD

Rol nictwo i a k o lll.4 Rolnictwo obszaru LGD | Rozdrobnienie  gospodarcze | Ill.4 Rolnictwo okszaru LGD

gospodarki lokalnej ni eopgacal noSlI
Zdefiniowane produkty lokalne | I11.3. Charakterystyki S g a b o rozwi ni Ill.3. Charakterystyka gospodarki
gospodarki bezpoSrednia prprzedsiinbiorczoS$§
przedsi nbi or c|t. marginalny i lokalny charakte
LGD tej dziagalnoSc
lokalnego

SFERA $ RODOWI iXKIOWDWA

Br ak uci NUIi w(llL7Potencj ag rNiedostateczne wykorzystar I1l.3. Charakterystyka gospodarki
zanieczyszczaj Nkulturalny wal or - w krajoprzedsiAbiorczo$§
naturalne przyrodniczych

111.3. Charakterystyk
Dobr a j akoSIi gospodarki
natural nego przedsifibiorc
ni ewNtpliwie LGD
osadnictwa, | ojke
produkt - -w rolny Mage wykorzysta

wytwarzania energii
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Korzystne warunki do rozwoj odnawi alnych ¥r
dzi ag algospdarazej v
obszarze energii odnawialnej

Wysoka atrakcyjll7Potencjag fZgy stan technilll.5 Dziagalno$§
w tym dobre warunki dikulturalny turystycznej i rekreacyjnéew t ym i ntegracj a
uprawiania turystyki aktywnej zwgaszcza ykbwyahk obywatelskiego

sport - w wodny

szl ak-w -OWeEWyZh
miejsc zwi Nzany
kulturowym i historycznym

DuUy potencjag Il.7Potencjag f(Zr-Unicowani e n.2. OkreSlenie
kulturalny dostninpi e do def aworyzowanych
kulturalnej dostfiAp do rynku

odnoszNcych sifn ¢

Szanse Odniesienie do diagnozy ZagroUeni a Odniesienie do diagnozy

SFERA SPOGECZNA

Kapitag 7 |nuidezskz  lll.1 Demografia Pasywm e s pogdec z lll.l Demografia
obszaru t worzeni e sifi Ill.5 Dziagalnos$§
dzielnic zamiesw tym integracja
zawodowo zwi Nz &obywatelskiego

miast
RosnNce z a i lll.1 Demografia Starzenie si A |lll.1 Demografia
od edl ani em si i powi Nzaniu ze
wiejskich mi eszkaCc: - w
przedprodukcyjnym
Wal k a z ub - lll6Pomoc s poge Wzrost bezrobocia rejestrowanel | | . 2. Okr eS|
przeciwdziagani i ukrytego def aworyzowanych
spogecznemu dostnp do rynku
program- whr zNdc odnoszNcych sinfn ¢
SFERA GOSPODARCZA
Powstanie nowych miejsc pra IlI.3. CharakterystykeZ mi any prawne I1l.1 Demografia
zwi Nzanyeha g2 gospodarki tworzenia st agylll3. Charakterystyka gospodarki
pozarolniczN przedsifibiorcpracy | ub prowaprzedsinbiorczos$S
LGD gospodarczej n
ZUSie"
Moda na_ pr oduk tlll4Rolnictwo obszaruLGD |[Odchodzeni e 0 (lll.4 Rolnictwo obszaru LGD
UywnoSlI rolniczej na  skutek  niskie
0 p § a cigrodukzjbrolniczej
Wzrost kolk ur encyj nolll3. Charakterystyk: Lokacja firm na obszarze miast i 111.3. Charakterystyka gospodarki
rynkach p on ad | gospodarki poza d&mani cN przedsi nbiawrl@Gx oS
zastosowaniu innowacji przedsifbiorc

LGD
SFERA $ RODOWI-EHLOVROWA

Promocja dorobku kulturalne¢lll.7 Pot encj agd gKoniecznoSi ko lll.L7 Potencj agniczy pr
WSi kulturalny 0Srodk-w kul t ur kulturalny

wiejskich z ofe
a nawet Warszawy

Modernizacja wiejskie 1 |1 | . 5 Dzi agalUj emne sal do I1l.1 Demografia
infrastruktury publicznes pogecznego, mgodych i z
kulturalnej i rekreacyjnej integracjal/rojwyksztagceniem
spogecze@E&stwa
ZaangaUowani e 11 .5 Dzi agaBrak rozwininty/lll.5 DziagalnoS§|
samorzNdowych \spodecznego, instytucj-kultumlpyoshw tym i ntegracj ai
i wsp-gprach integracja/rowspiazymhaj[ﬁ obywatelskiego
spogecznym spojecze@Est walakt ywnoSi mi es z
obszaru
tr-dgo: Opracowanie wgasne na podstawie badaE& a
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68 #Al A E xOEAI'T EEE

Wizia: AObsARazem dl a Radodnkd Dniak,t ykvinlyt smpal ni e i
I iderem na podudni u Mazowsza

Misja: Lok al na Grupa Dziagania "Razem dla Radomki " -nar
gospodarczego [ zwi nkszani a atrakcyj no Soych, lokalrejz ar
przedsi AbiorczoSci i wykorzystanie uni kalnych wal o

V.1 Logika realizacji LSR

Obszar obI‘}ISfrattegNRloalwa)ljrm jest sp-jny terytori almmy e,
wszystkie szeSi gmin boryka sin z podobnymi probl e
wysokiego bezrobocia wSr-d os-b w wieku 50+, sgab
koni ecinwestodnia w infrastu k t pum 2y ograni czomsngh gmbr maditwestybje, v
niedostatecznpr omocj a i wykorzystanie zasob-w kulturowych
maj N zost al podj it @ od ziad §oainlinae, ikt maj@l iupzenzaghes k et y
EFRROW.

68 ¢ 00T AAO A&l Oi 61T xAT EA AAT &x 1T Ccéll UAEh AA
potrzeb LRS

Zestawienie cel-w gg-wnych, szczeg-gowych i przeds|
0 diagnozy, w ktanychesiatystygziaycht o si A na d
0 Analizy SWOT przygotowanej] w oparciu o opinie s

S p 0o § é gospodarczej obszaru )
O priorytet-w dziaga® wyznaczonych przez samN LGD w
Analizy prdol em- w dokonano z uwzglndnieniem kwesti.i

geograflcznych Chol liczba przedstawionych proble
spoSr-d nich te, kt -re zz)léltagnéizamnygmalkaﬂiowwnebspza
nad formugowaniem c el - wompdeenie propezycisg iy e kncajsa hpej Nowp: e
jednost kowych, kt - ryy:hNIreaal I adzjwa Nzrrmugquhamjzewplcﬁ(adnm w
spogeazdescnlowanle cel-w realnie do osi Ngnifncia p
grupy Iokalnéwuersaprocmelczzam:cg;ﬁicucell--\xw:W kontekScie ni we
obszaru LGD badaniez godno Si cel -w z dokument ami strat 20g0) c z
wyznaczeni e wska¥tni k- w: oddzi agywani a, produkt y,
dopasowani e wielkoSci budUetu do poszczeg-lnych cel

V.3 Cele i komplemel OAOT 1 G¢ x , 328
Punktem odmienienia dozdef i ni owani a celgwl nychategtelznwec

iprzedsifnwzinl ujAatych w ramach Strategii bygda ocen

zawarta w diagnozie i analizie SWOT apc owanych na podstawie infor mac)]

przedstawicield sektor - w wsp gdspodarca/m bhszara. ZCHamy strategizznyfidiy

LGD, kt-re winny zost-2a02®%ssMNgnifte w | atach 2016

0 rozw- j gosgmaraur c pp p rode z wsparci gt eptremddoéabinpuca
i samozatrudnienia

0 rozw- j spogeczny poprzez wzmocnienie kapitagu sp
ARazem dla Radomki 0

U rozw-j infrastirkuikt ukrty- rlegk aolbnsezjardzzei L SR stanie si N

Wy b-r cel-w to nie tylko wypadkowa eo ptiarkaktealnynugkoa

priorytetem okreSlonymi w dokumentacechki ®goat eagRRAWTa
2014 -2020, w kt-rym to Z a obszary interwencji ze
konkurencyjnoSc rolnictwa, zr-wnowaUone zar zNdza
kl i matycznym, zrob\/\snzoawau\anwl erjoszkw -cj h , wB ii &g amii @ 2 am
ramach Strategi. skierowane s N kcbmcavrslzlysjtlkllcsh n g rnt
przedsifnbiorczoSci i s t ytntruw aogwacnh ui rpioooajty ywaa nzj WA§ @ENSOZiNGyz
przedsi Abiorczych os-b w wieku 50 +, wsparcia prz
przetw-rstwa | okal ne gwnowythwniejsczpeaayj aktywizawbnl w k at n2y ma mpio §
podejmowara nowych iinicjatyw kultural nych, spogecznych
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50+ i senioru wkomkuroeemdyejwao 8ok - wb$zgrak,oSci Uy

infrastruktury kulturalnej,turystycznej i rekreacyjije. Wi fkszoSi w/w dzi a(]a bh
nabor-w wniosk-w oggaszanych przez LGD =z akresu
reali zacij.i Projekt -w Grantowych przez spoccjrecliuncd)@é [
naj wi ik s fmansoBersor dokdik i te trafi N os-b/podmiot- -w/insty
wni os k- w, j ako do Beneficjat- - w, kt -rzy najl epi ej
maksymalny dzdperiacrjidgalwmggyxrnN na osi NghSRAiSt rea tzeagki jaa
realizowana takUe popr zez projekty wsp-gpracy, w
sektor - w: spo@epznego [ gospodarcdagde 0salyyn lpe oj @

zostagy do osi Ngninci a konkr@tnagamslkmzﬁmpld(gbnpﬂn\lodlur
a k t y wé ppdejmdwvane przez LGDpisane WZ a g N ¢ rr B do kSRPlan komunikacjiPo ni Ue j prze

tabelepr edst awi aj N cel e i przedsinwzincia z ich powiN
cel - w i przedsin wadmmwmadeqm}\lashmlekmzoosdtdazgyagywanla P
jakie LGD bndzi e partoawcahd zzinhi ew zkanNe1dnoycohs|INgn|p|mduktLa| 1
rezultatudo roku 2023.W j aki m st opni zostanN osi Ngndpmdlka UNa kdjz

i nformacje zebrane przez LGD w koEGowym etapie real
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Tabela25. Matryc a

-Niestabilna sytuacja na
rynku pracy i mone
branUowoSci
MM$ P (ggd- wn
dziagal noSi
handl owa) p
l'iczbie dzi
produkcyjnej

- Brak Instytucji
Otoczenia Bizesu

- Wysoka stopa
bezrobocia

ze szczeg- |
rynku pracy
wieku 50+

-Brak wsp-gp
zakresie produkgciji,
dystrybucji, promociji
wSr-d lokal

przedsinbi o
- Rozdrobnienie
gospodarcze i

ni eopgacaln
rolnej

-Sgabo nriofztwa
sprzedalU be
produkt - w |
marginalny i lokalny
charakter t

brak przetw

1.Wsparcie rozwoju
gospodarczego i
przedsinbi o
priorytetenm
rynku pracy i
samozatrudnienia

| ogi czna

1.1 Wspieraniemowych
i istniejNg
podmi ot - w
gospodarczych oraz
innowacii.

powi Nza@® di agnozy

1.1.1 Nowi
przedsi fnbi
obszarze LGD
ARazem dl 3
Radomki o

obszaru i

Wska¥*Tni ki produ
l'iczba operacji
utworzeniu nowego podmiotu
gospodarczego

Wska¥tTni ki rezul
liczba utworzongh nowych

miejsc pracy- samozatrudnienie
w tym przez osoby w wieku 50+

1.1.2 Silny sektor
mi kro i

na obszarze LGD
ARazem dl i
Radomki o

ma4

Wska¥tTni ki produ
l'iczba operacji
rozwoj u istniej

przedsi Abiorstw

Wska¥ni ki rezul
liczba utrzymanychutworzonych
mi ejsc pracy w
firmach

l udnoSci ,

l'iczba po
rozpoczyn
oraz prow
dziagalno
gospodarc
stosunku do 20¥4

l'iczba
bezrobotnych w
stosunku do liczby
os-b w wi
produkcyjnym

0s

anal

Zy

SWOT

-Zmi any prawne zn
tworzenia stagych
pracy | ub prowadz
gospodarczej na t

- Lokacja firm na obszarze miast lub

poza

rolniczej na skt e k
produkgiji rolniczej

gmjani c N
-Odchodzeni e

od
ni ski

d
e
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lokalnego

1.2 Wsparcie
dziagal noSc
gospodarczych
opartych na lokalnych
produktach

12.1
Komercjalizacja i
promocj a |
lokalnych oraz
wsparcie
przetwa:-r st
lokalnego

Wska¥ni ki produ
l'iczba centr - w
lokalnego

l'iczba zrealizaqg
wsp-gpracy w ty
mi ndzynarodowe|j
Wska¥*ni ki rezul
l'iczba podmiot -
zinfrastruk ury s guUN

przetwarzaniu p

l'iczba projekt:

przedsinbiorc:
-Przewaga || 2. Wzmocnienie 2. INcWgeni e 2.1.1 Inicjatyvy Wska¥*ni ki pr ody Liczba organizacji | -Pasywne spogecze
wieku poprodukcyjnymw| k api t agu s p| grup | okal ne n g liczbainicjatyw skierowanychdo| pozar zNdo|si i wyalienowanyog
struktur ze wNczeni e s| defaworyzowaych z grup grup déaworyzowarych przeliczeniunal0 |zami eszkagych pr z
-Poggnbiaj Ncmi eszkaEc- - w defaworyzowarych tys. mi es|zwi Nzane z obszar
ub-stwo rodjLGD ARazem Wska¥ni ki rezul -Starzenie sifA sp
-Osgabienie |[Radomki 0 Liczba os:-b z ¢ powi Nzaniu zby sp4g
spogecznych faworyzowanych mieszka@E -w w wie
coraz silniejszych wsparciem przedprodukcyjnym
powi Nza@& mi - Wzrost bezrobocia rejestrowanego i
oSrodkami mi ukrytego
( miejpsce pr 2.2 Aktywizacja i 2.2.1 Aktywna Wska¥*ni ki produ
poziomie . integracja|spogeczno{ liczbanowych inicjatyw
pogadgmnazl_alnym, wykorzystiwykor zyst ujZdsolyc
oSr O.dk' k_uI lokalne zasoby
- Brak zintegrowania WskaFniki rezul
ludnosSci 0s liczba
IOk.aIn,’,\l S Po organi zacji/ pod
Eni\gs?aledomias ypl zaktywizowanych do
Przysuchy) podejmowania inicjatyw
-Maga aktywn

organizacji
(dziagalnosS
organiczna do
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miejso wo Sci , g 2.2.2 Aktywna i Wska¥ni ki produ
sNsiedzki ej przedsinbiliczba zrealizo
zainteresow spogecznojwsp-gpracy w ty
-Brak rozwin wsp-gmr@adyynar o
instytucij-i
kulturalnych Wska¥ni ki rezul
wspieraj Ncy Liczba projekt -
aktywnoSIi mi skierowanych do
obszaru grup defaworyzowanych,

l okal nych tw-rd
- Niedostateczne 3. Obszar L @ 3.1Wykorzystanie 3.1.1. Promocja Wska¥niki prodd sredni wz|-KoniecznoSl konf
wykorzystanidla Radomki|potencj agu | dziedzictwa l'iczba zreali zgdochodu6gmnz [oSrodk-w kul tural
krajobrazowych i atrakcyjny dla oraz promocji obszaru | kulturowego i wsp-gpracy w ty obszasuLGDnal |wi ej skich z ofert
przyrodniczych mi e s e k w i LGD turystyki obszaru mi ndzynarodowejmi eszkaCc|-Uemnesadomigacji os:
-Mage wykorzjturyst - -w LGD i z wyUszym wyksZ
warunk- - w do Ws k a T realtkta: 1 e -Brak rozwinintyec
wytwarzara energii z li czba pskiergwanyach doy i nstyt ucj-kultuslpyoshj e ¢
odnawi al nyc turyst. .- w, miesz Wspierachych
-Zdy stan te LGD aktywnoSi mieszka
infrastruktury obszaru
turystycznej i
rekreacyjnej
obiekt. -w za 3.1.2 Inwestycjew | Ws k a ¥niukii: prod

-Zr - Uni cowan
terytorialn
infrastruktury kulturalnej

0g-

ni
i n
turystyec
re

|l nodost
ekomer c\y
frastrul
r
k

z

reacyj

liczba wybudowanych,
zmodernizowanych lub
wyposaUanych oh
turystycznych lub rekreacyjnych

Wska¥Tni ki rezul
Liczba os-b kor
infrastruktury turystycznej i
rekreacyjnej
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3.2 Wzmocnienie 3.2.1 Inwestyciew |Ws ka¥ni ki produ
Ssp-jnoSci Ilog- 1| nodo st Liczba nowych lub
ni ekomer cy zmodernizowanych lub
infrastrulfwyposaUonych ob
kul t ur al nl infrastruktury kulturowej
Wska¥*ni ki rezul
Liczba os-b kor
infrastruktury kulturalnej
PREZENTACJ A CELCW | WSKAt NI KEW

1.0 CEL OGELNY |Wsparcie rozwoju gospodarczego i przedsi fibiorczoSci z priorytetem dos
1.1 CELE Wspieranie nowych i istniejNcych podmi ot - w gospodarczych oraz innowac
1.2 SZCZEGE GOWE| Wsparcied zi agal noSci gospodarczych opartych na |lokalnych produktach i us§g
Wska¥ni ki oddzi agywani a dlI &g Jednostka miary stan plan 2023 rok tr.-dgo dany
poczNt k( pomiaru
2014rok
W10 [l iczba podmiot -w rozpogchyna| Ngud hodancz| % 4182 (+2%/ 140 Dane GUS
stosunku do 2014
liczba os-b bezrobotnych w stosunku do]iloraz 0,26 0,24 Dane GUS
Wska¥fni k rezultatu dla cel Jednostka miary stan plan 2023 rok tr.-dgo dany
poczNt k( pomiaru
2014 rok
W 1.1 | liczba utworzonych nowych miejsc pracy (w tym samozatrudnienie) Il iczba pod|O 30 Anki eta mon
w tym przez osoby w wieku 50 + 4 operacje
W 1.2 | liczba utrzymanych/utworzonych miejpcr acy w dzi agaj Ncych filiczba pod|O0 10 Anki et a mon
operacje
W21 [liczba podmiot-w korzystajNcych z infrjliczba pod]|O0 12 Anki et a mon
operacje
W21 |Liczba projekxthwdseskperewsai nbi orc-w l'iczba pro]o0 1 Sprawozdanie z
realizacji projektu
wsp-gpracy
Przedsinwzi nci a| Grupy docelowe Spos:-b real Wska¥tni ki produkt u
(konkurs, projekt nazwa Jednostka wartoSI tr-dga dany,
graumtowy, operacja miary poczNt|koCcow pomiaru
wgasna, prd 2014rok 2023 rok
wsp-gpracy,
aktywizacja itp.)
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1.1.1. Nowi przeds|-Mi eszka@®y obsz| konkurs liczba operaciji szt. 0 30 Anki eta mon
obszarze LG-Rolnicy oraz ic pol egaj Ncy operacje
dl a Radomki| domownicy utworzeniu nowego
- Grupy defaworyzowane podmiotu
gospodarczego
1.1.2 Silny sektor mikro i -Osoby prowadz Nc| konkurs liczba operacji szt. 0 10 Anki et a mon
magych firmgospodarczN pol egaj Ncy operacje
LGD ARazem | -Mi kroprzedsi fibi rozwoju is
Radomki o - Grupy defaworyzowane przedsi fnbi
1.21 Komercjalizacja i -Osoby prowdadt No| konkurs l'iczba cenjliczba qO0 linkubator | Anki et a mon
promocja prlgospodarczN przetw:-rst operacje
lokalnych oraz wsparcie| -Mi eszka &y obsz lokalnego
przetw-rstw-Rolnicy oraz ic
domownicy
proj ekt ws( liczhanowych l'iczba 0 1 Sprawozdanie z
proj ekt - w realizacji projektu
wtym wsp- g wsp-gpracy
mi Adzynaro
Suma 42
2.0 CEL OGELNY [Wzmocnienie kapitagu spogecznego i wdgNczenie spofeczne mieszkaGE-w obg
2.1 CELE WgKenie spoeczne grup defaworyzowanych
2.2 SZCZEGEGOWE Aktywi zacja i integracja spogeczna
Wska¥*Tni ki oddzi agywani g Jednostka miary stan plan 2023 rok tr-dgo dany
poczNt k pomiaru
2014 rok
W20 |li czba organi zacjicpemziau zMNa oWw§ cthy & Liczba organizacji/ 19 22
liczba ludnoSci Dane GUS
Wska¥*Tni k rezultatu dl a | Jednostka miary stan plan 2023 rok tr-dgo dany
poczNt Kk pomiaru
2014 rok
W21 |liczba os-b zowamuycheobjamwtoyglz wspar|liczba podmiot - |0 40 Anki et a morn
operacje
W22 |liczba organizacji/ podmiot-w/grup |l iczba organiza|0 15 Anki et a mor
operacje
W23 |li czba prsoj kptr-avc yw ski erowanych do liczba projekt- |0 2 projekty Sprawozdanie z
def aworyzowanych, l okalnych tw-rc- realizacji projektu
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wsp-gpracy

Przedsi nwzi nci a Grupydocelowe Spos-b r Wska¥ni ki produktu

(konkurs, nazwa Jednostka wartoSi tr-dga dany

projekt miary pomiaru

grantowy,

operacj a -

projekt poczNt|ko@Ecow

wsp-gpr a 2014 rok 2023 rok

aktywizacja itp.)

2.1.1 | Inicjatywy lokalne na -Mi eszka@cy o b g Projektgrantowy | liczbainicjatyw skierowanych do | szt. 0 6 Anki et a mor
rzecz os-b |-Ogani zacje po grup defaworyzowanych operacje
defaworyzowayich publicznego

-Organi zacj e p¢(
-Jednost ki samg
terytorialnego

- Grupy defaworyzowane

221 |Aktywna spol-Mi eszka@cy o b g Projektgrantowy | liczba nowych inicjatyw szt. 0 27 Anki et a mor
wykorzystuj|-Organi zacje pod wykorzystuj Ncbyc operacje
zasoby publicznego

-Organi zacj e pg(
-Jednost ki samg
terytorialnego

-TurySci

- Grupy defaworyzowane

2.2.2 | Aktywnai -Mi eszka @y ob g Projekt l'iczba zreal i zo]liczha 0 2 projekty Sprawozdanie z
przedsinbio-Organizacje pqwsp-gpralwsp-gpracy w ty|projekt realizacji projektu
spogecznoSi| publicznego wsp-gpracy mind wsp-gpracy

-Organi zacje p
-Osoby prowadz]
gospodarczN,
-Mi kroprzedsi nl
- Grupydefaworyzowane
-Lokal ni t w-r C\y
Suma 35
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3.0 CEL OGEBNY |Obszal GD ARazem dla Radomki o atrakcyjny dla mieszka@ - -w i turyst:- -w
3.1 CELE Wy korzystanie potencjagu dla rozwoju oraz promocji obszaru LGD
3.2 SZCZEGEGOWE/Wzmocnienie sp-jnoSci lokalnej
Wska¥ni ki oddzi agywani a dl a Jednostka miary stan plan 2023 rok tr-dgo dany
p 0 ctkowly pomiaru
2014rok
W30 |§redni wzrost dochodu 6 gmin z obszar u|PLN 761,15 (+5%/ 79915) Dane GUS
Wska¥*Tni k rezultatu dl a cel Jednostka miary stan plan 2023 rok tr-dgo dany
poczNt k( pomiaru
2014 rok
W31 |[liczba os-b korzystajNcych z infrastruklLiczba pod|O0 6000 Anki et a morn
operacje
W32 |liczba projekt: -w skierowanayud® do turys|liczba pro|0 1 projekty Anki et a monr
operacje
Przedsi nwzi nci a| Grupydocelowe Spos-b real Wska¥*ni ki produktu
(konkurs, projekt nazwa Jednostka wartoSI trdga dany
grantowy, operacja miary pomiaru
wgasna, pr d
wsp-gpracy, §
aktywizacja itp.) poczNt|koCEcow
2014 rok 2023 rok
3.1.1 Promocja dziedzictwa | -Mi eszka &y obsz|Proj ekt wsy liczbazrealizowanych ||l i czba §0 1 projekty Sprawozdanie z
kulturowego i turystyki | -Or gani zacje poU projekt - w realizacji projektu
obszaru LGD -Organi zacje poz w tym proj wsp- gprac
-Osoby prowadzNc wsp-gpracy
gospa ar c z N, mi Adzynaro
-Mi kroprzedsinfnbi
-TurySci
-Jednostki samor
3.1.2 Inwestycje w -Mi eszka@Ecy obs z]| konkurs liczba wybudowanych, | szt. 0 12 Anki et a mor
og-l nodosth-Organizacje poU zmodernizowanych lub operacje
ni ekomercyj|-Organi zacje poz wyposaUany

rastrukt
ystycznN
r

inf
tur
rekreacyj nN

-Osoby prowadzNc
gospodarczN,

-Mi kroprzedsi fnbi
-TurySci

- Grupy defaworyzowane
-Jednostki samor

obi ekt - w
turystycznych lub
rekreacyjnych
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321 Inwestycje w -Mi eszka®y obsz|konkurs Liczba nowych lub szt. 0 4 Anki et a mor
og-Ilnodostn-Organizacje poU zmodernizowanyctub operacje
niekomercyj|-Organizacje poz wyposaUony
infrastrukt|-Osoby prowadzNc obiekt -w inf

gospodarczN, kulturowej
-Mi kroprzedsi nbi
-TurySci
- Grupy defaworyzowane
-Jednostki samor
Suma 17

tr-dgo: Opracowanie w@gasne
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Tabela26: Zgodno S| LSR z RLKS

Wsparcie rozwoju gospoda|Wzmocnienie kapitag Obszar LGD ARaz

z priorytetem dosthinpu do|wgNczenie spodeczne Radomki 6 atrakc)y

zatrudnienia LGD ARdremRadomki o mi eszka@® - w i t

< — < [=% -

) NS & © = V] )

- > o 2F 5 g Ts 3 -

Eo% g% [T 5 £o 3 c

?Z’é voXc - S o c Swg N o

3 —5 ._g-go cg £ N a_28 —_

So> oﬁch cbg T © 'OE"U-EO c
RLKS/LSR L_9o._ -9 %0 N & T ® 8co P o

Ecgg mgg: og' S o Sw-%% oz

Q.92 o 9 &ho Z 2 'Eo e,_.o 8 IS=

Q235 23 ] ETNZ 3

mwg: ngw g £ o NOE% N ¢

= _oc 250 5 =5 <o S acx =0

Cel tematyczny 3. Wzmacnianie konku

p r z e drstw, Sektoraorolnego (w odniesieniu do EFRROW)

Cel tematyczny 6. Zachowanie i ochr

efektywnego gospodarowania zasobami

Cel tematyczny 7. Promowanie zr-wno

przepustowoSci w dziaganiu najwaUni e]j

Cel tematyczny 8. Promowanie trwage

wsparcie mobilnoSci pracowni k- w

Cel tematyczny 9. Promowani e wiwsze

dyskryminacj N
tr-dgo: Opracowani e wgasne
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Tabela27? ZgodnoSi L SR2x

PROW 2014

PROW
20142020/LSR

Wsparcie rozwoju gospodarczego i Wzmocnieniekapia u spodecz Obszar LGD ARaz
przedsi AibiorczoSci z |[wWgNczenie spogecznelRadomki 0 atr akc)
rynku pracy i samo zatrudnienia LGD ARazem dla Rado/mieszka@- -w i t
< ._g o — [a)

[9) N %) « iz 9 [3)

—_ > -cg‘c 'g g‘: 5 —
%og =8 © 5 £ g c
?Zo voX¥c -T Qo c Qg i o

3 -5 —cBo c g En o_=2 -

S o> 09 L wm o 2 = o L,094 c

o N >4 o © S N7

-9 .= -Nco o NN g o _G_chq_, (@)

S c 8O <85 5 o g %o Sog = o =

S o] o o N Q N & )
Q. 9032 o 9 ho Z 2 S o SRS I~ € c

o~ 23 QT © = IS N 3 =
and e woxw o £ao NOgE N

= _oSc 2= 558 5 =5 <o S ac® =0

6B i wspieranie lokalnego rozwoju na obszarach wiejskich.

3Aipoprawa konkurencyjnoSci producent - w
gaCEuchemobgWwompym poprzez systemy jako
rolnych, promhmokjan nyd hr ynkach ki e cykl e
producent -w oraz organizacje mindzybra
6A-ugat wianie r-Unicowania dziagalnoSci
tworzenia miejsc pracy.
6Ci zwi fkszani echdotgiiinformacgriékonunikacyjnych (TIK) na
obszarach wiejskich oraz podnoszenie p
tr-dgo: Opracowani e wgasne
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68 v OOUAAOOAxXxEATEA AAl ex U DPI AUEACAT TA I C

W zwi Nzku U2 trtemlizujempgdeszawNgi wsmpsbkipezerdpl &
bndN wdraUane poprzez Srodki pozyskane w rama200 P
Srodki Europejskiego Fundusz WieRkich.nego na rzecz Roz\
VI. Spos-b wyboru i oceny operacji oraz spo

Formy wsparcia operacji w ramach LSR
Narzndziem wdraUania LSR sN przyjnte przez LGD
wsparcie:

1) operacjerealizowae i ndywi dual ni e w ramach bneenn eofsikcjwe nd k gva dian
iwybieranych przez Radn LGD, a nast Aipatena przphbieg wgd k §
Procedury Astandardowej 0.

2) projekty grantowe ocena przeiega wg. Procedufk g r ant owej 0.

Og-lna charakteryst yksytucjomangch Nza ® f or mal no

W celu zapewnienia przejrzystoSci i ni edyskryl
konsultaciomw t r akci e war s zy goyeprredndotem pracimergtatyzwy c B Zespogu
Zweryfi kowano i ch zgodnoSi z obomcerrmU\/]mNtersytwalRolrpctwae|c
iRozwoju Wsi. Ostateczna wersjaZaroNavhomaz debagai e
Stowarzyszenia.

Procdury stanowi N rozszerzenie dla zapis-w w R
zawartych w Statucie LGD. OkreSl aj N: wewnfntrzne pt
ocenN operacji, przejrzlyzsktywpozdazpeavgnlzeardlaeﬂftlyczraksraensy
organi zacjn naboru, war unki oceny zgodnoSci oper ac
wsparcia, system ggos finersowangeg p airnd kjain,i atWrpgekddaway adcelgrszji i «
Rady. Przyjnte w procedurach kryteria wyboru tych
obiektywnoSci, podejScia oddolnego, partycypacji i
LGD decyzj.Cel em kaUdej z przyjnantych progwedS8Sci g @lkit rmakb

awprzypadku projekt-w grantowych takUe real i nabory i
oggaszane przez LGD ARazemudlIpxr oRadomiaicth. r Bz vy Niz fa e
przejrzystoSci, obiektywnoSci, demokratycznoSci or.
Zakres proced i mi ejsce zamieszczenia szczeg-gow

W ramach kaUdej z pemyjaiernyichj Yocyomeadmer oagjgeanj est
osdlprzedstawicield wszystkich sektor-w zaangaUowan
przedadldiyd i nformacyjwnNktCz@onklekRadwyj e sWNojoMapr aws
ewentualne powi Nzania osobiste, zawodowe, spogeczn
Wni osk-w zgoUonych w ramaclSwiomdke ze miegobaadtor an nsok
wni osk-w / wqaveesri yfniykcthj Mbadevona bk tdmNewN po za n ah Radsw 1S d
swoich decyzjgh | e st organem niezalenym w stosunku do poz
posiada uprawnienia do oceny operacji. Tak w trakcie otwarciapgbgi e ni a | ak i i w trakci
j est sprawdzana reprezentatywnoSi sektor - w. Pr zei
posiedzenia zgodnie z Regulaminem Pracy Rady oraz
wsparcie organizacyinet echni czne <czgonkom zespogu ocenlaJNce(
nastfiApujn wg kryter:i w, kt -re umoUliwiajN iloSciow
Informacje z przebiegu posiedzenia®@y L GD sN zawarte w protokole z

internatowej LGDwww.razemdlaradomki.pf zachowani em zasady poufnoSci

kt -rzy wuczestniczriydijieka -pw. ocWnsiioes kmdeanwc opmn pr zysgugu

pierwotnej decyzji Rady dot. oceny operacji. Odwog:

Procedury wraz z kart ami oceny s N LD sraziwBiuree LGRA. p
W ramach procedury stasbNaAHawtp oaemfidbppemaopgeny z
usguagi oraz odnowa i rozw- j wsi 0 |l ub AKarta ocamachy
procedwmy odv@gj 0: AKarta oceny operacji w ramach Pro
opcij i TAK/ Nie w przypadku oceny zgodnoSC| operacij.i
Decyzje o wyborze oper&dciiN gapadaj NOgwlylkighNo wa me& sz a
obowi Nzuj N w trakcie procesu naboru i oceny oper ac,]
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Ustanowieni e i zmi ana kryteri - w

Przy formugowani u procedur oceny [ kr yztgeordinovvf
zobowi Nzujefdyymimi proz az udziag | okal ne|j spogecznoSci
(formul arze elektroniczne i przekazywane podczas
projektowego LSR). Propozycje& opawicNuna@ prolevd sitda wie
na lata 2002 0 1 3 , wywi ad wSr - d czgonk-w Rady. Swoj N opin
mo gl i na bieUNco przedxrsztatngchryteuazvgybrmkodNO eo@emny ovwper
zwni os kami wynlkaJNcyml z diagnozy obszaru i prze
operacij.i stanowi Nce fundamentalnN cznSi procesu w
ZarzNdu LGD. O zmianfi kRada@riulw mnnoshkowazigomkUe I
umot ywowany a takUe w swej treSci zawieral propozy
wni oskodawca moUe wykorzystal wyni ki bada@® &amdniwSor
czgonk-w Rady, Wnioskodawc: - w/ potencjalnych Wni osko
uzasadnieni em, przedkgadana jegarzNaowioSL&Dni cZw
ozmi anin/uzupedgnienie krpseytuwj RoraukNdwapiNclNest po

naj bliUszym posiedzeniu Zar zNdu LGD. W przypadku
konkurs-w oggoszonych po dniu zatwierdzenia zmian
|l nnowacyjnoSi w kryteriach wyboru

W przyjiteyyalhmaphooceny zastosowanie maj N dwa ¢ty
|l okal nych i Karty oceny wedgug kryteri-w strategioc
ranki ngowych. Kryteria striamegwaaewyjen coSicnio,s zdc hsriofinyd
zatrudnieni a, wpgywu/udziagjgu w opewacjyijngbSaip dpén
wkartach oceny strategicznej wszystkich typ-w oper
|l nnowacyjnoSi W__r a ma ochny dpeéracjatd mogadtorskiek migstandardoweweksperymentalne
wykorzystanie |l okalnych zasob:-w, walor-w obszaru,
LGD.
Og-lna definicja znajduje swoje uszakeseig- gJowi eni e p
wobszarze ozwoj u przedsifnbiorczoSci i tworzenie nowych

Zakres operacg pe gni aj Newpr kwyd 2emiuen nowego produkt lsQwanych g u
na obszarze dzi agani éwvede6Gd zavarty & dokuthénsacji Romldirsowijo Swi ad c z
Whioskodawcy +dodatkowe dokumenty,). Skala premii punktowef: 10

w obszarze projekty grantowe

Ni estandardowe wykorzystanie w ramach oper acpzhychl ol
itp.) a zwgaszcza pozytywny wpgyw operacj.i na och
l ub/ i nowat orskie podej Scie w operacjach do wsparc
wykorzystani eamlypd Ndr m2a wi N2za@a&owopartych na nowych rc
Skala premii punktowej : @

W obszarze przestrze® publiczna
Zakres operacg pe gni aj Nc-ejnikersyttaenrdiaund o we l ub proekol ogi c
technologiczne, architekiiczne (wynika z opisu projektu inwestycji). Skala premii punktowejl 0
Reali zacja projekt-w grantowych

LGD w okresie lat 202 023 zami erza przeprowadzil cztery
Grantowych (PG), kt -rychywiadrcgfidnynr oczew-e m cbangdezgioe o
|l okal nej . WysokoSI wsparciaOoa, 0eatgzanaj 6a®PpB wknes

ARazem dl a Radomki 0.

Konkursy na realizacj i gr antwzvw | Ziadsti ady epmo dyaske kecsfue id
kt -re przedstawiajN sifn nastinpuj Nco:

1. Akt ywne spogecze Esrtowono jlun iscpjoajteycweyn orSa ir 4 eockza | n e |
grup defaworyzowanych . ( Ter mi n oljgogaeawarir,@@t mMin zako@& zeniia |
1506.208r . Wart oSi Srodk - w p Pmrjek Grantoveno B0 n@O0r2@) i zac |

a) maksymal na wysokoSi wsparcia na realizacjn prz
15000, 0Q ed@nnaroj ekt. Maksymalna wartoS]| dofinansov
finansowy | ub wart oSl pracy Swiadczonej ni eodpgat ni
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b) wsparcie przeznaczone bndzie na realiielaicjda @ejo]:

l okal nej , j ak r-wnieU skierowanych do grup def aw
edukacyjnemultimedialnych, kulturowych, artystycznychjee ar ni ngowyc h, sportowych
kwalifikacji zawad o wy ¢ h ; organi zacij.i wydar ze@® kuktegralkyyaolycl

zaktywizacj N os-b zagr oUo n ydefaworyzowknych)c wvylanwinietwem sublikafje c
imateriag-w promocyjnych, phriosmoar Wc zdrzd gead zii ctt uvray sktuyl ki
warsztat-w i wydawaniem publikacji) oraz realizacj |
c) proj ekt skierowany do przedstawicielzagjeidnpset &k
grup nieformalnykh,respbosiadgicRnyceadzi bi na obszar:
przypadku NGO).

d) Wska¥Tni ki produktu:

1iczba inicjatyw pol egaj Ncych neaalaikztoywa rzyacch ip rsopjoejket
-liczba inicjatyw skierowanych do grup defaworyzowanych: min 3 zrealizowane projekty
Wska¥ni ki-li ezblat asub z grup def aworyzowanych objnt
-liczba os-Db objntych wshpaprrcoijeenk tw w:a mmaicnh. r8ela |oisz-obwa n

-liczba inicjatyw zwi Nzanych z organizacj N war szt
sportowych, multimedialnych: min 2 projekty

-liczba organizacji/ podmiot - - w/ gr up:mmadkstty wi zowanych
2. Promocja i rozw-Teronbsnz acigljio swi@dfjosalai Tar miln 2z ak o CEc
gr anit30.0a2018rwart oSi Srodk-w przeznaczonychON8, 08akil}:
a) maksymal nar wyaokaSirewbpaacjn przez Beneficjent.
40000, 00 zg na jeden projekt. Maksymalna wartoSi do
finansowy | ub wartoSi pracy Swiadczonej ni eodpgat ni
b) wsparci e przeznaczone bidzie womocreNalprzadykt -pw
iregional nych (m.in. organizacjn wydar ze E, przygo
inicjatyw); rozwoj em V histonyarmkulitdrowsja tiresiycznoekréacyinej i spartowep r
(m.in. budowa obiekt -w rekreacyjnych, sportowych,

ScieUek rowerowych, rekreacyjnych, miagjosodat egwga @A |
imi ej sc podnoszNcych standard turystyczny i ku-l tu
rekreacyjnej), promocj N gmin (wydawanie publikacij.
guestingoraz organizacjay y d a i iziopat§v promocyjnehistorycznychkulturowych)

c) proj ekt skierowany do przedstawicield:@ jednost ek

grup nieformalnykh,r esposi adbgsiczRanryzceda d.zSR il unba dozi a § aj
przypadku NGO).
d) Wska¥Tni ki produktu:

-0og-lna liczba zrealizamamyd@hopiromijekat ww dla dzi agan
-liczba powstagych nowych obi ekt - w -sportowychlbrddi® j k u Intf ur
min 4 obiekty.

-liczba inicjatyw zwi Nzanych z promocj N dziedzictwa
Wska¥ni ki rezultatu:

-liczba os-b korzystajNcych z nowych obiekt-w sport
-liczbauocgestniczNcych w dziaganiach na rzecz r(6zw
uczestnicy Og-lnopolskich Targ-w Papryki)

-liczba inicjatyw zwi Nzanych z ipminodimzjatywd t ur ystyki i

-liczbaorganizaj i / podmi ot - w/ grup zaktywizowanych do podejn
3. Rozw- j spogeczeE&twa i akthyewimi ac jodg!j @ 5 @ @O @ ermiw o r
zako@Ezenia rie3a0.ilz2a.c2j0i20grrantWaw t oI n&roed&l wzpcjize zRE
100000, 00 g.)

a) maksymal na wysokoSIi wsparcia na realizacjn prz
15000, 00 zg§g na jeden projekt. Maksymal na wardgadiwga
finansowy | ub wartoSi pracy Swiadczonej nieodpgatn
b) wsparcie przeznaczone bndzie na realizacjn proj
l okal nej , j ak r-wnieU skier wwaznaykcrhesda hgr op g amrif aava
edukacyjnemultimedialnych, kulturowych, artystycznychjee ar ni ngowyc h, sportowych
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kwal i fikacij. zawodowych; organizacj. wydarzwiENKan y
aktywizacj N os- b z agr oUo ny defaworyzgwaych); c veydamwnicevem mulikadie c

imateriag-w promocyjnych, promocj N dziedzictwa kult
warsztat - -w i iwkaajwia)nicermazpurbdal i zacj N magych i nwesty
c) proj ekt skierowany do przedstawicield:@ jednost ek

grup niefor mal nyickht, - roes -pbo spitaydvas tNnlysihead zieb LSR | ub dz
(w przypadku NGO).

d) WskaFfni Kii cgbaduktiw:j atyw pol egaj Ncych na aktywi.
proj ekt - w,

-liczba inicjatyw skierowanych do grup defaworyzowanychm Bizrealizowane projekty

Wska¥ni ki-liezblat asub z grup def aworyzowanych objnt
-liczba os-b objAntych wsparciem w ramach reali zowan
-liczba inicjatyw zwi Nzarnychzko!| e (g erdiukaxcjy§l nwahszt
sportowych, multimedialnych: min 2projekty

-liczba organizacji/ podmiot- -w/grup zaktywi zowanych
4. Start-upy na inicjatywy lokalne. (Ter mi n o0iglg opsazgp@waa Ter mi n zako Eczeéni a
30.12.2021 r. WartoSI Srodk-w przezn@k®@onhlchj.na r e

a) maksymal na wysokoSi wsparcia na realizacjn prz
8000, @@ z@den projekt. Maksymalna wartoSi dofinans
finansowy | ub wartoSi pracy Swiadczonej ni eodpgat ni
b) wsparcie przeznaczone bnindzie na reali zpojgecmadp
obszaru LSR, kt-rN biadziemy mogli osi NgnNIi poprze:z
artystycznych, sportowych i mul ti medi al nych; pop
kulturowego; wyéwni ct wa promocyj ne; rozw- j rekreacij.i [ s p
magych inwestycji podnoszNcych jakoSi Uycia mies
skierowane do grup def awolr yazkotwawiyzcahc, j fuwiz grl dizdw-ija.j Nc
c) proj ekt skierowany do przedstawicield:@ jednost ek
grup niefor mal nyickht,- roes -pbo spiraydwag tNnyscihedzi bi na obszar

(w przypadku NGO).

d) Ws ka¥ni-Kceba prealzavanychstatp - w na i nicjatywy | okalne: m

Wska¥ni ki-liezblat @asub objntych wsparciem w ramach r

-liczba inicjatyw bszawi diiedaiciwa &utturopvego, hisiociiji tiystyki: min 3inicjatywy

-liczba organizacji/ podmiot-w/grup zaktywi zowanych
Tabela 28: Projekty Grantowe zaplonowane w ramach LSR

Konkursy grantowe |2017r.i Akt y wnec s @ @&92017 r.- Promocjai |2019r-R0o z w - j 2020 r.- Start-upy na
Inicjatywy na rzecz rozwoju rozw:-j ob|spogeczie Es {inicjatywy lokalne
spogecznoSci | o [wiejskich aktywizacja grup
wpgywaj Nce na a defaworyzowanych.
defaworyzowanych

Liczba Min. 5 szt. Min. 5 szt. Min. 5 szt. Min. 8 szt.

organi zac]

wigrup

zaktywizowanych do
podejmowania

inicjatyw

Liczba p | Min. 3 projekty 0 proj ekt |Min.3projekty Opoj ekt - w
skierowanych do

grup

defaworyzowanych

Kwota wsparcia| 40000, 00 z § 0,00 z39§ 40000, 00 zg|0O, 00 z3g
skierowana do grup

defaworyzowanych

Liczba p o min. 4. min. 7 Min. 4 min. 12
projekt . - w

skierowanych do

realizacji w ramach
proj ekt - - w
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grantowych

tr-dgo: Opracowani e wgasne
Realizacja projekt-w wgasnych

LGD nie planuje do 2018 roku realizapjr oj ekt - w wgasnych.

Real i zacj a projekt-w zwi Nzanych z podej mowani em
przedsinbiorstw.

LGD planuje przeprowadzil dwa rodzaje konkurs- w
nowego podmiotugs podarczego w tym dla os-b w wieku 05000+.0 0P
na rozpoczficie dziagalnoSci gospodarczej (samozatr
utworzenia min. 1 miejsca pracy i utrzymania go przazeks mi ni mum 2 | at od daty
operacji.

Rozw- j i stniejNcego przedsifnbiorstwa. Przyznawe
dziagal noSi gospodarczN na obBRad@e zd SRHRr wy wyisypwc
kwalifi kowanych podlegaj Nca r ef un dkealifikowanych. &nioskothacy b y
wramach swojego dziagani a, zobowieNyzoanimi e§Ncdo puae
zrealizowanym projektem i utrzymania go prza@k r es mi ni mum 3 | at od daty o
operacji.

Realizacja projekt-w zwi Nzanych z rozwojem infrast |

LGD planuje przeprowadzil nabory wniwsd&g wl nw do
ini ekomerrcaygtnrNu kitrufr i turystycznN i rekreacyjnN o
infrastrukturn kulturalnN
Realizacja projektu zwi Nzanego z powstaniem inkubaf

LGD planuje przeprowadzil konkuosrmzgmaylWwspajede
500000, 00 zg na utworzenie inkubatora przetw-rstwa |
i tradycyjnych.

Il ntensywnoSi pomocy

Przyjfite w LSR zagoUenia intensywncohScpr zvwes plaGX i s
RozporzNdzeniem Ministra Rolnictwa | Rozwoju Wsi z
[ trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach po
rozwojuldk al nego ki erowanego przez spogdecznoSi o obj #iteg
2020. | nt ensy wjedgrzppedmicyt -bw Jyskusj i prowadzonych
pracach Zespodgu projektowego. Ostateczne wustalenia
obecnej sytuacji na rynku pracy oraz danych z PUP w Radomiu i Przysusze fwu 2 01 4 r . udzizel
obszaru LSRws parcia na rozpoczficie dziagalnoSci gospod
Rol nictwa i Rozwoj u Wsi dnia 24 wrzeSnia 2015. W

u podmiotu wykonuj Ncego d:
a 2 lipca 2004 r. o swobo
ch podmiot - w,

z
-70% Kk olsvaliikewalnychi w pr zypadk
sin przepisy ustawy z dni
-100%Tw przypadku pozostagy

-63,63% koszt -whikvwalrizypldwal pednost ki sektora fina
ra

|
Wi el koSi pomocy przypadaj Ncej na beneficjenta w |
-50 O0Q@,r®EMMiag w stagjej nwgeokg8d&8tnoBairgopppodarczej (|
-200000 OO0 zg na rozw-j pgospodarade) odo @ j %dkbagat wo Eaial i f i
operaciji (kwota ustalona przez LGD)
-500000, OiOnazgreali zacje przez Beneficjenta operacji
lokalnegoi do 70 % koszt - -w kteaperacfii kowanych realizacj.
-jednostki samoriwyéakio3ilerwsmar @ailmmegmper acj i 63, 63 %,
- grantobiorcyi max do400 0 0 , (kWotazu§talona przez LGO) do 95 % koszt - -w kwal
operacji(pm kt owany wkgad wgasny: osobowy i finansowy Wni
W przypadku jednostek sektora finans-w publicznych
moUe przekroczyl 20% wartoSci danego Projektu Gran:
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6)) OI Al AUEACAI EA

Przyijlfatny d2i agania jest SciSle powi Nzany z | ogi
BudUetem LSR. Har monogram i budUet LSR opracowano
dziaga®&® zaplanowanych w LSR i oddANgoi Wniiek | z wk § a cha
finansowe [ organi zacyjne potencjal nych Benefi cj e

przedgdoUygy autorskie propozycje projekt-w w ran
Przeanalizowano pezb i e g i czasochgonnoSI procedury naboru i
LGD oraz przyjhAto ewentualny cenzus czasowy dla d
operacie oraz nadzoruj Nce owép. ptyavzgbndemomo ozaekue

rozliczenia projekt-w w konkretnych obszarach temai

Na t ej podstawie przygotowano odrnbne tabele ¢
Poszczeg:-I ne tabel e z awa-feirnag nNs 0 g r nroenaol girzaant j i z epcrzzoe
poszczeg-lnych <cel-w szczeg-gowych, pl anowane poz

przedziagach czasowych oraz planowane wydat kowani e
Szczeg-gowe opracowanie Planu dzi aganiiado lppkang d s |
Strategi. Rozwoju ARazem dla Radomki 0.

6))8p 01 AredizadaABR T E A

Tabela2 9: Zapl anowane nabory wni-2082k-w prowadzone w
Temat naboru Kwota zaplanowana w Liczba na Uwagi
ramach LSR na lata 2016
2023

na dzi agani e| 2000000,00 2 Nab-r w ok?20@8si e 2016

rozwijaniem I i mi t S20@00000 w 1

gospodarczej Nab-r w ok#2dsie 2019
i mit &000aoR0 - w

na dzi agani a| 1500000,00 2 Nab-r w ok2088si e 2016

rozpoczniciem i mit Srod@o0- w 750

gospodarczej: Nab-r w ok2dsie 2019
limit Sro®@k- w 750

-w tym dl a os | 200000,00 2

na tworzenie rikubatora| 500000,00 1 Nab-r w ok2088si e 2016

przetw-rstwa limit Srodk-w 500 00

na projekty grantowe 600000,00 4 Nab-r w ok20#8i e 2016
i mit 40000000 - w
Nab-r w ok22dsie 2019
i mit 2000000 - w

na dzi a@ &uaiaa| 34000 000,00 1 Nab-r w ok2088si e 2016

budowN i o Il imit Srodk-w 3 400

og-l nodostifipn

niekomercyjnej infrastruktury

turystycznej lub  projeki

rekreacyjnej lub kulturalnej

tr-dgo: Opracowanie wgdgasne
6))8 ¢ 0l X PORBREOANT kADPEeEPOAAU
Tabela300 Pl anowane w ramach LSR LGD ARazem dla Radon
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Og:-l ny opis projektu,
w tym wskazanie potencjalnych part

Projekt krajowy: Multimedialne Centrum Edukacji Lokalnej T akronim MultiCel

Okresrealizag i : do ko®ca 2018 roku

Pl anowany0mwuodUet :

Realizatorzy Raz e m d I ai LRlergrojekty éwdPartnerzySt owar zyszeni e Koron
Miechowskie Stowarzyszenie Gmin JAKSASt owar zyszeni e Dzi edzi ct we Masty
Nar wi |, Stowarzyszenie APuszcza Kozienickabo.

Cel o0g-Il ny

Wzrost umiejfiatnos$S
obszar - -w wiejskic
Cele szczeg:-gowe:

ci p r zawodosvychinta ij Nrc gy z e wpig ykwo mme tseni
h na obszarze objnAntym dziaganie

= o

Wsparcie szkoleniowe i doradcze przedstawicieli ¢
zatrudnienie os-b mgodych, kprreoamoycwnay cpho swt aw Upnryzcehd s
zwi hkszenie szans na efektywne prowadzenie dzi agsdg
miejsc pracy.

Wszyscy partnerzy realizujN zadani a @jedoynaadanjuonal r

i ndywi dualnym uzupedgniani a.

Dzi agania mekpytenyazeéearningowe z przedsifibi or c 2
doradztwem oiii line, doradztwo stacjonarne dla grup defaworyzowanych + doradztwo zawodowe (m.in.
autope zent acja, asertywnoSIi, Kur siskkoenip stacjenarogirguand K o mp
przedsifibiorstwo + konkurs dla naj skut eartaersiwa | s z e ¢
Dodat kowo LGD fARazem dl a wRaxjdzaphakoivana vy rankach pnojektu avidyty stidgn

na obszarze Partnerstwa. Operacja jest kontyr@ldc)|]
Nawi Nzana wtedy wsp-gpraca przetrwaga i Swvaioandocczoewnd
zasoby wypracowane W ramach wczeSniejszej wsp-gpr

tematyka przewodnia zostaga nakierowana na dzi agsé
wiejskich.

Cele SzelSR@-JowWgNczenie spoeczne grup defaworyz
Ws k a Fpradkktuct i czba zreali zowanych projekt-w wsp-gpt g
szt.lrezultatuLi czba proj ekt - wmnysph: @pr oy edlsii @irtbowr ¢ - w, ¢
t w- r szt

2. Projekt mi"Pdzgdarotdwwy NalsoniiDMX r akcj N"

Okres realizacji: do ko@®a 2018 roku

Pl anowany7 0buwdet0:0 z§

Realizatorzy Pus z c z a KldderiPmjektuew. Pdartnerzy GD " Dzi edzi ct wo i R
Radomki 06 or az Stowarzyszenie Raseini O Rajono Vi g
Cel o gdkrjwanje, zachowanie, promowanie i wykorzystanie lokalnego dziedzictwadwdgo oraz
tradycyjnego rzemios@ga artystycznego, i ntegracj g
dziaganiem partnerskich LGD.

Cel szczegdd@gfoiwyi owani e, rozw- j i wykorzystgaani e 1z &
artystycznego, ani mowanie tw-rczoSci

Proj ekt przewi duj e podj Aci e dziaga® zwi Nzanych
tradycyjnego rzemi osga artystycznego, muzyki I u
wymian i doSwi adcze @ j ak i prezentacje dorobku kul tu
W ramach projektu Partnerzy realizowal bandN zad
przedmiot-w uUytkowych i ozNl olbmkyalhn e gpoo grNickzodhzyiceng i
kul tury ludowej wSr-d mieszka® -w obszaru Partne

|l okal nego rnkodzi ega artystycznego poprzez bt gr
zaprezentowane zostanie pifnkno dziedzictwa kul tu

artyst-w i ochztiwehcpo®aeient acja na pveymiana bobrgch prakiy
poprzez prezentacje g program-w i warsztat -w artystycznyc
strona-podsumowani e dziaga@ i rezultat-w projektu.
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grup defaworyzowanych, w szktz-ergzyy nb8dN msebi wmaoj
proponowanych warsztatach, realizacja warsztat - -w
pogNczonych z organizacj N wiejskich klub-w ba@Gua
| udowN.

(zadanie wgasne przez LGD "Razem dla Radomki ")
Cele Szczed-QoWspla8Rie dziagal noSci gospodar czlyc |
WgNczenie spoeczne2glupktigivawacyaawannptegracja ¢
Wskatfmi &kdukt u: Liczba zrealizowanych projekt- -w Wws
szt 1 rezultatu: Liczba projekt-w wsp-gpracy sk

t w- rcszt.lv

Projekt krajowy fAPogudni dMar Mz @ w sdgakronimdPMMN

Okres realizacji: po 2018 roku

Pl anowanylsoeapediet :

Realizatorzy:"Razem dla Radomki* Lider Projektu,ew. PartnerzyL GD " Dzi edzi ct wo i
Kozienicka"

Cel obpWlbwg partnerstwa na rzecz zr-wnowaUonego r
jego atrakcyjnoSci poprzez wykorzystanie walor - - w
rozw-j mar KiiP otduurdynsi toywcezgnoe jMa z o ws z a .

Cd e szczbkewddadwavei: promocja mar ki APoJudni owe MazoW
[ rozw- |j Ssp-jnej of erty turystycznej wpgywaj Ncy
wykorzystani e wal orurowychpirhistprycengch;ipomocja turystydt U dekreacji na terg
partner - w [ dotarcie z nim do mieszka®E -w regi(
Proj ekt przewiduje podjfhAcie innowacyj nyekrbayjoegoi obsjaal
Partner - w, wzr ost j ego konkurencyjnoSci poprzez
kontynuacj N rozpocziitego w 2014 r . projektu wsp-
LGD ARazem dl a Rachl oomdj ingjatywy MMT 2 zreal i zowane 2z o0
pol egaj Nce m.in. na: budowi e sieci fitness park-
Radomki " planuje powstanie 6 f it reensus, paorzkw-w) rwvepkd
rozw- j turystycznej apli kacij. mobil nej na smatf g
Partner - w, umoUl i wi aj Ncy puaydkanie Uinfovraagji e ,atrakejach yucystyaan
histw ycznych. Aktualizacja dotyczyl bnhndzie wprowad
Kulinarnego Pogudni owego Mazowsza). Apl i kacja o
Rozw-j" oraz " Razem dwiaN zReandzoymskti Np,i edli atme gdoo wproj

dodany obszar LGD "Puszcza Kozienickei/danie przewodnika turystycznegppr owadz aj Nce g g
Pogudni owego Mazowsza, z awi &ultergws] dedgtkowo cwizbedamaegoo nsapakni
fotografiami, organi zacj a konferencj.i promuj Nc
www.wdolinieradomki.pl or gani zacj i vkyud at ruzr eo@ ytcthr ypsrtoymcuzj niNes opszdru
opracowanie gadUet-w promuj Ncych Pogudni owe Mazo\
Cele Szcze@-doWwWg kbBRystani e potencjagu dla rozwgd
sp-jnoSci lokalnej
Ws k a ¥ prodéku: Li czba zreali zowanych projekt-w wsp- §pirlg
szt. Rezultatu Li czba projekt-w wsp-gpracy wykorzystuj Ng
turystyczng 1 szt.
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http://www.wdolinieradomki.pl/

Proj ekt mi ndPolgkoaeskiedmotkaniakulturainek ul i narneo, akronim K
Okres realizacji: po 2018 roku

Pl anowan ys0@uodde t :

Realizatorzy Razem dla Radomki Lider Projektu,ew. PartnerzySt owar zyszeni e Koron
Lokalna Grupgi Dni R§jge mh@ReHY( LAGRP)

Cel o odkriywanie, zachowanie i wykorzystanie lokalnego dziedzictwa kulturowego w tym kulinarneg
tradycyjnego rzempirosnpa j ar tpy gteydsd médgo,r ¢ - w zaj muj
tradycyjnyd , regionalnych i turystycznych popkiegwi ws[C ]
na obszarze objAatym dziaganiem partnerskich LGD.

Cel szczPeod-jiocwwye: dziaga® na rzecz Stwor zeni apreertacjs
tw-rc-w I|Imdowky-cw) ,i kulinarne (prezegita@amcglenejr)odar
partner - w. Zdefiniowani e, wykorzystanie i pr omoc
tw-rczoSci ir aankatcyhwi czalerjyac hw prakt y k. Dziagania ©pr
producent -w, arumasll -iwiiajtNio ysaprkeizent owani e ofert
Dzi agani a maganizbwanieyna zereie Polski oraz Republiki €Zese | wsp-l nych
trakcie kt-rych zorgani zowane zostanN warsztaty
zostanN wsp-lne spotkania dla przedsifbiorc-w, k
dyskusyjnymi na temat moUliwoSci podjncia wzaje
terenie LGD Region PogembeS? festiwalu ADwie ku
partnerskich LGD. Trwaggmfef mktpermmpcpj ekt wkandj
doskonagy materiag promocyjny dla wszystkich part
angi el sku Dodat kowo na obszarze LGD ARaxami dl
producent - w, tw-rc-w z Pol ski i Czech, kt -rzy =za
przez LGD. N a potrzeby realizacij. projektu zo
zaprezentowamacgdbsbapNodontent abcoho kwywvd a nOb eve nfi @r mii e
polsko-c zes ki ej w ramach | okalnych grup dziagania [
podobie@Gtw tych teren-w (npanVokabigraecphe, pbbygad
|l iczba drobnych przedsinbiorstw), dlatego podjnli
Wskatmi d«¢duktu l'iczba zreali zowanychlasani rezdiltay:realizaga
inicjatywy zwi Nzanej z promocj N dziedzictwa kult |
LGDi 1 szt.

tr-dgo: Opracowanie wgdgasne
6))) "OAIFIAO , 32
6)))8p /CéiTA AEAOAEOAOUOOUEA AOALAOOH

BudUet LSR ARazem dla ®&§depmkiydo wykmaceywa mayni a o s\
spodjecznoSci I kal nej (patrz Roz 11 Partycypacyjny
Strategii jest uzaleUOniona od liczby | wdwo$ai naan

grudnia 2013r. W r amac h BudUetq'wystﬁpUJN nastfipuj Nce kat
Aktywizacja, Koszty bieUNce )
BudUet LSR skonstruowany | est zgodni e z zasadN,

EFRRON, j ak i wymagany krajowy wkgad S £200d2k0 W e doruadblliit
wk gadu EFRROW to 63, 63% a wymagany kraj owy

operacji gdzie beneficientem jest jednostkae k't or a finans- - w publiczny,
publicznych j est wikad a dp o zw Joansi ney z atpeejw n ijael d\hcoysm kwiy ma
(36, 37%) , a pomoc wypgacana przez agena@jlmyplatwnict
finansowana | est ze Srodk-w EFRROW.c aWap @z @stza gaygeeh
wwysokoSci okreSlonej zgodnie z obawiaNiejsNcywymi Sproz
aw36,37% ze Sr amdBstwabudUdtulmcpa ta dotyczy wszys,t ki
ktk -re mogN wystNpil o wWsmareqgi-e owe rBaupalizeltt cu® apnriazeeedgsi ti a
wZagNczniido hokalbnej Strategii Rozwoju ARazem dl a |
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Ll2yadse
Tabela3l:Koszty bieUNce zapl an2028ane w ramach LSR 2016
Wska¥fn|[Nazwa wskafn|Wart oSI | Zaplanowanakwota | Okres tr-dgo weryfik
docelowa do wydatkowania osi Ngni n
wska¥*Tnik
Produktu l'iczba podmi|{350 podri 1622000,00 2016- 2023 Dokumentacja zebrana w
udzieloro indywidulanego Biurze LGD
doradztwa
|l iczba os obo| 24 osobodni 6 800,00 20162018 Dokumentacja zebrana w
pracowni k- w Biurze LGD
Certyfikatyl/ za
liczba osobodn s z k o| 90osobodni 20150,00 2016- 2019 Dokumentacja zebrana w
organ-w LGD Biurze LGD
Certyfikaty/ za
Rezultatu Liczba os:-b, |87 0,00 2016 2023 Dokumentacja zebrana w
otrzymagy ws|os:- b/ poc¢ Biurze LGD (rejestry
uprzednim udzieleniu konsultacji, ankiety)
indywidualnego doradztwa
w zakresie u
wsparciena eal i z a
Swiadczonego
LGD
RAZEM | 1648950,00
tr-dgo: Opracowani e wgasne

Tabela32: Koszty Aktywizacji zaplanowane w ramach L8B162023

Wska¥*Tn|Nazwa wska¥*ni ka War t o § Zaplanowana kwota Okres tr-dgo wery
docelowa do wydatkowania osi Ngnin
wska¥*ni k
Produktu Liczba spotk-a® i|42 4200,00 2016- 2022 Dokumentacja zebrana
konsultacyjnych w Biurze LGD
Liczba warsztat - |21 bezkosztowo 20162022 Dokumentacja zebrana
przygotowania/rozliczania operaciji w Biurze LGD
Liczba przepr owal8 bezkosztowo 2016- 2022 Dokumentacja zebrana
learningowych w Biurze LGD

(opracowanie/rozliczanie operacji +
modud doszkal aj N

Liczba opracowa@d 17 104600,00 20162023 Dokumentacja zebrana
(nabory) LGD i obszaru LSR w Biurze LGD
Liczba organi zow| 34 58 350,00 20162023 Dokumentacja zebrana
kulturalnych w Biurze LGD
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Liczba przeprowalll 8100,00 2016- 2022 Dokumentacja zebrana
w Biurze LGD
Liczba narzndzi 8 13200, 00 z §| 2016-2023 Dokumentacja zebrana
sguUNcych do inf w Biurze LGD
promowania LGD i obszaru LSR
(strony internetowe, platformy
internetowe)
Liczba wydarze@E |14 12600,00 2017-2023 Dokumentacja zebrana
promuj Ncych obsz w Biurze LGD
uczestniczN prze
Rezultatu Liczba os-b ucze|420 2016 2022 Dokumentacja zebrana
spotkaniach informacyjnd w Biurze LGD
konsultacyjnych
Liczba os-b ucze|?2l0 2016 2022 Dokumentacja zebrana
warsztatach z zakresu w Biurze LGD
przygotowania/rozliczania operacji
Liczba os-hchwcze|80 2016- 2022 Dokumentacja zebrana
szkoleniach & learningowych w Biurze LGD
(opracowanie/rozliczanie operacji +
modug doszkal aj N
Liczba opracowaE
(nabory) LGD i obszaru LSR
Liczba organi zow| 3400 2016- 2023 Dokumentacja
kulturalnych fotograficzna
Liczba |l aureat - w/ 35 2016- 2022 Dokumentacja zebrana
w Biurze LGD
Liczba odsgon nal4mi 20162023 Dokumentacja zebrana
sguUNcych do inf w Biurze LGD
promowania LGD i obszaru
LSR(strony internetowe, platformy
internetowe)
Liczba os-b ucze|l40 Dokumentacja zebrana
wydarzeniach ponadlokalnych w Biurze LGD
promuj Ncych obsz
RAZEM 201050,00
tr-dgo: Opracowanie wgdgasne
6)))8¢c / PEO PizcBlamUAd AOAI ADOO
W ramach LSR zdefiniowano 3 cele og:-lne wg Kkt
operacij.i ze Strategi N, a tym samymywpr aslWgINcagsdm
przyczyniaj Nce ¢gjiii$R: de facto do realiza
l.Wsparcie rozwoju gospodarczego i przedsi Abiorczos$S
2. Wzmocnienie kapitagu spogecznego i wdgNczenie spo
3. 0Obszar LGD AR®@zeatmr alk @y jRrayd odnka mi eszka @& -w i turys
IX Plan komunikaciji
Pl an Komuni kacj.i LGD ARazem dla Radomki 0 jest
ksztagtowania procesu komuni kacj i-pramoayjpyohunjziNce g i & ayjar
Lokal nej Strategi. Rozwoju w ramach Pr «020.aego striRegia w
zapewnia realizacjn dziaga@ komuni kacyjnych w ce
Rozwoju w latach 2018023z e szczeg-l nym udziagem cagej spogecz
prowadzenia dziaga® informacyjnych i promocyjnych.
Realizacj a Pl anu Komuni kacij.i poprzez kompl ek s
wykorzystanie rwadopjogolyctbr odki-nmnopozwal aj Ncych na
odbiorc- w, umoUIl i wi aj Nc aktywne wuczestnictwo spog:
LGD. Dokument przyczyni sin do st woraz ekis zat aogdt poowai neid
Kkomuni kat - w dwu s-odbimoamaycwa o an)a d@moimaianoddzbyi olLrGDmi (spogec
kt - rych zaliczymy m.in. przedsifAbiorc- w, rol ni k- w,
oSwi apomecy spogecznej, sportowe), przedstawicield.i
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wszystkim wszystkie osoby fizycznemi eszka & -w obszaru objnAntego dzi e
realizowanym przez nas @Erwcpsoeegsiestprskelanwaaniea d
t worzNcych LGDsaljbaokwiiempezeamiNWd pochodzN turySci, |

kapitad niezbndny do rozwoju w/w obszaru.
Proces ksztagtowani at -iw pjrezsetk azaydveamii eem kdogrnwuogad fkaal o wy m,

bardzi ej przyszge trendy. OkreSlone przez nas dzi
skuteczniejszych narzndzi. Dyina mitkask i m o z wosjtluS Rk amihd
przeprowadzenia szerokiego i nowator ski ego sposobl
komuni kacj i . DIl atego odpowi adaj Nc na to zapotrzeb
Komuni kacji, <tawierasNekt wszywi Nzane z w/w procesem.

OkreSlony przez nas Plan sguUyl bindzie rozwoj

zagoUonych cel-w LSR, poprzez utworzenie procesu bl
organerz aangaUowanym w bi eUNce wdraUanie LSR. Warunki e
realizacjn LSR jest skuteczna obustronna komuni kac
Szczeg-Jowe opracowami 2e ®P$taawi Koenunod & BiEdp dokalnej Btea@di c z 1|
Rozwoju ARazem dla Radomki o w kt-rym okreSlono gr
Kkomuni kacj i oraz Szczeg-gowi23.Pl an Komuni kacij. na |

X Zintegrowanie
Zgodnee2 specyfi kN podej Scia Leader , Lzoiknmatlengar oSa arnayt.
zintegrowane dotyczy:

0 sp-jnoSci pomi idzy poszczeg- | nymi cel ami [ prze
U sp-jnoSci sektorowej czyli istnicemMicy miwiwNzlk-aw i
U sp-jnoSci zasob-w |l okalnych wykorzystywanych do
0 na poziomie programowym Strategia wykazuje powi
szczebla krajowego, wojew-dzkiego oraz | okalneg
Wtymznaczeniu zintegrowanie dotyczy wifnc cagego
zapl anowanych w ramach Strategii stanie sifn bardzi
W kontsekSphneSci pomi fidcezeyl apnd s zic zergamdsdksaimiawzei fjcu Gr
zdefiniowane cel e i przedsi fiwzifncia LSR wynikaj N z
SWOT. Zadaniem LGD w tym zakresie |jest keosaz € g nlo wy
uwzglndnieniem obszar-w probl emowych i potrzeb gr u,
Zintegrowanie w ramach LSR dotyczy- wni eU sp-jnpScizws leko wowmejidzy
gospodarczymi, spogecznymi, publ i swzmymiw:- pr dokmil @y z

u
operacj e pr zyocsziyNgimajliNcaveal SiRA  d o

Dziadgania przewidziane w LSR zostadgy dobrane
wszystkich 3 sektor-w, a takUe zdiagnozowanych gr u|]

Tabela33: Powi Nzani e diagnozy i analizy SWOT or az
Problem wskazany w ramach| Zdefiniowana grupa | Cele LSR
diagnozy i analizy SWOT defaworyzowana
Starzenie sin Osoby powyUej 50| 2. Wzmocnienie kapitagu sp
spogecze@E&stwa r ok u @ ypbszarae n mieszka@® -w obszaru LGD ARg
obszaru LGD LGD w tzw. wieku emerytalnym 3 Obszar LGD ARazem dl a
mieszka® -w i turyst - -w
Szczeg-l na syt ua|Osoby w wieku 50 + aktywng 1 . Wsparcie rozwoju gospo
0 S - lwiekw 50+ zawodowo (wiek produkcyjny) priorytetem dostnpu do rynk
Wysoka stopa bezl Osobybezrobotne 1.Wsparcie roze j u gospodarczego
regionie priorytetem dostnpu do rynk
tr-dgo: Opracowanie wgdgasne
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8 8¢ ET OACOl xAT EA OétrT UAE OAEOI Oéexh DAOOI AOéxh UAOI Aéxh AOAI
Tabela34: Powi Nzani e r Unych sektor - - w, zasob - w, branU w ramach LSR
Cel o0og:-lny |Przedsinwzinci e Powi Nzanie sektor - w Zintegrowani e | Odniesienie do diagnozy i analizy SWOT
obszaru poprzez (sgabe strony/ zagroUe
wykorzystanie
- B Nowi przedsifnbi o/ Sektor gospodarczy: prf-kapitagu | ud z| Niestabilnasytuacjanarynku pracyi meno
m'% LGD ARazem dla R|rzemi eSlnicy, producenkreatywnoSci branUowoSci N sektor a
b= Silny sektor mi k| LGDipartnerskie LGDy przedsifibiorcgddzi agal noSIi usgugowa
g_g obszarze LGD ARa|Sektor spogeczny: mies|/mieszkaEc: - w, fliczbie dziagal noSci
w% czgonladwiiem m ol mezibowe o pr zedsi Anbi or c : Wysoka stopabezrobocia
ON Komercializacia i oromocia osoby w wieku 50 + pos|-promowanieinnowacyjnych | ze szczeg-lna sytuac]
U,E, dJ ktJ . P | ] Kal zatrudniania/zainteresowane samozatrudnieniem| f o r m ldnzo Scjia g o| wieku 50+
L prt(/)v u ¢ w Iokal n zrzeszenia (stowarzyszenia, grupy producenckiel uwz gl ndni aj NcyBrak wsp:-gpracy w zalk
> przew- r st wa okaln itp.) rolnik-w i/lub plochrony Srodoydystrybucji, promocj.i
= g Sektor publiczny: gminyc zgonk owi e naturalnego i klimatu przedsinbiorc:
g_g Radomiu i Pzysusze, Centrum Dystrybuciji i - lokalna produkcjarolnajako| Rozdr obni eni e gospoda
~ Przetw:-rstwa Rolnego, podstawa do przygotowywanid produkcji rolnej
o £ Rol ni czego, Mazowi ecki|produkt  -w | okgSgabo rozwininta spr z
N O) Rolniczego tradycyjnych 9 pr od uldkalnydu tj. marginalny i lokalny
- dodat kowy dochcharakter tej dziagal
oo gospodarstwa domowego lokalnego
= - promocja rodzingch Zmi any prawne zniechhn
> przedsinbiorc:stagych etatowych mie¢
5 o oraz ugatwienijdziagalnoSci gospodar
o._ ZUSie"
0 = Odchodzeni e mldicze miskatgka
2o niskiej opgacal noSi p
. Lokacja firm na obsza
- raju
oo SN ._ Iniciatywy | okal ne na|Sektor gospodarczy: pr|l-kapitag Zkuad@®k|{Osgabienie winzi spog
—o Ox grup defaworyzowagich rzemi eSl ni @y,odurkdaduwcdrakt ywnych spogdsilniejszych powi Nzad
coodE rzemi eSlnicy i |l okal ni|Srodowi sku wi gmi ejskim (miejsce pr a
cc O Sektor spogeczny: akt y|-podtrzymanieipromowanie | ponadgi mnazj alnym, oS8
= NN e mi eszka@®@cy, organi zac,j| lokalnych tradycji ludowych Przewaga ludnoSci w
233;2 AKivwna spodecznl9rupy niezrzeszone, s e|-wspieranie nowych forma struktumge spogecz
i Iokalneyzasoby pog zwi Nzki wyznani owe, ralaktywnoSci spqPoggnbiaj Nce sin ub- g
Eo0oouwn - Partnerskie LGDy sferze multi mgBr ak zintegrowania | u
NOoOOoOo._ Akt)_/wna lAprzgdfs Sekta publiczny: gminyi c z gonkowi e -mage inicjaty/spogecznoSci N (wsie "
Snwnoo spogecznosl wiej jednost ki samorzNdu telsguUNce | ok al n Radomia, Przysuchy)
. obszarze kultura, integracja, edukacja, turystyka | - promowaniepartnerstw Maga aktywnoSi organi
N (domy kultury, biblioteki, centra informacji, gminn{ sektorowych w realizacji (dzi agal no Shraniwdormmp j o n 3
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oSrodki pomocy spogecz|projekt-w granqmiejscowpSsNsi g@dalpi ej
- wspieranie lokalnych zainteresowa @)
artyst - - w, rzenKoniecznoSi konfront a
tw-rc-w ludowykulturalnych z obszar
- wsparcie lokalnych miasta Radomia
organizacji, grup inicjatywnych
w prowadzonej
-przedsi nbiorc
usgug zapl anoy
ramahh proj ekt - w
O e Promocja dziedzictwa kulturowegoil Sekt or gospodarczy: pr|j-kapitag ludzk/{Niedostateczne wykor z
;z turystyki obszaru LGD dziagaj Ncy w obszarze |[zaangaUwwany c H krajobrazowych i przyrodniczych
<t o I nwestycje w og-|Sektor spogeczny: mies/wykorzystanie|Zgy stan techniczny i
éH = niekomercyjnN in|/pozarz Ndd)l(vkaﬂneorganisze turystycznego obszaru rekreacygmeza zoMji ekt -
%m. turystycznN i riturystyczne, kmpy®ani ogy,|-przedsifinbiorc|{Zr-Unicowanie terytor
g3 o I nwestycje w og-|0obiekt-w zabytkowych, obszarze turystyki i rolnicy w | infrastruktury kulturalnej
Jod ni ekomer cyj nN i n| Sektorpubliczny:gminyczgonkowi e zakresie agroturystyki Ujemne saldo migraciji
=@ kulturalnN jednost ki samor zNdu t el -promowanie partnerstw w wyUszym wyksztagceni e
;Ei obszarze kultury i tur]|wykorzystanitmowopowyBr ak r oziwiatiyittwajhi sp
N ® @ infrastrukturyi partycyp&yjne | kulturalnychws pi er ak Ngwn b S|
wo o wykorzystani e | mi es z kabsFru w
oc.— infrastruktury publicznej
O S -przedsifnbiorc
. usgug zaplanoy
« ramach projekt
tr-dgo Opracowani e w@asne
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sin

podrozdziag ¥YgodnWykiazaeli ew z cel ami program- w,
LSR i podrozdziag V. 5 Przedstawienie cel- -w z podzi
Tabela35: ZgodnoSi cel - w Lokal nej Strategi . Rozwoj
Ced e og:- 1 ne L| Wsparcie rozwoju Wzmocnienie kagObszar LzGDn AdRaa Ra
na lat 2016 2023 gospodarczego i spogecznego i atrakcyjny dla mie
przedsinbiorczspogeczne mies?Z

priorytetem do
pracy i samozatrudnienia

LGD ARazem dl a

ZgodnoSi c el-2098 z doRuRer?afilsfczebla krajowego
Dgugookresow Cel 4 Wzrost Cellliwzr ost spo Cel 8 Wzmocnieni
Rozwoju Kraju Polska konkurencyjno kapitagu ro|l terytorialnego zr
2023. Trzecia fala Cd 6 Rozw-j dla rozwijania i
nowoczesngd ludzkiego poprzez wzrost potencj adnyctv r e ¢
zatrudnienia i stworzenie
Awor kfar esHt
Strategia Rozwoju Kraju Cel 11.2 Wzro Cel I .3 Wzmocn| Cel 111.3 Wzmocni
2020. gospodarki sprzyjaj Ncyc terytorialnego r -
Akt ywne spod Cel 1.3 Zwi indywidualnychpotrzeb i oraz integracja przestrzenna dla
konkurencyjna innowacyjnoSc aktywnoSci ob rozwijania i peg)
gospodarka, sprawne Cel I'l.4 Roz potencjandnych r e (
paGEstwo ludzkiego,
Cel 11 .1 1 nts¢
ZgodnoSI cel-2W23 SR @®dK6Bment ami szczebla wojew-
Strategia Rozwoju Wzrost konkureWykorzystanie fgPoprawdostfipnefecjnosS
Woj ew-dztwa regi onu popr z e idziedzictwa kulturowego oraz | Terytorialnejregionu oraz
Mazowieckiego do roku dziagalnoSci gdgwalor-w Srodowilkszt agt opzestrieenegd.a d

2030
Innowacyjne Mazowsze

oraz transfer i wykorzystéa
nowych technologii.

przyrodniczego
dla rozwoju gospodarczego

regionu i popr g
Regionalny Program Wzmacnianie Wspieranie Wspieranieng Nc zeni a spo
Operacyjny Wkonkurencyjno3wgNczenia spogewal ka z wbzelk wBm i
Mazowieckiego na lata magych i Srednwalka z ub-stwgdyskryminacj N
2014- 2020 przedsifibiorstilwszel kN dyskryr
Inwestowanie w
Promowanie ksztagcenie, sz
trwagego i wy s| oraz szkolenie
jakoSci zat r ud zawodowe narzecz zdobywania
oraz wsparcie umi ejitnoSci i
mobilnoSci sin przez cage
pracowni k- w.
ZgodnoSIi c el-2098 z HoRuRerRailsfczebla lokalnegapowiaty
Strategia Wzrost konkure Rozw:- jspe@egzny Rozw- j usgug spoge
Zr - wnowa Uo n e| gospodarki, zatrudnienia i tworzenie spoggspogecze@Est wa

Rozwoju Powiatu
Radomskiego do 2020
roku

przedsinbiorcz
mi eszkaCEc:- w

obywatelskiego i informacyjnego

obywatelskiego i informacyjnego

Strategia dla po

wiatu przysuskiego w opracowaniu

ZgodnoSI c el-2088 z HoRuURen2aMilg&ebla lokalnegd gminy obszaru LGD
Strategia B Cel operacyjny: Cel operacyjny: Cel operacyjny:
Zr - wnowaUone| 13Aktywizacjanarynkupracy 2. 3 Dz i a § aktywizcjin 1.1 Poprawa standardu infrastruktury

Rozwoju
Gminy Jedl i E
Na Lata 2015 2022

Cel operacyjny:
2.1. Podniesienie poziomu
wyksztagceni a,

integracji spod
bezpiecze@Estwa

technicznej
Przyrodniczego

Cel operacyjny:

1.2 Poprawa infrastruktury publicznej w
tym kulturalnerekreacyjneturysycznej

wr az Z|

p rdpkerdeatu szczeblg s
- 202G (Redrz-ivia gQve le¢ s ki avk

Strategiep 0 z 0 s t gminhwopracdvaniu

o

dgo: Opracowani e wgasne
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XI Monitoring i ewaluacja

Gg-wnym celem programu ALEADERO jest aktywizac
stopniu stymulowaga onaegozWwSR. | Dkatlt @ego opscaes b
uwzglndniag szeroki udzi ag spogecznoSci l okal nej
LGD, na stoisku informacyjnd pr omocyj nym L GD, uczest ni c fomhacyjnych),g m
poSr edmia ankigtowal @madycyjne i eni ne , wywiady telefoniczne) bn
Podstawowym el ementem pozyskania opini. od michejest k a

ankieta Atradyeyjsmpad kihnbaolw Biurze LGD |l ub Aw ter
LGD r-Unych narzndzi k o cha il XK aPcl jain nkuol muinnmekdaicg linye jp o(zR
pozyskania opini.i spogeczneojwaclea bsizde\r stzaekgloe garnokn ae to
wysygane droga mail owN, komuni katy zamieszczone na
pracach badawczych zwi Nzanych z procesem monitorin
Monitoring to proces systeat ycznego zbierania i anali zowani a
temat funkcjonowania LGD oraz stanu realizacj.i Str
uzyskanie informacj.i zwrotnyphowadtematch skt @G a @o S
samokontrolad zi ki kt-rej LGD moUe podj Ni dziagania int
wyst Npienia ryzyka niepowodze® w realizacj.i L SR.
Jednym z g § - ewaluadji fest acenh rzeczywisy ¢ h i/ lub spodziewan
Strategii. E w adleziemia pdpowipdei sia pytgnie:z y Nnas z e d z izanjeazonyefektyp r z
Prowadzeni e ewal uacij i zmi erza do obni Ueni e aniuego k &
negatywnym skutkom.
Za proces monitorowania i ewal uacj i dziaga®& pro
strategi. i realizacij.i postawionych w niej wezghaidu
przyznane kompetncj e: Zar zNd, Rada, Komi sj a rewi zyj ha
admi ni stracyjnego Biura LGD i wspar cW@gadewksmp ed @ k if
stosowanych dziaga® zmierzaj Ncych deakgwei bwakuake
LSR tj. aktualizaclGD. SNamt @awécie jadsitagaarizaNddor a¥ne
monitorowania Strategii na bieUNco sN podej mowane |
Gg-wnymi obszarami podl egajiNcegwal paojciesoM: moni t
0 funkcjonowanie LGD jako stowar zys z e niioaenaiprap wadmgoo t
Zebr ani a Cz §d&ankisji Rewizyihe, Radij @iura LGD: doradztwo, aktywizacja, wykonanie planu
komunikaciji,

U wdr aUani észdrz8 Rgmmav tym:.

1 bi eUONce zapisy Strategia dot.: oceny diagnozy i
realizacja projekt- -w wscpenjg rparcoyc, e dourrzye bw yebgo rkuo nokpuer re

I realizacjaoperacj z uwzemobdmiaeniw i g chullp dapegad obsrayut(peojekiywowacyjne,

grupy def aworyzwane, skala realizacji wska¥ni k- -w

Monitorings t r at egi i pr owad z on grmgine 5dkresovaych mnale PriedstaveiamVn i o
cziiSciej niU 1 na kwartag.

Wyniki ewaluacimaj N odpowi edzi el na pytanie w jakim s
obszaru i jego spogdgecznoSci . Ewal uancyjcah neal eknoenncte - nat r.
czym Kkryteri ami oceny zapis-w strategid. s N: rea
zdefiniowanych w SWOT, a w stosunku do kt-rych LG
tabela).

Ewaluacjad zi aga@® wyni kaj Ncych ze Strategidi bhndzie sin o
-ex ante (ocenaprpzeddwdreaaladmiac jMi)ni ej szej Strategi.
- ex tempore (ocena w trakcie realiza¢jijlo przeprowadzenia dwukrotnie w rok 201822,
-ex post (ocena ipdo rpaaleipzraonaid zkemii @§3n@)) weczeSniej w |
I nicjatywa przeprowadzenia ewaluacj.i spoczywa na K
podanego powyUe|j

Szczeg-Jowe opracbwannguproewabumopi przedst aw
do Lokal nej Strategi. Rozwoju ARazem dla Radomki
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Zgodni e art 57 pkt 2 i art. wy8 op ktd awanformaaf iw &
oSrodowi sku i jego ochroni e, udziale spogecze@&stw
Srodowi sko, wyst Npiono do Regionalnego Dyrektor a
Wojew-dzkiego InAsopelkzg)mahni$a1riietamahsatgl&lpienia od p

oddzi agywania na Srodowi sk oALdd kaa | prrao j Setkrt aut edgoi keROBBediazt wio
obszaru ARazem dla RadomkoejLokjaN mesjje dGeiru@ayk , gomarimez dy as.
Wol an-w, Wieniawa, Zakrzew.

Regional ny Dyrektor Ochrony $r odowi-b4408322015 ARMmM
uzgodni g odst Npieni e do przeprowadzenia strategic
dokumentu.

Pa@Gtwowy Wojew-dzki I ns p &6d2.2015 r. 8rANGI9022.1.00366.2015.Mikne r
uznag za zasadne odstNpienie od przeprowadzeni a S
dokumentu.

Przy odstrNzpdprdwadzermpi a strategicznej ocamya,gaiddzi ag
- Lokalna Strategia Rozwoju stanowi instrument fi

Mazowi eckiego do roku 2030 poprazwojw kObgzyasrt awmi
lata 20141 2020 oraz Regionalnego Programu Operacy-j ne

2020

- Zakres zaplanowanych w ramach Strategid.@ dzi aga
Regional nego WowewcHiiewga MazRegi onal nego Progr
Mazowieckiego na lata 2014 2020 . , czyl i dokument -w kt - -re z

oddziagywania na Srodowi sko
Zdani em Regionalnego Dyrektora Ocbnbegyzseogdowepkaw
procedury strategicznej oceny oddziagywania na Sr o

Bi or Nc pod uwagi wW/w uzgodnienia oraz uwatGDnko
ARazem dla Radomkiad alno laa lordast Glpu @a olzipr zepr owadzeni
Srodowi sko dla w/w dokument u.

I nformacja o odstNpieniu od przeprowadzania st
podana do publ i cznej wi ad o mao Sstdnie ipternetowep zStowsszenid e <
www.razemdlaradomeki.pl.

51



. AacA U InBLE
do Lokal

nej Strategidi Rozwoju Lokalnej 1@028py Dzi ag:
PROCEDURA AKTUALIZACJI LSR

Procedura aktualizacji LSR je§ci Sl e powi Nzana z wyni kami prov
ewal uacj i wdraUania Strategii. Zar -wno procedurn
podsumowuj Ncego wyni ki przeprowadzonego algad &Nrtiea ,i nw
oraz zawierajNcego wnioski Sizczalge gomwiea opdmcHwiaei re
ewal uacj i zostago oddvanekal weFZa@PNecanielgui inmRozwoj u
Zgodni e z A2O0Stuasttu.t u2 spkotwar zyszenia o nazwie AR;:
Zar zNd LGD jest jedynym uprawnionym organem do [

aktualizacji dokumentu mogN zggJaszal

- Z uwagi na partycypacyjny charakte L SR procedur a ak,tgdal itzacopii njie
mieszka® - -w obszaru LGD zawarta w okresowo prowad
koniecznoSlI modyfikacji Strategii. Psaeeszwdr adania
LGD i wszystkich mieszka@® - -w obszar u, reprezentant
z uwag.i na doSwiadczenie w realizacj.i Zapis-v
cjonowaniem LGD op|n|ngdr‘alkd\lwmmgLNGBfocrznchgmlwca\A/le;
sjﬁlcwgasnyml doSwi adczeni ami we wdraUaniu LSR.
Nc ki erowana do ZarzNdu LGD za poSrednictwem |
zuwagina dynami ki egmobgesp wd smpohgy ch i warunk- -w tw
LGD zZar zNd moUe podjpéﬂcklemmcayuzry awlea@emmauuzelksnnlecz
Stowarzyszenrnagdy miwi Nmik an ami mogNcymR. mPekewggpmlwNn
byl : Zzmi ana przepis-w prawa, zakg-cenie przepgyw:-\v
zaleceniapokontrale i nst yt ucj i lubéndeaprawnignéldo kontroli insigticje krajowe i unijne.

Wszystkied i agani a LGD dotyczNce aktualizacji LSR sN
etapie opracowywani a zakresu zmi an. N a stroni e i
prowadzonych pracach zmier zagjNcytcrho ndioe zzma naineys zlcIRi.
pl anowanych zmian 2z zaproszeniem do konsulkiaccgzgoin
LGD, czgonk-w organ-w statutowych stowarzyszeNtany.
z dokumentem poddanym konsultacji, Zar zNd zpaopd.esj-mi e

Przyjnte uchwagN przez ZarzNd zmiany Strategi
Stowarzyszeni a, kt-r eg oprojektubBR¢ & wc jk N e jr @  k U oAoliBn iaudsa & M
Statutu).

Aktualizacji LSR nie dokonuje sifn cznSciej ni0O
zmian w zapisach Strategii.

1 Clkle

Schemat procesu aktualizacji LSR

Zbierane Anal i za | | Wni os ki

danych danych zmiany Zmian Zmian
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do Lokah e j

T O ¢
Strategi.

Rozwoj u

Lokal nej

Grupy20I3zi agani a

PROCEDURY DOKONYWANIA EWALUACJI | MONITORINGU

ARazem dla Radomki o

Tabelal:El ementy podlegaj Nce procedurze monitorowania funkcjonowania Lokal nej
Zakres badania Podmiot wykonuj |tr-dgo informacji Cznstotl i wo| Ocena
badanie
Pracownicy Biura LGD,| Bi ur o LGD (oc¢gBadani a ankietowe, opini e i Raz na kwar|[Ocena poprawnoSci i dziagal no
Biuro LGD, mieszka@G ami na otwartych awgamit okreSlajNca skutecznoSi realiz
LGD ankiety badaj Nce efektywnoSi LSR
Kierownikai czgonk-w stowarzyszeni a
Rada LGD Zar zNd LGD Sprawozdanie roczne Rady LGD 2z Raz w roku za rok Rzet el ne i termi nowe wypegni
Opinie mieszka@: - w, Wnioskodaw poprzedni obecnoSi na EesszegardezRegulaniru Rady, [Btaty
Informacje wykonalnoSi budOUOetu dz. 19.2
przekazywane do Biur{ Sk ut ecznoSi wdralUania LSR zgo
LGD lokalnej
ZarzNd LGD [Walne Zebrani {Sprawozdania roczne z dziagal fNRaz w roku za rol Real i zacj a dziaga® zgodnie z
Komisja rewizyjna Opinie mieszka@c: - w, Wnioskodaw poprzedni LGD, wykonalnoSi budUetu LSR
Informacije ObecnoSi na posi edzeni ach, ygjk
przekazywane do Biurg kluczowych dla LGD
LGD
Komisja rewizyjna Wal ne Zebrani¢Sprawozdania roczne z dziagalnRaz w roku za rod WkonalnoSi budUetu LGD dz. 19
poprzedni ObecnoSi na posiedzeniach, gjik
kluczowych dla LGD
Walne Zebranie| Walne Zebraniee Pr ot okogdy z posi edzeC Raz w roku za rok Rzet el ne i termi nowe wypegni
Czgonk - - w Czgonk: - w/ ekspcé poprzedni obecnoSi na posiedzeni ac B, Staptu..z
tr-dgo: Opracowani e wgasne
Tabela2: El ementy podlegaj Nce procedurze monitorowania LSR
Zakres badania Podmi ot wyltr-dgo informacji Cznstotl i wo| Ocena
badanie
Har monogr am n g BiuroLGD Dane z przeprowadzn y ch konkur s - w Na bi eUNco ZgodnoSi iloSci i termin-w
(ocena wgas
BudUet LSR Biuro LGD Dane z przeprowadzonych konkurs-w/ Na bieUNco [Wykonacie budUetu LSR
dz.192,dz.19.3 (ocena wgas|Dane dot. zrealizowanych projekt:-
Ws ka¥*ni ki r el g BiuroLGD Dane z przeprowadzonych konkurs|Na bieUNco Reali zacja wska¥ni k-w LSR
(ocena wgas/projekt - -w
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Pracownicy Biura LGD, Biurg Zar z Nd L GD | Opinia Kierownika Biura LGD Raz na kwar|{Rzetelne i termi nowe wypegn
LGD, dziagalng um-w i zada® LSR
JakoSi Swiadczonych usgug
Opinie od wni oskodawc: - w i mi e s z k a Ec | Raz wroku procedur naboru
I NGO, Wl P (doradzt wo, szkol eni a,
ankiety efektywnoSci Po skorzyst/JakoSi realizowanych inicja
Biura LGD Realizacj a LSR , budUetu L
Opinia Komisji rewizyjnej
Raz w roku
Zaint er esowani e | BiuroLGD Licznik odwiedzin strony internetowej, dane od administratora stf Na bi e UNc o SkutecznoSlI przekazywani al U
internet owN (ocena wgas| internetowej dzi aghG noSci
www.razemdlaradomki.pl
tr-dgo: Opracowani e w@gasne
Tabela3: El ementy podlegaj Nce procedurze ewal uacij.i
Zakres badania Podmi ot wyltr-dgo informacji Czhistotl i wo§ Ocena
badanie
Pracownicy Biura LGD, Biuro| Biuro LGD Badaniaanki et owe, opinie i wn i o| Ocena przed Xll 2018 | Oc en a pepraiwnd%i agal noSc
LGD, dziadgalngq(ocena wgas/ mi eszkaEcami na ot wartych X1l 2020 stowarzyszeni e, okreSl aj
wni oskodawcami, opinia dyr ekt| Ostatnia wykonywang zada@® w odni esieniu do z
najp-¥niej X
SkutecznoSi Biuro LGD Dane zastane w Biure5D Ocena przed XIl 2018 | Pr awi dgowoSi realizacj.i
aktywizacj.i (ocena wgas/ Opinie mieszkaCEc:  w, os-b spo| Xll2020 SkutecznoSi 2z as tnetsdkenaunikagi
lokalnej/badanie Plany prywatnie z obszarem LGD Ostatnia wykonywana
komunikaciji Opinie Wnioskodawc: - w najp-¥niej X
Realizacj a & ¢ Biuro LGD/ekspertf Anki ety beneficjent - w, Ocena przed Xl 2018 | Cel owo S| i trafnoSci z
stopie® realijzewnntrzny |Sprawozdania beneficjent. w XI112020 LSR.
Opinie pracowni k-w Biura LGD,| Ostatnia wykonywang Okr eSl eni e stopnia real.i
najp-¥*niej X
Harmonogram rzeczowo| Biuro LGD Dane zastane w Biurze LGD Raz na rok. ZgodnoSi oggaszanych i
finansowy LSR (ocena wgas Ostatnia wykonywang Harmonogramem
(wdraUanie LSH najp-¥fniej X
BudUet LSR ( f| Biuro LGD Dane zastane w Biurze LGD Raz na kwart{ZgodnoSci i wysokoSci
LGD) Komisja Rewizyjna Ostatnia wykonywang f i nansowych z przyznane
naj p- ¥ni edku X zadania
tr-dgo Opracowani e wgasne
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OdpowiedzialnoSi za przygotowani e

Wyni ki ewalwuacji zawarte bndN w r aphNrtRamorstpyor
Wal ne Zebrani e Czgonk - w. Raporty dotyczNce posS zZ:¢
przedkgadane Zar zNdowi or az Wal nemu Zebraniu Czgo
poSrednict wemegt rLaGDy. iRmtpeorrnet ewal uacyjne powinny z
1. Kr-tkie podsumowanie z zaznaczeniem zastosowahyc!

trafnoSi i trwagoSi.

2. Cele

3. Metodol ogi n

4, Charakterysty&goobzsizagal odofdi N LGD i charakteryst
5. Funkcjonowani e LGD, ocena sprawnoSci [ efektywn:t

Czgonk - w, funkcjonowania Zar zNdu, Komi sj i Rewi zy

analizi dziaga® i nformacyjnych i promocyjnych oraz n
6. Wdr aUani e Lokal nej Strategili Rozwoju LGD, a w t

cel - w, przedsinwzi nl [ wkrd&ay K- wnalriazn ppoi elkit e g

wyboru operaciji [ reali zacj.i budUet u.
7. Studia przypadku na przykgadzie wybranych oper a

i operacji szczeg-lnie zmsjgekhuj Mcwsh:- §par appyws zec |
8. Wni oski [ rekomendacje dotyczNcych zmi an W Spo:

efektywnoSi dziagania LGD oraz |l epsze osi Ngnifci

LSR jeSli zacmo$izi taka koniecz
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UTEE TO o
al

o] nej Strategi. Rozwoju Lokalnej 1@028py Dzi agania ARazem dl a Ra
PLAN DZI AGANI A WSKAZUJ}I CY HARMONOGRAM OSIt GANI A POSZCZEGC¢
=
RAZEM -
Lata 20162018 20192021 2022-2023 20162023 s o 5
CEL OGE¢L (U)w — C = U)tn - C = (U)w - E = é :‘E
¢ ©o & "™ @ | Planowanie | © © & ™ @ | Planowanie | © © & ™ @ | Planowanie | Razem Razem | Q =
- c N®© o ) - c N®©m ) - c N®©®© ) a| planowanie | & 2
Nazwa wsHK = wsparcia w = wsparcia w = wsparciaw |war t oS : - o
- T > Sx;_ - T > gxs_ - T > 8_%;_ wsparciew | &
sos|%wc|PLN sos|Lws|PLN sos| e |PLN Wska'-FnPLN o
2 _E|8=zc 2 _E|8=zc 2 _E| 8=z¢c o
Cel szczeg:-gowy 1.1 PROW
Przedsi AV “Czb? (;per;cllaN d
1 Nowi Etworzen?lj ngwegc
przedsin podmiotu PROW
obszarze LGD d /
ARazem |9ospodarczego/w o
Radomkitym dl a (¢ Realizacja
wieku 50+ 15 szt./2 50| 750 000,09 15 szt./2 100 750 000,00 0 100 0,00| 30 szt./4 1 500 000,0( LSR
Przedsin
1.1.2 Silny sektor liczba operaciji
mi kro i [pol egaj Ng PROW
firm na obsarze | rozwoju )
LGD ARaz|i stniej Nd Realizacja
Radomkilprzedsi inh 6 60| 1 200 000,0( 4 100 800 000,00 0 100 0,00 10| 2 000 000,0( LSR
Razem cel s 1 950 000,0( 1 550 000,0¢ 0,00 3500 000,00
Cel szczeg-gowy 1.2 PROW
Przedsifjliczba cg 1
121 przet w- r glliczba centrum/ink PROW | Realizacja
Komercjalizacja i | lokalnego cent 100| 500 000,00 0 100 0 0 100 0,00| ubator 500 000,09 LSR
promocja liczba
pr oduk t|zrealizowanych
lokalnychoraz [pr oj ekt -
wsparcie wsp-gpr ad PROW
przetw-|wsp-gpragdg 1 projekt
lokalnego mi Adzynar 0 0 0,00] projekt 100 60 000,00 0 100 0,00] 1 projekt 60 000,00 wsp- g
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Razem cel S 500 000,00 0,00 560 000,00
Razem cel og-lny 2 450 000,00 1 610 000,0( m 4 060 000,0(

Razem pl anowane przedsinwzincie dedykowane tworzeniu i uWrzymaniu

%
budUg¢
dzi a

realizacj
aLSR

4 000 000,04
RAZEM
Lata 20162018 20192021 20222023 20162023
W n I = ("] R = 20" = R
oo TH ; oo TH ; oo TH ; azem
Nazwa s c _§ s Planow_ane s c _ﬁ s Planow_anle s c _g 5 Planow_anle Razem A planowanie
WskaFnik|eos|Bx. wsparcia w CT o | B wsparcia w CT | wsparciaw |war t o wsparcie w
soa| %y |PLN soa|%ywe|PLN sos| v s |PLN wskaTnPLN
2 _E|8=zc S _E|8zc 2 _E| 8=zc
Celszczeg:-gowy 2.1
Przedsin
2.1.1 Inicjatywy | liczba inicjatyw
lokalne na rzecz | skierowanych do
os-b z |grupde Realizacja
defaworyzowanych| faworyzowanych 3 50 40 000,00 3 100 40 000,00 0 100 0,00 6 80 000,00 PROW |LSR
Przedsaéin
2.1.2 Aktywna | liczba nowych
s pogec z|inicjatyw
wykorzysiwykorzys Realizacja
lokalne zasoby | lokalne zasoby 11 69,23| 360 000,00 16 100 160 000,00 0 100 0,00 27| 520000,00 PROW |LSR
Razem cel s 400 000,00 200 000,00 m 600 000,00
Cel szczeg:-Qgowy 2.2 PROW
liczba
Przedsin zre;al:)zgw:nkycth.
221 Aktywnai |P T o) €
S lwsp-gpr a
przedsi nproj ekt -
spogecznowsp_gpra Projekt
mi Aidzyna 2 100| 160 000,00 0 100 0,00 0 100 0,00 2| 160000,00 PROW |ws p - § |
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Razem cel s

160 000,00

0,00

0,00

160 000,00

Razem

cel og-lny

560 000,00

200 000,00

0,00

760 000,00

Razem pl anowane

pykewandwzwarcz

enide i

% budUet u

utrzymani mi ej sc pracy w ramarealizacjiLSR
0 0
=
RAZEM -
Lata 162018 o ?0132021 o - 20162023 s S 5
CEL 0G¢&LN S - i D - Yk = R % o
o O n ; oo O n ; OH ; azem >
S | Eaq|pmone) 22 | EGq|Peonae |22 | Bl |penovane | Rerem | ofpanawarie (8|28
wska¥ni SE| &% 5PN sod| 85 PN o8| &5 |PN ws ka F n| pPRACEW & o
—E|[Rzc 2 _E|8=zc 2 _E|Rzc o
Cel szczeg:-gowy 3. PROW
liczba
Pr zeds i i wjzrealizowanych
Promocja proj ekt -
dziedzictwa wsp-gpr 4q
kulturowego i tym proj
turystyki obszaru (ws p- gpr 4
LGD mi Adzynag Projekt
j 0 0,00 180 000,00 0,00 1| 180000,00 PROW [ws p - g p
liczba
Pr zeds i i wjwybudowanych,
Inwestycje w zmodernizowany|
og-l nodogchlub
ni ekomer|wyposaUa
infrastrlobiekt - w
turyst ydturystycznych
rekreac)lub Realizacja
rekreacyjnych 12 2802 679,77 0,00 0,00 12| 2802 679,771 PROW |LSR
Razem cel s 23802 679,77 180 000,00 0,00 2982 679,7(
Cel szczeg:-gowy 3. PROW
P r z e disni cfiwe Liczba nowych
Inwestycje w lub
o0g - | nod o gzmodernizowany
ni ek omer|chlub
infrastrwyposaUgd Realizacja
kulturalobi ekt -y 4 597320,23 0,00 0,00 4| 597320,23 PROW |LSR
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infrastruktury
kulturowej

Razemc el szcz 597320,23 m 597320,23
Razem cel og:-lny 3 400 000,00 180 000,00 3580 000,00
Razem LSR 6 484 900,00 2 075 300,00 40 850,00 8 601 050,0(

Razem planowane przed i nwzi nci e dedykowane tworzeniu i wutrzymaniu miejsc prac

% budUetu

realizacji LSR

e eowoed 0
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EE 1

ZAC aAUl O 1
do Lokal nej Strategi. Rozwoju RakKamkéep GHR2Pp3pt BzRAadan
BUDt ET LSR
Tabel a 1 BudUet2023SR na |l ata 2016
Wsparcie finansowe (PLN)
RPO
Zakres wsparcia PROW EFS | EFRR | Razem EFSI
Realizacja LSR (art. 35 0,00 0,00
1303/2013) 8 000 000,0( 8 000 000,0(
Wsp-gpraca (art. 35 wust 0,00 0,00
1303/2013) 160 000,0( 160 000,0(
Koszty bieUNce (art. 35 0,00 0,00
1303/2013) 1 648 950,0( 1 648 950,0(
Aktywizacja (art. 35 ust. 1 1it. e r 0,00 0,00
1303/2013) 201 050,0( 201 050,0(
Razem 10 020 000,0¢ 0.00 0,00 " 10 010 000,0(
Tabel a 2: Pl an finansowy w za®02@si e poddzi agani a
Wk g ad v
bndNcy
wkgadem
krajowym
Srodk - w
Wk gad EFRRO|BudUet pa Es {publicznych RAZEM
Beneficjenci inni
ni O j e
sektora
publicznych 2850624,00 1629376,00 4 480 000,00
Beneficje
jednostkami
sektora
publicznych 2 239 776,00 1280 224,00 |3520 000,00
Razem 5090400,00 1629376,00 1280224,00 8 000000,00
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nej Strategi. Rozwoju Lokalnej Giir 2083y Dzi agar
PLAN KOMUNIKACJI

1. Grupy odbiorc- - w i cele dziaga® komuni

Opis dz aga® zwi Nzanych z konstruowaniem Pl anu Ko mu

zagadnienia. Etymologia termirkbomunikowanievs kazuj e nam na pochodzenie te

communico communicare  Cc 0 oznacza uczymgil wslpwﬂheydmmlo;SmgSc na

rzeczownika communio oznaczaj Ncego wsp-1lnoSi, poczuci e g Nc z
uczestnictwo, dzielenie sif a w Xi\V(iransmisja, przekhaa) cooliztagjnou s
rozwoj em pocnzatsyzylm dprr-zgy.paWku proces komuni kacij.i bnd:
informacyjny pol egaj Ncy na przekazywaniu informacij.i i nnyn
el ement -w: Fr - dagu komumi katcjy,) ,keadbidelkyd owarzi @.r otcre -
tanowi podmi ot kt-ry ma do przekazania informacjn,

S
bndzie przekazywana przez kasnally &omkni kepj edot Odei &
r-wnieU nadawcN komuni katu zwrotnego.

Dziagania zwi Nzane z wytyczeniem Pl acneul oagmwmi loadji ic

naszych dzi aga @y nadzptbdesy kamonikadce e or az podej mowane pr
uwzgl Adniagy r-Unorodne rozwi Nzani a, bandNce nie tyl
zostagy one do poszgeblgnbBiyclwyhkdregat ywan wncrhna Skoteczh& -
dotarcie do nich. W tym procesie bazujemy na doSwi ac
okresie wdraUani a2 0PIRIOW Dhak olnaatl & SmQOMprowadzenla now
aktualizacji dotychcas posiadanyéhuwz gl ndni aj Nc przeprowadzonN priez
otrzymanN na podst awi e przeprowadzonych Anki et I n i
eksperckich. W wytyczeniu naszeadkda uBl aru Kakuni kparczjyi
wyborem n@mprzdélkkdatni k-w informacji. SpogecznoSi | ok al
bezpoSrednie spotkania (szkolenia, doradztwo) yo rs&a pi
na umiejntnym wyborze przeka¥nik-w informacji, gdy
standar dowe kanagy (spotkani a, doradzt wo) , podcza:
[

nptrezrynetpawwcgfotovx[}ajnl u Pl an

wykorzystywani a k a n aagt- eng o
kie grupy docel owych odbiorc:

oddzi agywani e na wszyst

Dzi nki reali zacij. Pl anu Komuni kacij i, kt -ry jasn
promocyjnych, wskazuje grupy docelower az wyznacza podziag zada@® minfndzy
zachowani ek osnpp-ljenmoeSnctiarinoSci podej mowanych dziaga@E, a
iSwi adomoSci | okalnych spodec zineali@azjiw Lokalpef StrategisRoZvsjwzng &tg t
20162023.

Adresaci dziaga® komuni kacyjnych:

** Mi eszka@®cy teromu jobpnagrcikéBciet Vokalmidijczy Fni , Z
ini epegnol etnie kt-reujmbcle ngyr uppoydzi el i i na nastifp

-rolnicy i przedsi Gpobeonygj alorsiobp e e fziyaazd rerakresid zozwajg a C
przedsifAnbiorczoSci, podej mowania dziaga® zwi Nzanych
i innych inicjatyw zmiez aj Ncych do budowy silnych przedsifbiorc:-
Wi ejskiego Inkubatora PrzedsifibiorczoSci, instytucj.
-l okal ni liderzy( dropywoskbwakijgwiezchj Ncychdspaga€Ez e
swoich miejscowoSci, przedstawiciele grup nieformal:
sogeckilkihd ddych potencjal nymi beR26P20¢cj) eondbamir cgzidad ac
aktywizacj obszar -w wiejskich, prowadzonych w ramach pow
LGD ARazem dla Radomki o |, organi zatorzy i uczestnicy

- osoby fizycznei mi es z k a cy obszamgj @lmin WKherme f (i pcg teen-2020, ocdaby a ¢
uczestniczNce w dziaganiach z zakresu aktywizacij.

aal N} SliAy3dée Yo tNIieodv2sa{Ass {d2d | I NIESes wod! & YSNRdZE 2 «
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zar-wno o0SOby dorosge, seniorzy, i0 8 0bgs tpreigydaiasidach v e
artystycznych, w wydarzeniach szkol eni owych, W sp
promocyjnychi publ i kacj i [ komuni kat -w internetmivychy Fnkion
pegnol etnielietmdehy urtizepd yir @ z Nc e -szkolegiavich reaizowanydhzwi ramicn &
dziaga® grantowych czy dziaga® zwi Nzanych z aktywiza
grupy o0s:-b defrmawopgdotwawiye hpr zeprowadzonych ankiet,
osoby kt-re uko@®zygy 50 rok Uycia (zar-wno kobiety

osoby niepegnosprawne. Przeprowadzone zostanN dl a

Zr 0ZwWoj em potebcpagzoScprzeds'

*osoby mieszkajNce |pvmzaymb8ay6m| ,L GBI es z ka@cdyo ilkntn-yrc
ki erowane bndN komunikaty zwi Nzane z wuzyskaniem inf
historii i dziedzictwa kuline n e g o, przedsifibiorczoSci, dobrych prakt
promocij i obszaru LSR. r'1dN to osoby, kprzegacthaWy walmw
wiedzy, publikacji, nanmz dnartfrmmeyrrmentodﬂ\h/\y(wﬁlaij Nz ylcihk a ¢
*i nstytucje publiczne, instytucje samor zNdo wepptengaing .

beneficjenci d—202(a\@zaa$rl%l%mw Z)Oj]nébwa [ Rozw-<cjh, Wai ,t akrlUe
uczestniczNce w inicjatywach zwiNzanych z aktywizac,]
przedsifnbiorczoSci w zakresie dziaga® podej mowanych

**organi zacj e pozar;NdoweqosqnwdawCEnvi/iee‘iosrkrriadm,e,kaLobjya S
organi zacje pozarzNdowe dziagajNce z terenu LGD- a
potencijalni benefi cj020mz akides iag afEr @ROME 2W 1 dwiaznutjoNwyycchh,

w ramach I nkubatora NGO, dziaga® dNUNcych do rozwa
szkol e G

*mediai przedstawiciele medi-w (media internetowe,
natematdzaga® reali zowanych przez LGD w ramach LSR

wykazuj Nc pozytywne zmiany w zakresie rozwoju o
przez LGD w formie kontaktu mailowego, telefonicznego.

2.S5pws-b komunikacijli. Narzndzi a i Srodki pr
Rys. 1. $ScieUka konstruowania komuni kat-w dwustronny
(Przedstawienie procesu nadania komunikatu, w kt- -rym mégdawaapptdapandli@s eg o
przetworzony jako zwrotna informacja, przekazana do nadawcy, czyni Nc od
>
NADAWCA
—

LGD
Po przedstawieniu charakterystyki cel -w Planu Komuni
narzndzia komunikacji, kt-re pozwol N nam na osi Ngni-r
ARazem dla Radomki 6 zamierza wykorzystal szeroki W ¢
uUywane bezpoSrekalEp ppydczed) «kmpanuni katy przekazywa
promocyj nych. Reali zowany proces cechowal bndzie si.

w/w procesu.

DoSwiadczenia z okr exMul3wdp akiamt &y jPiReOWK2 0i0ri7f or mowa r
wdraUania LSR nie zawsze | est gatwy w odbiorze i n
DIl atego jednym z podstawowych zagoUe® jest uproszc
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i nformacj e, a takUe dob-r odpowiednich narzndzi k or
podrozdziale.

Do najwaUniejszych narzndzi w zakr esi e -premoeyjoen koktaktyj i
bezpoSrednzmediami.kont akty

Kont akt bezpoSredni

- Spotkania informacyjne( or gani zowani e spotka@® informacyjnych
wszystkich grup docel owych, podczas Kkt - -rych2020 zedst s
- Szkolenia, warsztaty, konferencfor gani zowani e szkol e@E i warsztat - w
procedurach konkursowych, organizacja war s zgrzggotowaniap r :
wni osku o pgatnorsmejoriaemaptoﬁome nNconefj na | dla obszaru
konferencje zwi Nzane z promoclN [ rozwojem obszar - w

na celu dNUenie do aktywi zacdN v pbuyleym notSacpnilw kdd ner
jako defaworyzowane)
- Doradzt wo, Konsul tacje, Spotkania indywi d-uBdronL&D B

dzi Aki wy kwal i fi kowanemu personelmkvésieﬂwkaw\dapiamfbrmabjiﬁodz
dziagani ac20PBROW2@adi zacj i L SR. Doradztwo Swiadczon
udzi el ane mai | owo, telefonicznie. Prowadzone bndN

prowadzonych biuro LGD)

- Punktinformacyjny-( LGD posi ada przygotowane stoisko infor me
wydarzeniach kulturaine pogecznych podczas kt -rych osobom zaint
informacji i doradztwa).

- Inkubator NGO - (j ednym z waUniejszych dziaga® realizow
spojgecze@E&st wa, rozw-j spogecznoSci l okal nych, organ
kont ynuowane tedwokresig programowanm @@ 13 zwi Nzane 2z p o w$Acaina Jes
doradczego przygotowanego dla aktywnych lider -w Sroi
organi zacij. pozar zNdowych,i ktl arbe svo Bgpmoy dlo wyadmioata-zw.i
pozar zNdowych, wsparcie grup ni eformal nych, dor adz/
bi eUNcym funkcjonowaniu, organizacja szkol e @)

- Wi ej ski Inkubato+(JeGbreherej:bstbvzhbdnienieoomazeﬁ?liabiznesu@atwienie
teren-w wiejskich dostnpu do profesjonalnych usgug c
aktywi zacyjnych skierowanych do ph, prembga turystykikuolicarng), r ol
(Wszystkie przedstawione powyUej dziagania i nar znd z
zamierzonych i przedstawionych cel -w operacji)

Kontakt informacyjno -promocyjny:

- Plakat, ulotka, blder, publikacje, wydawnictwa promocyjfepopul arne narzndzia do g
LGD przygotowuje publikacje dotyczNZ®2WUu,powszteemati emi
o] mo Ul i woSci uzyskani a neopcharaktdrza kulturalyme histoaydziyym, purystyoamyany
izzakresu przedsinbiorczoSci)

- Media internetowe-strony www, social medidMe di a i nt er net owe t o waUny s ek
dziaganiach. Profesjonaalmie maikcponasgfNah obghkninziad
kaUdej organizacji jest rzeczN naturalnN, a dzi ﬁki

wiele moUliwoSci. Mimo WlelsnaprrczvelyNIchaaNIeICEa)srm gonaben:
i organizacjii n a d a | stanowi atrakcyjny i niezbndny typ komur
T czyli medi a spojecznoSci owe, kt -re s N obecni gm na
Korzystanie z medi -w internetowych mu s i byl popr z
odpowi ednim zapleczem osobowym, dzinki czemu real i zu
- Gg - wstroma internetowavww.razemdlaradomki.dt aga si A jednym z naj popul
kt -ra na bieUNco jest aktualizowana (zamieszczane sl
turystycznehistoryczneg o s podar czy m, zawarte na niej sN informac
2020. Mi esificznie odwiedzana jest przez 50 tyS. i nt
(stan na 16.12.2015 r.). LGD adminis uj e stronN internetowN poSwinfnco
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http://www.razemdlaradomki.pl/

(www. wdol inieradomki .pl), na kt - -rej kaUda osoba zai
wydarzeniach kulturalno historycznych, mapy ze szlakami kajakowymi irrawevy mi . Stronn odw
blisko 10000 os - b. (stan odwiedzin na 16.12.2015 r. 1,1
aktywizuj Ncych obszary wiejskie Stowarzyszeniewmit w
www.innowacyjnaradomka.pl( por t al poSwifncony przedsifibiorczoSci,
informacj e 0 Fr-dgach r o zwwojpaprykdprizytycka.eu $roo d lad ¢ hp r wmiujj
tradycyjny P a p wywketearniRgszkoleniayea kK 9 o n a z ni eodpgatnymi
www.mazowieckasieclgd st rona i nternetowa przedstawiajNca Poro.
Mazowieckiego)

- Fanpage na kanale facebook.corfadres https://www.facebook.com/LGD.RazendRadomKi t o Swi et ni ¢

na promocjn organizacj.i, ma jednak swoje ograniczen
grup odbiorc- w. Jest uUOywane ggd-wnie prSeci alsomgrd iwa
trendem, kt - -ry dydnag nmNcc znnaine nsiiefio grroaznwicjzaoone mo Ul i woSci
organi zaciji, a ich zaletN jest r-wnieU interaktywnoc
bAidN do odsdboy unipagmefZnospr awne, wprowadzone zostanN

Szkolenia dearningowe - LGD posiadgportal szkoleniowywww.elearningszkolenia.ema Kkt - rym w
20102014 z kt - rego usgug skorzystago 636 o0s-b. Prow

wzakresie wdraUania LSR, procedur, przygotowania wni
- Newsletter/Mailing- L GD p o s i adaad b2a0zOR0 paodnr e s - w mamaiolwy ccho (rkioe
terenu LGD oraz innych instytuciji, kt - rym bezpoSredi

prowadzonych kampanii mailingowych. 5 )
Biuletyn |1 nfor macayjRuayd olwkb aAvRanze m adl w mi eok. ilOsteomach p |

bi eUNce informacje o dziaganiach podej mowanych w r
aktualne informacje o inicjatywachji dkzekfmonhiachnaij
2015 r. doczekago sifn publ i k alkttp:#razénBlaradomkieolbiuletypl. d o st A pr
- Mobilne przewodniki turystyczneaplikacje na smarftoy - Opracowana przez LGD 2014 r. aplikacja stanowi

wirtualny przewodni k po terenie LGD, umoUl i wi aj Nc p
turystyczne, katal og naj ciekawszych mi enpwam .0 aktuabych i k
wydar zeni ach i dziaganiach LGD.

- Filmy - LGD wykorzystuje szeroki e spektrum medi - w,
(https://www.youtube.com/user/RazemBldomkij publ i kuj Nc filmy promocyjne

- Webinaria - rodzajinternetoweg@eminariunpr owadz onego i real i zowebocagtg Kk tz a
umoUl i wia obustronnN komunikacjidi mifdndzy prowadzNcyn
narzndziehkamewydm)t W zagoUeniu ma przypominal tra
odl eggoSci przedstawi aj Nce spotkania dla Beneficjen
zadania.

- Marketing wirusowy- niestasl ar dowa f orma promocji, daje nam moU
samych odbiorc-w komunikat - - w, czgonk-w LGD, Kkt - r:
ousgugach i produktach LGD.

- Kontakty z mediami(prasa, radionedia telewizyjne i internetowe) GD zami erza real i
informacyjne kierowane do medi - w. Zami erzamy realiz
wdraUaniu LSR , jak r-wnieU wykorzysfypwambhcjmoUbi wa$
przesygaj Nc komuni katy prasowe. Do najwaUniejszych
artykug- - w, materiagy prasowe, wywi ady, audycj e, kot
dotarciad o spogecznoSci |l okal nej , -2roaldbmi ema amg ma tU iwn iodkjr aet
audycj i, artykug- -w czy relacji telewizyjnycH

- Badania ankietowe, badania satysfakcji o korzystamia us ug BL GD az angDer za pr
og-l nodostfinpne przez cagdgy okres programowania anki ef
poziomu zadowol eni a i prawi dgowoSci konstr uaavwaamy cbhi
kampania mailingowa z przesyganymi anki et ami W spr

monitorowane bnAadN dziagania zwi Nzane 2z prmidess&mnm Eam

281117 64l @aiG1AO0OK Lzt AllO02A LN} 42680KE NI RA2g&80OK A (St Ss)
http://razemdlaradomki.pl/publikacjepl
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http://www.innowacyjnaradomka.pl/
http://www.paprykaprzytycka.eu/
http://www.elearning-szkolenia.eu/
http://www.mazowieckasiec.lgd/
https://www.facebook.com/LGD.RazemDlaRadomki
http://www.elearning-szkolenia.eu/
http://razemdlaradomki.pl/biuletyn-pl
https://www.youtube.com/user/RazemDlaRadomki/
http://pl.wikipedia.org/wiki/Internet
http://pl.wikipedia.org/wiki/Seminarium_%28zaj%C4%99cia%29
http://pl.wikipedia.org/wiki/Webcast

(Wszystkie przjieddrtawganieapowwndezndzi a pr oc eppomocyfnegmu n
pomogN nam w osi Ngni ficipu zwesdzsytsatwkiiocnhy czha ntieel r-zwo noypcehr aic j
3. Analiza efektywnoSci. Planowane efekty re

LGD posiada odpwi edni e zaplecze techniczne i merytor vy
iefektywnego procesu komunikacj i . Pracdwhiadpl h&Hciph
informacyjnN, komunikacj N swodgaedamiNa -2DRISW2@d@Ktazzeanjiya |
przez LGD dziagania komuni kacyjne bygy skuteczne, cc
informacjni zwrotne od spogdecznoSci | okal neac hlWarrztao

internetowych, wit®@noy0 LvwyDS wii eatjlye @o(nsatdam@ na 16.12. 20
na terenie cagego kraju.

Odpowi ednie podej Scie do wdraUania LSR i p rdozcfie s
idoSwi adczeni a, kt -re przekgadaj N sifi na wgaSci we
ewentualnych problem-w z wdraUaniem LSR. Za w/ w dz
iprocesu komuni kaaliny kbidyi @edpawmediit orowanie dzi ageé
Radomki 6. Opracuje on odpowiednie narzndzia i standeze

Wprzypadku zaistnieni probl emucizl‘ésbo@algmlﬂlegm e

a a
przyczyny problem- w, bgndy w procesie wdzwad®dapo ScilL S
sytuacji. W tym procesie niezmiernie waUnetym anaiza b
efekywn o Sci kt-ra bndzie stale weryfikowana przez LGELC
stronie internetowe, przekazywane na spotkaniach inf
rozsygdane drogN mail owN.
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Cel komunikacji Nazwa dzi
Poinformowanie Kampania
potencjalnych informacyjna nt.
wni oskoda'gg-wnych

LSR, o jej celach, na lata 2016023
zasadach

przyznawania

dofinansowania

oraz typach

operacji,
mogN uzysl
wspard e z b
LSR

Poinformowanie
potencjalnych

wni oskodan
gg-wnych
interpretacji
poszczeg- |
kryteri -w
uUywanych
Radn LGD.
Zwgaszcza
kryteri - w
j akoSci ow)

Poinformowanie o | - Kampania
dzi agani a{( informacyjna nt.

skierowanych do dzi aga&
spogeczno: aktywizacyjnych,
lokalnej w zakresie | rozwojowych

Adresaci
komunikacyjnego
(grupy docelowe)

- Wszyscy
potencjalni
wnioskodawcy,

mi es z k a Ecy
dziagani a
ARazem dl ¢
Radomki o v
szczeg- -l nc
przedsi Abi
rolnicy, organizacje
pozar zNdoy
instytucje
samor zNdov
jednostki i
organi zac]j
mi e s z k a Ec )
gmin/obszaru LGD

-mi es z kaCEc
LGD, potencjalni

I i de rdawisk S
wiejskich,
przedstawiciele grup

Plan komunikacji na lata 20162023

Srodki przekazu

TERMIN: 2016 R.
-0g § o s maesmonazh internetowych LGD( pr ognozowana | iczba odé$fjon6@payfaodsajc
nastronach interneit 6wygenhi np a rwonr ezr Naw.veolanowlp/Gbww.jedlinsk.pl  www.wieniawa.gmina.pl
www.gminaprzysucha.pivww.przytyk.p)
- Biuletyn Lokalnej Grupy Dz i agani a ARazeinc odli® sRadamlei @ubl i kacje infor ma
temat LSR, przekazywania informacji na temat dobrych prakty
-Organizacja spot kaghizaciafmo.r macyj apohkania w kanldej 6z sgmit k awE
zostanN przekazane informacjfi na temat wd20a2lDanilai sntoawelj ¢ zLeoskt
0s - b) Organizagas z k dlwarsEat - w zakresu przygotowywania wniosk-w o
reallzowane|n|CJatywyvramachPROW2012020 (min.3 spotkaC l'ista uczestnik-w t
-Publi kacja artykug-w wWpdawhectoapumbpPkawgbli wnenj i n. w wydawni
Przytyka, Wieniawy oraz Wolanowa, Zakrzew,
- Doradztwo indywidualne-Swi adczone przez pracowni k-w Biura LGD ARaz einec
(doradzctwondwidad nki przygotowanej aplikacji umoUl i wiajNcej
- Punkt Informacyjny LGD i LGD uczestniczy w wydarzeniach o charakterze regionalnym na tereniei gmspecjalnie przygotowanyn

punkciei nf or macyjnym /stoisku wystawienniczym udzielajNc info
wydaiPeiE Kol bergowskie w Przysusze, Rycerze Bogurodzicy w 1
wPzytyku, $Scincie dmierci w Jedli Gsku, Festiwal i m. St ayneckef
DoUynki Gminne, DoUynki Powi atowe oraz DoUynki Wojew- dziachh
- Realizacja kampanii mailingowej / newslatter

-Socialmediai r eal i zacja kampanii informacyjnych za pomocN medi - -w
- Opracowanie publikacji promocyjnych ( z apl anowano opracowanie jednej gformazjyo nowmlyro

LSR a takUe
-Organi zacj a
Wr zosi e, Spotkania
-Organi zacja spotkaCE
przekazywani e materiag-w w
opracowanymi na spotkania w formie graficzrgpu bl i kacj a
celu szerszej popularyzazagadnienia

i nformacj ami o dziaganiach skierowanych do Bene
wy dar izienfEez ultwamo ¢ ¥ jp oy e lo Zarmark hudo(vy w Bierwcach, Andrzejki Folkowe v
z phiakh W Wieniawien Dni KolbergBwsldemi Pszgsasreg St

informacyjnych nt. =zasad oceniania, ,-v
formi e ctr ukroenzaenretjg cj pr zverkaaz y wa

prezent owanych wwea.taeemdlasadomi.pivn

-Bi eUNce administrowani e mo biisltraynmoiwiarcleijk avdjramial may s manrufl driyme
to aplikacja, kt-ra umoUliwia poznanie najciekawszych atrak
- Organizacja szkoleniadlaog an- w decyzyjnych i l'ider-w LGD po@lBz&aeoieych z
-Udziag / moUl i woSI udzi agu w wydarzeni ach o-AgrawPoankniuer ze po

-0Og § 0 s z stronaeh intemetowych LGD( pr ognozowana | i czba odistgoo n6 0o ptayr§ ao dnsag oor
-Organizacja bBpong&riE aejbpat mi n. 1 spot kandlkt ywvipzoadc.j n2 Ooldéb i ro.r c

weryfik a c j i potrzeb, inicjatyw proponowanych przez spogeczeqilSR
-Doradztwo indywidualne w ramach Biura LGD w sSawzaedg-zlomoeSmpirkz
Biura LGD ARazem dl @nliReRadomki 0, konsul tacje
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ich aktywizaciji i
rozwoju oraz o
dziagani at
skierowanych do
przedsi Abi
Realizacj i
w ramach
Inkubatora NGO i
Inkubatora
Przedsi nbi

Uzyskanie
informacji zwrotnej
nt. oceny
pomocy
Swiadczoni
LGD pod kontem
koni eczno!
przeprowadzenia
ewentualnych
korekt w zakresie

Poinformowanie
potencjalnych

wni oskoda
LSR, o jej celach,
zasadach
przyznawania
dofinansowania
oraz typach
operacji,
mogN uzys|
wsparcie z budJ e t
LSR

Poinformowanie
potencjalnych

skierowanych do

spodjecznoSi

- Kampania
informacyjna nt.
dziagaGE
aktywizacyjnych
skierowanych do

przedsinbi

rolni k- w,
producenckich,
promocja turystyki

kulinarnej

tradycyjnych

Badanie satysfakcji

wni oskodawil
dot. jakosS
Swiadczonej

LGD na etapie
przygotowywania
wni os k- w
pomocy, wsparcia w
zakresie
merytorycznym

Kampania
informacyjna nt.
gg-wnych
na lata 2016023

(o]

z

nieformalnych,
organizacji
pozar zNdoy
gospody @&,
sportowych oraz
pozostagyc
instytucji,-
przedsinfnbi
rolnicy, osoby
prywatne,
grupy producenckie i
inne zainteresowane
osoby.

- wnioskodawcy w
poszczeg- |
zakresach operacji w
ramach LSR

- osoby korzyst j N
z pomocy biura LGD

- Wszyscy
potencjalni
wnioskodawcy,

mi es z k a Ecy
dzi agani a
ARazem dl ¢
Radomki o v
szczeg- -l nc
przedsi Abi
rolnicy, organizacje
pozar zNdoy
instytucje

samor zNdoy
jednostki i
organi zac]j

- Punkt Informacyjny LGD ipodczas wydarze@ kulturalnych i promocyjnych n
-Socialmediair eal i zacja kampani.i informacyjnych za pomocN medi -w
- Organizacja konkursu na najlepsze produkty kulinarnei markowe produkty LGD i s ki er owanego do przec
UOywnoSci w celu promocji produkt-w/wytwor -w spoUywczych ah

walorach smakowych
- Organizacja konkursu na najlepsze potrawy/dania z paprykik onkur sy Kkt -rego rozstrzygninci

Papryki ) ’
-Opracowanie publikaciji promuj Ncego przedsinbiorc-w zaj muj Nt
tradycyjnymi (e-book)

-Realizacja kampanii informacyjnej o popdud&zikredl iadgy c jpimogyme,

organi zacje szkole® oraz przygotowani e dok uiomego Oznaciemia Geagraficzngge
-Organi z ac j-learnmgokyohlze Ea&kr esu przygotowania wniosk:-w o otrzyma
skierowanych dla przedsinbiorc-w w ramachy PROW ojrakt pwzydom
-Wsp-gorganizacja wydarzenia Spot kaiRrao dzu kfcojl & | foirlemmu ipnr.o nSu jaknc
|l udowe]j (wiejskich muzyk-w | ud o wiySpdtkpniaw Falkla manc h mws f§t g o ii gadl@ wa a
edycjn wydarzenia, produkcij.i promuj Ncej dziedztctwo kultura
- Ankiety i sondy internetowe(2 rodzaje ankiete | ekt roni czne dostnhnpne na stronie inte
pozostawiane po konsultacjach doradztwie, przekazywane na spotkaniach) 3

-Badania satykdrmkygstianzi asfjuBi ura LGD ARazem dla Radomki 0
-Wprowadzanie dziwgpEzpppdewcwyshNpienia niskiego stopnia z
nadzoruj NcN proces komuni kacji spogedamrcejc,h mrsmoezy ruadaliied aag jNi
komunikacji interpersonalnej)

TERMIN: 2017 r.

-O0g § os z en nagh inteanetawych KGD( pr ognozowana | iczba odsgon6dphySaodsagc
nastronach internet 6wygcnhi n p a rwonr ezr ew.veolanowlplG\bww.jedlinsk.pl  www.wieniawa.gmina.pl

www.gminaprzysucha.pivww.przytyk.p)

-Biuletyn Lokal naejARzrzuepny dDzac aRjeadecsmkiicozne publi kacje informac
Organi zacja spot k(ao@® giamfi @rammg cay jomiync.h 1 . spotkmhna & kpOdkpCE
zostanN przekazane i nf or mamgj Stratega Rozvejmaatlatav@@240a2(0a, n i lai sntoaw ey ¢ zLeoskt
os-b) oraz

- Organizacjas zk dl ewar szt aakwesu przygotowywania wniosk-w o przyz
inicjatywy w ramach PROW2012020 (min3 s pot k a GE l'ista uczestnik-w to min. 30
-Publikacja artykug-w wWpdawhectwowhal me Ul iy wglii npebli kacji w m.i
Przytyka, Wieniawy oraz Wolanowa, Zakrzew,

- Doradztwo indywidualne-8vi adczone przez pracowni k-w Biura LGD ARaz e mlngd

- Punkt Informacyjny LGD i podczas wydarze@® kulturalnych i promocyjnych r
dla 2016 r.)
- Realizacja kampanii mailingowej / newslatte; - Social mediai real i zacj a kampani i infor

spogecznoSciowych
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wni oskoda mi e s z k a Ec )
gg-wnych gmin/obszaru LGD
interpretaciji

poszczeg- |

kryteri - w
uUOywanych
Radn LGD.
Zwgaszcza
kryteri -w
jakoSci ow)

Poinformowanie o - Kampania -mi es z ka&c

dzi agani a{( informacyjna nt. LGD, potencjalni

skierowanych do dziagaG&E l'iderzy St

s pogeczno/ aktywizacyjnych, wiejskich,

lokalnej w zakresie | rozwojowych przedstawiciele grup

ich aktywizaciji i skierowanych do nieformalnych,

rozwoju oraz o spogeczno S organizacj

dzi agani a(-Kampania pozar zNdow

skierowanych do informacyjna nt. gospody @&,

przedsi Aibida agaGE sportowych oraz

Real i zacj { aktywizacyjnych pozostagyc

ramach Inkubatora | skierowanych do instytucji-

NGO i Inkubatora przedsinbi(przedsi Abi

PrzedsiAbirol ni k- w, rolnicy, osoby
producenckich, prywatne,
promocja turystyki grupy producenckie i
kul i nar nej | innezainteresowane
tradycyjnych osoby.

Uzyskanie Badanie satfakcji - wnioskodawcy w

informacji zwrotnej | wni oskodaw(poszczeg- |

nt. oceny|dot. | ak oS{ zakresach operacjiw

pomocy Swi adczonejramachLSR

Swi adc zon{LGDna etapie

LGD pod kontem przygotowywania -osoby kor

koni eczno{wni osk-w o zpomocy biva LGD
przeprowadzenia pomocy, wsparcia w
ewentualnych zakresie

-Bi eUNce administrowani e mobiisltraynniwi aNpcleijk avd jra mia | may s manmu@Dt desine
to aplikacja, kt-ra umoUliwia poznanie najciekawszych atrak
-wdraUanipe ze8Rzywanie materiag-w w formie drukowanej, przek
poligraficznymi opracowanymi na spotkaniaovif mi e gr afi cznej, publikacja prezent-ow

2020 wraz z regulaminami i zasadami realizacji na stronie internetomejrazemdlaradomki.ph celu szerszej popularyzacagadnienia,

jak r-pwneizeetht acje / prelegencie uzupegnione o pokazy multim
-Organizacja i wsp:- §inprezpromozymych L&ED:Wyad amaz kELudowy w Bi er ikiknik h,
Wakayy j ny w Jani kowi e, Andrzej ki Fol kowe we Wrzosi e, Dni Kol b

-Real i zacj-eanngowycHpe & eewi dzi anych dla projektu wsp-gpracy Mult
-Udziag / moUliwoSloudbhangkt wr vgdpomraedi aghonal nym: MifAndzyna

Agrotravel w Kielcach, Targi Produkt -w Regionalnych i Targi
-Organizacja konferencji: Lokal na St20162028gi a Rozwoj u ARazem
- Realizacja dodruku map informacyjno-krajoznawczychw i | o Sci 1000 szt.

-Realizacja materiwgdwubkoplgkafti wzhnpthbr muj-R02y(mih. 309 sztl) Driazawydauk ulcie
(min. 2500 szt.pr ocawniw zwtL®R2k dl a
-Publ i kacja ar tregiknalgejiwowwp mae®ingch rol202GD(Ww BROWROH4pJatny

-Oggjgoszenia na stronaphognoerowahawlt blzadDe|distgoo e doiptayr S ao disag oor

-Organizacja spoganiEzdepat mi n. 1 saplott kwainz ac jnia j N keigor cn-aw cwe |
potrzeb, inicjatyw proponowanychnaprczeelzu sopkorgeeScl zennoi Sec iw sl po-kl anl ynce
-Doradztwo indywidualne w ramach Biura LGD w sSadzaeg-zlomeS ogir 2
Biura LGD ARazem dl anliRRadomki 0, konsultacje

- Punkt Informacyjny LGDipodczas wydarze®@ kul turalnych i promocyjnych n
dla 2016 r.)

-Socialmediai r eal i zacja kampanii informacyjnych za pomocN medi - -w
- Organizacja konkursu na najlepsze potrawy/daie z papryki k on kur sy kt -rego rozstrzygnifnci e
Papryki

-Realizacja kampanii informacyjnej o popdzu&zireeadl iadgyg c jpomogyme,

organi zacje szaGawaeriFceodakumeaztygojn do uzyskania certyfikatu
-Organi z ac j-laarnmgokyohlze @a&kr esu przygotowania wniosk-w o otrzyma
skierowanychdlaprzes i ibi orc-w w ramach PROW oraz przygotowywania roz

- Ankiety isondy internetowe(2 rodzaje ankieste | ekt roni czne dostfipne na stronie inte
pozostawiane po konsultacjach doradztwie, przekazywane na spotkaniach)

-Badania satysfakcji & WGP uAR&kmemydlta nRadamkBii ar
-Wprowadzanie dziwgpfFzpppdewcwyshNpienia niskiego stopnia z
nadzoruj NcN proces komunikacji spogdgecznej, ptapkKcyeh!| pomocgi
komunikacji interpersonalnej)
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korekt merytorycznym

Poinformowanie Kampania
potencjalnych informacyjna nt.
wni oskoda'gg-wnych z;
LSR, o jej celach, na lata 2016023
zasadach

przyznawania

dofinansowania

oraz typach

operacji,

mogN uzys|
wsparcie

LSR

Poinformowanie
potencjalnych

wni oskodan
ggd-wnych
interpretaciji
poszczeg- |
kryteri - -w
uUywanych
Radn LGD.
Zwgaszcza
kryteri - w
jakoSci ow)

Poinformowanie o | - Kampania
dzi agani a{( informacyjna nt.
skierowanych do dzi aga&

spogeczno: aktywizacyjnych,
lokalnej w zakresie | rozwojowych

ich aktywizaciji i skierowanych do
rozwoju oraz o spojecznoSy
dzi agani a/( -Kampania
skierowanych do informacyjna nt.

przedsinbjdzi agaaE

Real i zacj { aktywizacyjnych

ramach Inkubatora | skierowanych do

NGO i Inkubatora przedsinbi

Przedsinbirol ni k- - w,
producenckich,

- Wszyscy
potencjalni
wnioskodawg,

mi es z k a Ec
dziagani a
ARazem dlI
Radomki o
szczeg-I|ln
przedsinb
rolnicy, organizacje
pozarzNdo
instytucje
samor zNdo
jednostki i
organi zac
mi es z k a Ec
gmin/obszaru LGD

y
e
v
C
i
v

v

i
)

-mi es z k a Ec

LGD, potencjalni
l'iderzy S
wiejskich,

I

przedstawiciele grup

nieformalnych,
organizacji
pozarzNdo
gopody &, k
sportowych oraz

v

TERMIN: 2018 r.

-0OggJoszenia na striGPéphognbeomwanawyéchkhzba odésfon6@phySaodsa]c
nastronach internéé6ogupichh tpwort nMecy wh LGD

-Biuletyn Lokalnej Grupy DicafhaesafiARaremulbdl akRafgemknbdbor mac
-Organi zacja spot k(a® giamfi @ramg @y j6én yscphot k a &, podczas kt-rych z
Lokalnej Strategii Rozwojunalata20240 20, | i sta wuczestnik-w to grupa min. 80 o
- Organizacjas z k dwarsHat - w zakresu przygotowywania whiosk-w o przyz
inicjatywy w ramach PROW2012020 (mi n. 3 spotkaCE l'ista uczestnik-w to min
-Publikacja artykug-w wWpdawhectowapumbpPkadwmhli wnerj i n. w wydawni
Przytyka, Wieniawy oraz Wolanowa, Zakrzew,

- Doradztwo indywidualne-Swi adczone przez pracowni k-w Biura LGD ARazenec

- Punkt Informacyjny LGDi podczas wydarze@® kulturalnych i promocyjnych r
dla 2016 r.)

- Realizacja kampanii mailingowej / newslatter, - Social mediai r eal i zacj a kampani i infor
spojebei oikchalizacja i bieUNce admini st r oiwatna neo wiiolbciejn ywiir ta
przewodni k po terenie LGD. Jest to aplikacja, kt-ra umoUl iw
-wdraUaniprek 8Rywanie materiag-w w formie drukowanej, przeka
poligraficznymi opracowany mi na spotkania w formie gr a20l4 zn

2020 wraz z regulamimai i zasadami realizacji na stronie internetowwjw.razemdlaradomki.ph celu szerszej popularyzacji zagadnienia,
jak r-pwneizeetht acje / prelegencie uzupedgni kanEhmteprnedk8 y mul t i m
-Organi z acj aimwez dremogyjayd LGD: Jarmark Ludowy w Bierwcach, , Andrzejki Folkowe we Wrzosie, Dni

Kol bergowskie w Przysusze, oraz inne wiejskie klubl taCca I
-realizacjeasnkolge®yeh przewidzianych dla projektu wsp-gpr a
-Organi z ac j-learnmgokyohlze Ea&kr esu przygotowania wniosk-w o otrzyma
skierowanych dl aamazédPROW oraezwpwzygotowywania rozliczeni e
-Udziag / moUliwoSi udziagu w wydarzeniach o charakterze po
-Bi eUNce administrowani e mo biisltmaynmiwi a\rcleij ktienedjalaynpizewodajk ps ter@mief L6 Jest
to aplikacja, kt-ra umoUliwia poznanie najciekawszych atrak

-oggoszenia na stron(arrhod mdzzaowmeer @ wyicthz U & Do distgedny S pad $ o m amiod
-organi zacj a isopgtakna E/actg ma tmi na k t. y wiiazg aNccjerg oo chlkai acred .uw w zakr esi

proponowanych przez spogecznoSci | ok alaje,E av tzakle smaj NSRKR na
-Doradztwo indywidualne w ramach Biura LGD w sSadzaedg-zlomeS oir 2
Biura LGD ARazem dl anliRRadomki 6, konsultacje

- Punkt Informacyjny LGD i podczas wydacgtlz ei® krud mauacywjl mych na terenie LGD o
dla 2016 r.)

-Socialmediai r eal i zacja kampanii informacyjnych za pomocN medi - w

- Organizacja konkursu na najlepsze potrawy/dania z paprykik on k ur s yr okzts-trregg@ ni nci e nast Npi
Papryki

pozostagydc-realizacja kampanii informacyjnej o popduné&zi eedliadygc ypiomatygei

instytucji-
przedsinb
rolnicy, osoby
prywatne,

organi zacje szkol e@® or az priacenylkatwuripeyo verantbchiChronmmegodznpcienid Geograficg g
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promocja turystyki

kulinarnej

tradycyjnych
Uzyskanie Badanie satysfakc;ji
informacji zwrotnej | wni os kodawit
nt. oceny|dotjkoSci
pomocy Swiadczonej

Swi adc z on{LGDna etapie
LGD pod kontem

przeprowadzenia

ewentualnych zakresie
korekt merytorycznym
Poinformowanie Kampania

potencjalnych informacyjna nt.
wni oskodavgg: - wnych
LSR, o jej celach, na lata 2016023
zasadach

przyznawania

dofinansowania

oraz typach

operacij i,
mogN uzysl
wsparcie

LSR

Poinformowanie
potencjalnych

wni os k avaba
ggd-wnych
interpretaciji
poszczeg- |
kryteri - w
uUywanych
Radn LGD.
Zwgaszcza
kryteri - w
jakoSci ow)

Poinformowanie o | - Kampania
dzi agani a{ informacyjna nt.
skierowanych do dzi aga&E

przygotowywania
koni eczno!wniosk- - w
pomocy, wsparcia w

grupy producenckie i
inne zainteresowane
osoby.

- wnioskodawcy w
poszczeg- |
zakresach operacji w
ramach LSR

-osoby kor
z pomocy biura LGD

- Wszyscy
potencjalni

{ wnioskodawcy,

mi e s z k a Ec )
dzi algGbni a
ARazem dl ¢
Radomki 0
szczeg- | nc
przedsinbi
rolnicy, organizacje
pozar zNdoy
instytucje

samor zNdoy
jednostki i

organi zaci]
mi es z k a Ecy
gmin/obszaru LGD

-mi es z kaCEc
LGD, potencjalni
|l iderzy Sr

- Ankiety i sondy internetowe (2 rodzaje ankiete | ekt r oni czne stronie inte
pozostawiane po konsultacjach doradztwie, przekazywane na spotkaniach)

-Badania satysfakcji Z usgug korzystania z Biura
-Wprowadzani e dzi adgw 0@ rnzayppraadakcuz yweyhs t Npi eni a ni ski ego
nadzoruj NcN proces komunikacji spogecznej, przez

komunikaciji interpersonalnej)

dostfipne na

LGD ARazem
stopni a z
r e alwzakaesig¢ 1

TERMIN: 2019 r.
-Oggoszenia na strongphognoepnwahnawladit 2b@&Ro odbamed
nastronach interneée& ogumicth ppwot n¥cy eowh LGD

tSy & dd ®§ ©

-Biuletyn Lokal nej Grupy DicatghaesanBARaremubl akRafgemkndor mac
-Organi zacj a s paoychkaE& giamfixramgayjé6 spot ka G, podczas kt-rych z
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata206240 20, | i sta wuczestnik-w to grupa min. 80 o
- Organizacjas z k d| ewh r s z zaledsu pizygotowywaniawno s kK - w 0o pr zyznani e pomocy i

inicjatywy w ramach PROW2012 020 (mi n. 3 spot kaCE l'ista uczestnik-w to min
-Publikacja artykug-w wWpdawhectwowkaal me Ul i wg®ii npebhthkagmjinywJedI
Przytyka, Wieniawy oraz Wolanowa, Zakrzew,

- Doradztwo indywidualne-Swi adczone przez pracowni k-w Biura LGD ARaz eiinec
- Punkt Informacyjny LGD i podczas wydaraé@ykh i promocyjnych na terenie
dla 2016 r.)

- Realizacja kampanii mailingowej / newslatter, - Social mediai r eal i zacj a
spogecznoSciowych

-Bi e UNc e roaahim mobilngnti aplikacjami na smarfonyi st anowi Nc ej

kampani i infor

wirtual ny i mul tim

to aplikacja, kt-ra umoUl i wia poznanie najciekawszych atrak
-wdr aUanpezéls®zywani e mat er i argz enk avz yf woar nmi ee pdrr zuykgoomaonveg n,y cph pr €
poligraficznymi opracowanymi na spotkania w formie gr a20l4 zn

2020 wraz z regulaminami i zasadami realizacji na stronie intevegtovw.razemdlaradomki.ph celu szerszej popularyzaciji zagadnienia,
jak r-pwneizeetht acje / prelegencie uzupegnione o pokazy multim
-Organi z ac | aimwez gremoeyjayd LGD: Jarmark Ludowy w Bierwcach, , Andrzejki Folkowe we Wrzosie, Dni

Kol bergowskie w Przysusze, oraz inne wiejskie kluby taCGa I
-realizacja szkoleych dizaagpEacnpwdaoowlakalhnweciproj ektach P
TurystycznN, Dziedzictwo NaszN Atrakcj N.
-organi z ac flearnisgpwyahy e ZEakr esu pr zygot owani a

wni osk-w o otr zyhma

skierowanych dla przedsifibiorc-w w ramach PROW oraz przygot
-Udziag / moUIl i woSlI udziagu w wydarzeniach o charakterze po
-0ggoszenichineractosychrL6M@pr ognozowana | i czba odistgoo né 0o ptayr§ ao dnsag conl

zakresi
maj Nce na cel

-organi zacj a iopagtaknd Eacg matmi nakt ywiaz aNccjerg oo chhai red -uw W
proponwanych przez spoecznoSci | okalne, a takUe
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s poreacSc i | aktywizacyjnych,
lokalnej w zakresie | rozwojowych
ich aktywizaciji i skierowangh do

rozwoju oraz o spogdjecznoSy

dzi agani a( -Kampania

skierowanych do informacyjna nt.
przedsifAabidzi aga@&E
Real i zac | { aktywizacyjnych
ramach Inkubatora | skierowanych do

NGO i Inkubatora przedsinbi

Przedsinbirol ni k- - w,
producenckich,
promocja turystyki

kulinarnej

tradycyjnych
Uzyskanie Badanie satysfakciji
informacji zwrotnej | wni os kodawit
nt. oceny | dot. jakoSi
pomocy Swiadczonej

Swi adc zon{LGDnaetapie

LGD pod kontem przygotowywania
konieczno{wniosk- -w
przeprowadzenia pomocy, wsparcia w

ewentualnych zakresie

korekt merytorycznym
Poinformowanie Kampania
potencjalnych informacyjna nt.

wni oskodaygg: - wnych
LSR, o jej celach, na lata 2016023
zasadach

przyznawania

dofinansowania

oraz typach

operaciji,

mogN uzys|

wsparcie

LSR

Poinformowanie

potencjalnych

wni oskoda

ggdg-wnych

interpretaciji

poszczeg- |

(o]

z

wiejskich,
przedstawiciele grup
nieformalnych,
organizacji
pozar zNdoy
gospody @&,
sportowych oraz
pozostagyoc
instytucji-
przedsinbi
rolnicy, osoby
prywatne,
grupy producenckie i
inne zainteresowane
osoby.

- wnioskodawcy w
poszczeg- |
zakresach operacji w
ramach LSR

-osoby kor
z pomocy biura LGD

- Wszyscy
potencjalni
wnioskodawcy,

mi es z k a Ecy
dziagani a
ARazem dl ¢
Radomki 0 v
szczeg- -l nc
pr zeidreyj nb
rolnicy, organizacje
pozarzNdoy
instytucje

samor zNdoy
jednostki i
organi zac]|
mi es z k a Ecy
gmin/obszaru LGD

-Doradztwo indywidualne w ramach Biura LGD w sSawzaedg-zlomeeS oir 2
Biura LGD ARakziedm dK camERealdtoarc j e

LGD uczestniczy w wydarzeniach o charakterze regionalnym na terenie gmin

-Socialmediair eal i zacja kampani.i informacyjnych za pomocN medi - w
- Organizacja konkursu na najlepsze potrawy/dania z paprykikonkury kt - rego rozstrzygni iAcie nact¢
Papryki

- Przygotowanie publikacji(eb oo k) zami eszone|j na stronach internetowych i
wdraUania Lokal nej Strat 68018 Rozwoju o okresie |l ata 201
-realizacja kampanii i nformacyjnej 0 pporpordzuekze iree a | riazdaycciprpmodyime, ¢

organi zacje szkole® oraz przygotowanie dokument ac | a&Gedgoaficanegp.s

- Ankiety i sondy internetowe(2 rodzaje ankieste | ekt r oni c z ncen ideo sit mtpenren entao veetjr, or az an
pozostawiane po konsultacjach doradztwie, przekazywane na spotkaniach)

-Badania satysfakcji 2z usgug korzystania z Biura LGD ARazem
-Wprowadzanie dzi wgpEzpppdewtcwkbsbdlpienopnhna zadowolenia z p
nadzoruj NcN proces komuni kacji spofgecznej, przez r ealwzakaesig i

komunikacji interpersonalnej)

TERMIN: 2020 r.
-Oggoszenia na stronédphognobeowanawyickzb&Dodsgon60phay $§aodia
nastronach internéé6 ogupichh tpwort ndecy wh LGD
-Biuletyn Lokalnej Grupy DitcathaesafiARaremubl akRapfemkndor mac
-Organi zacja spot k(aoE giamfi @ramg @y jényscphot k aftke k poalce aisnfkdr maycjhin z
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata26240 20, | i sta wuczestnik-w to grupa min. 80 o
- Organizacjas z k d|l ewlAr szt aakwesu przygotowywania wniosk-w o0 pizavgne
inicjatywy w ramach PROW2012 020 (min. 3 spotkaCE l'ista uczestnik-w to min
-Publi kacja artykug-w wWpdawhectwaal meyl i wg®li npebli kacji w o m. i
Przytyka, Wieniawy oraz Wanowa, Zakrzew,

- Doradztwo indywidualne-Swi adczone przez pracowni k-w Biura LGD ARaz eiinec
(doradztwo Swiadczone dzifAki przygotowanej a puzizdintersowvanyumiosobdmi)
- Punkt Informacyjny LGD i podczas wydarze@® kulturalnych i promocyjnych r
dla 2016 r.)

- Realizacja kampanii mailingowej / newslatter, - Social media 7 realizacja kenp ani i informacyjnyc

spogecznoSciowych

-Bi eUONce administrowani e mobidtnagmiwiakhdd jk awij ratmi a Inmy simamu lotniym
to aplikacja, kt-ra umoUl i wistgczngch,znani e najci ekawszych atrak
-wdraUanpezélB®zywanie materiag-w w formie drukowanej, przek

72



kryter i - w 0¢c
uUOywanych
Radn LGD.
Zwgaszcza
kryteri - w
jakoSci ow)

Poinformowanie o
dziagani a
skierowanych do
spogeczno!
lokalnej w zakresie
ich aktywizaciji i
rozwoju oraz o
dziagani at
skierowanych do
przedsi nbi or
Realizacj
ramach Inkubatora
NGO i Inkubatora
Przedsi nbi

Uzyskanie
informacji zwrotnej
nt. oceny
pomocy
Swiadczon:
LGD pod kontem
koni eczno:
przeprowadzenia
ewentualnych
korekt

Poinformowanie
potencjalnych

wni oskoda\
LSR, o jej celach,
zasadach
przyznawania
dofinansowania

- Kampania
informacyjna nt.
dzi agaGE
aktywizacyjnych,
rozwojowych
skierowanych do

spodjecznoSy

- Kampania

informacyjna nt.
dziaga&E
aktywizacyjnych
skierowangh do

przedsi nbi

rol ni k- w,
producenckich,
promocja turystyki

kulinarnej

tradycyjnych
Badanie satysfakcji

wni oskodawil
dot . j adcy S
Swiadczonej

LGD na etapie
przygotowywania
wni osk - w
pomocy, wsparcia w
zakresie
merytorycznym

Kampania
informacyjna nt.
gg-wnych
na lata 2016023

(o]

4

-mi es z kaCEc
LGD, potencjalni
liderzy §i
wiejskich,
przedstawiciele grup
nieformalnych,
organizacji
pozarzNdoy
gospody -Gy
sportowych oraz
pozostagyc
instytucji-
przedsinbi
rolnicy, osoby
prywatne,
grupy producenckie i
inne zainteresowane
osoby.

- wnioskodawcy w
poszczeg- |
zakresach operacji w
ramach LSR

-osoby kor
z pomocy biura LGD

- Wszyscy
potencjalni
wnioskodawcy,

mi es z k a Ecy
dziagani a
ARa zdam
Radomki 0 v

poligraficznymi opracowany mi na spotkania w formie BROAWIZL zn
2020 wraz z regulaminami i zasadami realizacji na stronie internetomgjrazemdlaradomki.ph celu szerszej popularyzacji zagadnienia,
jak r-pwneizeetht acje / pr el eg dtimedialme omganizgvarg na spotkaniaah naptevekia SR mu

-Or gani z acj aimwez gremoyjayd LGD: Jarmark Ludowy w Bierwcach, , Andrzejki Folkowe we Wrzosie, Dni

Kol bergowskie w Przysusze, oraz i nne whideredizadj mnydhmiejscgch.t a Ec a |
-organi z ac flearnisgpwyahy e Zkakr esu pr zygot owania wniosk-w o otrzyma
skierowanych dla przedsinbiorc-w w ramaamyRROWTrmra&ktpmwzyBoti

-Udziag / moUliwoSi udziagu w wydarzeniach o charakterze po
-Organi zacja konkursu na | okéakoelgor $idekt Syomdowhbhs&bhwalkijpwn
dziagajNcych na rzecz swoich miejscowoSci. Cel projektu to

-oggoszenia na stron(@mxrhogmdzcwern o wyichz He Do distgoo né Oo ptayr & ao zimsag eoont
-organi zacj a iopgtaknad E/ackcg ma tmi na k t. y wiiag aNccjerg oo chkai acred .uw w zakr esi

proponowanych przez spogecznoSci lokalne, a tSkUe machg na
-Doradztwo indywidualne w ramach Biura LGD w sSawdzaedge-zlomeeS oir 2
Biura LGD ARazem dl ®anliRRadomki 0, konsultacje

- Punkt Informacyjny LGD i podczas wydar ze @& kulntaurtaelrneyncihe iL QD oomoaczy jpnoyzcah n
dla 2016 r.)

-Socialmediair eal i zacja kampani.i informacyjnych za pomocN medi -w
- Organizacja konkursu na najlepsze produkty kulinarnei markowe produkty LGD 1 skierowanegod pr zedsi nbi or
UywnoSci w celu promociji produkt - w/ wytwor -w spoUywczych ah

walorach smakowych 3
- Organizacja konkursu na najlepsze potrawy/dania z paprykik on k ur s y oktstmrega@ni nci e nast Npi |
Papryki

- Ankiety isondy internetowe(2 rodzaje ankiecte | ekt r oni czne dostfipne na stronie inte
pozostawiane po konsultacjach doradztwie, przekazywane na spotkaniach)

-Badania satysfakcji z usdug korzystania z Biura LGD ARazem
- Wprowadzanied zi aga & navp pawypdywadtku wyst Npienia niskiego stopnia z
nadzoruj NcN proces komunikacji spodecznej, przez r ealwzakmesig f

komunikacjiinterpersonalnej)

TERMIN: 2021 r.

-Oggoszenia na stronédphognoeowanawy ¢ ltozbbeGcDnoed $ §Sorne6denp teyj§ ao d 8 § ©
nastronach internéé6ogupichh tpwort ndecy wh LGD

-Biuletyn Lokalnej Grupy DicafhaesafnARaremulbdl akRafgemknbdbor mac
-Organi zacja spot kadgd iiznafcg rama6e yg mo/tcka E, podczas kt-rych zost
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 26240 2 0 , l'ista uczestni k--Wrgdniaacjgsr zukpoal entd n s zz8klesu:
przygotowywanizd iwrziems k- wnd orsdk - w2 Ow2 Or a(mai cnh. 3P RsQpW2t OkladE l'ista u
-Publikacja artykug-w wWpdawhectwowhal me Ul i wg®ii npebli kacji w m.i
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oraz typach
operaciji,
mogN uzys|
wsparcie
LSR

Poinformowanie
potencjalnych

wni oskodan
g § - ehrzgsadach
interpretaciji
poszczeg:- |
kryteri - -w
uUywanych
Radn LGD.
Zwdaszcza
kryteri - -w
jakoSci ow
Poinformowanie o
dzi agani a:
skierowanych do
spogeczno!
lokalnej w zakresie
ich aktywizaciji i
rozwoju oraz o
dziagani at
skierowanych do
przedsi fibi o
Realizac]j
ramach Inkubatora
NGO i Inkubatora
Przedsi fbi

Uzyskanie
informacji zwrotnej
nt. oceny
pomocy
Swiadczon:
LGD pod kontem
koni eczno:
przeprowadzenia

- Kampania
informacyjna nt.
dziaga&E
aktywizacyjnych,
rozwojowych
skierowanych do

spogecznoSq

- Kampania

informacyjna nt.
dzi agaG&E
aktywizacyjnych
skierowaiych do

przedsi nbi

rol ni k- w,
producenckich,
promocja turystyki

kulinarnej

tradycyjnych
Badanie satysfakciji

wni oskodawil
dot. jakoS
Swiadczonej

LGD na etapie
przygotowywania
wni osk - w
pomocy, wsparcia w

(o]

szczeg- |l nc
przedsinnbi
rolnicy, organizacje
pozarzNdoy
instytucje

samor zNdoy
jednostki i
organi zacj|
mi es z k a Ecy
gmin/obszaru LGD

-mi es z k aEc
LGD, potencjalni
liderzy Sr
wiejskich,
przedstawiciele grup
nieformalnych,
organizacji
pozarzNdoy
gospodpEw
sportowych oraz
pozostagyc
instytucji-
przedsinbi
rolnicy, osoby
prywatne,
grupy producenckie i
inne zainteresowane
osoby.

- wnioskodawcy w
poszczeg- |
zakresach operacji w
ramach LSR

-osoby kor
z pomocy biura LGD

Przytyka, Wieniawy oraz \Wanowa, Zakrzew,

- Doradztwo indywidualne-Swi adczone przez pracowni k-w Biura LGD ARaz eiinec
(doradztwo Swiadczone dzi fki przygotowanej a pu zizainteegowanymiosoBdmi)
- Punkt Informacyjny LGD i podczas wydarze@® kulturalnych i promocyjnych r
dla 2016 r.)

- Realizacja kampanii mailingowej / newslatter, - Social media i realizacja kenp ani i informacyjnyc

spoecznoSciowych :
-Bi eUNce administrowani e mobidtngmowialhd djk awij ratmi a Inmy simamud lotniym

to aplikacja, kt-ra umoUl i wystgczngch,znani e najciekawszych atrak
-wdraUanpezeB®zywanie materiag-w w formie drukowanej, przek
poligraficznymi opracowanymi na spotkania w formi e BROAWRGLL zn

2020 wraz z regulaminami i zasadami realizacji na stronie internetomgjrazemdlaradomki.ph celu szerszej popularyzacji zagadnienia,
jak r-pwneizeetht acje / pr el eg dtimedialme omganizgvari na spotkaniaah naptevekia SR mu
-Or gani z acj aimwez dremogyjayd LGD: Jarmark Ludowy w Bierwcach, , Andrzejki Folkowe we Wrzosie, Dni
Kol bergowskie w Przysusze, oraz i nne whideredizadj mnydhmiejscgch.t a &Ec a |
-Organi z ac j-laarnmgokyohlze @a&kr esu przygotowania wniosk-w o otrzyma
skierowanych dla przedsifbiorc-w w ramaamyRROWTrmoraxktpmz ydgot

-Udziag / moUliwoSi udziagu w wydarzeniach o charakterze po
-oggoszenia na stron(aprho g mdzawearn @ wyiccz Ha Do distgoo né 0o ptayr 3niae disadi o i
-Doradztwo indywidualne w ramach Biura LGD w sSamdzaag-zlomoeS oir z
Biura LGD ARazem dl anliRRadomki 0, konsultacje

- Punkt Informacyjny LGD i podczas wydarzefer ambetyyanyoalhcha terenie LGD ore
dla 2016 r.)

-Socialmediair eal i zacja kampanii informacyjnych za pomocN medi -w
- Organizacja konkursu na najlepsze potrawy/dania z paprykik onkur sy zkt rzggaoi fici e nast Npi pC
Papryki

- Ankiety isondy internetowe(2 rodaje ankiet e | ekt roni czne dostfipne na stronie inte
pozostawiane po konsultacjach doradztwie, przekazywane na spotkaniach)

-Badania satysfakcji z usdug korzystania z Biura LGD ARazem
-Wprowadzaniedza § a E napwawczyphdku wystNpienia niskiego stopnia z
nadzoruj NcN proces komunikacji spogdecznej, przez r ealwzakesig fi

komunikacji inerpersonalnej)
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ewentualnych
korekt

Poinformowanie

potencjalnych

wni oskoda
LSR, o jej celach,

zasadach
przyznawania
dofinansowania
oraz typach
operacj]

i
)

mogN uzys|l

wspar ci
LSR

e

Poinformowanie

potencjalnych
wni osko

dan

g § - wrzasadach

interpretaciji

poszcze
kryteri
ulUywany
Radn LG
Zwgaszc
kryter:i
j akoSci

g- |
C W
ch
D.
za
- W
oW

Poinformowanie o

dziadgan

i al

skierowanych do

spogecz

no:

lokalnej w zakresie

ich aktywizacji i
rozwoju oraz o
dziagan

i al

skierowanych do

przedsii b i o
Real i za

rc
Cj i

ramach Inkubatora
NGO i Inkubatora

Przedsi

nbi

zakresie
merytorycznym

Kampania
informacyjna nt.
gg-wnych 2z
na lata 2016023

- Kampania
informacyjna nt.

dzi agaGE
aktywizacyjnych,
rozwojowych
skierowanych do
spogecznoSq
- Kampania
informacyjna nt.

dzi agaG&E
aktywizacyjnych
skierowanyctdo
przedsinbi
rol ni k- w,
producenckich,
promocja turystyki

- Wszyscy
potencjalni
wnioskodawcy,

mi es z k a Ecy
dziagani a
ARazam dlI
Radomki o v
szczeg- |l nc
przedsinbi
rolnicy, organizacje
pozar zNdoy
instytucje
samor zNdoy
jednostki i
organi zac]
mi es z k a Ecy
gmin/obszaru LGD

-mi es z k aEc
LGD, potencjalni
liderzy Sr
wiejskich,
przedstawiciele grup
nieformalnych,
organizacji
pozar zNdoy
gospody @&,
sportowych oraz
pozostagyc
instytucji-
przedsinbi
rolnicy, osoby
prywatne,
grupy producenckie i

TERMIN: 2022 r.
-Oggoszenia na stronédephognbeomwanawyikzbBPjodSiedbDeppySaodsagc
nastronach interné6 ogupichh tpwort nMecy wh LGD
-Biuletyn Lokal nej Grupy DicafharsandARaremubl akRafemknbor mac
-Organi zacja spot kagdia cmjfaeorénaspy ¢ nl a @&, podczas kt-rych zostar
Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 26240 2 O , l'ista uczest ni k- -Wrgdniaacjgsr zukpcal end n s zz8kéesu:
przygotowywani a zvemiies kwnw oo kr-onz Iw Or2a0ma(cnhi  nP. R3O V¢2p0olt4k a & l'ista u
-Publikacja artykug-w wWpdawhectwoaal mell Vi wagli npebli kacji w o m. i
Przytyka, Wieniawy oraz Wolanwva, Zakrzew,

- Doradztwo indywidualne-Swi adczone przez pracowni k-w Biura LGD ARaz einec
(doradztwo Swiadczone dzi fiki przygotowanej a p |zizdingeregowanyminosobami)
- Punkt Informacyjny LGD i podczas wydarze@® kulturalnych i promocyjnych r
dla 2016 r.)

- Realizacja kampanii mailingowej / newslatter, - Social media 7 realizacja kampai i informacyjnych

spoecznoSciowych ’
-Bi eUNce administrowani e mobidtnagmidwiaNd @ jk awij ratmi a Inmy simamu lotniym

to aplikacja, kt-ra umoUl i witgcznygelmznani e najci ekawszych atrak
-wdr aUanpezél®zywanie materiag-w w formie drukowanej, przek
poligraficznymi opracowany mi na spotkania w formie grO#20ild zn

2020 wraz z regulaminami i zasadami realizacji na stronie internetomejrazemdlaradomki.ph celu szerszej popularyzacji zagadnienia,
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